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RESPUESTA OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINTIVO

INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2018
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PARA ALGUNAS INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES
DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

RECTORIA
COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
TUNJA, DOS (2) DE FEBRERO DE 2018
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INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2018 _
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS
INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Senor (s):
SEGURIDAD TREBOL LTDA
trebolregionalb@gmail.com

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacion Publica, la empresa
SEGURIDAD TREBOL LTDA, presenta Observaciones al pliego de Condiciones definitivo, via
correo electrénico contratacion@uptc.edu.co de la siguiente manera:

OBSERVACION 1:

OBSERVACIONES (Puntos de vigilancia de 24 Horas)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segin escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 2:

OBSERVACIONES (Vigencia de Certificacion de Sanciones Impuestas)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto y Direccién Juridica quien se manifiesta segun escrito adjunto
a la presente.

OBSERVACION 3:

OBSERVACIONES (Parque automotor — acreditacion))

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunfo a la presente.

OBSERVACION 4:

OBSERVACIONES (Protocolo Servicio al Cliente)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Tecnico designaco
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunfo a la presente.

OBSERVACION 5:

OBSERVACIONES [capacidad financiera — Capital de Trabajo bajar al 25%)

Respuesta Observacion:

En afencidn a que la observacién presentada comesponde al Departamento de
Conftratacion quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION é:

OBSERVACIONES (Personal propuesta - Coordinador)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.
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OBSERVACION é:

OBSERVACIONES (Personal propuesta - Coordinador)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacién presentada comesponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 7:

OBSERVACIONES (factor de ponderacién - Coordinador)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 8:

OBSERVACIONES (factor de ponderacién - Supervisor)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrifo adjunto a la presente.

OBSERVACION 8:

OBSERVACIONES (Experiencia)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se maniﬂesfc segun escrito adjunto a la presente.
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POWCARPA MUNDZ FONSECA JESU IEEC S MOGOLLON
Presidehta del Comité de Licitaciones Secretario Comité

Vobe. DJ Giga Bareto
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INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2018
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS
INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Senor (s):
SEGURIDAD SAN CARLOS LTDA
comercial@seguridadsancarlos.com

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacion Piblica, la empresa
SEGURIDAD SAN CARLOS LTDA, presenta Observaciones al pliego de Condiciones definitivo,
via correo electrénico contratacion@uptc.edu.co de la siguiente manera:

OBSERVACION 1:

OBSERVACIONES (Experiencia)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 2:

OBSERVACIONES (Parque automotor)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 3:

OBSERVACIONES (Cilindraje de Motocicleta — parque automotor)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunfo c: la presenfe

e Licitaciones Secretcno Comité
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CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS
INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
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Senor (s):
OLIMPO SEGURIDAD LTDA
olimposegtunja@gmail.com

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacién Publica, la empresa
OLIMPO SEGURIDAD LTDA, presenta Observaciones al pliego de Condiciones definitivo, via
correo electrénico contratacion@uptc.edu.co de la siguiente manera: .

OBSERVACION 1:

OBSERVACIONES (Funciones de la empresa confratista —relevo de personal)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 2:

OBSERVACIONES (Parque automotor requisito minimo y factor de ponderacion)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Teécnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjuntfo a la presente.

OBSERVACION 3:

OBSERVACIONES (Requisitos coordinador requisito habilitante y factor de ponderacion)
Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrifo adjunto a la presente.

OBSERVACION 4:

OBSERVACIONES (Experiencia especifica- factor de ponderacion)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada comesponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjuntfo a la presente.

OBSERVACION §:

OBSERVACIONES (Estudio de Seguridad - factor de ponderacion)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION é:

OBSERVACIONES (Cooperativas y valor de la oferta)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
y Direccién Juridica por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto
a la presente.
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OBSERVACION 7:

OBSERVACIONES (Claridad sobre los puntos, en que donde se prestara el servicio)
Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 8:

OBSERVACIONES (Propuesta econdmica)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun eserfoadUNTo O I presente.
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POLICARPA MUNOZ FONSElA JESUS AKIEL CIFUENTES MOGOLLON
Presidgnta del Comi{é de Licitaciones Secretario Comité
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CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS
INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Sefor (s):
SEGURIDAD NAPOLES
directorcomercial@seguridadnapoles.com

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitaciéon PUblica, la empresa
SEGURIDAD NAPOLES, presenta Observaciones al pliego de Condiciones definitivo, via
correo electrénico contratacion@uptc.edu.co de la siguiente manera:

OBSERVACION 1:

OBSERVACIONES (Verificacion término contratista)

Respuesta Observacion:

En atencidén a que la observacién presentada corresponde a la Direccion Juridica, quien
se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 2:

OBSERVACIONES (Experiencia general aclaracion)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 3:

OBSERVACIONES (acreditacion del parque automotor)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 4:

OBSERVACIONES (Personal de vigilancia — curso primeros auxilios)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 5:

OBSERVACIONES (Capacidad financiera - Indice endeudamiento a 46%)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.
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OBSERVACION 6:

OBSERVACIONES (Factor de ponderacion — Coordinador)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 7:

OBSERVACIONES (Factor de ponderacion- Estudio de seguridad)

Respuesta Observacion: :

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

R

POLICARPA MUNDZ FONSECA JESUS/ARIEL CIFUENTES MOGOLLON
Presidenta del Comilé de Licitaciones Secretario Comité
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INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2018
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS
INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Sefor (s):
MEGASEGURIDAD
Correspondencia@megaseguridad.co

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacion PUblica, la empresa
MEGASEGURIDAD, presenta escrito el cual llega en medio fisico con referencia Derecho de
peticién de la siguiente manera:

OBSERVACION 1:

OBSERVACIONES (Solicitud informacidn de inscripcion de proveedor de la universidad y
tradmite de vigilancia)

Respuesta Observacion: ;

En atencidén a que la observacidon presentada corresponde a la Deparfamento de
Contratacién, quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

.g'/g % &
JESUS ARTEL CIFUENTES MOG Lg)

Secretario Comité
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Sefior (s):
COOVIAM CTA
coordinadoracomercial@cooviam.com

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacion Publica, la empresa
COOVIAM, presenta Observaciones al pliego de Condiciones definitivo, via correo
electronico contratacion@uptc.edu.co de la siguiente manera:

OBSERVACION 1:

OBSERVACIONES (Parque automotor minimo)

Respuesta Observacién:

En atencion a que la observacion presentada corresponde al Comité Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 2:

OBSERVACIONES (parque automotor cilindraje - motocicletas)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comite Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 3:

OBSERVACIONES (Perfil de vigilantes)

Respuesta Observacién: _

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

POLICARPA MUNOI\FONSECA
Presidenta del Comité de Licitaciones Secretario Comité
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Sefor (s):
LEOPOLDO JUAN MIGUEL PAVA MONTOYA
Leopoldo.pava@est.uexternado.edu.co

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacion Publica, la empresa
LEOPOLDO JUAN MIGUEL PAVA MONTOYA, presenta Observaciones al pliego de
Condiciones definitivo, via correo electrénico contratacion@upic.edu.co de la siguiente
manera:

OBSERVACION 1:

OBSERVACIONES (Perfil de Coordinador)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comite Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 1:

OBSERVACIONES (Perfil de Supervisor)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada comresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 3:

OBSERVACIONES (Perfil de vigilantes numeral 8.1.3.)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presenfado corresponde al Comité Técnico desighado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 4:

OBSERVACIONES (Agencia en la ciudad de Tunja en caso de Ut o Consorcio)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comite Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 5:

OBSERVACIONES (Certificado de sanciones del m:msfeno vigencia)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
y Direccién Juridica, quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente

OBSERVACION é:

OBSERVACIONES (perfil vigilantes primeros auxilios)

Respuesta Observacioén:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Técnico designado,
quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente
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OBSERVACION 7:

OBSERVACIONES (Retirar perfil de Coordinador como de supervisor)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado,
quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente

OBSERVACION 8:

OBSERVACIONES (Factor puntaje — Coordinador y supervisor))

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado,
quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente

OBSERVACION 9:

OBSERVACIONES (Experiencia en sector Educatival

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Técnico designado,

quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente se———""" 37
FONSECA

POWCARPA MUN JESU RIEL CIFUENTES MOGOLLON
Presidenta del Comitéde Licitaciones Secretario Comité

Vobo. DJ §ina Bareto
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INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2018
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS
INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Sefor (s):
SEGURIDAD DIEZ
asistcomercial@segurdiez.com

Dentro del término establecido en el Cronograma de la Invitacién Pdblica, la empresa
SEGURIDAD DIEZ, presenta Observaciones al pliego de Condiciones definitivo, via coreo
electrénico contratacion@uptc.edu.co de la siguiente manera:

OBSERVACION 1:

OBSERVACIONES (Licencia de funcionamiento y vigencia)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde a la Direccién Juridica por el
Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 1:

OBSERVACIONES (Red de apoyo - informacion del oferente)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comifé Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 3:

OBSERVACIONES (Capacidad financiera - indice de endeudamiento al 60%)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presentada comesponde al Deparfamento de
Contratacién quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 4:

OBSERVACIONES (Capacidad financiera — Capital de frabajo al 30%)

Respuesta Observacién:

En atencidn a que la observacién presentada corresponde al Departamento de
Contratacién quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 4:

OBSERVACIONES (Capacidad financiera - Capital de frabajo al 30%)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacion presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 5:

OBSERVACIONES (Coordinador y supervisor - factor de ponderacion)

Respuesta Observacion:

En atencién a que la observacién presentada corresponde al Comité Técnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.
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OBSERVACION é:

OBSERVACIONES (Parque automotor — factor de ponderacion)

Respuesta Observacién:

En atencién a que la observacidén presentada corresponde al Comité Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 7:

OBSERVACIONES (Experiencia espec:ﬁca factor de ponderacion)

Respuesta Observacion:

En atencidn a que la observacion presentada corresponde al Comité Tecnico designado
por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.

OBSERVACION 8:

OBSERVACIONES (Estudio de Seguridad - factor de ponderac:on}

Respuesta Observacién:

En atencion a que la observacion presentada corresponde al Comité Tecnico designado

por el Ordenador del Gasto quien se manifiesta segun escrito adjunto a la presente.
POLICARPA MUNOZ FONSECA JES NTES MO OLLON

Presidenla del Comité dge L|C|1c1<:|ones Secre’rc:no Comité
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RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES TECNICAS DEL PLIEGO DE
CONDICIONES DEFINITIVO
INVITACION PUBLICA No 002 DE 2018 CONTRATAR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS DE LAS
INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y
EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
COLOMBIA, PARA LA VIGENCIA 2018.

¢ SEGURIDAD TREBOL LTDA.

En cuanto a la primera observacién REFERENTE AL NUMERAL 8.4.5. ELEMENTOS
MINIMOS REQUERIDOS. PROYECCION DE PUESTOS DE SERVICIO DE
VIGILANCIA A CONTRATA PARA LA VIGENCIA 2018 (NORMALIDAD

ACADEMICA). Se aclara que el servicio de lunes a viernes 24 horas se debe prestar

sin arma.

En Cuanto a la sequnda observacién: De acuerdo al numeral 15.1.3. DOCUMENTOS
TECNICOS - LITERAL C. CERTIFICACION DE SANCIONES IMPUESTAS. Se
verificard “por la Direccién Juridica.

En Cuanto a la tercera observacién. De acuerdo al numeral 15.1.3. DOCUMENTOS
TECNICOS - LITERAL 6. PARQUE AUTOMOTOR Y NUMERAL 15.3.2.FACTORES
DE PONDERACION - LITERAL B. PARQUE AUTOMOTOR.

Debe aclararse que la asignacién de los puntos establece que serd de 30 puntos para
quien acredite la propiedad de una moto afio 2017 y un vehiculo afio 2017, y si aporta al
parque el automotor en la modalidad de Leasing obtendrd 15 puntos.

Por ello, se podrd aceptar el parque automotor que sea del afio 2017, en la modalidad de
leasing pero con un valor minimo de 15 puntos, y a quien los acredite con tarjeta de
propiedad se le asignaran 30 puntos.

No se acepta la observacién, en cuento arredramiento, la universidad permite vehiculos
adquiridos mediante la modalidad de leasing financiero. Es preciso mencionar que el
Leasing corresponde a un arrendamiento con opcién de compra.

En Cuanto a la cuarta observacién. De acuerdo al numeral 15.1.3. DOCUMENTOS
TECNICOS - LITERAL K. PROTOCOLO DE SERVICIO AL CLIENTE. No se acepta
la observacién, toda vez que la Universidad requiere que el proponente informe su
protocolo de servicio al cliente.
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En Cuanto a la quinta observacién: CAPITAL DE TRABAJO. No es compefencia
nuestra.

En_Cuanto a la sexta observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION.
LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO - COORDINADOR - SUPERVISOR Y
NUMERAL 8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO Y 8.1.2.
SUPERVIDOR DEL CONTRATISTA :

Se aclara al observante que se requiere un Coordinador y un Supervisor para el contrato
con los requisitos minimos establecidos en el pliego de condiciones y para obtener el
puntaje se modificard el numeral 15.3.2., el cual quedard asi:

CRITERIO A CALIFICAR PUNTAJE CRITERIO A
CALIFICAR
PUNTAJE

PERFIL OPERATIVO (30 PUNTOS)
COORDINADOR (20 PUNTOS)
Para efectos de calificacién de este ftem, se calificard como valor adicional
a los requisitos habilitantes, al Proponente que ofrezca, segtin la Resolucidn
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad, el puntaje por
este concepto se asignard de la siguiente manera:

No . PERFIL PUNTAJE
OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE

1 |POLICIA EN IGUAL O MAYOR GRADO DE CAPITAN 3 PUNTOS
OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE

2 |POLICIA EN MENOR GRADO DE CAPITAN 2 PUNTOS

3 |PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA 5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y
4 |PRIVADAS IGUAL O MAYOR A 5 ANOS 5 PUNTOS 20 PUNTOS
EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS VY
5 |PRIVADAS MENOR A 5 ANOS 3 PUNTO

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
6 | SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA | 2 PUNTOS

SUPERVISOR
El puntaje por este concepto, se asignard de la siguiente manera:
No PERFIL PUNTAJE
1 |PROFESIONAL EN CUALQUIE AREA 2 PUNTOS
2 |BACHILLER 1PUNTOS
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EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
IGUAL O MAYOR A 5 ANOS

4 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISO EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
MENOR A 5 ANOS

1 PUNTO

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA

2 PUNTOS

10 PUNTOS

En Cuanto a la séptima observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION.
LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO - COORDINADOR. Se acepta parcialmente la
observacién, y se modificard la asignacién de puntaje frente al Coordinador de la
siguiente manera:

No

PERFIL

PUNTAJE

OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE
POLICIA EN IGUAL O MAYOR GRADO DE CAPITAN

3 PUNTOS

OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE
POLICIA EN MENOR GRADO DE CAPITAN

2 PUNTOS

PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA

5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS IGUAL O MAYOR A 5 ANOS

5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS MENOR A 5 ANOS

3 PUNTO

6

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA

2 PUNTOS

En Cuanto a la octava observacion:

15.3.2. FACTORES DE PONDERACION.

LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO - SUPERVIDOR. Se acepta parcialmente la
observacién, y se modificard la asignacién de puntaje frente al Supervisor de la
siguiente manera:

SUPERVISOR (10 PUNTOS):

No

PERFIL

PUNTAJE

PROFESIONAL EN CUALQUIE AREA

2 PUNTOS

BACHILLER

1 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
IGUAL O MAYOR A 5 ANOS

4 PUNTOS
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EXPERIENCIA COMO SUPERVISO EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
4 |MENOR A 5 ANOS 1 PUNTO
EXPERTENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
5 | SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA | 2 PUNTOS

En Cuanto a la novena observacién. 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION -
LITERAL C. EXPERIENCIA ESPECIFICA 30 PUNTOS.

Se aceptd parcialmente la observacién, quedando de la siguiente manera:

NUMERO EXPERIENCIA PUNTAJE
El Proponente que acredite dentro de la experiencia minima dos
(2) contratos ejecutados cuyo servicio se haya prestado en el
sector Publica o privado y corresponda cada contrato a un monto
mayor o igual al 50% del presupuesto oficial.

El Proponente que acredite dentro de la experiencia minima dos
(2) contratos ejecutados cuyo servicio se haya prestado en el
sector Publica o privado y corresponda cada contrato a un monfo
2 mayor o igual al 25% del presupuesto oficial. 10 PUNTOS

20 PUNTOS

& SEGURIDAD SAN CARLOS LTDA.

Cuanto a la primera observacién: 15.1.3. DOCUMENTOS TECNICOS. LITERAL a.

Se aclara que la experiencia que la Universidad acepta corresponde a contratos
celebrados y terminado a partir del 1 de enero de 2.012, situacién que serd aclarada
mediante adenda, toda vez que se tomaran los dltimos cinco afios.

En cuanto al inciso numero dos es competencia del drea financiera.

Cuanto a la segunda observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION. LITERAL
b.

En razdn al requisito de orden habilitante, se acepta parcialmente la observacidn, y se
aclara que la Universidad requiere para la ejecucién del contrato dos motocicletas y un
vehiculo. De los cuales el vehiculo debe ser modelo 2015 o superior y las motocicletas
modelo 2016 o superior.

En cuanto al factor de ponderacién, se tendrd en cuenta que dentro del parque
automotor requerido para la ejecucién del contrato, se presente una motocicleta de 199
CC o superior y modelo 2017 o superior; y un Automévil o camioneta modelo 2017 o
superior.

DE ALTA CALIDAD www.uptc.e
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Cuanto a la szgunda obser'vacwn 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION. LITERAL
b.

Se acepta la observacién y se modificara mediante Adenda, el cilindraje de las
motocicletas de 200 CC a 199 o superior, a fin de acreditar propiedad.

¢ OLIMPO SEGURIDAD LTDA.

Cuanto_a la primera observacién: 15.3.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTATISTA. 10.1. FUNCIONES DE LA EMPRESA CONTRATISTA, LOS
VIGLANTES Y SUPERVISORES, LITERAL R.

Se acepta la observacién y se modificara el numeral 10 literal r) asi: “El servicio de
vigilancia de veinticuatro (24) horas, se hard con un relevo mdximo de doce (12) horas
semanales del personal operativo siempre y cuando no se exceda de diez (10) horas
laborales al dia, para lo cual se debe contar con el visto bueno del Ministerio de Trabajo,
el cual debe anexarse”. (Ver numeral 4 de la adenda)

Cuanto a la sequnda observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION. LITERAL
b.

No se acepta la observacidn, para la Universidad es importante contar con un parque
‘automotor reciente, igualmente es preciso mencionar que la Universidad como requisito
habilitante estd aceptando vehiculos del afio 2015 o superiores y motocicletas modelo
2016, que son vehiculos con mds de dos afios de uso.

Cuanto a la tercera observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION. LITERAL
a. PERSONAL PROPUESTO - COORDINADOR. Se acepta parcialmente la
observacidn, y se modificard la asignacién de puntaje frente al Coordinador de la
siguiente manera:

No PERFIL PUNTAJE
OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE

1 |POLICIA EN IGUAL O MAYOR GRADO DE CAPITAN 3 PUNTOS
OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE

2 |POLICIA EN MENOR GRADO DE CAPITAN 2 PUNTOS

3 [PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA 5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS VY
4 |PRIVADAS IGUAL O MAYOR A 5 ANOS 5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y
5 |PRIVADAS MENOR A 5 ANOS 3 PUNTO

d
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EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
6 |SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA

2PUNTOS‘

Cuanto a la cuarta observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION - LITERAL
c. EXPERIENCIA ESPECIFICA 30 PUNTOS.

Se acepta parcialmente la observacién, quedando de la siguiente manera:

NUMERO EXPERIENCIA PUNTAJE
El Proponente que acredite dentro de la experiencia minima dos
(2) contratos ejecutados cuyo servicio se haya prestado en el
sector Pdblica o privado y corresponda cada contrato a un monto
mayor o igual al 50% del presupuesto oficial.

El Proponente que acredite dentro de la experiencia minima dos
(2) contratos ejecutados cuyo servicio se haya prestado en el
sector Piblica o privado y corresponda cada contrato a un monto
2 mayor o igual al 25% del presupuesto oficial. 10 PUNTOS

20 PUNTOS

Cuanto a la quinta observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION - LITERAL -

d. ESTUDIO DE SEGURIDAD, 10 PUNTOS.

Para la UPTC, es importante que los proponentes, presenten un estudio de seguridad
que comprenda los procesos en los que se examinan factores favorables y adversos de
un sistema, se identifiquen las amenazas, se analizany califican los riesgos, y se emiten
recomendaciones teniendo en cuenta el costo beneficio de las inversiones. Al
referirnos al Riesgo, debemos aceptar que el riesgo siempre estd presenfe en
cualquier actividad y no se le puede eliminar, pero si podemos minimizar, disminuyendo
de esta forma la amenaza.

Asi mismo, la Universidad actualmente atraviesa un proceso de cambio en la Politica de
Control de Acceso a la institucién educativa, como en la aplicacién del Plan Estratégico
de Seguridad Vial al interior de la Entidad, procesos reglados por las Resoluciones 6534
y 7181 de 2017, respectivamente, los cuales requieren de apoyo fotal del drea de
vigilancia, el cual requiere de un personal idéneo y capacitado para ejercer un mayor
control en el cumplimiento de la normatividad enunciada.

Por tal motivo, no se acepta la observacién y el estudio de seguridad deberd ser
presentOado con la propuesta.

Cuanto a la Sexta observacion: COOPERATIVAS

Se verificard por la Direccién Juridica.

DEALTT;]%CAUDAD Www.uptec.e

i



VIOILADA MINEDUCKWGCION
T

t cg ACREDITACION INSTITUCIONAL 7 [
DE ALTA CALIDAD www.uptc.edul.co
M GOL T 1C APMAP 0 8 {

LAE LI 4 Pedummcu. i RESOLUCISN 3510 DE 2015 MEN / 8 ARos
i Tecnalogica de Colombia
Ll:

Cuanto a la Séptima observacién: PROYECCION PUNTOS DE VIGILANCIA DE 12
HORAS DIURNOS Y 12 HORAS NOCTURNOS.

A. Se debe aclarar inicialmente que la equivalencia de: Un (*) corresponde a 12 horas
diurnas y Dos (**) corresponde a 12 horas nocturnas.

B. Un (*) corresponde a 12 horas diurnas de lunes a sdbado sin festivos (24 dias), para
la porteria Principal, Rosales y Rafael Azula.

C. Dos (**) corresponde a 12 horas nocturnas de lunes a domingo, recorredor de
instalaciones en los Creads de Yopal y Soatd.

Se acepta la observacién y se modificara las anotaciones mediante Adendo. (Ver
numeral 7 del adendo)

2. Inicialmente debe aclarase que el punto de la Facultad de Ciencias de la Salud no
opera para la licitacién en curso. Los puntos de 12 horas solamente operan para los
puntos de Tunja en jornada diurna y para Soatay Yopal en jornada nocturna.

En cuanto a los demds puntos operan para las Sedes Central, Pirgua, Duitama, Sogamoso,
Tunguavita (6ranja Paipa), Villa de Leyva, Bogotd y Chiquinquird, en 24 horas con arma
y sin arma, de la siguiente manera:

PUESTO DE VIGILANCIA EN NORMALIDAD ACADEMICA 2018

- 24 24 24
HORA | HORA | HORAS
S S LUNES
CON | SIN A 12 | NUME
ARM | ARM | VIERN | HORA | RO DE
SITIO A A ES S PER ZONAS
Museo de
Sogamoso 1 3 PORTERIA PRINCIPAL
Museo de RECORREDOR INSTALACIONES DEL
Sogamoso 1 3 MUSEO
Museo de RECORREDOR INSTALACIONES DEL
Sogamoso 1 3 MUSEQ
Villa de Leyva -
Infier 1 3 RECORREDOR INSTALACIONES
Sede Chiquinquira [ 1 3 RECORREDOR INSTALACIONES
Sede Chiquinquira 1 3 PORTERIA PRINCIPAL
Casa de Bogotd 1 3 PORTERIA PRINCIPAL
Estacién Pirgua 1 5 RECORREDOR INSTALACIONES
Creads Garagoa 1 3 RECORREDOR INSTALACIONES
Creads Soatd i 2 RECORREDOR INSTALACIONES
Creads Yopal : 3 2 RECORREDOR INSTALACIONES
Granja
Tunguavita 1 3 PORTERIA PRINCIPAL
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Ggranja RECORREDOR INSTALACIONES DE LA
Tunguavita 1 3 GRANJA
Granja RECORREDOR INSTALACIONES DE LA
| Tunguavita 1 3 |GRANJA
INSTALACIONES EDIFICIO NUEVO DE
Sede Duitama 1 3 AULAS
Sede Sogamoso 1 3 PORTERIA VEHICULAR
Sede Sogamoso 1 3 PORTERIA No., 2 PEATONAL
Sede Central 1 3 EDIFICIO DE MUSICA Y ARTES
Sede Central 1 3 PORTERIA PRINCIPAL
Sede Central 1 3 PORTERIA ROSALES
Sede Central 1 3 PORTERIA LA COLINA
Sede Central 1 3 PORTERIA EDIFICIO CENTRAL
Sede Central 1 3 RECORRIDO EDIFICIO CENTRAL
Sede Central 1 3 APOYO PORTERIA PRINCIPAL
RECORREDOR EDIFICIORY AULAS
Sede Central 1 3 NUEVAS
RECORREDOR LABORATORIOS ANTIGUOS
Sede Central 1 3 Y INGENLE
RECORREDOR DERECHO, FESAD Y
Sede Central 1 3 TALLERES
Sede Central 1 3 RECORREDOR LABORATORIOS NUEVOS
POZO DONATO - AREA DE BIENESTAR Y
Sede Central 1 3 REGISTRO
: COLISEOQ Y BIBLIOTECA Y ESCENARIOS
Sede Central 1 3 DEPORTIVOS
Sede Central 1 3 EDIFICIO ADMINISTRATIVO
Sede Central 1 3 PORTERIA RAFAEL AZULA
Sede Central 1 3 LABORATORIOS NUEVES
Sede Central 1 3 PUENTE CAMACHO
Sede Central 1* 2 PORTERIA PRINCIPAL
Sede Central % 2 PORTERIA ROSALES
Sede Central 1 2 PORTERIA RAFAEL AZULA
TOTALES: 20 11 1 B 106
PUESTO DE VIGILANCIA EN RECESO CADEMICA 2018
24 24 24 ¥
HORA | HORA | HORAS
s 5 LUNES
CON | SIN A 12 NUME
ARM | ARM | VIERN | HORA | RO DE
SITIO A A ES S PER ZONAS
Museo de
Sogamoso 1 3 PORTERIA PRINCIPAL
Museo de RECORREDOR INSTALACTONES DEL
Sogamoso 1 3 MUSEQ
Museo de RECORREDOR INSTALACIONES DEL
Sogamoso 1 3 MUSEO
Villa de Leyva -
Infier 1 3 RECORREDOR INSTALACIONES
Sede Chiquinquira 1 3 RECORREDOR INSTALACIONES
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Sede Chiquinquira 1 3 PORTERIA PRINCIPAL
Casa de Bogotd 1 3 PORTERIA PRINCIPAL
Estacién Pirgua 1 3 | RECORREDOR INSTALACIONES
Creads Garagoa 1 3 RECORREDOR INSTALACIONES
Creads Soatd i 2 RECORREDOR INSTALACIONES
Creads Yopal iy 2 RECORREDOR INSTALACIONES
Granja
Tunguavita 1 3 PORTERIA PRINCIPAL
Granja RECORREDOR INSTALACIONES DE LA
Tunguavita 1 3 GRANJA
Granja RECORREDOR INSTALACTONES DE LA
Tunguavita 1 3 GRANJA
INSTALACIONES EDIFICIO NUEVO DE
Sede Duitama 1 3 AULAS
Sede Sogamoso 1 3 PORTERIA VEHICULAR
Sede Sogamoso 1 3 PORTERIA No. 2 PEATONAL
Sede Central 1 3 EDIFICIO DE MUSICA Y ARTES
Sede Central 1 3 | PORTERIA PRINCIPAL
Sede Central 1 3 PORTERIA ROSALES
Sede Central 1 3 PORTERIA LA COLINA
POZO DONATO - AREA DE BIENESTAR Y
Sede Central 1 3 REGISTRO
Sede Central 1 3 LABORATORIOS NUEVES
Sede Central 1 3 PUENTE CAMACHO
Sede Central > 2 PORTERIA PRINCIPAL
Sede Central 1* 2 PORTERIA ROSALES
Sede Central i 2 PORTERIA RAFAEL AZULA
Sede Central 1 3 PORTERIA EDIFICIO CENTRAL
' RECORREDOR DERECHO, FESAD Y
Sede Central 1 3 TALLERES
Sede Central 1 3 PORTERIA RAFAEL AZULA
TOTALES: 20 5 0 85

nota :* horas diurnas

** horas nocturnas

En cuanto a la octava observacién: Propuesta Econdmica.

No se acepta la observacién y se aclara que la universidad en su estudio tiene precio
ajustados a las tarifas de la Superintendencia de vigilancia, en lo que respecta al costo

directo y las AYS; por lo que el valor presupuesto se mantiene.

4 SEGURIDAD NAPOLES.

En cuanto a la primera observacion. DOCUMENTACION.

El pliego de condiciones establece claramente cuales documentos debe presentar el

proponente y cuales documentos son obligaciones del fututo del contratista.

edul.co
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En Cuanto a la segunda observacién: 15.1.3. DOCUMENTOS TECNICOS - LITERAL
a. PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA GENERAL HABITANTE.

Se aclara que la Universidad acepta como requisito minimo certificaciones de
experiencia ejecutadas en sector piblico o privado para el servicio de vigilancia y
seguridad privada.

En cuanto a la tercera observacién: 15.3.1 DOCUMENTOS TECNICOS - LITERAL
6. PARQUE AUTOMOTOR

Debe aclararse que la asignacidn de los puntos establece que serd de 30 puntos para
quien acredite la propiedad de una moto afio 2017 o superior y un vehiculo afio 2017 o
superior, y si aporta al parque el automotor en la modalidad de Leasing obtendrd 15
puntos.

Por ello, se podrd aceptar el parque automotor que sea del afio 2017 o superior, en la
modalidad de leasing pero con un valor minimo de 15 puntos, y a quien los acredite con
tarjeta de propiedad se le asignaran 30 puntos.

No se acepta la observacién, la entidad mantiene los requisitos minimos y de puntaje
establecidos en el pliego de condiciones.

Cuanto a la cuarta observacion: 15.1.3. DOCUMENTOS TECNICOS - LITERAL m.
PERSONAL DE VIGILANCIA,

El articulo 63 del Decreto No 356 de 1994, preve: "Articulo 63°.- Definicion. Se entiende por
capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, los conocimientos y destrezas que se proporcionan para el
ejercicio de las actividades que realizan el personal de los servicios de vigilancia y seguridad privada, en ejercicio de su
funcién.

La capacitacion y el entrenamiento a que se refiere este articulo, en ninglin caso podra versar sobre organizacion instruccion
o0 equipamento a personas en tacticas, técnicas o procedimientos militares o terroristas, so penas de la aplicacion de las
sanciones previstas en el Decreto 2266 de 1991 y ademas normas que lo modifiquen, sustituya o adicione.

El Gobierno Nacional reglamentara el ejercicio de esta actividad.

Teniendo en cuenta el contenido de la norma enunciada, los cursos solicitados no se
enmarcan dentro de la formacién académica de capacitacién y entrenamiento en
vigilancia y seguridad privada; sin embargo, se procederd a aceptar parcialmente la
observacidn, por lo cual se aclara que los cursos requeridos en primeros auxilios puedan
ser certificado por autoridad competente al igual que los cursos de sistemas.

En Cuanto a la quinta observacién: CAPACIDAD FINANCIERA. No es de nuestra
competencia

td ACREDITACION INSTITUCIONAL 10 e, o
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En Coats o . sexta observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION.

LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO - COORDINADOR. Se acepta parcialmente la
observacién, y se modificard la asignacién de puntaje frente al Coordinador de la
siguiente manera:

No PERFIL PUNTAJE
OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE

1 |POLICIA EN IGUAL O MAYOR GRADO DE CAPITAN 3 PUNTOS
OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE

POLICIA EN MENOR GRADO DE CAPITAN 2 PUNTOS

3 |PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA 5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y
4 |PRIVADAS IGUAL O MAYOR A 5 ANOS 5 PUNTOS
EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS

DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y
5 |PRIVADAS MENOR A 5 ANOS 3 PUNTO

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
6 |SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA | 2 PUNTOS

En Cuanto a la_séptima observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION -
LITERAL d. ESTUDIO DE SEGURIDAD, 10 PUNTOS.

Para la UPTC, es importante que los proponentes, presenten un estudio de seguridad
que comprenda los procesos en los que se examinan factores favorables y adversos de
un sistema, se identifiquen las amenazas, se analizany califican los riesgos, y se emiten
recomendaciones teniendo en cuenta el costo beneficio de las inversiones. Al
referirnos al Riesgo, debemos aceptar que el riesgo siempre estd presente en
cualquier actividad y no se le puede eliminar, pero si podemos minimizar, disminuyendo
de esta forma la amenaza.

Asf mismo, la Universidad actualmente atraviesa un proceso de cambio en la Politica de
Control de Acceso a la institucién educativa, como en la aplicacion del Plan Estratégico
de Seguridad Vial al interior de la Entidad, procesos reglados por las Resoluciones 6534
y 7181 de 2017, respectivamente, los cuales requieren de apoyo total del drea de
vigilancia, el cual requiere de un personal idéneo y capacitado para ejercer un mayor
control en el cumplimiento de la normatividad enunciada.

Por tal motivo, no se acepta la observacién y el estudio de seguridad deberd ser
presentado con la propuesta.
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& MEGASEGURIDAD. Presenta derecho de peticién de competencia exclusiva del
Departamento de Contratacidn.

& COOVIAM C.T.A

En Cuanto a la primera observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION.
LITERAL b.

Se acepta parcialmente la observacién, y se aclara que la Universidad requiere para la
ejecucion del contrato dos motocicletas y un vehiculo. De los cuales el vehiculo debe ser
modelo 2015 o superior y las motocicletas modelos 2016 o superior.

Para la asignacién de puntaje, se tendrd en cuenta que dentro del parque automotor
requerido para la ejecucién del contrato, se presente una motocicleta de 199 CC o
superior y modelo superior a 2017, y un Automdvil o camioneta modelo 2017 o superior.

En Cuanto a la segunda observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION.

LITERAL b.

Se acepta la observacién y se modificara mediante Adenda, el cilindraje de las
motocicletas de 200 CC a 199 o superior, a fin de acreditar propiedad.

En Cuanto a la tercera observacién: 15.1.3. DOCUMENTOS TECNICOS - LITERAL
m. PERSONAL DE VIGILANCIA.

El articulo 63 del Decreto No 356 de 1994, preve. " Articulo 63°.- Definicién. Se entiende por

capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, los conocimientos y destrezas que se proporcionan para el
ejercicio de las actividades que realizan el personal de los servicios de vigilancia y seguridad privada, en ejercicio de su
funcién.

La capacitacién y el entrenamiento a que se refiere este articulo, en ninglin caso podra versar sobre organizacion instruccion
o equipamento a personas en tacticas, técnicas o procedimientos militares o terroristas, so penas de la aplicacién de las
sanciones previstas en el Decreto 2266 de 1991 y ademas normas que lo medifiquen, sustituya o adicione.

El Gobierno Nacional reglamentara el ejercicio de esta actividad.

Teniendo en cuenta el contenido de la norma enunciada, los cursos solicitados no se
‘enmarcan dentro de la formacién académica de capacitacién y entrenamiento en
vigilancia y seguridad privada; sin embardo, se procederd a aclarar que los cursos

" requeridos en primeros auxilios puedan ser certificados por autoridad competente al

igual que los cursos de sistemas.

4 LEOPOLDO JUAN MIGUEL PAVA MONTOYA.
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I\"En cuanto a la primera observacion: REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES:

De competencia del drea juridica.

En Cuanto a la _sequnda observacién: REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES
DE COORDINADOR Y SUPERVISOR. De competencia del drea juridica.

En Cuanto a la tercera observacién: 8.1.3. PERSONA OPERATIVO.

Se aclara que el requisito establecido en el numeral 8.1.3, se entiende cumplido con la
manifestacién por parte del representante Legal en la propuesta que cuenta con el

personal requerido.

En Cuanto a la cuarta observacién: Referente a la licencia de funcionamiento y
certificado de vigencia- Domicilio Principal, sucursal u o agencia en la ciudad de
Tunja.

Al respeto debe entenderse inicialmente que el oferente debe tener licencia de
funcionamiento, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada o
por el Ministerio de Defensay Seguridad Nacional, la cual al momento de la presentacién
de la oferta debe estar vigente, con jurisdiccién en Tunja o a nivel nacional, en caso de
ser consorcio o unién temporal consideramos que cada una debe tener jurisdiccién en
Tuna o a nivel nacional, pues como se indica en el pliego "En todo caso, si se conforman
Uniones Temporales, Consorcios o cualquier otro tipo de asociacién permitida por la Ley, de la
que hagan parte empresas o cooperativas de vigilancia y seguridad privada, todas ellas deberdn
contar con las autorizaciones y habilitaciones previas otorgadas por la Supervigilancia”. Caso
diferente cuando se trate de eventos en los cuales por lo menos uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal - o todos segin el caso deben comprender de manera
explicita la realizacién de las actividades objeto de la invitacién publica. Ademds hay
que tener en cuenta que segin el objeto del contrato y la actividad a desarrollar, algunas
veces se requiere que todos los miembros tengan el permiso de operacién o la
autorizacién respectiva, como es el caso de la jurisdiccién en la ciudad de Tunja o a nivel
Nacional.

Por lo anterior, no se acepta la observacién, ya que para la universidad es importante
que las empresas que integran la Unién Temporal cuenten con sucursal o agencia en la
ciudad de Tunja; toda vez que se requiere que el proponente cuente con la
infraestructura administrativa necesaria para ejecutar las obligaciones derivadas del
contrato. Igualmente es preciso sefialar que la superintendencia de vigilancia mediante
circular externa 128 del 23 de Julio de 2.009 establecié: Uniones Temporales y/o
Consorcios: De conformidad con lo establecido en la legislacion contractual vigente, las empresas
de vigilancia y seguridad privada pueden asociarse mediante cualguiera de estas figuras u otras
permitidas en la ley, con el fin de ofrecer sus servicios. En este tipo de situaciones, resulta
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importante verificar que con la asociacidn no se excedan las facultades resultantes de la unidn
de las licencias de funcionamiento de los integrantes de la misma. En todo caso, si se conforman
Uniones Temporales, Consorcios o cualguier otro tipo de asociacion permitida por la Ley, de la
que hagan parte empresas o cooperativas de vigilancia y sequridad privada, todas ellas deberdn
contar con las autorizaciones y habilitaciones previas otorgadas por la Supervigilancia.

En Cuanto a la quinta observacién: De acuerdo al numeral 15.1.3. DOCUMENTOS
TECNICOS - LITERAL C. CERTIFICACION DE SANCIONES IMPUESTAS. Se
verificara por parte de la Direccién Juridica.

En Cuanto a la sexta observacién: 15.3.2. DOCUMENTOS TECNICOS - LITERAL
m. PERSONAL DE VIGILANCIA.

El articulo 63 del Decreto No 356 de 1994, preve. " Articulo 63°. Definicién. Se entiende por

capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, los conocimientos y destrezas que se proporcionan para el
ejercicio de las actividades que realizan el personal de los servicios de vigilancia y seguridad privada, en ejercicio de su
funcién.

La capacitacién y el entrenamiento a que se refiere este articulo, en ningtin caso podré versar sobre organizacion instruccion
o equipamento a personas en tacticas, técnicas o procedimientos militares o terroristas, so penas de la aplicacion de las
sanciones previstas en el Decreto 2266 de 1991 y ademas normas que lo modifiquen, sustituya o adicione.

El Gobierno Nacional reglamentard el ejercicio de esta actividad.

Teniendo en cuenta el contenido de la norma enunciada, los cursos solicitados no se
enmarcan dentro de la formacién académica de capacitacién y entrenamiento en
vigilancia y seguridad privada; sin embardo, se procederd a aceptar parcialmente la
observacién, por lo cual se aclara que los cursos requeridos en primeros auxilios puedan
ser certificado por autoridad competente al igual que los cursos de sistemas.

En Cuanto a la séptima y octava observacién: 15.3.2. FACTORES DE
PONDERACION. LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO - COORDINADOR -
SUPERVISOR Y NUMERAL 8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO Y
8.1.2. SUPERVIDOR DEL CONTRATISTA

Se aclara al observante que se requiere un Coordinador y un Supervisor para el contrato
con los requisitos minimos establecidos en el pliego de condiciones y para obtener el
puntaje se modificard el numeral 15.3.2., el cual quedard asi:

CRITERIO A CALIFICAR PUNTAJE CRITERIO A
CALIFICAR
PUNTAJE

PERFIL OPERATIVO (30 PUNTOS)
COORDINADOR (20 PUNTOS)

tC: |  ACREDITACION INSTITUCIONAL 14
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Par'a efecfos de calificacién de este item, se calificard como valor adicional
a los requisitos habilitantes, al Proponente que ofrezca, segtin la Resolucién
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad, el puntaje por
este concepto se asignard de la siguiente manera:
No PERFIL PUNTAJE
OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE
1 |POLICIAEN IGUAL O MAYOR GRADO DE CAPITAN 3 PUNTOS
OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE
2 |POLICIA EN MENOR GRADO DE CAPITAN 2 PUNTOS
3 [PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA 5 PUNTOS
EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS VY
4 |PRIVADAS IGUAL O MAYOR A 5 ANOS 5 PUNTOS 20 PUNTOS
EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y
5 |PRIVADAS MENOR A 5 ANOS 3 PUNTO
EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
6 | SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA | 2 PUNTOS
SUPERVISOR
El puntaje por este concepto, se asignard de la siguiente manera:
No PERFIL PUNTAJE
1 |PROFESIONAL EN CUALQUIE AREA 2 PUNTOS
2 | BACHILLER 1 PUNTOS
EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
3 |IGUAL O MAYOR A 5 ANOS 4 PUNTOS
EXPERIENCIA COMO SUPERVISO EN CONTRATOS DE 10 PUNTOS
VIGILANCIA EON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
4 |MENOR A 5 ANOS 1 PUNTO
EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
5 | SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA | 2 PUNTOS

€ SEGURIDAD DIEZ LTDA.

En Cuanto a la primera observacién: Referente a la licencia de funcionamiento y

certificado de vigencia- Domicilio Principal, sucursal u o agencia en la ciudad de

Tunja.

Al respeto debe entenderse inicialmente que el oferente debe tener licencia de
funcionamiento, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada o
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por el Ministerio de Defensay Seguridad Nacional, la cual al momento de la presentacion
de la oferta debe estar vigente, con jurisdiccion en Tunja o a nivel nacional, en caso de
ser consorcio o unién temporal consideramos que cada una debe tener jurisdiccién en
Tuna o a nivel nacional, pues como se indica en el pliego "En todo caso, si se conforman
Uniones Temporales, Consorcios o cualquier otro tipo de asociacién permitida por la Ley, de la
que hagan parte empresas o cooperativas de vigilancia y seguridad privada, todas ellas deberdn
contar con las autorizaciones y habilitaciones previas otorgadas por la Supervigilancia”. Caso
diferente cuando se trate de eventos en los cuales por lo menos uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal - o todos segln el caso deben comprender de manera
explicita la realizacién de las actividades objeto de la invitacién pdblica. Ademds hay
que tener en cuenta que segin el objeto del contrato y la actividad a desarrollar, algunas
veces se requiere que todos los miembros tengan el permiso de operacién o la
autorizacién respectiva, como es el caso de la jurisdiccion en la ciudad de Tunja o a nivel
Nacional.

Por lo anterior, no se acepta la observacién, ya que para la universidad es importante
que las empresas que integran la Unién Temporal cuenten con sucursal o agencia en la
ciudad de Tunja; toda vez que se requiere que el proponente cuente con la
infraestructura administrativa necesaria para ejecutar las obligaciones derivadas del
contrato. Igualmente es preciso sefialar que la superintendencia de vigilancia mediante
circular externa 128 del 23 de Julio de 2.009 establecié: Uniones Temporales y/o
Consorcios: De conformidad con lo establecido en la legislacion contractual vigente, las empresas
de vigilancia y seguridad privada pueden asociarse mediante cualquiera de estas figuras u otras
permitidas en la ley, con el fin de ofrecer sus servicios. En este tipo de situaciones, resulta
importante verificar que con la asociacidn no se excedan las facultades resultantes de la union
de las licencias de funcionamiento de los integrantes de la misma. En todo caso, si se conforman
Uniones Temporales, Consorcios o cualquier otro tipo de asociacion permitida por la Ley, de la
gue hagan parte empresas o cooperativas de vigilancia y sequridad privada, todas ellas deberdn
contar con las autorizaciones y habilitaciones previas otorgadas por la Supervigilancia.

En cuanto _a la segunda observacion: 15.1.3. DOCUMENATOS TECNICOS
LITERAL d.

No se acepta la observacién, para la Universidad es de vital importancia que el
proponente se encuentre afiliado a la Red de Apoyo de la Policia Nacional.

En Cuanto a la tercera y cuarta observacién: CAPACIDAD FINANCIERA. No es
de nuestra competencia.

En Cuanto a la quinta observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION.
LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO - COORDINADOR - SUPERVISOR Y
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Se aclara al observante que se requiere un Coordinador y un Supervisor para el contrato
con los requisitos minimos establecidos en el pliego de condiciones y para obtener el
puntaje se modificard el numeral 15.3.2., el cual quedard asf:

CRITERIO A
CALIFICAR
PUNTAJE

CRITERIO A CALIFICAR PUNTAJE

PERFIL OPERATIVO (30 PUNTOS)

COORDINADOR (20 PUNTOS)

Para efectos de calificacién de este item, se calificard como valor adicional
a los requisitos habilitantes, al Proponente que ofrezca, seglin la Resolucién
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad, el puntaje por

este concepto se asignard de la siguiente manera:

No

PERFIL

PUNTAJE

OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE
POLICIA EN IGUAL O MAYOR GRADO DE CAPITAN

3 PUNTOS

OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MILITARES O DE
POLICIA EN MENOR GRADO DE CAPITAN

2 PUNTOS

PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA

5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS IGUAL O MAYOR A 5 ANOS

5 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO COORDINADOR EN CONTRATOS
DE VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS MENOR A 5 ANOS

3 PUNTO

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA

2 PUNTOS

20 PUNTOS

SUPERVISOR

El puntaje por este concepto, se asignard de la siguiente manera:

No

PERFIL

PUNTAJE

1

PROFESTONAL EN CUALQUIE AREA

2 PUNTOS

2 i

BACHILLER

1 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
IGUAL O MAYOR A 5 ANOS

4 PUNTOS

EXPERIENCIA COMO SUPERVISO EN CONTRATOS DE
VIGILANCIA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
MENOR A 5 ANOS

1 PUNTO

10 PUNTOS




niversidad Pedagogica y
ke ||I|-_.-.-' -1 de Colombia

VIGILADA ™

ACREDITACION INSTITUCIONAL 18
13[;_ ALTA CALIDAD www.uptec.
LT1CAMPLUS

RESOLUCIGN 3910 DE 2015 MEN / 6 ANOS

EXPERIENCIA COMO CAPACITADOR O CONSULTOR EN
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y/O SEGURIDAD PRIVADA | 2 PUNTOS

e

d

ul .

c

En_Cuanto _a la_sexta observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION.
LITERAL b.

Se acepta parcialmente la observacién, y se aclara que la Universidad requiere para la
ejecucidn del contrato dos motocicletas y un vehiculo. De los cuales el vehiculo debe ser
modelo 2015 o superior y las motocicletas modelos 2016 o superior.

Para la asignacién de puntaje, se tendrd en cuenta que dentro del parque automotor
requerido para la ejecucidn del contrato, se presente una motocicleta de 199 CC o
superior y modelo superior a 2017, y un Automdvil o camioneta modelo 2017 o superior.

En Cuanto a la séptima observacién. 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION -
LITERAL C. EXPERIENCIA ESPECIFICA 30 PUNTOS.

Se acepta parcialmente la observacién, quedando de la siguiente manera:

NUMERO EXPERIENCIA PUNTAJE
El Proponente que acredite dentro de la experiencia minima dos
(2) contratos ejecutados cuyo servicio se haya prestado en el
sector Pdblica o privado y corresponda cada contrato a un monto
mayor o igual al 50% del presupuesto oficial.

El Proponente que acredite dentro de la experiencia minima dos
(2) contratos ejecutados cuyo servicio se haya prestado en el
sector Pdblica o privado y corresponda cada contrato a un monfo
2 mayor o igual al 25% del presupuesto oficial. 10 PUNTOS

20 PUNTOS

En Cuanto a la octava observacién: 15.3.2. FACTORES DE PONDERACION -
LITERAL d. ESTUDIO DE SEGURIDAD, 10 PUNTOS.

Para la UPTC, es importante que los proponentes, presenten un estudio de seguridad
que comprenda los procesos en los que se examinan factores favorables y adversos de
un sistema, se identifiquen las amenazas, se analizany califican los riesgos, y se emiten
recomendaciones teniendo en cuenta el costo beneficio de las inversiones. Al
referirnos al Riesgo, debemos aceptar que el riesgo siempre estd presente en

 cualquier actividad y no se le puede eliminar, pero si podemos minimizar, disminuyendo

de esta forma la amenaza.

o
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Asf mismo, la Universidad actualmente atraviesa un proceso de cambio en la Politica de
Control de Acceso a la institucién educativa, como en la aplicacién del Plan Estratégico
de Seguridad Vial al interior de la Entidad, procesos reglados por las Resoluciones 6534
y 7181 de 2017, respectivamente, los cuales requieren de apoyo total del drea de
vigilancia, el cual requiere de un personal idéneo y capacitado para ejercer un mayor
control en el cumplimiento de la normatividad enunciada.

Por tal motivo, no se acepta la observacién y el estudio de seguridad deberd ser
presentado con la propuesta.

EDNA CONSTANZA/RAMIREZ BARRERA
Jefe Departamento de Servicios Generales ' '
P {le'ﬂm H G)n.l% 6,

WILSON HERNAN CORDERO GARCIA
Departamento de Servicios Generales Tunja

BERTHA CECILA BAYONA
Departamento de Servicios Generales Sogamoso

MAUREN ADRIANA ESTUPINAN
: h‘.e::fb' Departamento de Servicios Generales Duitama

COMITE TECNICO EVALUADOR
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Doctora:

POLICARPA MURIOZ FONSECA

Presidenta COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagégicay tecnoldgica de Colombia
Tunja, Boyaca
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De conformidad con las observaciones presentadas frente al Pliego De Condiciones de la Invitacién
Publica 002 de 2018 cuyo objeto demarca “CONTRATAR (A PRESTACION DF SERVICIOS DF
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDFES
INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIAY, por
medio de la presente doy respuesta a las observaciones referentes ala capacidad financiera solicitadas
por los oferentes en los siguientes términos:

OBSERVACION FRENTE A LOS INDICADORES FINANCIEROS

A} Endeudamiento
Observacién Na. 3; Observante EMPRESA SEGURIDAD DIEZ

B) Capital de trabajo
Observacién No. 5: Observante EMPRESA SEGURIDAD TREBOL LTDA
Observacion No. 4: Observante EMPRESA SEGURIDAD DIEZ

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES A LA CAPACIDAD FINANCIERA

RESPUESTA: En atencién a las observaciones presentadas, referentes a la capacidad financiera este
Departamento precisa, que si bien capacidad financiera solicitada se logrd con base en un estudio
financiero realizado por la Universidad a través del Departamento de Contratacién, donde se analizé
y se pondero las condiciones de solidez financiera de la Empresa versus la posibilidad de participacion
de los oferentes, estableciéndose asi los criterios de calificacidén financiera, segiin se refleja en la
presente invitacidn, los cuales no tiene otro objeto que el de establecer unas condiciones minimas que
reflejen |a salud financiera de los posibles oferentes a través de su liquidez, endeudamiento, capital
de trabajo y patrimenio. En estas condiciones fos limites fijados inlcialmente muestran un primer plano
de la aptitud del posible oferente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato que
derive del presente tramite. De conformidad con esto, cierto es también que la capacidad financiera
requerida en un proceso de Contratacién debe ser adecuaday proporcional a la naturaleza y al vaior
del contrato; debiéndose en consecuencia, establecer con base en el conocimiento del sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacién y de los posibles oferentes, De esta manera, la Universidad
teniendo de presente lo seiialado, lo manifestado por los oferentes dentro del escrito de
Observaciones, la naturaleza del contrato a suscribir, valor proyectado para el mismo, el plazo y la
forma de pago; estima el hecho de acceder a lo solicitado respecto al indicador de endeudamiento y
capital de trabajo, con lo cual puede se puede cubrir el cabal cumplimiento del objeto del tramite

Edificando
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licitatorio, con lo cual ademads, se garantiza la pluralidad de oferentes y presentacién de ofertas, de la
siguiente manera:

Verificado el sector de Vigilancia y sequridad privada' segiin documentos de la Supervigilancia se
encuentra que:

ENDEUDAMIENTO POR @ucreinss @ e
TAMANO DE EMPRESAS

TOTAL

GRANDE
MEDIANA
PEQUERA

MICRO

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Reporte Estados Fin. 10¥5, Fagina web Super ayrod-2om5

La media de los datos obtenidos en el sector arrojaron que la media es de 48% veces, para el dltimo
afio en que se ha hecho estudio, por lo que un indicador para este trdmite menor o igual al 60%, seria
coherente con el desempefio del sector. Para el presente estudio se tomaron las bases de datos del
SIREM- El sistema de Informacién y Reporte Empresarial
(http://sirem.supersociedades.gov.co/Sirem2/), la cual presenta los estados financieros con corte a 31
de diciembre de 2015 que son suministrados por las empresas que se encuentran sometidas a

vigilancia, control e inspeccién por esta Superintendencia y que pertenecen al sector real de la
economia.

De esta manera un indicador de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio)
del proponente, de menor o igual a 60% da fe de las condiciones financieras de la empresa y posibilita

sin riesgo mayor, la ejecucién del contrato, por lo tanto se realizara modificacién al respecto.

(-:)

B. Indice de Endeudamiento

El indice se determinard de acuerdo con la férmula:

Indice de Endeudamiento = (Total Pasivo / Total Activos)*100
MAYOR DE 60 % No admisible
MENOR O IGUAL 60% Admisible

! Segun informe de estados financieros del sector 2015 SUPERVIGILANCIA
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PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS:
£l Indice de Fndeudamiento debe ser menor o iqual al 60%

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALFS:
£l endeudamiento serd l2 sumataria del pasivo total de cada uno de los integrantes dividido entre la

sumatoria del active rotal de cada uno de los integrantes *100, el cual deberd ser menor o igual < al
60%, asi:

Endeudamiento Total = ) Pasiva tatal X 100
Y Activo Total

De otro lado respecto del Capital de trabajo, es de sefialar que frente a dicho requisito segin lo
sefialado en escrito de observaciones al pliego Definitivo de Condiciones, es dable igualmente
acceder en razén a que, es claro que es indicador representa la liquidez operativa del proponente,
es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes {convertirlos en
efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo y de conformidad con ello un capital de trabajo en 20%
es positivo y contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdémica del proponente y por
ende del desempefio y buen funcionamiento que requiere la Universidad en ese vital servicio,
ademas de ello que garantizaria la pluralidad de oferentes.

f/
C. Capital de trabajo £l indice se determinard de acuerdo con /a férmula;
Capital de Trabajo =Activo Corriente-Fasive Corriente

MENOR O IGUAL A 20 % DEL PRESUPUESTO OFICIAL No admisible
MAS DE 20% DEL PRESUPUESTO OFICIAL Admisibla

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS: El capital de trabajo presentado debe ser mayor al 20% del

valor del presupuesto oficial.

CONSORCIQ Y UNIONES TEMPQRALES: £l capital de trabajo serd el resultado de la sumatoria del

activo corriente de cada uno de los Integrantes, restado de la sumatoria del pasivo corriente de cada

uno de eflos y este deberd ser mayor al 20% del valor del presupuesto oficial.

Para efecto de los indicadores que aqui se sugieren es de sefialar que ademaés del sector fueron
consultados los Proceses contractuales para similares objeto de prestacién del servicio de
vigilancia y seguridad privada de entidades como la universidad Nacional, la Contraloria General
de la Republica y Procuraduria General, los cuales respaldan los rangos que aqui se han sefialado
para los indicadores de endeudamiento y capital de trabajo, todo con miras a la pluralidad de
oferentes y a garantizando empresas con solides financiera para la prestacién del servicio. Los
pliegos de condiciones consultadas ha sido en:

" INVITACION PUBLICA CON-80G-001-2016 NEGOCIACION GLOBAL DE PRECIOS PARA CONTRATAR (A
“PRESTACIGN DFL SERVICIOC DE PROTFCCION, SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA FARA LAS INSTALACIONES,

PREDIOS, BIENES MUEBLES F INMUEBLES Y PERSONAL OCUPANTE DE I A UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE BOGOTA”,

Edificanda
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http/eontratacion,bogota.unal edu.cosdocumentos/CON-B0G-001-2016/pdt/CON-B0G-007-2016-PLIEGO%IDCON-
BOG-001-2018%20%20%20VIGILANCIAS2022.2- 16, pdf

»  SELECCIONAR AL CONTRATISTA QUE PRESTE EL SERVICIO DE VIGHANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
SEDES DF LA PROCURADURIA GENERAL DF L& NACION

httpsiYwwav.contratas.gorv.col/consultas/detalleProcesa dolnumienstancia=16-1- 164605

* CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIC ARMADO, EN
LA MODALIDAD DE VIGHANCIA FIJA PARA LAS INSTALACIONES DONDE FUNCIONA A CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA ;GERENCIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE- UBICADA EN LA CALLE 8 N“21-10/14
DE LA CIUDAD DE YOPAL, DURANTE LAS 24 HORAS, INCLUYENDO SABADOS, DOMINGOS ¥ FESTIVOS,

DURANTE DOSCIENTOS SESENTA (280) DIAS (PERIODO COMPRENDIDO DESDE EL ONCE (11} DEABRIL HASTA
£t TREINTA Y UNQ (31) DF DICIEMBRE DE DOS MIL DIFCISIETE (2017),

https./twww.contratos.gov,costonsaltas/detalleProceso.dolnumConstancia=17-11-63222711

Esperamos que la respuesta consignada en e} presente escrito sea satisfactoria y de la misma
manera seguir contando con su participacién dentro de la presente Invitacién.

Lol

JE FUENT MOG
Coordinador po de Bienes, Suministros e Inventarios
Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia

REV|SEH

bt D JESUS CEFUEMTES
PROYECRO]GRSLALEX ROIAS
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Tunja, Dos (2) de Febrero de 2018

Dactora:

POLICARPA MUNOZ FONSECA

Presidenta COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagdgica y tecnoldgica de Colombia
Tunja, Boyaca

De conformidad con las observaciones presentadas frente al Pliego De Condiciones de fa |nvitacion
Piblica 002 de 2018 cuyo objeto demarca “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES
INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DF COLOMBIA”, por
medio de la presente doy respuesta a las observaciones referentes a la capacidad financiera solicitadas
por los oferentes en los siguientes términos:

RESPUESTA OBSERVACION FRENTEA ESCRITO DE MEGASEGURIDAD

Sefiores:
MEGASEGURIDAD LA PROVEEDGRA LTDA
correspondencia@megaseguridad.co.

En atencién a escrito allegado por la empresa Mega seguridad, con fecha de recibido 30/01/2018
este Departamento precisa,

1. La inscripcidn de Proveedores se realiza en SIPRO, Sistema de Informacidén de Registro de
Proveedores. En la pagina web de la universidad: www.uptc.eda.co, en contratacion, registro de
proveedores. Los documentos: RUT, Fotocapia de la cédula de representante Legal, Certificado
de inscripcién en Camara de Comercio, Estados Financieros a 31 de Diciembre de 2017,
parafiscales, deben estar en PDF. Siguiendo este Link: http://pgr.uptc.edu.co/SIPROVEEDORES/
Donde ademds se encuentra el Manual para la inscripcidn.

2. Unavez realizada la inseripeidn del Proveedor se hace una revisién de los documentos subidos, si
estan actualizados son validados por el administrador de SIPRO, si no, o falta alguno se envia un
corren electronico comunicdndole cuales documentos hacen falta y cudles deben ser
actualizados.

3. Paraefactos de [a contratacion del Servicio de Vigilancia y sequridad privada para la universidad
en la presente vigencia, es de sefialar que es un tramite que se estd llevando mediante
procedimiento de Invitacién Publica 02 de 2018, el cual a la fecha se esta en estado de pliego de
Condiciones definitivo, y a portas de la recepcidn de las ofertas. El mismo proceso por su
naturaleza y cuantia se encuentra publicado en el portal web de la Universidad www.uptc.edu.co,
en link Contratacién / 2018 / Invitacién Publica, ademas de ello en el portal de Contratacidn
publica Secop.

EIhGRR,
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En esto términos de deja contestada su peticién, y se publicar& dentro del término para respuesta a
Observaciones al Pliego de Condiciones definitivo de la Invitacién Publica 02 de 2018 y se enviar4 la
misma al correo correspondencia@megaseguridad.co.

Esperamos que la respuesta consignada en el presente escrito sea satisfactoria y de la misma
manera seguir contando con su participacién dentro de la presente [nvitacién,

y ] *-‘(---
JES’S%ELU%TE%L %(j

Jefe Departamento de Contratacidn
Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia

REVISE: GBI GRYESUS CIFUENTES
PROYECTS: GB! ROiAS
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RESPUESTA OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES
INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2018
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS
INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA"

Tunja, dos (2) de febrero de 2018

Doctora

POLICARPA MUNOZ FONSECA

Presidenta COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
Universidad Pedagégica y tecnolégica de Colombia
Tunja, Boyacd

Cordial saludo,
Teniendo en cuenta, los principios que gobiernan esta clase de actuacién se procede en
lo que concierne a esta Direccién a efectuar las recomendaciones al Comité de

Licitaciones y Contratos para que se evalien, asi:

1. OBSERVACION 1, Licencia de Funcionamiento y cerlificado de vigencia.
Domicilio principal, sucursal o agencia en la ciudad de Tunja

RESPUESTA:

Como se establece en pliego de condiciones — requisitos habilitantes — documentos
juridicos, se exige:

“Que se dé cumplimiento a lo contenido en el articulo 11 del Decreto 356 de 1994, en concordancia con el
Articulo 5 del Decreto 2187 de 2001, que establece que aquellas empresas que tengan su Licencia de
Funcionamiento y requieran ejercer la actividad de vigilancia en lugar diferente a su domicilio principal,
deberan contar con agencia o sucursal autorizada por la Supervigilancia —una u otra dependiendo de la
complejidad operativa administrativa y financiera para el cumplimiento de su objeto.

Por lo anterior la Universidad requiere que el proponente acredite domicilio principal, sucursal o agencia en
los siguientes lugares de Prestacion del Servicio (Tunja)”.

Se recomienda al Comité que adopte el concepto MEMORANDO-7200-0AJ-216 de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, que se adjunta ala presente respuesta
que de forma clara indica, que efectivamente existen empresas con Licencia de
Funcionamiento a Nivel Nacional; pero no con potestad de operar, es decir, que deben
registrar y gozar de autorizacién los lugares donde van a dar apertura a agencias y/o
sucursales o de los lugares donde quiera operar tales servicios.

lgualmente el concepto MEMORANDO-7200-0AJ-209, sehala que los licenciamientos se dan
por cinco (5) anos y que pueden operar solamente durante los periodos autorizados, y no
puede ser operando a menos que la Superintendencia emita autorizacion durante el
tiempo de renovacion; las que hacen parte integral de esta respuesta.



Se recomienda al Comité de Licitaciones y Contratos NO ACCEDER a esta observacion.

2. OBSERVACION 2. CERTIFICACION SOBRE SANCIONES

RESPUESTA:

De acuerdo a la normatividad se fienen la Superintfendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, amparado en lo contenido en el Decreto 2355 de 2006, reglamentario del Decreto-
Ley 356 d 1994, y regulado por la Resolucidon 2852 de 2006, tiene la atribucidn de control y
vigilancia, por ello puede imponer sanciones en razdn a las faltas graves y leves cometidas
por las empresas de vigilancia y seguridad privada en desarrollo de la prestacion de su
servicio, y por ser la responsable funcional es la autorizada para expedir la certificacion
acerca de multas o sanciones impuestas a las empresas de vigilancia y seguridad privada
durante los Ultimos cinco (5) anos.

Por lo mismo, el documento que se debe allegar segun los contenidos del item 15.3.1., literal
c. CERTIFICACION DE SANCIONES IMPUESTAS, del pliego de condiciones, independiente del
formato, es el documento emitido por la Superintendencia y que se encuentre dentro del
término de vigencia de su expedicién.

Se recomienda al Comité de Licitaciones y Contratos hacer la aclaracion a los proponentes
en estos términos, sin modificacion del pliego.

3. OBSERVACION 3. ACREDITACION DE EXPERIENCIA

RESPUESTA:
La Institucion indica en los pliegos de condiciones: (i) los requisitos minimos objetivos
necesarios para participar en el correspondiente proceso de seleccion vy (i) las reglas

objetivas justas, claras y completas que permitan confeccionar los ofrecimientos y aseguren
la escogencia objetiva del contratista.

Asi pUes, de dichas preceptivas hay una clara distincién entre los requisitos que miran las
condiciones de los oferentes, denominados requisitos habilitantes, y los que califican la
propuesta (no al proponente), que son los llamados factores de escogencia o ponderacién
y que, por cierto son los Unicos susceptibles de ponderacién y asignacion de puntaje o
calificacién, por la naturaleza de su diferenciacion son excluyentes, entre si; ya que por
regla general, los requisitos habilitantes se refieren a las condiciones que debe reunir “el
oferente para participar en el proceso de seleccién” y que los factores de ponderacion
estdn “relacionados con la propuesta” y se ha limitado la posibilidad de que los requisitos
habilitantes pudieran ser, a la vez, factores de ponderacion de las propuestas

Significa lo anterior, que la UPTC, ha senalado unos requisitos en Experiencia General que
son los contenidos en el item 15.1.3. DOCUMENTOS TECNICOS, literal “a", como parte de los
requisitos habilitantes, los que se acreditan con fres (3) contfratos celebrados y terminados



a partir del 1 de Enero de 2012, que sumados como minimo den el valor del presupuesto
oficial; y otros diferentes son para la Experiencia Especifica que son los contenidos en el item
15.3.2. FACTORES DE PONDERACION literal “c”, son requisitos para los factores de
ponderacién, los que se acreditan con ofros dos (2) contratos celebrados y terminados a
partir del 1 de Enero de 2011, en el sector Universitario y corresponda cada confrato a un
monto mayor o igual al 25% del valor del presupuesto oficial, de los que obtendrdn puntos
si son acreditados.

Se recomienda al Comité de Licitaciones y Contratos hacer la aclaracién a los proponentes
en estos términos, sin modificacién del pliego.

4. OBSERVACION 4. ACREDITACION DE PARQUE AUTOMOTOR

RESPUESTA:

Igual que la respuesta anterior, el parque automotor que se solicita en el literal *g” del item
15.1.3. DOCUMENTOS TECNICOS, es uno y es un requisitos habilitante; otro diferente, es el
parque automotor contenido en el literal “b" del item 15.3.2. FACTORES DE
PONDERACION, ya que este es un requisitos para el factor de ponderacién.

Se recomienda al Comité de Licitaciones y Contratos hacer la aclaracidn a los proponentes
en estos términos, sin modificacion del pliego.

5. OBSERVACION 5. JORNADA LABORAL DE LOS VIGILANTES

RESPUESTA:

El Decreto 2187 del 2001, reglamentario del Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada
establece que se entiende por vigilante:

“Articulo 2°. Vigilante y Escolta de Seguridad. Se entiende por Vigilante, la persona natural que en la
prestacion del servicio se le ha encomendado como labor proteger, custodiar, efectuar controles de identidad
en el acceso o en el interior de inmuebles determinados y vigilar bienes muebles e inmuebles de cualquier
naturaleza, de personas naturales o juridicas, de derecho publico o privado a fin de prevenir, detener, disminuir
o disuadir los atentados 0 amenazas que puedan afectarlos en su seguridad.

...Esa persona natural, denominado vigilante o escolta de seguridad, debe prestar su labor necesariamente a
través de un servicio de vigilancia y seguridad privada...”

Respecto a los deberes y obligaciones que rigen la prestacién del servicio de vigilancia y
seguridad privada, se tiene que conforme al numeral 26 del articulo 74 del Decreto 356 de
1994, en concordancia con el 92 ibidem, en el cobro de las tarifas se deberd garantizar
como minimo, la posibilidad de reconocer al trabajador el Salario Minimo Legal Mensual
Vigente, las horas extras, los recargos nocturnos, prestaciones sociales, los costos operativos
inherentes al servicio y demds prestaciones de ley.

Adicionalmente el Decreto NUmero 4950 de 2007, fijé las tarifas minimas para el cobro del
servicio de vigilancia y seguridad privada por parfe de empresas y cooperativas de
vigilancia y seguridad privada con armas y sin armas que utilicen el medio humano y/o



medio canino y que se encuentren bajo el confrol, inspeccion y vigilancia de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Es importante sefalar que, la legislacién laboral no establece una jornada de trabajo para
los trabajadores que se desempenen como vigilantes, entonces, la duracion de la jornada
ordinaria de trabajo serd la estipulada en el articulo 161 del CST, reformado por el articulo
20 de la Ley 50 de 1990, es decir, ocho horas de trabajo diario como mdximo, cuarenta y
ocho semanales (48) y no pueden laborar mds de dos horas extras diarias y doce a la
semana, conforme a lo establecido en el articulo 22 de la Ley 50 de 1990:

“En ningun caso las horas extras de trabajo, diurnas o nocturnas, podran exceder de dos (2) horas diarias y
doce (12) semanales ”.

En relacion a las horas extras, el articulo 159 del Cédigo Sustantivo del Trabajo dispone:

“Trabajo suplementario o de horas extras es el que excede de la jornada mdxima ordinaria y en todo caso el
que excede de la maxima legal”.

Bajo ese precepto, tenemos que lo que se senala en el literal “r" del item 10. OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA, es cumplir con la norma laboral y que el servicio de vigilancia
de veinticuatro (24) horas, se hard con un relevo méximo de doce (12) horas semanales.

Asi las cosas, la UPTC, acata las normas existentes en el Coédigo Sustantivo de Trabajo y de
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para fal fin, haciendo extensivo al
proponente favorecido en el clausulado contractual cinéndose a las exigencias normadas
por el Ministerio de Proteccién Social y la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, en el tema de horarios méximos, jornadas laborales y remuneracion de los mismos.
Se anexa copia de la Circular Externa N° 20183200000015 de fecha 03/01/2018, la que hace
parte integral de esta respuesta en la que se observan las tarifas minimas.

Se recomienda al Comité de Licitaciones y Contratos hacer la aclaracién a los proponentes
en estos términos y autorizar ADENDA del literal “r” del item 10. OBLIGACIONES GENERALES
DEL CONTRATISTA, el cual quedard asi:

r. El servicio de vigilancia de veinticuatro (24) horas, se hard con un relevo mdximo de doce
(12) horas semanales del personal operativo siempre y cuando no exceda de diez (10) horas
laborales al dia, para lo cual se debe contar con el visto bueno de la oficina de trabajo, el
cual debe anexarse.

6. OBSERVACION 6. COOPERATIVAS DE TRABAJO

RESPUESTA:

La Circular Externa N° 20183200000015 de fecha 03/01/2018, la que hace parte infegral de
esta respuesta, establece que las Empresas o Cooperativas De Vigilancia y Seguridad
Privada, debe ofertar sobre esa base minima fijada por la Superintendencia, por tal razén,
la UPTC como usuarios contfratante requiere que se respeten esos valores predeterminados
en dichas condiciones reglamentarias y los servicios o bienes adicionales y los conexos,
ofrecidos y cotizados de manera separada a los elementos de la tarifa minima.



O en su defecto se de aplicacion a los dispuesto por La Corte Constitucional en las
sentencia de constitucionalidad C-614/09 y C-171 de 2012; al senalar que las empresas,
sociedades empleadoras o los terceros adquirientes de los servicios deben asegurar a los
frabajadores colombianos las condiciones legales minimas que contempla la normatividad
vigente.

Ademds, la Procuraduria General de la Nacion bajo la CIRCULAR N° 008 de 2013, insta a las
diferentes autoridades publicas a dar cumplimiento a las Leyes 1233 de 2008, sobre
Prohibiciones a las Cooperativas de Trabajo Asociado, 1429 de 2010 sobre Formalizacién y
Generacién de Empleo y 1438 de 2011 sobre el Sistema General de Seguridad Social en
Salud (art. 59) y a lo ordenado en las sentencias de constitucionalidad C-614 de 2009 y C-
171 de 2012, proferidas por la H. Corte Constitucional. Y el desconocimiento lo tipifica segin
los contenidos del articulo 48 de la Ley 734 de 2001, como falta gravisima del servidor
publico.

En vista de los anterior, se recomienda al Comité, que del pliego de condiciones se retire el
pdrrafo sobre Cooperativas, y se de aplicacion alo contenido en de la Circular 008 de 2013,
de la Procuraduria General de la Nacion.

7. OBSERVACION 7. Experiencia del Coordinador - Supervisor

RESPUESTA:

Se recomienda al comité ACCEDER a la observacidn y eliminar del item 8.1.1.
COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO - EXPERIENCIA y modificar el pardgrafo el cual

quedard asi:

Minimo tres (3) afos continuos vinculados al oferente. Acreditados con la respectiva
certificacion expedida por el Representante Legal o persona autorizada de la(s) empresa(s)
de vigilancia y seguridad.

Se recomienda al comité ACCEDER a la observacidén y eliminar del item 8.1.2. SUPERVISOR
DEL PROPONENTE — EXPERIENCIA y modificar el pardgrafo el cual quedara asi:

Tres anos (minimo) continuos vinculados al oferente. Acreditados con la respectiva
certificacion expedida por el Representante Legal o persona autorizada de la(s) empresals)
de vigilancia y seguridad.

8. OBSERVACION 8. Personal Vigilantes y su acreditacién

RESPUESTA:

Los perfiles del personal solicitado en el item 8.1.3. PERSONAL OPERATIVO, 8.1.3.1. VIGILANTES
deberdn ser acreditados en la propuesta mediante la presentacién de certificacién
expedida por el proponente en la que conste que cuenta con el personal requerido, en las
calidades solicitadas y cumplird con todos los requisitos durante el tiempo de ejecuciéon del
contrato, lo que respecta al coordinador y supervisor si deberd adjuntar su hoja de vida con
los requisitos exigidos para los requisitos habilitantes y los factores de ponderacién.




De otra parte dentro de los documentos juridicos (Requisitos habilitantes), se indica que es
elemento esencial de participacion:

Y[

Juridico
Técnico

Cumplimiento del estandar
de Recurso humano

Aportar certificaciéon expedida por el Representante legal
del oferente donde se garantice el cumplimiento del
estdndar de Recurso humano.

ALLEGANDO LA RELACION DEL PERSONAL MINIMO
REQUERIDO, SEGUN ITEM 8 -ESPECIFICACIONES.

Se recomienda al Comité de Licitaciones y Contratos hacer la aclaracién a los proponentes

en estos términos, sin modificacién del pliego

(Original firmado)

LEONEL ANTONIO VEGA PEREZ

Elaboro: Gina Barreto/Profesional

Direccién Juridica




