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1 mensajs

SEGURIDAD TREBOL L.TDA <trebolregionalb@gmail.com> 29 de enero de 2018, 12:48
Para; coniratacion@uptc.edu.co

afentamente,

LIZETH P. RODRIGUEZ Q.
DIRECTORA CONTRATACION
SEGURIDAD TREBOL LTDA
REGTIONAL BOYACA

Cel, 3184706947

5 CUIDA EL MEDIO AMBIENTE

Usted tarda 5 segundos en imprimir este e-mail, el arbol que se utiliza para hacer el papel tarda 7 afios en crecer, Por favor considere
su responsabilidad ambiental.

" NO IMPRIMA ESTE MENSAJE SI NO ES NECESARIQ".

NCTA CONFIDENCIAL: La informacian contanlda en este mansale y.en cualquier archive o documants adjunte al misma, es confidencial. Esta dirigida exclusivamente para ef
ust privado del destinatario y no debe ser difundida ni ulilizada por otra persona. Si usted, por error recibe esta comunicacién, por favor notifique inmediatarmente al remitente
por esta misma via y destruya la comunicacion original y sus adjuntes. SEGURIDAD TREBOL LTDA no garantiza fa transmision de mensajes alectrénicos en forma segura y
libre de errcres debido a que |a infofmacion pusde ser interceptada, manipulada, dafada, perdida, destruida, pueda llegar tarde, ingompleta o centeniendo virus. SEGURIDAD
TREBGQL LTDA -, no &% responsable por cualquier error u omisidn en el contsnido de este mensaje, que pueda surghr como resultado de |a transmisidn de este mansaje
electrdnico. Le informacion no relacionada con las actvidades de SEGURIDADR TREBOL LTDA | no es suministrada ri aprobada por la emprasa. Las opinionss expresadas an
aste mensaje son responsabilidad exclusiva de quian las emite ¥ no necesariamente reflefan la posicidn inslitucional de SEGURIDAD TREBOL LYDA ni comprometan su
responsabilldad, Los ampleados y usuarios del sistema de mensaje slectrénico estdn expresamente advertidos de no erear ni anviar enunciados difamalarios; no deben
Infringir ni efectuar ninguna viotacién a los derechos de aulor y otras disposiciones legales a través da cemunicaciones y mensaje electrénico, Cualquier comunlcado de esla
naturaleza es contranro a la voluntad y la pofitica de SEGURIDAD TREBOL LTPA . El directo respansable por la informacidn eontenida en esta comunicacion, s qulen |a firma
o el autor de la misma.

@ OBSERVACIONES 1. SEGURIDAD TREBOL LTDA..pdf
804K
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Nit800.185.215-2
CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

funja, 29 de enero de 2018.

Senores

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Ciudad

Ref. Observaciones a i INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2018 CONTRATAR
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS
INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE
LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA.

Observacion N°1: de acuerda al numeral 8.4.5 ELEMENTOS MINIMOS
REQUERIDOS — PROYECCION DE PUESTOS DE SERVICIO DE VIGILANCIA A
CONTRATAR PARA LA VIGENCIA 2018 (NORMALIDAD ACADEMICA),

Uno vez revisodo el documento de ia invitacion de la referencia,
solicitomos respetuosamente a la enfidad aclarar st los servicios 24 horas de
lunes a viernes se prestaran con arma o sin arma. Esta aclaracion se hace
con el fin de que los posibles proponentes No incurran en error al presentar
la propuesta econdmica,

Observacion N°2: de acuerda ol numeral 15.1.3 DOCUMENTOS TECNICOS -
LITERAL C. CERTIFICACION DE SANCIONES IMPUESTAS.

La superintendencica de vigilancia y seguridad privada desde hace un
fiempo para atrds dejo de emitir las cerfificaciones de multas y sanciones
de los Ultimos 5 afos, siendo asi que hoy en dia esta entidad emite ias
certificaciones de la siguiente manera:

“Que revisados los archives que reposan en esta Entidad, se
encontré gue la empresa de vigilancia y seguridad privada
denominada SEGURIDAD TREBOL LTDA. identificada con NIT
800.185.215-2, no registra multas ni sanciones impuestas por parte
de esfa Superintendenciq.

Tunja Calle 452 N°:22 .41 Barrio Las Quintas, Cel. 318 47065847;
Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: trebolregionalb@gmaii.com

Licencia de Funcionamiento Autorizada por fa Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada



Nit.800,185.215-2
CENTRO DE MONITOREOQ DE ALARMAS COMPUTARIZADO

La presenfe certificacidn tiene una vigencia de noventa (90) dias
habiles a partir de la fecha de expedicion.”

De cacuerdeo a lo anteriormente dicho y de conformidad con la
cerfificacién que emite la supervigilancia solicitamos respetucsamente a la
entidad se agjuste el pliego de condiciones en caras de garanfizar la
piuralidad de oferentes.

Observacion N°3: de acuerda al numeral 15.1.3 DOCUMENTOS TECNICOS -
LITERAL G. PARQUE AUTOMOTOR y numeral 15.3.2 FACTORES DE
PONDERACION - LITERAL b. PARQUE AUTOMOTOR.

Solicitamos respetuosamente a la entidad aceptar que para acreditar el
parque automaotor as moftos y vehiculos sean en calidad e arrendamientao,
acreditado con soat vigente, tarjeta de propiedad, contrato de
arrendamiento y registro en et renova.

Lo anteriormente dicho solicita respetuosamenie se ajuste el pliego
definitivo en aras de garantizar la pluralidad de oferentes bajo los principios
de igualdad y oporiunidad de acuerdo a laley.

Observacidn N°4: de acuerda al numeral 15.1.3 DOCUMENTOS TECNICOS -
LITERAL K. PROTOCOLO DE SERVICIO AL CLIENTE.

Teniendo en cuenta que las empresas que tienen implementado en un
sistema integrado, en el cual estd la norma 1SO 9001 debe contar con ld
implementacién de PQR para evaluacién la safisfaccion en cuanto a
peticiones, quejas o reclamos. Siendo asi que solicitamos a fa enfidad
respetuosamente se acepte presentar la implementaciéon de esta norma y
sus diferentes procesos.

Observacion N°5: de acuerda al numera! 153.1 FACTORES HABILITANTES -
LITERAL C. CAPITAL DE TRABAJO.

Solicitamos respetuosamente a la entidad disminuir el capital de frabajo al
25% del presupuesto oficial con el fin de garanfizar la plurclidad de
oferentes, ya que empresas con capacidad de cumplir con las exigencia
de un confrato de esta envergadurd,

Tunja Calle 452 N*:22 -41 Barrio Las Quintas, Cel. 318 4706947,
lbagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:{098} 2620429
E-mail: trebolregionalb@gmail.com

Licencia de Funcionamiento Auterizada por fa Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada



Nit.800,185.215-2
CENTRO DE MONITOREOQ DE ALARMAS COMPUTARIZADO

Observacion  N°:. de acverda ol numeral 1532 FACTORES DE
PONDERACION - LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO -~ COORDINADOR -
SUPEVISOR. Y numeral 8.1.1 COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO y 8.1.2
SUPERVISOR DEL CONTRATISTA

Solicitamos respetuosamente a Ia universidad hacer aclaraciéon sobre [os
numerales en mencion, si estan requieren dos coordinadores y dos
supervisores, uno habllitante y uno ponderable de cada perfil.

Observacion N°7: de ocuerda al numeral 1532 FACTORES DE
PONDERACION - LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO - COORDINADOR.

Una vez revisado el documento de la invitacidon enconframos que la
entidad requiere gue el coordinador especializacion en administracion de
I seguridad, solicitamos respetuosamente a la entfidad se acepte que este
acredita aiguna especializacion.

Por ofro lado, exigir ol oferente una antigledad de cinco afios restringe
efectivamente la posibilidad de parficipacion de los oferentes y no
garantiza la calidad del servicio. Solicitamos respetuosamente se acepte fa
vinculacién con la empresa proponente de minimo 6 meses acreditado
con el pago de seguridad social.  Asi mismo solicitamaos respetucsamente
se elimine el ser evaluador en competencias laborales por el SENA vy la
experiencia se acepte como coordinador, jefe o director de operaciones
en coniratos de vigllancia que le da la misma garantia de la buena
prestacién del servicio. No existe jusfificacion alguna para vulnerar
efectivamente un derecho fundamental como lo IGUALDAD en exigiendo
este perfil fan alto.

Manifestamos que uno de tos postulados del arficulo 13 de la Constitucion
Politica seficia que “El Estado promoverd las condicicnes para que la
igualdad sea real y efectiva”. Siendo la Procuraduria General de la Nacion
el ente encargado de proteger los dereches humanos y asegurar su
efectividad, resulta conveniente propiciar condiciones de igualdad real”

Observacién  N°8: de acuerda al numeral 15.3.2 FACTORES DE
PONDERACION - LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO — SUPERVISOR.

Tunja Calle 452 N°:22 -41 Barrio Las Quintas, Cel. 318 4706947,
tbagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: trebolregionalb@gmail.com

ticencia de Funcionamiento Autcrizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada



Nit.800,185.215-2
CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

Una vez revisado el documento de la invitacidon encontramos gue 1o
entidad requiere que el supervisor como evaluador en competfencias
laborales por el SENA, solicitamos respetuosamente se elimine dicho
requisito en aras de garantizor la plurdlidad de oferentes y dar
cumplimiento al principio de la confratacion estatal come o es el de la
igucldad.

Observacién N°?. de acuerda al numeral 1532 FACTORES DE
PONDERACION - LITERAL C. EXPERIENCIA.

Solicitamos respetuosamente a la universidad ni limitar las cerfificaciones
de experiencia para contratos en el sector universitario, ya que siendo asi
este solo cumpliria el actual contratista. Siendo asi que solicitamos a le
entidad se acepte minimo dos cerfificaciones de experiencia en vigilancia
en el sector pUblico ¢ privado.

Cordialmente,

s

Vo
SO L SN iy

YEIMI ALEXANDRA ZANGUFIA BARON,
Representante Legal

SEGURIDAD TREBOL LTDA

Tunja Calle 452 N°:22 -41 Barrio Las Quintas, Cel. 318 4706947
Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098} 2620429
E-mail: trebolregionalb@gmail.com

Licencia de Funclenamiento Autorizada por la Superintendentia de Vigilancia y Seguridad Privada
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OBSERVACIONES UNIVERSIDAD UPTC

1 mensaje

Monica Rofas - Seguridad San Carlos <comercial@seguridadsancarios.com> 30 de enero de 2018, 15:52
Para: contrataclon@upte.edu.co

Buenas tardes atentamente me permito adjuntar el asunto de la referencia.

Libre de virus. www.avasi.com

OBSERVACleES U!;HVE.RS.I.DAD.pd.f
802K
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Compania de Vigilancia v Seguridad Privada
NIT.: 900.309.976-6

& VIGILADO Supetvigilancia Resolucion Na. 20174100025567 del 27 de abril de 2017

@ Y . ¥

Bogota D.C., Enero 30 de 2.018

Sefiores:
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Ciudad.

Ref.  INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2.018

El suscrito Representante Legal de la Empresa SEGURIDAD SAN CARLOS LTDA., empresa interesada en
participar en el proceso de la referencia me permito hacer las siguientes obsarvaciones al pliego de
condiciones definitivo publicado por la entidad asf:

1. EXPERIENCIA

El pliego de condiciones en el numeral 15.1.3 DOCUMENTDS TECNICOS literal a) establece gue los
contratos que se deben acreditar deben ser celebrados y terminados a partir del 1 de enerode 2.012 vy
el numeral 15.3.2 FACTORES DE PONDERACION literal c} otorgan puntaje sobre certificacién de
contratos celebrados y terminados a partir del 2.011, como se puede observar existe una inconsistencia
en la fecha a partir de la cual la entidad acepta las certificaciones de experiencia, motiva por el cual
solicitamos se nos aclare el afie a partir del cual se aceptan la certificaciones de experiencia 2.011 o
2.012

Teniendo en cuenta que la experiencia debe ser acreditada en proporcién al valer del presupuesto de ia
entidad sugerimos a lz entidad se solicite certificaciones de experiencia por montos iguales o superiores
al 50% del presupuesto oficial.

2. PARQUE AUTCMOQTOR

El numeral 15.3.2 FACTORES DE PONDERACION literal b) Otorgan puntaje al modelo del pargue
automotor entendemos que este parque automoter estéd contemplado dentra de la cantidad minima

exigida en el numeral 15.1.3 literal g}




LOS LT

Compania de Vigilancia y Seguridad Privada
NIT.: 900.309.976-6

VIGILADO Supervipilarcia Resolcitn No. 20174400025667 del 27 de abril de 2017

S

&8 5 o
W caR>

3. CILINDRAJE MOTOCICLETAS

El pliego de condicionas en el numeral 15.3.2 literal b) solicita motocicletas de cilindraje igual o mayor a
200 C.C. al respecto salicitamaos a la entidad se acepten motocicletas con cilindraje 199 c.c. lo anterior
teniendo en cuenta gue las motocicletas de referencia 200 c.c aparecen en la tarjeta de propledad con
un cilindraje de 199 c.c.

Sin otro particular,

A S
o e N )
JAVIER AUGUSTO BARON I

Representante Legal
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Inwtaclon Pablica No 002 de 2018 con Objeto CONTRATAR LA PRESTACION DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PARA ALGUNAS INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS
Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA.

1 mensa;e

OLIMPO SEGUR[DAD TUNJA <o||mposegtunja@gmail com= 30 de enero de 2018, 16:31
Para: contratacion@uptc.edu.co

VIVIANA CAMARGOC MANCIPE

Directora Administrativa y Financiera

Olimpo Seguridad Ltda Agencia Tunja

Carrera 2 Este 47a - 11 Remansos de la Sabana
Tel: 7470019

olimposegtunja@gmail.com

ﬁa 20180130162528240.pdf
782K
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Li E )] Edicp e,
RESOLUCION No. 0078 - 2002 y 002213 - 2009 SURERINTENDENCIA DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD FRIVADA
CONFIANZA DE VIVIR SEGURC

Tunja, 30 de enero de 2018

SENORES:

COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
TUNJA

Referencia: Invitacion Publica No 002 de 2018, con Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS
SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
COLOMBIA.

OBSERVACIONES
PRIMERA:
10. obligacicnes generales del contratista.
10.1 funciones de la empresa contratista, los vigilantes y supervisores.

r} El servicio de vigilancia de veinticuatro (24) horas, se haré con un relevo maximo de doce (12) horas,
para lo cual se debe contar con el visto bueno de la oficina de trabajo, el cual debe anexarse.

QOBSERVACION.:

El art. 161 CST, modificado por el art. 20 de Ia Ley 50 de 1990, consagra lo referente a la jornada
méxima asf. “La duracién méxima de la jornada ordinaria de trabajo es de ocho (8) horas al dia y
cuarenta y ocho (48) a la semana, salvo fas siguientes excepciones...”

A su vez el artfculo 22, Ley 50 de 1990, establece que: “En ningln caso las horas exiras de trabajo,
diurnas o nocturnas, podréan exceder de dos (2) horas diarias vy doce (12) semanales. Cuando la
jomada de trabajo se amplié por acuerdos entre empleadores y trabajadores a diez (10) horas diarias,
no se podra en el mismo dia labaorar horas exiras.”

Consecuentemente, el numeral 2 det articulo 162 de! CST, modificado por el artfculo 1 dei Decreto 13
de 1967, en concordancia con el decreto reglamentario 995 de 1968 consagraron que “Las actividades
no contempladas en el presente articulo solo pueden exceder los limites sefialados en el articulo
anterior, mediante autorizacion expresa del Ministerio de trabajo y de conformidad con los convenios
internacionales del trabajo ratificados. En las autorizaciones que se concedan se determinara el
nitmero maximo de horas extracrdinarias que pueden ser frabajadas, las que no podrén pasar de doce

Bogord: Careerg 7 No, 34 78 B Norwraiidiv, Tef: 413 50-97 < 410 65 23 Email: ofimpose
Culi; Colle 24 No. 36 69, 1el: 356 04 71, Email; olinygpasegeadiy hitmeil com
Awdellin: Culle 49 No. 68 67, B, Estadio Wl: 26007 13 436 62 18, Emoil; oltmpascgido sl com
Auearamanga: Transv 93 Nou 34 - IS0 Torre 8 103 Tele 631 5895 Cel: 315 381 7711, Email: slimposeghbicavimaugat hotinail com




ICIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
CONFIANZA DE VIVIR SEGURO

LT

(12) semanales, y se exigira al empleador lievar diariamente un registro de trabajo suplementario de
cada trabajador, en el que se especifique: nombre de este, edad, sexo, actividad desarroliada, nimero

de horas laboradas, indicando si son diurnas o nocturnas, y la liquidacion sobre la remuneracién
correspondiente.

Por.!o anteriormente expuesto, legaimente ef Ministerio de trabajo autoriza maximo hasta dos (2) horas
diarias las que no podran pasar de doce (12) semanales para el personal operativo siempre y cuando
no se exceda de diez (10) horas laborales al dia.

En aras de la consagracién legal y el respeto a los derechos iaborales de los trabajadores se solicita
a la entidad modificar el literal rj mencionado y aclararlo asi:

r} El servicio de vigilancia de veinticuatro (24) horas, se hara con un relevo méximo de doce (12) horas
semanales del personal operativo siempre y cuando no se exceda de diez (10) horas laborales al dig,
para lo cual se debe contar con el visto bueno del Ministerio de frabajo, el cual debe anexarse.

SEGUNDA:

PARQUE AUTOMOTOR El proponente debe acreditar la propiedad de! siguiente pargue automotor: e
2 Motocicletas las cuales deben ser de propiedad de la empresa oferente y cuyo cilindraje debe ser de
minimo 200 C.C. y modelo igual o superior al afio 2016

b). PARQUE AUTOMOTOR 30 PUNTOS E! proponente que dentro del parque automotor minimo
requerido ofrezca y acredita una_moto modelo 2.017 y un vehicuio modelo 2017 para ef servicio
contratado obtendra 30 puntos, para lo cual debe aportar copia de la tarjeta de propiedad. En caso
que el proponente acredite ef parque automotor en la modalidad de Leasing obtendra 15 puntos.

OBSERVACION.:

No entendemos la razén por la gue se piden motos modelos 2016 y 2017 si es claro que en laley 769
de 2002 det Cédigo de Transito en sus articulos 28 y 50, 51, 562, 53 y 54 y las resoluciones 3500 de
2005 y 2200 de 2006 de ios Ministerios de Medio Ambiente y Transporte, los vehiculos nuevos de
servicio pablico, asi como motocicletas y similares, se someteran a la primera revision {écnico-
mecanica y de emisiones contaminantes al cumplir dos (2) afios contados a partir de su fecha de
matricula.

De o anterior se desprende que motos modelo igual o superior a 2015, son perfectamente adaptables
a las condiciones de supervision, més cuando estas caracteristicas y modelo, permiten un correcto
desempefio de estos vehiculos en la ejecucion del contrato, cuando aun hasta ahora solo cuentan con
su primera revision técnico mecanica, la cual les garantiza que poseen las condiciones mecanicas
dptimas para poder circular por las vias piblicas y privadas del pais, por lo que es claro que cuentan

Bogotd: Ceirrere 71 No, 34 T4 B .-{‘u,':ﬂmrid:’a. Tel: 103097 - 4160 85 20 Enuil: ofimpoxeszid hotmaif cone
Coli: Colle 24 Ko, 26 68 Tel: 536 14 71, Enail: ofimprosegealis hotoradl.com
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RESCLUCION No, 0678 - 2002 v 002213 - 2009 SUPERINTENDENCIA DE VIGILANGIA Y SEGURIDAD PRIVADA
CONFIANZA DE VIVIR SEGURO

con un diagnéstico de carroceria, estado de los frenos, direccidn, suspension, sistema de las sefiales
visuales y audibles, llantas , enfre otros; por lo que si la ley, v ios establecimientos legaimente
reconocidos para desarroliar la revisién técnica de la moto, le comprueban que el vehiculo tiene las
condiciones mecénicas y estructurales adecuadas para su movilidad, le es dable a la entidad solicitar
motos modelo igual ¢ superior a 2015.

TERCERA:
8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO

Con el fin de acreditar fas calidades y experiencia del Coordinador, el proponente allegara con su
propuesta los siguientes documentos;

ESTUDIOS

« Ef Coordinador ofrecido, debera acreditar credencial de Consultor de Seguridad Privada, expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con o dispuesto en el
articuto 3 literal a) del Decreto 2885 del 4 de agosto de 2008: “ Por el cual se modifica el articulo 34
del Decreto 2187 de 2001 en lo relacionado con los requisitos de Asesor, Consultor y/o Investigador
en Seguridad” o por el titular de la Licencia de Funcicnamiento de conformidad con lo dispuesto en el
articuio 103 del Decreto 019 de 2012.

EXPERIENCIA

Cinco (5) afios de experiencia como coordinador, en contratos de seguridad, acreditada antes de la
fecha de cierre del proceso licifatorio, discriminados asf:

Minimo tres (3) afios continuos vinculados al oferente. Acreditados con la respectiva certificacion vy
planillas de pago de aportes en seguridad social. En caso que el proponente sea un consorcio, unién
temporal 0 promesa de sociedad futura, se acepta Ja vinculacién a uno de elios.

Dos (2) afios adicionales acreditados mediante certificacién expedida por el Representante Legal o
persona autorizada de la(s) empresa(s) de vigilancia y seguridad privada donde haya laborado.

No tener antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de
verificacion de las ofertas, la entidad efectuars las consultas en linea de antecedentes penales, fiscales
y disciplinarios, a las paginas web de la Policia Nacional, la Contraloria General de la Republica y la
Procuraduria General de la Nacién, respectivamente.
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COORDINADOR 20 PUNTOS

El proponente que ofrezca un coordinador general det contrato, que seré el encargado INVITACION
PUBLICA No. 002 DE 2018 35 de organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar ias laberes del
personal asignado al contratc y actuar come enlace permanente ante el Coniratante y el Contratista
tendra 20 Puntos, quién no lo ofrezca tendra 0 puntos.

Las calidades que se deben acreditar para ! puntaje méximo es:

» Oficial RETIRADO de las fuerzas militares o Policfa minimo en el grado de capitéan

» Profesional en cualquier area

» Especialista en administracién de la seguridad.

» Tener credencial como consultor expedida por fa Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
vigente, en caso de vencimiento debe aportar copia de la solicitud de renovacién radicada ants la
Superintendencia de Vigilancia.

» Acreditar experiencia minima de siete (7) afios, como coordinador en la prestacién de servicios de
vigilancia v seguridad privada. '

* Acreditar Vingulacidn laboral minina de cinco afios y vigente con la empresa oferente, demostrable
rediante la presentacion del formulario de afiliacion a seguridad social y pago de los aportes.

o Acreditar competencias laborales como evaluador expedida por el SENA, certificado que debe-
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la propuesta

+ Acreditar experiencia como coordinador en la ejegucién de contratos universitarios en los Gitimos

cinco (5} afios para io cual debe aportar certificacién de ia Entidad contratante donde presté sus
servicios.

No se acepta el ofrecimiento de personal que ostente la calidad de representante Legal del
proponente.

Nota: Los documentos del Coordinador deben allegarse jurito con la propuesta

OBSERVACION:
Acreditar Vinculacién laboral minina de ¢inco afios y vigente con la empresa oferente, demostrable

mediante la presentacion del formulario de afiliacién a seguridad social y pago de los aportes.

Acreditar experiencia como coordinador en Ia ejecucién de contratos universitarios en los (ltimos cinco

5) afios para | | debe aportar certificacion de la Entida niratante donde prestd sus servicios.

Respetuosamente solicitamos a la entidad retirar de! pliegos de condicicnes definitivos, el literal de
vinculacién de minimo cinco afios con el proponente, vy el literal de acreditar experiencia como
coordinador en la ejecucion de contratos universitarios en los Gitimos cinco (5) afios para lo cual debe
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aportar certificacién de la Entidad contratante donde prestd sus servicios, esto por cuanto vuinera el
principio de igualdad, al favorecer a la empresa que actuaimente presta el servicic ya; que por mas
de cinco afios continuos se ha visto favorecida con la adjudicacion del contrato, y por otra parte seria
discriminatorio de quienes con gran experiencia y trayectoria en el ramo como coordinadores, no tienen
los cinco afios continuos en entidades universitarias.

CUARTA:

El proponente que acredite dentro de la experiencia minima dos (2) contratos sjecutados cuyo servicio
se halla prestado en el sector Universitario y corresponda cada contrato a un monto mayor ¢ igual at
25% de! vaior del presupuesto oficial obtendra 30 puntos

OBSERVACION:

Solicitamos a la entidad permitir dos (2) contratos ejecutados cuyo servicio se halla prestado en el
sector Universitario y/o entidades educativas y corresponda cada contrato a un monto mayor o igual
al 25% del vator de} presupuesto oficial o un (1) contrato ejecutado cuyo servicio ge halla prestado en
el sector Universitario y que de ser el querer de ia entidad garantizar que corresponda con el valor def
presupuesto oficial, se exija que e! contrato tenga un monto mayor o igual &l 50% del presupuesto
oficial obtendra 30 puntos

QUINTA!

ESTUDIO DE SEGURIDAD (10 puntos) La Universidad otorgara 10 puntos al proponente que presente
ESTUDIO DE SEGURIDAD. PREVIO PARA TODOS LOS SIGUIENTES PUNTOS: TUNJA, PAIPA,
SOGAMOSO, CHIQUINQUIRA, MUSEO DE SOGAMOSOQ, CASA DE BOGOTA Y CREADS DE
SOATA Y GARAGOA, para la implementacién del servicio en el que contengan las recomendaciones
y requerimientos bésicos para obtener un servicio de calidad, acompafiado del estudic fotografico de
cada sede. Fl estudio de Seguridad, debe entregarse como minimo con los siguientes requisitos: 1)
Vulnerabilidades, 2) Entorno, 3) Direcciones, 4) Recomendaciones, 5) Lineas de Emergencia, 6}
Registro Fotografico.

OBSERVACION:

Se solicita a la entidad aclarar st la puntuacién del estudio de seguridad se dara por la certificacion gue
en caso de ser adjudicatario del contrato se presentara estudio de seguridad, ya que exigirlo la
presentacion de la oferta, no solo seria limitatorio de la pluralidad de oferentes, sino que en el término
corto de presentacion de la oferta es complicado entregar un estudio serio a la entidad por lo que la
Gnica empresa que podria garantizar un estudio de vigilancia actuaimente quizés ya elaborado por la
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Edificando
8 Tutaro

gjecucion, es la empresa que actualmente tiene el servicio io que haria que la participacion en la
convocatoria no se encontrara en igualdad de condiciones.

SEXTA:

Cooperativas: De conformidad con o sefialado en el Decreto 4950 de 2007, las cooperativas de
vigilancia y seguridad priveda pueden ofrecer sus servicios con una tarifa inferior hasta en un 10% del
valor de la tarifa minima establecida para las empresas de vigilancia y seguridad privada, en razén de
sus estructuras de costos y con ocasion de sus especiales regimenes de trabajo asociado y
compensacioneas, seguridad social y prevision.

QOBSERVACION:

Asi mismo teniendo en cuenta que la evaluacion econémica favorecera a quien oferte menor precio
de manera respetuosa solicito que de presentarse cooperativas de trabajo asociado las mismas sean
evaluadas en igualdad de condiciones a las empresas de vigilancia teniendo en cuenta gue aun cuando
las mismas tengan el fleno de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, siempre se veran en
desventaja frente a las cooperativas toda vez que estas pueden cobrar hasta un valor 10% menos gue
las empresas de vigilancia.

Lo que conllevaria a unos pliegos de condiciones que no se encuentran en igualdad de condiciones
para fodos los oferentes es decir las cooperativas tendran la primera opcién y seran ellas las que
obtengan el mayor puntaje en la calificacion econdmica, por lo que se solicita se establezca en pliegos
definitivos gue la ponderacion del puntaje de la oferta econdmica se dara de acuerdo al valor minimo
que pueda ofrecer cada oferente de acuerdo a lo regulado por la superintendencia de vigilancia y
seguridad.

SEPTIMA;

En los cuadros anexos proyeccién de puntos de servicio de vigilancia a contratar para la vigencia 2018
(normalidad académica) y en la proyeccién de punios de servicio de vigilancia a contratar para la
vigencia 2018 (receso académico en la parte inferior de ambos cuadros se observa:

** Corresponde a 12 horas diurnas
*Corresponde a 12 horas nocturnas.

Por otro 1ado en el pre pliego se establece:
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“....Asi mismo, apoyaré al Departamento de Servicios Generales de la Universidad, en el cuidado y
seguridad de las instalaciones de la Universidad; en e control de ingreso de particulares, de acuerdo
a las directrices impartidas por la Representante de la Alta Direccion de la Universidad; en controlar
las ventas ambulantes, la distribucion, venta y consumo de estupefacientes y bebidas alcohdlicas al
interior de Ia Institucion Educativa, para la cual se solicita la contratacion de tres puntos de doce horas
diurnas para atender Jos ingresos en las porterias de las sedes principales de la UPTC, como es Sede
Central de Tunja en la que se atenderan las cuatro porterias (Principal, Rosales, Rafael Azula y |a
Coling), fa entrada principal de la Sede de la Facultad de la Salud (Edificio del Antiguo Hospital), la
entrada principal de la Sede Facultad Seccional de Sogamoso, la entrada principal de la Sede Facultad
Seccional de Duitama y la entrada principal de la Sede Facultad Seccional de Chiquinquira), en cuanto
al persona que ingrese a ia Entidad Educativa sin portar carnet, de junes a sabado en horario de 7
am. a7 pm..

OBSERVACION:

a) No hay correspondencia en tos asteriscos * marcados en los sitios 12 horas, por lo que se debe
aclarar que puntos son 12 horas diurnos y cuales nocturnos.

b) No es claro si las 12 horas para las porterias Rosales, Rafgel Azula v la Colina son de lunes a
sébado.

¢} Tampoco es claro que dias se prestaria el servicio en los Creads Yopal y Creads Soata
recorredores de instalaciones, si son de lunes a sdbado o todos los dias del mes.

Por otro lado el pliego manifiesta: “la entrada principal de la Sede de la Facultad de la Salud (Edificio
del Antiguo Hospital), la entrada principal de la Sede Facultad Seccional de Sogamoso, la entrada
principal de la Sede Facultad Seccional de Duitama y ia entrada principal de la Sede Facultad
Seccional de Chiquinquird), en cuanto al persona que ingrese a la Entidad Educativa sin portar carnet,
de lunes a sabado en horariode 7 am. a7 p.m.,”

d) Se observan en ef cuadro explicative anexo que no hay 12 horas para estos puestos.
Por lo que se debe dejar claridad exacta de.
1. Que puestos requieren servicio doce horas?

2. Que dias se prestara el servicio en cada uno de ellos?
3. y si el servicio es diurnc o nocturno?
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OCTAVA:

ANEXO 4 PROPUESTA ECONOMICA

OBSERVACION:

Se solicita a la entidad modificar su presupuesto oficial o el nimero de servicios ya que de acuerdo al
Anexo 4 propuesta econdmica, establecido en el pliego de condiciones, los servicios alli tarifados se
encuentran por debajo de las tarifas legales emanadas de la superintendencia de vigilancia y
seguridad, Decreto 4950 del 2007 y circuler extema No 20183200000015 del 03/01/2018 y circular
externa No 20183200000025 de! 04/01/2018 de la Superintendencia de Vigilancia, gue fija las tarifas
minimas para estos criterios vigencia 2018, por lo que el presupuesto de la entidad no alcanza para
-cubrir los servicios.

Ejemplo de ello para el servicio 24 horas con arma valor unitario incluido AYS + VA X servicio, la
entidad tarifo un valor de $7.893.047.

Siendo lo correcto para el servicio 24 horas con arma valor unitario incluido AYS + IVA X servicio
$7.706.109.

Me permito anexar cofizacidn de servicios con la presente observacion acorde con el Decrefo 4950
del 2007 y circular externa No  20183200000015 del 03/01/2018 y circular exierna No
20183200000025 del 04/01/2018 de la Superintendencia de Vigilancia, que fija las tarifas minimas
para estos criterios vigencia 2018. Con el &nimo de gue haya comparacion y contribuir & la correccion
de la proyeccion de lo tarifado por ia UPTC,

ATT.

Teléfono: 7470019

ANEXO. Cotizacion de servicios tarifas vigencia 2018,
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Snvia

Tunja, 30 de enero de 2018 N i S

i %\Q"” Y 30 ENE0l8 |
SENORES: : T T S
COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS | _TEL, 740,56 Hee EXt ey |

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA “y: o7
TUNJA

Referencia: Invitacién Publica No 002 de 2018, con Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA ALGUNAS INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS
SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
COLOMBIA.

OBSERVACIONES

PRIMERA:
10. obligaciones generales del contratista.
10.1 funciones de la empresa contratista, los vigilantes y supervisores.

r) El servicio de vigilancia de veinticuatro (24) horas, se hara con un relevo maximo de doce (12) horas,
para lo cual se debe contar con el visto bueno de la oficina de trabajo, el cual debe anexarse.

OBSERVACION.:

El art. 161 CST, modificado por el art. 20 de la Ley 50 de 1990, consagra lo referente a la jornada

maxima asi: “La duracién maxima de la jornada ordinaria de trabajo es de ocho (8) horas al dia y
cuarenta y ocho (48) a la semana, salvo las siguientes excepciones...”

A su vez el articulo 22, Ley 50 de 1990, establece que: “En ningun caso las horas extras de trabajo,
diurnas o nocturnas, podran exceder de dos (2) horas diarias y doce (12) semanales. Cuando la
jornada de trabajo se amplié por acuerdos entre empleadores y trabajadores a diez (10) horas diarias,
no se podra en el mismo dia laborar horas extras.”

Consecuentemente, el numeral 2 del articulo 162 del CST, modificado por el articulo 1 del Decreto 13
de 1967, en concordancia con el decreto reglamentario 995 de 1968 consagraron que “Las actividades
no contempladas en el presente articulo solo pueden exceder los limites sefialados en el articulo
anterior, mediante autorizaciéon expresa del Ministerio de trabajo y de conformidad con los convenios
internacionales del trabajo ratificados. En las autorizaciones que se concedan se determinara el
numero maximo de horas extraordinarias que pueden ser trabajadas, las que no podran pasar de doce
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(12) semanales, y se exigira al empleador llevar diariamente un registro de trabajo suplementario de
cada trabajador, en el que se especifique: nombre de este, edad, sexo, actividad desarrollada, nimero
de horas laboradas, indicando si son diurnas o nocturnas, y la liquidacion sobre la remuneracién
correspondiente.

Por lo anteriormente expuesto, legalmente el Ministerio de trabajo autoriza maximo hasta dos (2) horas
diarias las que no podran pasar de doce (12) semanales para el personal operativo siempre y cuando
no se exceda de diez (10) horas laborales al dia.

En aras de la consagracién legal y el respeto a los derechos laborales de los trabajadores se solicita
a la entidad modificar el literal r) mencionado y aclararlo asi:

r) El servicio de vigilancia de veinticuatro (24) horas, se hara con un relevo maximo de doce (12) horas
semanales del personal operativo siempre y cuando no se exceda de diez (10) horas laborales al dia,
para lo cual se debe contar con el visto bueno del Ministerio de trabajo, el cual debe anexarse.

SEGUNDA:

PARQUE AUTOMOTOR EI proponente debe acreditar la propiedad del siguiente parque automotor: e
2 Motocicletas las cuales deben ser de propiedad de la empresa oferente y cuyo cilindraje debe ser de
minimo 200 C.C. y modelo igual o superior al afio 2016

b). PARQUE AUTOMOTOR 30 PUNTOS EI proponente que dentro del parque automotor minimo
requerido ofrezca y acredita una moto modelo 2.017 y un vehiculo modelo 2017 para el servicio
contratado obtendré 30 puntos, para lo cual debe aportar copia de la tarjeta de propiedad. En caso
que el proponente acredite el parque automotor en la modalidad de Leasing obtendra 15 puntos.

OBSERVACION.:

No entendemos la razén por la que se piden motos modelos 2016 y 2017 si es claro que en la ley 769
de 2002 del Codigo de Transito en sus articulos 28 y 50, 51, 52, 53 y 54 y las resoluciones 3500 de
2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de Medio Ambiente y Transporte, los vehiculos nuevos de
servicio publico, asi como motocicletas y similares, se someteran a la primera revisién técnico-
mecanica y de emisiones contaminantes al cumplir dos (2) afios contados a partir de su fecha de
matricula.

De lo anterior se desprende que motos modelo igual o superior a 2015, son perfectamente adaptables
a las condiciones de supervision, mas cuando estas caracteristicas y modelo, permiten un correcto
desemperfio de estos vehiculos en la ejecucién del contrato, cuando aun hasta ahora solo cuentan con
Su primera revision técnico mecanica, la cual les garantiza que poseen las condiciones mecanicas
optimas para poder circular por las vias publicas y privadas del pais, por lo que es claro que cuentan
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con un diagndstico de carroceria, estado de los frenos, direccién, suspension, sistema de las sefiales
visuales y audibles, llantas , entre otros; por lo que si la ley, y los establecimientos legalmente
reconocidos para desarrollar la revisién técnica de la moto, le comprueban que el vehiculo tiene las
condiciones mecanicas y estructurales adecuadas para su movilidad, le es dable a la entidad solicitar

motos modelo igual o superior a 2015.

TERCERA:
8.1.1. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Coordinador, el proponente allegara con su
propuesta los siguientes documentos:

ESTUDIOS

» El Coordinador ofrecido, debera acreditar credencial de Consultor de Seguridad Privada, expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 3 literal a) del Decreto 2885 del 4 de agosto de 2009: “ Por el cual se modifica el articulo 34
del Decreto 2187 de 2001 en lo relacionado con los requisitos de Asesor, Consultor y/o Investigador
en Seguridad” o por el titular de la Licencia de Funcionamiento de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 103 del Decreto 019 de 2012.

EXPERIENCIA

Cinco (5) afios de experiencia como coordinador, en contratos de seguridad, acreditada antes de Ia
fecha de cierre del proceso licitatorio, discriminados asi:

Minimo tres (3) afios continuos vinculados al oferente. Acreditados con la respectiva certificacion y
planillas de pago de aportes en seguridad social. En caso que el proponente sea un consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, se acepta la vinculacién a uno de ellos.

Dos (2) afios adicionales acreditados mediante certificacion expedida por el Representante Legal o
persona autorizada de la(s) empresa(s) de vigilancia y seguridad privada donde haya laborado.

No tener antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de
verificacion de las ofertas, la entidad efectuara las consultas en linea de antecedentes penales, fiscales
y disciplinarios, a las paginas web de la Policia Nacional, la Contraloria General de la Republica y la
Procuraduria General de la Nacién, respectivamente.
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COORDINADOR 20 PUNTOS

El proponente que ofrezca un coordinador general del contrato, que sera el encargado INVITACION
PUBLICA No. 002 DE 2018 35 de organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar las labores del
personal asignado al contrato y actuar como enlace permanente ante el Contratante y el Contratista
tendra 20 Puntos, quién no lo ofrezca tendra 0 puntos.

Las calidades que se deben acreditar para el puntaje maximo es:

» Oficial RETIRADO de las fuerzas militares o Policia minimo en el grado de capitan

» Profesional en cualquier area

* Especialista en administracién de la seguridad.

« Tener credencial como consultor expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
vigente, en caso de vencimiento debe aportar copia de la solicitud de renovacién radicada ante la
Superintendencia de Vigilancia.

* Acreditar experiencia minima de siete (7) afios, como coordinador en la prestacion de servicios de
vigilancia y seguridad privada. '

* Acreditar Vinculacién laboral minina de cinco afios y vigente con la empresa oferente, demostrable
mediante la presentacion del formulario de afiliacién a seguridad social y pago de los aportes.

* Acreditar competencias laborales como evaluador expedida por el SENA, certificado que debe
encontrarse vigente a la fecha de presentacién de la propuesta

* Acreditar experiencia como coordinador en la ejecucion de contratos universitarios en los Ultimos
cinco (5) afios para lo cual debe aportar certificacion de la Entidad contratante donde prestd sus
Servicios.

No se acepta el ofrecimiento de personal que ostente la calidad de representante Legal del
proponente.

Nota: Los documentos del Coordinador deben allegarse junto con la propuesta

OBSERVACION:

Acreditar Vinculacién laboral minina de cinco afios y vigente con la empresa oferente, demostrable
mediante la presentacion del formulario de afiliacién a seguridad social y pago de los aportes.

Acreditar experiencia como coordinador en la ejecucién de contratos universitarios en los Gltimos cinco
(5) anos para lo cual debe aportar certificacién de la Entidad contratante donde prestd sus servicios.

Respetuosamente solicitamos a la entidad retirar del pliegos de condiciones definitivos, el literal de
vinculacion de minimo cinco afios con el proponente, y el literal de acreditar experiencia como
coordinador en la ejecucion de contratos universitarios en los Gltimos cinco (S) afios para lo cual debe
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aportar certificacion de la Entidad contratante donde prestd sus servicios, esto por cuanto vulnera el
principio de igualdad, al favorecer a la empresa que actuaimente presta el servicio ya; que por mas
de cinco afios continuos se ha visto favorecida con la adjudicacion del contrato, y por otra parte seria
discriminatorio de quienes con gran experiencia y trayectoria en el ramo como coordinadores, no tienen
los cinco afios continuos en entidades universitarias.

CUARTA:

El proponente que acredite dentro de la experiencia minima dos (2) contratos ejecutados cuyo servicio
se halla prestado en el sector Universitario y corresponda cada contrato a un monto mayor o igual al
25% del valor del presupuesto oficial obtendra 30 puntos

OBSERVACION:

Solicitamos a la entidad permitir dos (2) contratos ejecutados cuyo servicio se halla prestado en el
sector Universitario y/o entidades educativas y corresponda cada contrato a un monto mayor o igual
al 25% del valor del presupuesto oficial o un (1) contrato ejecutado cuyo servicio se halla prestado en
el sector Universitario y que de ser el querer de la entidad garantizar que corresponda con el valor del
presupuesto oficial, se exija que el contrato tenga un monto mayor o igual al 50% del presupuesto
oficial obtendra 30 puntos

QUINTA:

ESTUDIO DE SEGURIDAD (10 puntos) La Universidad otorgara 10 puntos al proponente que presente
ESTUDIO DE SEGURIDAD PREVIO PARA TODOS LOS SIGUIENTES PUNTOS: TUNJA, PAIPA,
SOGAMOSO, CHIQUINQUIRA, MUSEO DE SOGAMOSO, CASA DE BOGOTA Y CREADS DE
SOATAY GARAGOA para la implementacion del servicio en el que contengan las recomendaciones
y requerimientos basicos para obtener un servicio de calidad, acompafiado del estudio fotogréafico de
cada sede. El estudio de Seguridad, debe entregarse como minimo con los siguientes requisitos: 1)
Vuinerabilidades, 2) Entorno, 3) Direcciones, 4) Recomendaciones, 5) Lineas de Emergencia, 6)
Registro Fotografico.

OBSERVACION:

Se solicita a la entidad aclarar si la puntuacion del estudio de seguridad se daréa por la certificacion que
en caso de ser adjudicatario del contrato se presentara estudio de seguridad, ya que exigirlo la
presentacion de la oferta, no solo seria limitatorio de la pluralidad de oferentes, sino que en el término
corto de presentacion de la oferta es complicado entregar un estudio serio a la entidad por lo que la
Unica empresa que podria garantizar un estudio de vigilancia actualmente quizas ya elaborado por la
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ejecucion, es la empresa que actualmente tiene el servicio lo que haria que la participaciéon en la
convocatoria no se encontrara en igualdad de condiciones.

SEXTA:

Cooperativas: De conformidad con lo sefialado en el Decreto 4950 de 2007, las cooperativas de
vigilancia y seguridad privada pueden ofrecer sus servicios con una tarifa inferior hasta en un 10% del
valor de la tarifa minima establecida para las empresas de vigilancia y seguridad privada, en razén de
sus estructuras de costos y con ocasién de sus especiales regimenes de trabajo asociado y
compensaciones, seguridad social y prevision.

OBSERVACION:

Asi mismo teniendo en cuenta que la evaluacion econémica favorecera a quien oferte menor precio
de manera respetuosa solicito que de presentarse cooperativas de trabajo asociado las mismas sean
evaluadas en igualdad de condiciones a las empresas de vigilancia teniendo en cuenta que aun cuando
las mismas tengan el lleno de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, siempre se veran en
desventaja frente a las cooperativas toda vez que estas pueden cobrar hasta un valor 10% menos que
las empresas de vigilancia.

Lo que conllevaria a unos pliegos de condiciones que no se encuentran en igualdad de condiciones
para todos los oferentes es decir las cooperativas tendran la primera opcién y seran ellas las que
obtengan el mayor puntaje en la calificacion econémica, por lo que se solicita se establezca en pliegos
definitivos que la ponderacién del puntaje de la oferta econémica se dara de acuerdo al valor minimo
que pueda ofrecer cada oferente de acuerdo a lo regulado por la superintendencia de vigilancia y
seguridad.

SEPTIMA:

En los cuadros anexos proyeccién de puntos de servicio de vigilancia a contratar para la vigencia 2018
(normalidad académica) y en la proyeccion de puntos de servicio de vigilancia a contratar para la
vigencia 2018 (receso académico en la parte inferior de ambos cuadros se observa:

** Corresponde a 12 horas diurnas
*Corresponde a 12 horas nocturnas.

Por otro lado en el pre pliego se establece:
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“....Asi mismo, apoyara al Departamento de Servicios Generales de la Universidad, en el cuidado y
seguridad de las instalaciones de la Universidad; en el control de ingreso de particulares, de acuerdo
a las directrices impartidas por la Representante de la Alta Direccién de la Universidad; en controlar
las ventas ambulantes, la distribucion, venta y consumo de estupefacientes y bebidas alcohdlicas al
interior de la Institucion Educativa, para la cual se solicita la contratacion de tres puntos de doce horas
diurnas para atender los ingresos en las porterias de las sedes principales de la UPTC, como es Sede
Central de Tunja en la que se atenderan las cuatro porterias (Principal, Rosales, Rafael Azula y la
Colina), la entrada principal de la Sede de la Facultad de la Salud (Edificio del Antiguo Hospital), la
entrada principal de la Sede Facultad Seccional de Sogamoso, la entrada principal de la Sede Facultad
Seccional de Duitama y la entrada principal de la Sede Facultad Seccional de Chiquinquira), en cuanto
al persona que ingrese a la Entidad Educativa sin portar carnet, de lunes a sébado en horario de 7
am.a7pm.

OBSERVACION:

a) No hay correspondencia en los asteriscos * marcados en los sitios 12 horas, por lo que se debe
aclarar que puntos son 12 horas diurnos y cuales nocturnos.

b) No es claro si las 12 horas para las porterias Rosales, Rafael Azula y la Colina son de lunes a
sabado.

c) Tampoco es claro que dias se prestaria el servicio en los Creads Yopal y Creads Soata
recorredores de instalaciones, si son de lunes a sabado o todos los dias del mes.

Por otro lado el pliego manifiesta: “la entrada principal de la Sede de la Facultad de la Salud (Edificio
del Antiguo Hospital), la entrada principal de la Sede Facultad Seccional de Sogamoso, la entrada
principal de la Sede Facultad Seccional de Duitama y la entrada principal de la Sede Facultad
Seccional de Chiquinquird), en cuanto al persona que ingrese a la Entidad Educativa sin portar carnet,
de lunes a sabado en horariode 7a.m. a7 p.m.,”

d) Se observan en el cuadro explicativo anexo que no hay 12 horas para estos puestos.
Por lo que se debe dejar claridad exacta de.
1. Que puestos requieren servicio doce horas?

2. Que dias se prestara el servicio en cada uno de ellos?
3. Y si el servicio es diurno o nocturno?
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OCTAVA:

ANEXO 4 PROPUESTA ECONOMICA

OBSERVACION:

Se solicita a la entidad modificar su presupuesto oficial o el nimero de servicios ya que de acuerdo al
Anexo 4 propuesta econdmica, establecido en el pliego de condiciones, los servicios alli tarifados se
encuentran por debajo de las tarifas legales emanadas de la superintendencia de vigilancia y
seguridad, Decreto 4950 del 2007 y circular externa No 20183200000015 del 03/01/2018 y circular
externa No 20183200000025 del 04/01/2018 de la Superintendencia de Vigilancia, que fija las tarifas
minimas para estos criterios vigencia 2018, por lo que el presupuesto de la entidad no alcanza para
cubrir los servicios.

Ejemplo de ello para el servicio 24 horas con arma valor unitario incluido AYS + IVA X servicio, la
entidad tarifo un valor de $7.693.047.

Siendo lo correcto para el servicio 24 horas con arma valor unitario incluido AYS + IVA X servicio
$7.706.109.

Me permito anexar cotizacion de servicios con la presente observacién acorde con el Decreto 4950
del 2007 y circular externa No 20183200000015 del 03/01/2018 y circular externa No
20183200000025 del 04/01/2018 de la Superintendencia de Vigilancia, que fija las tarifas minimas
para estos criterios vigencia 2018. Con el animo de que haya comparacion y contribuir a la correccién
de la proyeccién de lo tarifado por la UPTC.

Nit. 830092706-6

Direccidon: Carrera 2 EsteNo 47 A-11 Barrio Remansos de la Sabana. % bE coNyraiEnTY.
Correo electrénico: olimposegtunja@gmail.com ¥ U.P.T.Cc.
Teléfono: 7470019 10 3Cues0F aodorz
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ANEXO. Cotizacién de servicios tarifas vigencia 2018.
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No. AyS TARlFA
MODALIDAD | e VALOR | iy | wA9%)
' DIRECTO
SERVICIO 24 HORAS
TODOS LOS DIAS CON
ARMA 1% 687493018 687493|% 75624238 T756.242|% 143886 |§ 7.706.109
SERVICIO 24 HORAS
TODOS LOS DIAS SIN
ARMA 1ls 6674900 (§ 5094|574 De|s Ta2a2|s 1a0mls 7565997
12 HORAS DIURNO CON
ARMA
PERMANENTE 1% 3078318|% 307.832|% 3386.1501% 338615|% 64337 | § 3.450.487
12 HORAS DIURNO SIN
ARMA
PERMANENTE 1% 30783188 246265|% 3324584 |% 332458(§ 63.167 | § 3.387.751
12 HORAS NOCTURNO
PERMANENTE CON
ARMA 18 3796.611|§ 379661 |$ 4176272|% 417627|% 79349 | § 4 255621
12 HORAS NOCTURNO
PERMANENTE SIN
ARMA 18 3796611 |8 303720|% 4100340|$ 410034($ 77906 | % 4.178.246
Senicio 24 horas, lunes a
viernes
con ama 18 4583286 |$ 458329|% 5041615|% 504.162|% 95791 | % 5.137.406

Tarifas segin lo establecido por la Superintendencia de
Vigilancia y seguridad privada, lo anterior en cumplimiento al
Decreto 4950 del 2007 y circular externa No 20183200000015 del
03/01/2018 y circular externa No 20183200000025 del 04/01/2018
de la Superintendencia de Vigilancia, que fija las tarifas minimas
para estos criterios vigencia 2018.
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Para: contratacion@upic.edu.co

VER DOCUMENTO ADJUNTO...

Favor confirma el recibo del presente correo electrdnico.

Alentamente,

JUAN CARLOS CERON LOMBANA

Director Comerciat

Celular; 3106738000

Correo elactrdnico. directorcomercial@seguridadnapoles.com
licitaciones@seguridadnapeles.com

SEGURIDAD NAPOLES LTDA. INFORMNMA . Esta comunicacion contiene informacion que puede ser confidencial, personal y/o privilegiada: Es
para el use exciusivo del recepfor previsto. Si usted no es el receptor previsto, observe que cualquier distiibucion, reenvio, copia o uso de esta
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remitente individual y SEGURIDAD NAPOLES LTDA. no acepta responsabilidad de ella, Antes de fomar cualguier accidn basada sobre este
mensaje de E-mail, usted debe buscar fa confirmacién apropiada de su autenticidad,
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VIGILADO Supervigilancia R. 20131200054537 de 02/09/2013

Bogota, D.C., 30 de enero de 2018

Sefiores
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC
Departamento de Contratacion

Correo electronico: contratacion@uptc.edu.co

Tunja - Boyaca
Referencia: Invitacién Puablica No. 002 de 2018

Yo, JESUS ORLANDO LOPEZ CASTANEDA, identificado con cédula de ciudadania No.
19.370.414 de Bogota, actuando en calidad de Representante Legal de SEGURIDAD
NAPOLES LIMITADA, con NIT 860.523.408-6, enconirandome deniro de los términos
Jegales, y teniendo en cuenta el pliego de condiciones definitivo, nos permitimos presentar
las siguientes observaciones:

PRIMERA OBSERVACION

Dentro del proyecto de pliego de condiciones, enconframos que se hace referencia al
término de “contratista”, como la persona quien debe aportar los documentos.

Lo anterior, hace pensar que estas obligaciones tienen que ver con la persona a quien se
le adjudique el contrato, y vasta con aporta Gnicamente un compromiso como proponentes.

De no ser asi, solicitamos de manera respetuosa se procesa a modificar este término en
los casos donde el proponente debe demostrar documentos de tipo juridico, de experiencia
y financiero.

SEGUNDA OBSERVACION.

El numeral 15.1.3 DOCUMENTOS TECNICOS, literal a), requiere demostrar experiencia
en la prestacion de servicios de la siguiente forma:

“Para acreditar la Experiencia General Habilitante, el Oferente debera allegar maximo lres
(3) Certificaciones de cumplimiento, o Copia de las Facturas, o acta de recibo final o actas
de liquidacion, {(Adjuntando en cualquier de éstos casos las Copias de los contratos), sobre
ia prestacion del servicio objeto directo el Servicio de Vigilancia, con sus respectivos
valores, celebrados y terminados a partir del 1 de Enero de 2012.” (Subrayado fuera de
texto).

Cuando la UPTC se refiera a “objeto directo el Servicio de Vigilancia”, hace referencia a
que los servicios de vigilancia certificados deben corresponder & servicios de vigilancia
prestados en entidades educativas del orden superior?

Principal Bogota D.C. - Calle 98 No 13-10 - Teléfonos: PBX (1) 6160284 — Fax: (1) 6348752
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De no ser asl, solicitamos de manera respetuosa se proceda a exigir que la experiencia a
demostrarse corresponda a servicios de vigilancia y seguridad privada prestados en
entidades de educacion superior u universidades, como requisito habilitante.

TERCERA OBSERVACION

El numeral 15.1.3 DOCUMENTOS TECNICQS, literal g) PARQUE AUTOMOTOR exige;
~{-)

- 1 Automévil el cual debe ser propiedad de la empresa oferente y cuyo modelo debe ser
igual 0 superior al afio 2018.

Para acreditar la propiedad de los vehiculos se debe presentar la respectiva tarjeta de
propiedad.”

De lo anterior vemos que el modelo del autemdvil exigidos es un modelo de mas de dos {2)
afios, situacion que para la buena operatividad de la supervision, es indispensable que sea
un modelo minimo vigente, es decir 2018.

Ahora, vemos que requiere (nicamente vehiculo tipo gutomdvil, sclicitamos que sean
validos igualmente camperos o camionetas, en tanto son vehiculos que prestan mayor
eficacia al momento de realizar nuestra supervisién de los servicios ofrecidos.

De ofra parte, solicitamos que estos vehiculos se encuentren debidamente inscritos ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada a través del RENOVA, y adicicnal se
demuestre que cuentan con el SOAT vigente al momento de presentar la propuesta.

CUARTA OBSERVACION

El numeral 15,1.3 DOCUMENTOS TECNICOS, literal m) PERSONAL DE VIGILANCIA,
exige;

“El proponente debe indicar de manera expresa que el PERSONAL DE VIGILANCIA que
ofrezca y acredite para la ejecucion del conirato, sera de un minimo de 40 vigilantes, con
curso de primeros auxilios en el nivel de Soporte Vital Primario, expedido por fa Defensa
Civil y por lo menos & vigitantes con conocimiento en el érea de sistemas, debidamente
acreditados.”

Teniendo en cuenta el requerimiento anterior, y conforme a los lineamientos legales,
especialmente los que tiene que ver con el Decreto 356 de 1994 que reglamenta la
prestacion de los servicios de vigilancia y Seguridad Privada, la capacitacion en todas las
areas de la vigilancia, independiente de su campo “primero auxitios”, deben ser impartidos
a fravés de escuelas y/o academias de vigilancia y seguridad privada debidamente
autorizadas por la Superintendencia de vigilancia y Seguridad Privada.

Cuando la UPTC exige que el curso de primeros auxilios en el nivel de Soporte Vital
Primario, debe ser impartido por la Defensa Civil, este seria un requisito de imposible
cumplimiento, en tanto iria en contravia de los disposiciones legales antes sefialadas, y
adicional, seria un requisito exciuyente que Unicamente cumpliria la empresa que
actualmente presta sus servicios de vigilancia.
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De otra parte, los campos de capacitacion requeridos en primeros auxilios y érea de
sistemas, son asignaturas que estdn previamente autorizadas a las academias de
vigilancia v seguridad privada en sus PEIS y pensum de los niveles de vigilancia, y en este
sentido solicitamos de manera respetuosa proceder a reconsiderar esta exigencia, y sea
exigible Unicamente cursos y/o seminario de niveles de capacitacion dictados por escuelas
y/o academias de vigilancia y seguridad privada, en concordancia con el Decreto 356 de
1994, y la resolucion No. 4973 de 2011.

CUARTA OBSERVACION.

El numeral 15.3.1 Factores Habilitantes, numeral 2 Capacidad Financiera (habilitante),
literal a} y b).

La UPTC exige contar con un nivel de liquidez mayor o igual a 1.5 y endeudamiento menor
o igual a 40%

Tomando como referencia el indicador de endeudamiento que presente las empresas de
vigilancia y seguridad privada, conforme al reporte presentado por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, podemas observar:

ENDEUDAMIENTO POR _@ranoerensh e ol
TAMANO DE EMPRESAS

2010 201 2012 2013 1014 25

Fusntar Reporte Estades Financieras o3, Pigina wab Supervighlandia 2 ai-0lae3
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Asi las cosas, para las medianas empresas quée seria las que se esperen presente
propuesta a la UPTC para los servicios requeridos, vemos que el promedio equivale a
46.08%

Es asf que solicitamos de manera respetuosa a la Entidad, gue se evalGe como requisito
habilitante para el indicador de Endeudamiento, un nivel de menor o igual a 46% para que
sean habilitadas las propuestas, teniendo en cuenta los anteriores argumentos.

QUINTA OBSERVACION:

El numeral 15.3.2 FACTORES DE PONDERACION, literal a) PERSONAL PROPUESTO,
COORDINADOR, dentro de su perfil exige:

“(...) - Oficial RETIRADO de las fuerzas militares o Policia minimo en &l grado de capitan
(...)
- Especialista en administracion de la seguridad.

(..

- Acreditar experfencia como coordinador en la ejecucion de contratos universitarios en los
tltimos cinco (8) afios para lo cual debe aporiar certificacién de la Entidad contratan donde
presto sus servicios”

Los requisitos ante sefialados, encontramos que son excluyentes, gue unicamente el
contratista actual cumplirfa, debida a que Unicamente puede participar quien proponga y
demuestre un oficial en el grado de capian, siendo que grados superiores a capital,
cuentan con mayor experiencia y conocimiento en las labores a ejecutar; igual situacion
sucede con la especializacidn en administracion de la seguridad, excluyendo a personal
que si bien tiene el perfil en su mayoria, cuentan con otras especializacion en el nivel de la
seguridad, como seguridad integral, gerencia de la seguridad, entre ofras; y la experiencia
especifica, denota ser un requisito totalmente particular, mas adn cuando la experiencia a
demostrar de la empresa propenente no hace referencia a experiencia en entidades
universitarias, nii de educacion superior, para el coordinador curiocsamente si se exige.

En tal sentido, solicitamos de manera respetuosa que se reconsidere este requisito, en el
sentido de que sean validos oficiales superiores en cualquier grado, con especializacion en
seguridad integral, y con experiencia en la prestacién de servicios de vigilancia y seguridad
privada, indistintamente del lugar donde se haya prestado el servicio, si a cambio de este
requisito se exija que cuente con acreditacién de ser evaluador en competencias laborales
del SENA, como se requiere para el SUPERVISOR.

SEXTA OBSERVACION:
Ei numeral 15.3.2 FACTORES DE PONDERACION, literal d) ESTUDIO DE SEGURIDAD
Requiere la UPTC se presente un estudio de seguridad para asignar 10 puntos.

Este requisito es un requisito que cumpliria Gnicamente e proponente que actualmente
tiene los servicios de vigilancia, situacién que como proponentes seria un requisito no

Principal Bogota D.C. - Calle 88 No 13-10 - Teléfonos: PBX (1) 6160284 — Fax: (1) 6348752
E-mail: licitaciones@seguridadnapoles.com - www.seguridadnapotes.com
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VIGILADO Supervigilancia R. 20131200054537 de 02/09/2013

EXRERIENCIA Y SOLIDEZ A SU SERVICIO

solamente oneroso, sino gue sin tener la certeza de ser adjudicatario, seria un trabajo que
se perderia.

Lo anterior, considerando que para realizar este estudio de seguridad, debemos asumir fas
costas del personal especializado que realiza el estudio, los costos de desplazamiento y
demas, gque la UPTC, no cancelara desde ningtn punto de vista, y si estos estudios seran
utilizados por la UPTC para que se implementen por el proponente que quede
seleccionado.

Es de sefialar que en la visita programada en el cronograma, (nicamente se cita para
realizar la visita en la sede de TUNJA, sin embargo, no se programa visitas en los otros
lugares donde la UPTC tiene sedes, como son PAIPA, SOGAMOSO, CHIQUINQUIRA,
MUSEQO DE SOGAMOSO, CASA DE BOGOTA Y CREADS DE SOATA Y GARAGOA,
lugares donde se prestaran los servicios y se debe realizar el estudio de seguridad.

En la visita realizada, nos informan que nos enviaran la citacion para la visita en los lugares
faltantes a nuestros correos electrénicos, sin embargo quedamos supeditados a ial
situacion haciendo que sea un requisito subjetivo el cual debe ser reconsiderado.

En tal sentido, solicitamos de manera respefuosa que se elimine este requisito y sea
cambiado por aspectos que demuestren calidad en la prestacion de los servicios, como
serfa asignar puntaje a aquellas empresas gque cuenten con sistemas de calidad eficientes
como CERTIFICACIONES ISO8000, ISO 14000, 1SO 28000, OHSAS 18000, BASC, entre
otras.

Atentamente,

{Original firmado)
JESUS ORLANDO LOPEZ CASTANEDA

Representanie Legal

Principal Bogota D.C. - Calle 98 No 13-10 - Teléfonos: PEX (1) 6160284 — Fax: (1) 6348752
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Sefores

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA — TUNJA
Avenida Central del Norte No. 39 - 115

Tunja - Boyaca

Referencia: Derecho de peticién Interés Particular
Asunto: inscripcidn e invitacién a los diferentes procesos de contratacion para la prestacion de servicios de vigilancia y segundad
privada . P

Respetados sefiores,

CARLOS ARTURO VELANDIA D. obrando en calidad de representante legal de MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA
LTDA., identificada con el NIT No 860.072.115-7 respetuosamente me permito presentar ante Ustedes el presente
DERECHO DE PETICION de conformidad con el articulo 23 de la Constitucién Politica de Colombia, reglamentado mediante
laley 1755 de 2015, soportandolo en lo siguiente:

£102/90/S7 P LBISEO00TIEI0T Y | viaueplnisdng Sav1oA

1) MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA LTDA., es una sociedad que tiene como objeto social la prestacion de servicios de
vigilancia y seguridad privada, conforme a lo dispuesto el Decreto Ley 356 de |1994.

2) Teniende en cuenta que esa Empresa y/o Entidad tiene un régimen especial de contratacion y en desarrollo de los principios
de transparencia, publicidad y seleccién objetiva Ustedes deben invitar o convocar a diferentes proveedores para contratar los
bienes y servicios que requieran para su funcionamiento.

Solicitamos informacién de lo siguiente:

|. Solicitamos, seglin su manual de contratacion, la informacion, los requisitos y/o documentos necesarios para ser incluidos o
inscritos en la lista o registro de proveedores y/o proponentes, para la prestacién de servicios de vigilancia y seguridad
privada.

2. Con base al estudio que realizara la entidad con los documentos aportadc;s por MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA
LTDA., solicitamos la respectiva notificacién de aprobacién de la inscripcién a realizar,

3. Con base en su plan anual de adquisiciones y su manual de contratacion, solicitamos ser oportunamente invitades a la

O Ba R T w TN aL ) “ratacién de servicios de vigilancia y seguridad privada que ustedes adelanten.

% o : EC:JAI‘T] R‘ In'l'i.‘c Ilg 3
MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA LTDA. e u.P.T.Cu
Dl MES &ﬂog_—w 2
‘5-&6/0 "r"lfv*

_ TELEFONOS: +(57) 482 |2oo_;_+45m

E-MAIL: Lgrrespmdenaa@megasegnﬁdad co
CIRECCION: Calle 58 N” 20 - 45, Bogota. Colombia

MEGASEGURIDAD.co



31/1/2018  Correo de Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia - OBSERVACIONES PLIEGO DEFINITIVO INVITACION PUBLICA No. 002 DE ...

Departamento de contratacion <cuonfratacion@uptc.edu.co>

OBSERVACIONES PLIEGO DEFINITIVO INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2.018

1 menszaje

JENNY AVENDARO <coordinadoracomercial@caoviars.com> 30 de enerc de 2018, 19:37
Para: contratacion@uptc.edu.co

Bogota D.C., Enero 31 de 2.018

Sefiores:
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNCLOGICA DE COLOMBIA
Cludad.

ASUNTO: OBSERVACIONES PLIEGC DEFINITIVC INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2.C18

En mi calidad de Representante Legat me permitc presentar las sigulentes observaciones 2l pliege de condiciones definitivo:

JENNY AVENDANO DIAZ
COORDINADCRA COMERCIAL
coordinadoracomercial@cooviam.com
TEL. 7956680 Ext. 105

CEL: 3153117462

|
"4
CooVIAMm C.T.A

MY, 803,000,353-1

La informacion contenida en este e-mail es confidencial y sl puede ser ulifizada por la persena o la compaitla a fa cual esta dirigida. 5ino es
el raceplor autorizado, cualquier retencion, difusién, distribucién de este mensaje es prohibida y sancionada por la ley. Si por error recibe este
mensaje, favor reenviario y borrario inmediatamente.

b3 CBSERVACIONES UPTC 2018.pdf
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VIGILADC
SUPERVIGILANCIA Res. 20141400108687 de Dl 182014

cooviam C.TA

MIT. 804,600,3553-1

Bogotd D.C., Enero 31 de 2.018

Sefores!
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Ciudad.

ASUNTO: OBSERVACIONES PLIEGO DEFINITIVO INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2.018

En mi calidad de Representante Legal me permito presentar las siguientes observaciones al
pliego de condiciones definitivo:

1.

La Universidad exige un parque automotor minimo con unas especificaciones de cilindraje
y modelo de los vehiculos y asigna puntaje al proponente que acredite una moto y un
vehiculo modelo 2017, teniendo en cuenta que la redaccion no es clara en el aspecto de
asignacion de puntaje solicitamos se nos informe si con los vehiculos minimos exigidos se
puede acreditar el modelo exigido por la entidad para la obtencion del puntaje.

La universidad en sus especificaciones técnicas exige que las motocicletas cuenten con un
cilindraje de 200 c.c., verificadas dichas caracteristicas en el mercado se observan que las
motos cuya referencia es 200 c¢.c. en su tarjeta de propiedad aparece como cilindraje
199, motivo por el cual solicitamos a fa entidad aceptar motocicletas de cilindraje 199.

En las especificaciones técnicas numeral 15.1.3 literal m solicitan que se debe acreditar
cinco (5) vigilantes con conocimiento en el area de sistemas, al respecto solicitamos se
elimine dicho requisito toda vez que la universidad no requiere que el personal manipule
medios tecnoldgicos, por lo cual no se requiere ningtin tipo de conocimiento en el &rea de
sistemas.

Atentamente, /

[
L\

COOPERATIVADE VIGILANCIA Y SERVICIOS DE BUCARAMANGA CTA — COOVIAM CTA
Nit. 804.000.353-1

Representante Legal: JULTANA MARCELA LUNA CHAVES

C.C N.?2 52.789.684 de Bogota

pomicilio Principal:
Bogota Carrera 278 No. 74 — 35 Teléfono: 7956680

Correo Electrénico: serviclgaleilented@cooviam.com
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Departamento de contratacion <contratacion@uptc.edu.co>

Invitacion No. 02 de 2018
1 mensaje

30 de enero de 2018, 23:51

LEOPOLDO JUAN MIGUEL PAVA MONTOYA <leopolde.pava@est.uexternado.edu.co>
Para: "contratacion@upte.edu.co” <contratacion@uptc.edu.co=

Adjunto Observaciones y derecho de peticion

@ Obsewacmnes UPTCApdf bt
138K
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Bogota, enero 30 de 2017.

Sefnores,
Universidad Pedagégica y Tecnologia de Colombia

UPTC
TUNJA - BOYACA

Ref. Invitacién Piblica No. 0002 de 2018,

ASUNTO: OBSERVACIONES PLIEGO DE CONDICIONES

Cordial Saludo, LEOPOLDO JUAN MIGUEL PAVA MONTOYA, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadanian.® 1.053.586.417 de Nobsa-Boyaca, abogado
en ejercicio, portador de la tarjeta profesional n.” 285.133 del Consejo Superior de la
Judicatura, obrando como ciudadano, mediante el presente documento:

Le solicito dar aplicacion a los principios consagrados en el Art. 209 de la Constitucion:

ARTICULO 209. La funcién administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediant la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en
todos sus drdenes, tendrd un control interno que se ejercerc en los EErminos gue
sefale la ley.

En especial el principio de imparcialidad, definido por la Ley 1437 de 2011 como

“3. En virtud del principio de imparcialidad, las autoridades deberdn actuar
teniendo en cuenta que la finalidad de los procedimientos consiste en asegurar y
garantizar los derechos de toduas lds personas sin discriminacién alguna y sin

tener en consideracién factores de afecto o de interés y, en general, cualguierclase
de motivacién subjetiva”.

La moralidad, que implica el deber de lealtad y obrar respetando los derechos y
garantias de los ciudadanos y en especial, para el presente asuntos de los
participantes:



5. En virtud del principio de moralidad, fodas las personas y los servidores
ptiblicos estin obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad en las
actuaciones administrafivas.

Teniendo en cuenta que los procesos son de caracter publico, y estoy en legitimo
derecho de presentar respetuosas peticiones y observaciones al proceso, que desde ya
tiene una tendencia a ser adjudicado a un proponente en especifico, que sera el que
resulte habilitado, pese a la diversidad de empresa del sector de vigilancia le solicito
en virtud del principio de participacién:

6. En virtud del principio de participacién, las autoridades promoverdin y
atenderan las iniciativas de los ciudadanos, organizaciones y comurnidades
encaminadas a intervenir en los procesos de deliberacién, formulacién, ejecucion,
control y evaluaciéon de la gestion publica.

Y del art. 23 de la Constitucién Politica de Colombia, le solicito dar respuesta de
manera clara, objetiva y precisa a mis observaciones, so pena de las acciones
constitucionales pertinentes.

Observacion No. 1.
Perfil Coordinador.

Se solicita en el numeral 8.1, una vinculacién del coordinador de 5 afios en total con
el oferente, resulta desigual que para la acreditacion de los 3 primeros afios se acepte
planillas pero para los 2 siguientes sea suficiente con la acreditacién mediante
certificacién per parte del Representante legal, lo cual es claramente tendencioso y
riesgoso para la trasparencia del proceso, salvo que lo que se quiera es desviara la
contratacién publica de una universidad para un proponente unice, que no puede
acreditar tal requisito con los factores establecidos.

Por lo anterior y en aras de igualdad, se le solicita a la entidad modificar el pliego y
aceptar la certificacién expedida por el Representante legal de vinculacién con el

oferente o de la persona encargada del area de recursos humanos, y no con las planillas
de pago, garantizando asi la mayor concurrencia de oferentes.

Observacién NO.2
Perfil Supervisor

Se vuelve a reiterar la experiencia del personal requerido para el proceso, de 5 afios
para el supervisor como se observa en el Numeral 8.1.2, no obstante tan solo se pide
acreditar 3 afios, siendo a criterio de los oferentes la acreditacién del total la
experiencia, por lo anterior se solicita:



Tanto para el supervisor ofrecido como para el coordinador y supervisor ofrecido se
permita acreditar con la certificacién laboral expedida por el proponente y que surta
los efectos del C.S.T.

Observacion No. 3.

Se le solicita a la Universidad aclara el Numeral 8.1,3. Personal operativo, como quiera
que no es claro el pliego si es suficiente con la manifestacion del oferente de contar con
el personal VIGILANTES, o en efecto debe con la propuesta allegar las hojas de vida de
los vigilantes, dejando dudas en cuanto a que actualmente ninguna compaiiia de
vigilancia acostumbra a contratar personal de vigilancia por expectativa o por
posibilidad, més aun contratar 106 vigilantes por mero presentimiento, que sumado a
que los oferentes deben suscribir en item 8, allegando la relacién del personal minimo
requerido, lainica que cumple tal condicion es la actual empresa, salvo que se permita

allegar tentativamente el personal de vigilancia propuesto y realmente se garantice al
objetividad de que habla la Ley 80 de 1993:

Articulo 24°.-. Del principio de Transparencia
50. En los pliegos de condiciones o términos de referencia:

a) Se indicardn los requisitos objetivos necesarios para participaren el
correspondiente proceso de seleccidon.

b) Se definiran reglas objetivas, justas, claras y completas gue permitan
la confeccién de ofrecimientos de la misma indole, aseguren una
escogencia objetiva y eviten las declaratorias de desiertade la licitacion
0 CONCUrso.

En todo caso se le solicita a la entidad, que se cumpla tal requisito con la acreditacion
por parte del proponente de manifestacion, y dentro de un plazo prudencial se alleguen
las hojas de vida, salvo que se quiera adjudicar el contrato al actual contratista quien
cuenta no con una expectativa, sino que realmente tiene el personal para cumplir tal
requisito, stendo contrario a principios de orden superior tal situacién como
efectivamente sera denunciada de mantenerse tales condiciones a la Direccién de
Nacional Anticorrupcién de la Fiscalia General de la Nacion en cabeza del Dr. José
Alberto Salas Sanchez.

Observacion No. 4.

Teniendo en cuenta que la Ley 80 de 1993, da a las uniones temporaies y a los
consorcios la capacidad de contratacién, para concurrir a los procesos de licitacion, no
tiene otra finalidad diferente a permitir la asociacién de oferentes plurales para la
presentacion de propuestas, no otra es la teleologia de la figura:



Articulo 6°- De la Capacidad para Contratar. Pueden celebrar contratos con las
entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces en las
disposiciones vigentes. También podrdan celebrar contrafos con las entidades
estatules, los consorcios y uniones temporales.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar gue su
duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un ano mas.

Articulo 7°.- De los Consorcios y Uniones Temporales. Para los efectos de esta Ley
se entiende por:

1. Consorcio: cuando dos o mds personas en forma corjunta presentan una misma
propuesta para la adjudicacién, celebraciéon y ejecucidon de un contrato,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas
de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y
omisiones gue se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afecturan
a todos los miembros que lo conforman.

2. Unién Temporal: cuando dos 0 mds personas en forma corjunta presentan unda
misma propuesta para la adjudicacion, celebracion y gjecucidn de un contrato,
respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del oben
contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligacionesderivadas
de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacién en la
ejecucion de cada uno de los miembros de la unidn temporal.

Se le solicita a la entidad, tener por acreditada con que uno de los oferentes cuente
con sede, sucursal o agencia en la ciudad de Tunja, salvo que se quiera crear un
servicio de monopolio econémico, no autorizado por el ordenamiento juridico de
manera AD HOC, creando tan solo para el reducido niimero de empresas de la ciudad
la posibilidad de presentarse al presente proceso de contratacion, y que ademas todas

no estan en capacidad de acreditar tan especificos perfiles del personal requerido,
sembrando alin mas dudas en la trasparencia del proceso.

Observaciéon No. 5

Se le solicita modificar el numeral 15.1.3. Documentos técnicos, literal C., como quiera
que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad ya no expide certificado de
sanciones, haciendo referencia a tiempo alguno, tan solo certifica la ausencia o no de
sanciones o multas pero no de tiempo.

Observacion No. 6.

Respecto del personal de 40 vigilantes con curso de primeros auxilios en nivel se
soporte Vital primero, expedido por la defensa civil, se le recuerda a la entidad que
seglin la normativa vigente, los servicio de vigilancia con armas estan dados para
prestar servicios médicos, ademas los servicios de vigilancia estan regulados y su



capacitacion también, no es capriche de ninguna entidad venir a usurpar las funciones
reglamentarias del Ejecutivo, y menos derogar el Decreto 356 de 1994, que al efecto
ha establecido en materia de capacitacién del personal de vigilancia:

TITULO IV
CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
CAPITULO I

Normas Generales

Articulo 63°- Definicién. Se entiende por capacitaciéon y entrenamiento en
vigilancia y seguridad privada, los conocimientos y destrezas gue se proporcionan
para el ejfercicio de las actividades que realizan el personal de los servicios de
vigilancia y seguridad privada, en ejercicio de su funcion.

La capacitacion y el entrenamiento a que se refiere este articulo, en ningtin caso
podra versar sobre organizacién instruccién o equipamento a personas en tacticas,
técnicas o procedimientos militares o terroristas, so penas de la aplicacion de las
sanciones previstas en el Decreto 2266 de 1991 y ademdas normas gque lo
modifiguen, sustituya o adicione.

El Gobierno Nacional reglamentard el ejercicio de esta actividad.

Articulo 64°.- Capacitacién y entrenamiento. Todos los servicios de vigilancia y
seguridad privada son responsables por la capacitacidon profesional y el
entrenamiento del personal que contrasten para prestar los servicios de vigilancia
y seguridad privada autorizados.

Estos deberan desarrollar capacitacion y entrenamiento al interior de su empresa,
estableciendo un departamento de capacitacién y dando cumplimiento a lo
dispuesto en este Decreto, o exigir al personal el desarrollo de cursos en las
escuelas de capacitacion y entrenamiento aprobados por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

Articulo 65°- Programas de capacitacién. Las personas naturales u juridicas,
nacionales o extranjeras que adelanten programas de capacitacion y
entrenamiento en vigilancia y sequridad privada, deben informar previamenie ala
Superintendencia sobre el contenido de los programas que van a desarrollar los
medios que van a utilizar, el personal que serd capacitar y el lugar en el cual se
impartird la capacitacién o instruccion.

Pardgrafo.- La Superintendencia de vigilancia y Seguridad Privada podrd ejercer
el control, inspeccién y vigilancia sobre le desarrollo de estos programas de
manera gue se garantice el cumplimiento de las normas legales y la seguridad
publica.



CAPITULO I
Escuelas de capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada

Articulo 66°.- Definicién. Se entiende por escuela de capacitacién y enfrenamiento
en vigilancia y seguridad privada, la sociedad de responsabilidad limitada
legalmente constituida, cuyo tnico objeto social es proveer ensernanza,
capacitacién, entrenamiento y actualizacién de conocimientos relacionados con
vigilancia y seguridad privada.

El Gobierno Nacional reglamentard el gjercicio de esta actividad.

Arficulo 67°- Constitucién. Para constituir una escuela de capacitacion y
enirenamiento de vigilancia y seguridad privada, deberan cumplirse los requisiios
exigidos en el articulo 9 del este Decreto.

Articulo 68°.- Capital. Las escuelas de capacitacion y entrenamiento de vigilancia
y seguridad privada, deberdn acreditar un capital no menor a quinientos {500}
salarios minimos mensuales legales vigentes suscritos y pagados a la fecha desu
constitucién.

El Gobierno Nacional podra establecer las cuantins minimas de patrimonio que
deberan mantener y acreditar estas escuelas ante la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

Las escuelas de capacitacién y enirenamiento gue se hallen funcionando con
anterioridad a la vigencia del presente Decrefo, en un plazo de dos {2} afios
contados a partir de la expedicion del mismo, deberan dar cumplimiento a lo
establecido en este articulo.

Articulo 69°.- Pélizas. Las escuelas de capacitacion y entrenamiento de vigilancia
y seguridad privada, deberdn tomar una péliza de responsabilidad civil
extracontractual que cubra los riesgos por uso indebido de armas de fuego u otfros
elementos utilizados en desarrollo de sus funciones, por un valor no inferior a 250
salarios minimos legales mensuales vigentes.

Articulo 70°- Licencia de funcionamiento. Para iniciar actividades las escuelasde
capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, requierenlicencia
de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

Solicitud dirigida a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
suscrita pro el Representante Legal, indicando: nombre y documento de identidad
de los socios y del representante legl, medios y equipos que pretender utilizarpara
capacitacion y entrenamiento.



Aduntar los siguientes documentos:

Hoja de Vida, certificaciones académicas, laborales y certificado judicial de los
socios, del representante legal y del personal docente.

Certificado vigente de existencia y representacion legal.
Licencia de funcionamiento expedida por la respectiva Alcaldia.

Aprobacién de las instalaciones y equipos por parte de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada la cual debe solicitarse a la presentacion de esta
documentacion,

Pardgrafo 1°.- concedida la licencia de funcionamiento a la escuela de capaciiucion
y entrenamiento deberan someter a consideracién y entrenamiento deberdn
someter a consideracion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
los programas a desarrollar.

Pardgrafo 2°- La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada podrd
realizar inspecciones tanto a las instalaciones como a los medios ufilizadosen todo
momenio.

Pardgrafo 3°- Todo cambio o inclusién de personal docente deberd ser autorizado
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Articulo 71° Renovacién de licencia. Para renovacion de la licencia de
funcionamiento, las escuelas de capacitacién y entrenamiento de vigilancia y
seguridad privada, deberan cumplirlos requisitos establecidos en el articulo 14 de
este Decreto.

Articulo 72°.- Informacién. Una vez obtenida la licencia de funcionamiento las
escuelas de vigilancia y seguridad privada, al fin de cada semestre, deben

comunicar a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada la siguiente
informacién:

Relacién de cursos dictados en el semestre anterior, adjuntando programas de
capacitacién y entrenamientos desarrollados.

Relacién de cursos que se dictaran el semestre siguiente, aduntando los
programas de capacitacion y entrenamiento que se desarrollardn en cada uno.

Relacitén de personal, armas, vehiculos, y equipo de comunicaciones y seguridad
de la escuela.

La defensa Civil Colombiana no cuanta con licencia de capacitacion del personal que
presta servicios de vigilancia, su misién es otra, no cuanta con los requisitos que ha
establecido el Estatuto de Vigilancia y seguridad privada y si asi fuera solicite la
receptiva acreditacién de los diplomas ante la superintendencia y que no valga



simplemente dicha educacién que no cumple estandares, salvo como aca sucede la
Universidad pretenda pasar por alto tal normativa y entregar la licencia de
funcionamiento para capacitacion del personal.

Por lo anterior en los términos del Art. 23 de la constitucion le solicito:

Copia de la respectiva autorizacién o acto administrativo dada a la
Defensa Civil Colombiana en donde se le permita capacitar al personal de
vigilancia y la respectiva autorizacion del PEIS Programa educativo
institucional en Seguridad Privada expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

Observaciéon NO. 7.

Se le solicita la entidad, retirar tanto para €l coordinador como para el supervisor, el
requisito de contar con el certificado de evaluador por competencias, toda vez que este,
es un sistema de gestién de calidad, el cual no es un criterio valido para la evaluaciéon
objetiva de propuestas dentro de los procesos de contratacion ademas no representan
un beneficio concreto de ejecucién del contrato, y por el contrario es un factor de
escogencia y puntuable que vuelve a dejar en desigualdad de condiciones a los
oferentes vulnerando el principio de trasparencia.

Observacion No. 8.

Los criterios puntuables para el supervisor y el coordinador no tiene relacién alguna
con el personal requerido que se enuncia en el Numeral 8.1 sin que la entidad cumpla
con la obligacion objetiva de adelantar procesos contractuales con plena garantia y sin
subjetividades, por lo anterior se le solicita adecuar el pliego, y tener solo por requisitos
los establecidos en el numeral 8.1 ademas que da mayor ambiente de lealtad.

Observaciéon No, 9
Se le solicita a la entidad, recordar el Art. 333 de la Constitucion:

ARTICULO 333. La actividad econdmica y la iniciativa privada son libres, dentro
de los limites del bien comiin. Para su ejercicio, nadie podrd exigir permisosprevios
ni requisitos, sin autorizacién de la ley.

La libre competencia econdmica es un derecho de fiodos gue supone
responsabilidades.

ARTICULQO 336. Ningtin monopolioc podra establecerse sino como arbitrio rentistico,
con una finalidad de interés ptuiblico o social y en virtud de la ley.



La ley que establezca un monopolio no podra aplicarse antes de que hayan sido
plenamente indemnizados los individuos que en virtud de ella deban gquedar
privados del ejercicio de una actividad econémica licita.

La organizacién, administracién, control y explotacién de los monopolios renfisticos
estardn sometidos a un régimen propio, fijado por la ley de iniciativa
gubernamental.

Las rentas obtenidas en el ejercicio de los monopolios de suerte y azar estaran
destinadas exclusivamente a los servicios de salud.

Las rentas obtenidas en el ejercicio del monopolio de licores, estardn destinadas
preferentemente a los servicios de salud y educacién.

La evasion fiscal en materia de rentas provenientes de monopolios rentisticos serd
sancionada penalmente en los tdrminos que establezea la ley.

El Gobierno enajenard o liquidard las empresas monopolisticas del Estado y
otorgara a terceros el desarrollo de su actividad cuando no cumplan los requisitos
de eficiencia, en los términos que determine la ley.

En cualquier caso se respetardn los derechos adguiridos por los trabajadotes.

Esta si es el éxtasis del proceso, no basta con crear el monopolio de la ciudad de Tunja,
sino que ademas ahora se establece un monopolio en la prestacion del servicio para
universidades, recordando que en la ciudad son pocas las instituciones, lo que reduce
un mas le niimero de ofertas a presentar, salvo claro para quien esta direccionada la
presente contratacion, que con suficiencia y probidad podra acreditar estos requisitos.

Se le recuerda que esta licitacion sera puesta en conocimiento de entidades de control,
a efectos de que intervengan en la licitacién pdblica pero con pliegos escogidos y
privados, que pasa por alto que ne servicios de vigilancia y seguridad los servicios se
prestan con todos los estandares y estos no se agotan si son prestado en un ente
educativo o no, o son prestados en otros sitios, todos cumplen las directrices y
protocolos de seguridad y vigilancia, por ello se le solicita eliminar tal factor puntuable.

Y en consecuencia se le solicita enderezar el presente proceso, a efectos de dar eficacia
y prevalencia a interés superiores del ordenamiento juridico, distintos de los de
adjudicar este proceso al tinico oferente que va a cumplir con los pliegos, toda vez que



se deja en duda principios que inspiran los procesos de contratacién piiblica como el
de trasparencia y seleccién objetiva, que se enmarcan como los intereses a proteger
por la legislacion penal, en su Art. 409:

“Articulo 409. Interés indebido en la celebracién de contratos. El servidor
publico que se interese en provecho propio o de un tercero, en cualquier clase de
confrato u operacién en que deba intervenir por razén de su cargo o de sus
funciones, incurrira en prisién de cuatro (4) a doce (12) afios, multa de cincuenta
{50) a doscientos {200) salarios minimos legales mensuales vigentes, e
inhabilitacién para el ejercicio de derechos y funciones publicas de cinco (3) a
doce (12} afios”.

Delito que ha sido desarrollado por la Jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia,
se ha entendid como aquel de mera conducta, en el cual, en un proceso de contratacién

de manera indebida se interesa el servidor publico, para el caso el funcionario
responsable de la contratacién de la universidad, para que se produzca un resultado

determinado, como aca se deja visto, no es otro que adjudicar a un Gnico y especifico
proponente que cumple con las condiciones, el contrato de vigilancia, quebrantando
los deberes de imparcialidad e independencia que debe regir el comportamiento de los

funcionarios, por ello se hace la presente solicitud, pues se esta afectando de manera
grave a las compafias de vigilancia en interés y parcialidad de una sola empresa.

Igualmente se le solicita, retirar los requisitos antes mencionados, que no hacen mas
que aumentar el interés y direccionamiento del presente proceso hacia un 1nnico
oferente, que en caso de ser asi sera puesto en conocimiento de las autoridades
penales, disciplinarias y fiscales, para lo de su competentica y efectivamente
determinen si se han incurrido en faltas sancionables en cada uno de estos regimenes
sancionatorios,

Como quiera que no es trasladable el error de la entidad a los oferentes, se le solicita
permitir a aquellos que ya presentaron sus ofertas, realizar la correccion aritmética de
las ofertas que presentaron con fundamento en el estudio de mercado, y no se proceda
a su rechazo.

De no ser acogido lo anterior se le solicita declarar desierto el proceso, para iniciar une
nuevo con todas las garantias y respeto a los principios de la funcidon publica.

Atentamente,

LEOPOLDO JUAN MIGUEL PAVA MONTOYA
C.C. n.° 1.053.586.417 de Nobsa-Boyaca
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Santiago de Cali, Enero 29 del 2018

Senores

UNIVERSIDAD PEDAGQGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Ant. Dr. Alfonso Lépex Diaz

Rector

Tunia

Referencia: OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLEGO DE CONDICIONES N°002 De
2018

Cordidal Saludo,

LUIS GERMAN MARTINEZ SILVA identificado con Cedula de civdadania nimero,
93.450.019 DE Chaparral {Tol), Obrando en nombre de la empresa SEGURIDAD DIEZ
LIDA NIT numero 900.078.848 - 9. Pongo a consideracion  as siguientes
abservaciones al PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES NP MC-01-2018

PRIMERO AL PUNTD “15.1.1. DOCUMENTOS JURIDICOS, ITEM FOTOCOPIA LICENC 1ADE
FUNCIONAMIENTO ¥ CERTIFICADO DE VIGENCIA EXPEDIDO POR LA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.™

g eritulo 11 def Decrsio 366 de 19%¢ en
contordants con ef Aticuln § el Decrein 2187 gs
01, edablece que onusbas sinpresds aue ehgon su
ticencir de Funciororiento y 1BOVIGN ERICer 10
achividad de viglancsa en lugier dieente 0 w dommiho
erhcipal, debersn contar con 2gencg o sueunat
oytorzeda por lo Supsraglorcic -une u ohg
dependignds  de  lo  complepdad  opsmwfivo
adminsiratva v fnonowro por ¢ cumpimisnio ds oy
nieto,

RIS BT VIGILANCHS RESDH LS SMATEIREAT] [ DE0RE5 14 - KIT 500 7R B4a.

xt

s

For o anterce la Uriversdod requiere que &l preponenie
soredite domicdo prncpol suoursal o ogenca gh o
sigulentes lugures do Prodaslén dol tordaie {Tonja),

@ Seguridad fisica B Servicio de poligrafia Avenicda 2D Norte No._ zzmk; ,ii )
m Seguridad electronica & Monitoreo de vehiculos, Tel: 4 !3 5;02@2 7 24@;‘22} n;:;
B Alarmas monitoreadas motos y personas. inrosegu .

www.segurdiez.com
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Por ofra parte, el decreto 356 de 1994 en su Articulo 11 defermina: “Articulo 11°-
Licencio de funcionamiento. iLa Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, podrd expedir licencia de funcionamiento, de cardeler nacion . previo el

cumplimiento de los siguientes requisitos por parte del solicitante:™ fresaltado v
subrayado por mi).

Para obtener la autorizacion se deberd acreditar los requisitos o que se refisre el
articuto 13 del Decreto-ley 356 de 1994,

Parggrafe 1. Fn fratdndose de agencia o sucursal, sy_aperfura o

compiejfidad operafiva  administrativa y financiera de la ismu,
cumplimiento de su objeto. (resaltado y subrayado por mi).

Pardgrafo 2. Aquellos servicios de vigilancia y seguridad privada que requieran

establecer sucursal 0 agencia deberén dar cumplimiento a lo dispuesto en el
presente articulo.”

Por ofra parte, et articulo 5 del decreto 2187 de 2001, en concordancia con el
arficulo 2.6.1.1.3.1.4. determina "Articulo 2.6.1.] 3.1.4. Sucursales o Agencios. En
desarollo del articulo 13 det Decrefo- ley 356 de 1994, (s empresas de vigilancia y
seguridad privada  debidamente  autorizadas que reguieran eslablecer una
sucursal o agencia dentro del terriforio nacional, deberan solicitar autorizacion ante
lar Superintendencia de Vigiloncia y Seguridad Privada, en la cual se sdlicitard visiia
de instalaciones y medios en donde funcionardn comao sucursal o agencia ias que

deberdn estar acorde con lo dispuesto en el arficulo 16 del Estatuto de Vigiloncia y
Seguridad Privada.”

Ahora bien, deniro de ftem 5 del pliego de condicionss de la invitacién en
referencia establece:

Seguridad fisica & Servicio de poligrafia Avenida 2D Norte No.‘ ZEN’- Sj} . ENCUENTRANOS 8
Seguridad electronica 8 Monitoreo de vehicuios, Tei: 413 9022 / 24 - Cali - Colo

Alarmas monitoreadas  motos y personas.

info@segurdiez.com

www.segurdiez.com
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5 COMDICIOMNEE GENERALES ¥ MODALIDADES DE PARTICIPACIKSH.

Poditdn  participar en  forrmg Indenendisnte, las personas nolurcles
legatmants constiluldas v domiciledas  en Colomisia,

o hridicas
Comwiclos vy Unlanss
Tempaoraies, cuyo obieto soclal consista an la prastacion remunerada del Serdcio da Vigilarcla
Y Seguridad Privada, que lengon foencla e luncionomionto, eapoedda oy
supgintendencio de Vigilancig y Seguridad privada o por al Ministerio de Defensa v
Seguridad Macional, 1o cuat of moemento de 1o preseniaclon da o oferta debe estor vigenie,
v deberd mordenene vigenila 1or gl fenmino de gjecucidn det canrets, Incliusa stasta venciera

deniro de dste, deberd® renovarse en los terminos establacidas par lg Lay, so pena de o
sanuionas perfinentes, e iQualmenia pata aquelios ornpresas conslibuidoas antes de |
Jde fabraro de 1994, Estets deboardn comprandar la juisdiccion objeto de la presente

invitacian o icencias dea luncionarnianio con cordaler nacional. debidoments concedda
Bor la Supsrintendencia de Vigihancio ¥y Seguridad Privado.

Por todo lo anteriomente sustentado, solicitar que ias empresas de seguridad
tengan establecido una sucursal o una agencia en lgs civdades de Tunia
depariamento de Bovacd, estaria incumpliendo con la Ley en lo referente a la libre
concumencia articulo 333 de e Constitucion Politica de Colembia, ol igual que
transgrede la Ley en cuanto a que la licencia de funcionamiento de las empresas
de vigiloncia y seguridad privada la cuales son de cardcter nacionat.

Soficitamos cordidimente a la entidad, revaluar el establecimiento tacito que las
emprasas participantes gue tenga sucursales o agencias en la ciudad de Tunja ,
para la cual es justo que la empresa seleccionada si no Posee sucursal o agencia
en la civdad de Tunja, realizar los tramites pertinentes anfe los entes estatales,
debido a que la ejecucion del confrato solo seran pusstos operativos,

obedeciendo esto o lo estipulado en el paragrafo 1 del Articulo 11 del decreto 356
de 1994,

SEGUNDO AL PUNTO: D INFORMACION GENERAL DEL OFERENTE
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Solicitamos cordialmenie a la entidad que este requisito de la red de apoyo en la
ciudad de Tunja y Bogotd sea subsanado con carta de compromiso firmada por el
representante Legal, en la que se compromete a que en caso de ser adjudicado
el contrato, se realizard todos los frémites perfinentes para la vinculacion a la Red
de Apoyo de en la ciudad de Tunja y Bogotd, teniendo en cuenta que, de

Seqguridad fisica @ Servicio de poligrafia Avenida 2D Norte No: qu!. 8?3 ‘

g Seguridad electronica 8 Monitorea de vehiculos, Tel: 413 9022 / 24;’:al| -0(;;3 ombia
‘ : ez
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mantenerse el requisito anteriormente citado, no se estarict dando cumplimientos a

los lineamientos juridicos establecidos por ley 80 de 1993 referente a los principios
de igualdad, libre concurrencia,

TERCERO AL PUNTO "CAPACIDAD FINANCIERA, [TEM {NDICE DE ENDEUDAMIENTO™

De acuverdo con el informe de los estados  financieros emitido por la

Superintendencia de Vigilancia y seguridad privada con corte ol 31 de Diciembre
del afo 2015, Tenemos que, el indice de ende

se detalla de o siguiente grafica: _ _
ENDEUDAMIENTO POR Ehrrcs b g momum
TAMANO DE EMPRESAS

udarmiento por fomano de empresa

TEXTAL
GYARDAL

BAL D ANLA

130 F1:14) O oz 2014 200G

El decreto 71 de 2002, en concordancia con el decreto 1070 de 2015, establece las
cuantios minimas de patimonio para Ias empresas de seguidad y vigilancia
privada. Articulo 2,6.1.1.4.3. Relacion minima de Patrimonio. A partir del 24 de enero
de 2002 {entrada en vigencia del Decreto 0071 de 2002 establece como relacién
minima de pairimonio el equivalente al 40% del total de sus activos.

Asi las cosas, dando tratamiento a la scuacion contable que establece que el
activo es igual al pasivo mas e patirmonio, {Active — pasive = patrimonio), por
deduccion si el 40% de los activos debe ser el patrimonio, et 60% seria el pasivo. Asi
que solicitar menos del 60% del nivel de endeudamienic estaria incuriendo en
incumiplimiento a los ineamientos de g regla general de la Ley.

w Seguridad flsica m Servicio de poligrafia Avenida 20 Norte No.‘ 24CN1- Bih
& Seguridad electronica Monitoreo de vehiculos, Tel: 4 }3: 9f022 / 24{5;21 C-On: ombiz
H Alarmas monitoreadas  motos y personas. info@sequ .
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Por lo anteriormente relacionado, cordiaimente solicitamos a la entidad ampliar el
nivel de endeudamienio a un 60% ampliando asi la porticipacion de las demas
empresas, y cumplir ta Constitucion politica Colombia y con o establecido por o

ley 80 de 1993 v en lo Referente a los principios de igualdad, fibre concurrencia,
planeacidn, Omisién ol deber de planeacian y Principio de previsibilidad.

Cordialmente sugerimos a la enfidad solicitar un nivel de endeudamiento menor
igual af 60% y de esta manera garantizar Ia libre concurrencia deferminado en
Articulo 333 de la Constitucion Politica de Colombia. Con lo establecido por fa ley
80 de 1993 v en lo Referente o los principios de igualdad, libre concurrencia,
planeacion, Omision af deber de planeacién y Principio de previsibilidad.

CUARTO AL PUNTQ “CAPACIDAD FINANCIERA, ITEM CAPITAL DE TRABAJO"

c). Capital de frabajo Bl indice se determinarg de acuerdo con ia fermuia
Cuapital de Trabajo =Active Comignte-Pasivo Comienie

MAENOR O IGUAL 4 30 % DEL PRESUPUESTO GFIGIAL ] No adnisib'e
MAS DE 3075 DEL PRESUPUESTO OFICIAL Admisible

PERSONAS MATURALES ¥ JURIDICAS: Bl ca
30% del volor dei presupuesto oficial.

pital de frabaje presentodo debs ser mayor of

CONSORCID ¥ UNIOMES TEMPORALES: £l capiia: d& robojo sera el resuitado de 1o sumatorig

gdel ociivo coniente de cada uno de los infegrantes. restade de la sumaieria del pasivo

coriente de cado uno de allos v este deberd ser maver of 310% ded valor del presunuesto
clicial.

Hablando en cifras vy feniendo en cuenta que el presupuesto oficial es de
$2.555.213.787 o 30% seric1 $766.554.134 de Capital de frabgjo.

Por ofra parte, dentro del pliego de condiciones de Ia Invitacion en su ftem 13
determina

www.segurdiez.com
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13. FORMA DB PAGO

Los pagos del presente confrato se realizardn mediante ACTAS PARCIALES, segun ef avance
de ejecucion del contigto, denfro de los 30 dias sigulentes a fa tacturacion con e lieno de jos
requisitos establecidos en el estatuio ibutario previo recibldo ¢ safisfaccidn por parle del
uncionario encargado de gjercar ia supervisidn dal contrato.

Tenido en cuenta el presupuesto oficial del contrato Yy que el niOmero de meses
establecidos son 10, cada factura aproximada seria de $255.521.378. Teniendo en
cuenta que el pago de la factura se haria 30 dias después de presentada la
facturq, seria cosi dos meses de servicio que la empresa o entidad seleccionada
estaria asumiendo. B valor aproximado seria de $511.042.757, o cual con base en
el presupuesto seria menos del 30% del capital redl solicitade. Soficitar mas de este
valor se estaria incurriendo en Ia libre concurrencia Y no se garanfia los principios
de la contratacién estatal como lo son de igualdad, libre concurrencia,
planeacion, Omisién al deber de planeacion y Principio de previsibilidad.

Por lo anterior agradecemos tener en cuenta los argumentos sustentados y solicitar

el 20% del presupusesto oficial, para el capital de frabajo. Valor el cugl serin
aproximadamente $511'042.757

QUINTO AL PUNTO “PERSONAL PROPUESTO, lTEM COORDINADOR Y SUPERVISOR"
- COORDINADOR 20 PUNTOS

B proponents Que o%eToa un coordinador genaral det conata. gus terd & [ aintcbie fnle o

Seguridad fisica Servicio de poligrafia Avenida 2D Norte.No.‘ 24N - Ssb | encuEnTIAOS
m Seguridad electrénica B Monitoreo de vehlculos, Tel: 413 9022 7 24 - {ali - Colombia

' urdiez.com
Alarmas monitoreadas  motos y personas. info®@seg

www.segurdiez.com

En;
T

f



18 HEGOL LGN ToTaTINGI15587 DE Jeanbomisd « RT3 07 Bads

ot ANS SUPER WISILAN.

Su Aliado
Estrategicol

e organizar. pogrorar. diigis coording: Y contoiar for (abares del percono:
csignado Gf contrato y acluar como enkice perrronente epte &l Controtante v &l
Cantrotista fendrd 20 Puntos, quidn ne lo efrezca fend's 0 puRos,

i cotdades que te danen agresitar Lgra ¢l puniajs mdximo e

Ko te aeenta el oecimisnts de penond que ostente (o cividad
Legal dal progonsnta,

L]

Oficiel REDRADC de las fuerzas militare: o Poltic’n reinimeo en el grado de
casitan

Profedionsal en cutiguicr drea

Zspeciaisla en administracion ae ia seguridoag.

Terigr ¢redenciol como concullor expedida cor lo Superinterdencis de
Vighancia v Segurdod Privasa ¥igerle, en casc de vencimiento dzpg aporar
cogia O¢ g soliciud de renovacidn radicace arie o Supefnizrgencic ds
Vigitanciy,

Acrediter experiencio mirima de siete (7} ofcz como coordinadger en to
prestacidn de servicios de vigiancio Y segungad privage,

Acrediter Vineuingitn lodorar minna de cinco afg
cizrzrte demostobis metiante b presenteciin del
seguidan sogial y Rago de los anortes,

Acreditar compelercios laboralss como evolugdor expedids por e SENA,
cemficodo gue debe enconbrass vigente & g fechs de presentucion de io
propuesto
Acreditar expedencia como coordinador en lp slacucion de contaios vriveriionns

BF It Glimos circo 15) afios poro o cuad dave aportar ceviificonidn de lo Erticag
contratan dende predd rus servicios

¥ vigenie con g empresg
formuledo de afigcidn o

da reprezentante

hioto- Los decurentos del Coordinade: deben alfegone junto conly DropuRstn

Arficulo 25° constitucion polifica colombiona sefala: Ariculo 25:
derecho y una obligacion social
proteccion del Fstado. Toda
dignos y justas.22

Es claro decir que este punto 15.3.2 de Jos pliegos. en especial del coordinador, es
indebido y excluye los profesionales de todas las ramas y se da prelacion a las
empresas constituidas y dirigidas por personal militar. Las empresas de seguridad
privada no son exclusividad de las fuerzas militares ya que se estaria violando el

derecho o la fibre asociacion Articulo 38 constitucion politica colombiana.

Seguridad fisica
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Por otra parte, limitar a gue solo los que ostenten e tiulo de especidlisias en
administracion de la seguridad, podran participar en ta invitacion Cordiaimente
sugerimos aceptar coordinador que ostente otfras especializaciones referentes o
seguridad privada. Y que ef coordinador militar o profesional

Laresolucion 4973 de 27 de julio de 2011 superintendencia de vigilancia y seguridad
privada

ART, 38. Cicles de capacitacién y enirenamisnto para vigilante, escolta, supervisor,
operader de medios tecnoldgicos y manejador canino. Los ciclos de capacitacion
y enfrenamienio para vigilante, escoliq, supervisor, operador de medios
tecnolégicos y manejador canine se conforman por cursos de fundamentacion,
reentrenamiento, especidlizaciones y profundizacién. Cada uno se desarrollard de
manera independiente y presencial y solo podran ser diciades y certificados por
tas escuelos y deparfamentos de copacitacion autorizados previcmenie por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, previc cumplimiento por &l
alumno de Jos requisitos exigidos en el aiticulo 42 de Ia presente resolucion.

ART. 40.. 94 Especidlizaciones. Las especializaciones de cada cicio son:
Vigilante:  Aeroportuaria, bancaria, comercial, educativa, eventos publicos,
hospitalaria, portuaria, industrial, residencial, petrolera, turfstica, enfidades oficiales,
grandes superficies, fransporte masivo y minera.

Las especializacionss en vigilancia en centros universitarios ne existen. De acuerdo
con el progromo de las academias de seguridad, existe la especializacién en
entidades educativas. Encasiliar a que sean solo experiencia del coordinador en
enfidades universidades, no garantiza el principio de fibre concurencia que
estipula el Ariculo 333 de la Consfitucion Politica de Colombia, objefividad vy
pluralidad de oferentes. Cordialmenie solicitarmos ampliar, que no solo sean en
enfidades universitarias si no que se tengan en cuenta la experiencia en entidades

educativas en general, siempre y cuanda cumplan con g experiencia en tiempo
reguerido.

3 se solicita que el coordinador no ostenta el cargo de gerente se estaria
transgrediendo el derecho af frabdjo v la libre concurencia, sugerimos que no se

B Seguridad fisica B Servicio de poligrafia Avenida 2D Norte No,' 22{\1{— 85b .

| Seguridad electronica 2 Monitoreo de vehiculos, Tel: 413 2022 / 24 ;;Ialr - Colombiz
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excivya el Representante Legal de ia empresa, ya que normaimente es quien mds
ostenta experiencia y responsabilidad al interior de lg orQanizacion.,

SEXTO AL PUNTO “REQUISITOS DE PONDERACION ITEM B PARGQUE AUTOMOTOR™

b). PARQUE AUTOMOTOR 30 PUNTOS

H proponente que deniro det parque gutomotor minimo requerido ofrerca v acredita una
mote modelo 2018 y un vehiculo modelo 2014 pora e senvicio contratade obfendra 30
puntos, para to cual debe aporfor copla de lo tofieta de propisdod.

En caso que & proponente acredite e porque avtomolor en 1a modaiidad de weaing
abtendra 15 punias.

De manera respetuosa solicitamos a la entidad tener en cuenta ka igualdad de
oferentes y la fibre concurrencia, aceptande vehiculos automolores en ia
moddlidad arendamiento y que las motos sean inferiores en cilindraje, por efectos
de confominacion del ambiente, pero que todos los automotores estén

relacionados en la plataforma de la Superintendencia de Vigitlancia y sequridad
Privada.

SEPTIMO AL PUNTO: “C, EXPERIENCIA ESPECIFICA 30 PUNTOS”

= @ proponente gue ocredite dentro de lo experienclia mimma dos {2} coniraios
glecuiados cuyo sendcio se hoilo presiado en el secior Univenitaro ¥ conrespondn Cogl

contralo aun monto mayor o lgual of 25% det volor del presupuesio oficial ablendra 30
gl

Es claro evidenciar nuevamente que se excluyve I participacion de oferentes, pues
en el Arficulo 333 de la Constitucion Politicq, indica que la aclividad econdmica y
lainiciativa privada son libres, dentro de los limites del bien comon. Para su gjercicia,
nadie podrd exigi pemisos previos ni requisitos, sin autorizacion de la ley. La bbre
competencia econdémica es un derecho de todos que supone responsabifidades,
teniendo este panorama de fineamientos juridicos se esta limitando la
participacion, Cordialmente sugerimos se modifique ef pliego y existan otros
campos donde se evidencie la ejecucién de contratos en entidades educalives

e Seguridad fisica @ Servicio de poligrafia Avenida 2D Norte No._ Z4N - 85 .
B Seguridad electrénica B Monitoreo de vehiculos, Tel: 4 !3- Q022 / 24 - {iah - Colombia
® Alarmas monitorgadas  motos y personas. : info@segurdiez.com
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basados en Laresolucion 4973 de 27 de julio de 2011 superintendencia de vigilancia
y seguridad privada. articulos 38 y 40

OCTAVO AL PUNTO “D. ESTUDIO DE SEGURIDAD”

ta Unlversidad olorgoia 10 punios ol proponente que presente ESTUDIO DF
SEGURIDAD PREVICY PARA TODOS LOS SIGUIENTES PUNTOS:! YUI}!JA, PAIP &, SOGAMOSD,
CHIQUINQUIRA, MUSEC DF SOGAMOSO, CASA DE BOGOTA Y CREADS DE SOATA Y
GARAGQOA, pora la implemeniacion del servicio en o gue conlengan s
fecomendaciones v requermienios basicos para oblener un senvicio de colcod,
acompaniado del esfudio fologratico de codo seds.

Ei esludio de Seguridad, debe entregarse como minimo con 1os siguientes requisitos:
1} Vulnerabilidiodes, 2) Entorno. 3} Direcciones, 4] Recamendaciones, 5) Lineas de
Emergencio, 8] Ragisho Fologralico.

La Sociedad Americana de Seguridad industriai {ASIS), fundada en 1933, es una
organizacion profesional, que retne y certifica profesionales de ia seguridad, es la
enticdiad encargada de cerfificar profesionales en seguridad privada. {Existen ofras)

Por ofra parte, de acuerdo con conceptos de riesgos y de estudio de seguridad se
hace necesario concientizar e verdadero enfogue que se le tiene que dar a los
documenios solicitados para el estudio de seguridad, parda poder cumplir ol detalie
la mitigacién de los riesgos en los puntos donde se va a efectuar Ig seguridad por

tal molivo se solicita que apenas se tenga el confrato firmado se haga este fipo de
requermientc gue es de vital importancia.

Ahora bien, el principio de libre concurrencia en Ardiculo 333 de Ia Constitucion
Polifica no es absoluto, pues la enfidad publica contratante, en aras de garantizar
el interés publico, dentro de los limites de la Constitucién y la ley, estd facultada
para imponer ciertas imaciones, como, por gjempio, la exigencia de colidades
técnicas, profssionales, econdmicas y financieras que aseguren e cumplimiento
de las prestaciones requeridas por la Administracién publica. Sin embargo, dichas

limitaciones delben ser razonables y proporcionadas, de tal forma que noimpidon
el acceso ai procedimiento de seleccién.

www.segurdiez.com
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De acverdo con lo mencionado con anfelacion, por parte de o entidad
confratante, no estdn siendo razonable con el tiempo establecido para el Estudia
de Seguridad, pues dicho estudio demanda de fiempo y un andilisis a profundidad
donde se identifican los riesgos y una matriz DOFA @l igual que las
recomendaciones de coda uno de estos punios, 1o cudl coadyuvar a mitigor los
riesgos que se tiene intrinsecos enla seguridad, siendo este un pilarimportante para
la prestacion del servicio en los puestos de Tunja, Pdipa, Sogamose, Chiquinguird,
museo de Sogamaso, casa de Bogotdry creads de Soatd y Garagoq.

Cordicdimente solictamos a la enlidad que este requisito seq solicitado en el
momento que se adjudique ef conirato y para que elflo sea efectivo, se solicite que
elsupervisor que frata el punto 15.3.2item A, del pliego de condiciones, {Supervisor}
sea  asesor en seguridod, con credencial o resolucion  emifida por la
superintendencia de vigilancia y seguridad privada. Por ofro lado, para reforzar, el
tema de estudios de seguridad, que se solicite que la empresa cuente con por o
menos 2 consulfores en seguridad, vinculados en Ia planta de personal de ia
empresa oferente para lo cual se acreditardn con el contralo de trabgjo y el pogo
de las 3 difimaos planitias de seguridad social, adicionales al represente Legal.

Agradecemos su afencion.

Cordictmente

LUIS 'M/A;MARTINEZ SILVA
Representante Legal

C.C. 93.450.019

Dia. Comercial

www.segurdiez.com
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31/1/2048 Correa de Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia - OBSERVACIONES PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO-SEGURIDAD T...

“:’: SENE
e j;{’ Departamento de contratacion <contratacion@uptc.edu.co>
£ Univnitad Podagipicay

Tecnuligica de Gilamlia

OBSERVACIONES PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO-SEGURIDAD TREBOL LTDA.

1 mensaje

SEGURIDAD TREBOL LTDA <trebolregionalb@gmail.com=> 31 de enero de 20118, 8:04
Para: contratacion@uptc.edu.co

atenfamente,

LIZETH P. RODRIGUEZ 3.
DIRECTORA CONTRATACION
SEGURIDAD TREBOL LTDA
REGIONAL BOYACA

Cel. 3184706947

b% CUIDA EL MEDIO AMBIENTE

Usted tarda 5 segundos en imprimir este e-mail, el arbol que se utiliza para hacer ef papel tarda 7 afios en crecer. Por favor considere
st responzsabilidad ambiental.

" NO IMPRIMA ESTE MENSAJE SI NO ES NECESARIO”,

NOTA CONFIDENGIAL: La informackin contenida en este mensaje y en cualquier archivo o documento adjunto al misme, es confidencial. Esla dirigida exclusivemente para el
uso privady de! destinataric y no debe ser difundida ni utilizada por olra persona. Si usted, por errar recibe esta comunicaclén, por faver notifigue inmediatamente al remitente
per esta misma via y destruya la comunicacian original ¥ sus adjuntos. SEGURIDAD TREBOL LTDA no garantiza la transmislén de mensajes electrénicos en forma segura y
libre de emores debido a qus fa informacicn puede ser interceplada, manipulada, daftada, perdida, destruida, pusada Hegar tards, incompleta a contenfendo virus, SBEGURIDAD
TREBOL LTDA |, no es responsable por cualguier error u omisién en el contenido de este mensaje, que pusda surgir como resultado de la transmisidn de este mensaje
electrénico. La informacion no relacionada con las aclividades de SEGURIDAD TREBOL LTDA , no 6s suministrada ni aprobada por ia empresa. Las opinionas expresadas an
aste mensaje son responsabilidad exclusiva de quien las emite y no necesariamante reflejen 1a posicién institucional de SEGURIDAD TREBOL LTRA ni compromelsn su
responsabilidad. Los empleados v usuarlos del sistema de mensale electrdnlco estan expresamente advertidos de no crear ni enviar enunciades difamatorlos, no deben
infringlr ni efecluar ninguna violacion a los derechos de autor v otras disposiciones legales a través de comunicaciones y mensaje electrénico. Cualquier comunicado de esta
naturaleza es contraric a la voluntad v |a palitica de SEGURIDAD TREBOL LTDA . E! directo respansable por la infufmacion contenlda en esta’comunicacidn, es quien ka firma
o el autor de la misma.

) QBRSERVACIONES PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.pdf
603K

https:/mall.google comimailfiu/ol?ul=2&ik=0dcd 11347 1&jsver=d3Bppjvk-Ww.es &view=pt&search=inbox&th=1614c520e94799f48simi=1614c520e847 ... 11



Nit.800.185.215-2
CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

Tunja, 31 de enero de 2018.

Sehores

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Ciudad

Ref. Observaciones o la PUEGO DE CONDICIONES INVITACION PUBLICA No.
002 DE 2018 CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PARA ALGUNAS INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS
SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA.

QObservacion N°1: de acuerda al numeral 8.4.5 ELEMENTOS MINIMOS
REGQUERIDOS — PROYECCION DE PUESTOS DE SERVICIO DE VIGILANCIA A
CONTRATAR PARA LA VIGENCIA 2018 (NORMALIDAD ACADEMICA).

Una vez revisado el documento de la invitacidn de la referencia,
solicitamos respetuosamente ¢ fa entidad aclarar silos servicios 24 horas de
lunes a viernes se prestaran con arma o sin arma, Esta aclaracion se hace
con el fin de gue los posibles proponentes no incurran en error al presentar
la propuesta econdmica.

Observacion N°2: de acuerda al numeral 15.1.3 DOCUMENTOS TECNICOS -
LITERAL C. CERTIFICACION DE SANCIONES IMPUESTAS.

La superintendencia de vigilancia y seguridad privada desde hace un
tiempo para atrds dejo de emilr las certificaciones de multas y sanciones
de tos Gitimos 5 cios, siendo asi que hoy en dia esta enfidad emite las
certificaciones de la siguiente manerac:

"Que revisados los archives que reposan en. esfa Entidad, se
encontréd que la empresa de vigilancia y seguridad privada
denominada SEGURIDAD TREBOL LTDA., identificada con NIT

Tunja Calle 452 N°:22 -41 Barrio Las Quintas, Cel. 318 4706947,
lbagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: trebolregionalb@gmail.com

Licancia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigifancia y Seguridad Privada
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Nit.800,185.215-2
CENTRO DE MONITOREQ DE ALARMAS COMPUTARIZADO

800.185.215-2, no registra multas ni sanciones impuestas por parte
de esta Superintendencia.

La presente cerfificacién tiene vna vigencia de noventa (90] dias
hdébiles a partir de la fecha de expedicion.”

De acuerdo a lo anteriormente dichc y de conformidad con la
certificacion que emite la supervigilancia soliciiamos respetuosamente a la
entidad se ajuste el pliego de condiciones en aras de garantizar la
pluralidad de oferentes.

Observacion N°3: de acuerda al numeral 15.1.3 DOCUMENTOS TECNICOS -
LITERAL G. PARQUE AUTOMOTOR vy numera! 15.3.2 FACTORES DE
PONDERACION - LITERAL b. PARQUE AUTOMOTOR.

Solicitamos respetuosamente a la enfidad aceptar que para acreditar el
parque automotor as motos y vehiculos sean en calidad e arrendamiento,
acreditado con soat vigente, tarjeta de propiedad, conirato de
arrendamiento y registro en el renova.,

Lo anteriormente diche solicita respetuosamente se ajuste el pliego
definitivo en aras de garantizar ia pluralidad de oferentes bajo los principios
de igualdad y oportunidad de acuerdo a laley.

Observacion N°4: de acuerda al numeral 15.1.3 DOCUMENTOS TECNICOS ~
LITERAL K. PROTOCOQLO DE SERVICIO AL CLIENTE.

Teniendo en cuenta que las empresas que fienen implementado en un
sistema infegrado, en el cual estd la norma 1SO 2001 debe contar con la
implementacién de PQR para evaluacién la satisfaccion en cuanto o
peficionas, quejas o reclamos. Siendo asi que solicitamos a ia entidad
respetuosamente se acepte presentar la implementacion de esta norma y
sus diferentes procesoes.

Observacién N°5: de acuverda al numeral 153.1 FACTORES HABILITANTES -
LITERAL C. CAPITAL DE TRABAJO.

Solicitamos respetuosamente @ la entidad disminuir et capifal de trabajo al
25% del presupuesto oficial con el fin de garantfizar lo pluralidad de

Tunja Calle 452 N°:22 -41 Barrio Las Quintas, Cel. 318 4706947;
lbagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: treboiregionalb@gmail.com
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oferentes, ya que empresas con capacidad de cumplir con las exigencia
de un contrato de esta envergadura.

Observacion _N°: de acuerda aof numeral 1532 FACTORES DE
PONDERACION -~ LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO -~ COORDINADOR -
SUPEVISOR. Y numeral 8.1.1 COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO y 8.1.2
SUPERVISOR DEL CONTRATISTA

Solicitamos respetuosamente a la universidad hacer aclaracion sobre los
numerdles en mencidén, si estdn reguieren dos coordinadores y dos
supervisores, uno habilitante y uno ponderable de cada perfil.

Observacion  N°7: de acuerda al numeral 153.2 FACTORES DE
PONDERACION - LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO ~ COORDINADOR.

Una vez revisado el documento de Ia invitacidn encontramos que o
enfidad requiere que el coordinador especializacion en administracion de
la seguridad, solicifamos respetuosamente a la entidad se acepte que este
acredita alguna especializacion.

Por otro iado, exigir al oferente una antigledad de cinco afios restringe
efectivamente la posibilidad de participacion de los oferentes y no
garantiza la colidad del servicio. Solicitamos respetuosamente se acepte la
vinculacién con la empresa proponente de minimo é meses acreditado
con el pago de seguridad social.  Asf mismo solicitamos respetuosamente
se elimine et ser evaluador en competencias laboraies por el SENA v la
experiencia se acepte como coordinador, jefe o director de operaciones
en coniratos de vigilancia que le da la misma garantia de la buena
prestacidn del servicio. No existe justificacion alguna para vulnerar
eftectivamente un derecho fundamental como ia IGUALDAD en exigiendo
este perfil tan alto.

Manifestamos que uno de los postuladoes del articulo 13 de la Constitucion
Politica sefcla que "Bl Estado promoverd las condiciones para que la
igualdad sea real y efectiva”, Siendo la Procuradurio General de la Naciéon
el ente encargade de proteger los derechos humanos y asegurar su
efectividad, resulta conveniente propiciar condiciones de igualdad real”

Tunja Calle 452 N°:22 -41 Barrio Las Quintas, Cel. 318 4706947,
Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:{098) 2620429
E-mail: trebolregionath@gmail.com

Licencia de Funclonamiente Autorizada por |z Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada



Nit.800.185.215-2
CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

Observacion N°8: de cacuerda al numeral 15.3.2 FACTORES DE
PONDERACION - LITERAL A. PERSONAL PROPUESTO —~ SUPERVISOR.

Una vez revisado el documento de la invitacién encontramos que la
entidad requiere que el supervisor como evaluador en competencias
laborales por el SENA, solicitomos respetuosamente se elimine dicho
requisitc en aras de garantfizar la pluralidad de oferentes y dar
cumplimiente al principio de la confratacion estatal como lo es el de la
igualdad.

Observacion_ N°9: de aqcuerda o numeral 153.2 FACTORES DE
PONDERACION — LITERAL C. EXPERIENCIA.

Solicitamos respetuocsamente a la universidad ni limitar las certificaciones
de experiencia para confratos en el sector universitario, ya que siendo asi
este solo cumpliria el actual contratista. Siendo asi que solicitamos ¢ le
entidad se acepte minimo dos certificaciones de experiencia en vigilancia
en el sector publico o privado.

Cordiclmente,

\ =
,/é dsal / { ﬁ?f:d/—_a Hﬂ & F:}c?

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON,

Represeniante Legal
SEGURIDAD TREBCL LTDA

Tunja Calle 452 N*:22 -41 Barrio Las Quintas, Cel. 318 4706947;
Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: trebolregionalb@gmail.com
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Untversidad Pedagégiea v
Tecneldgica de Colombia

Tunja, Treinta y uno (31) de Enero de 2018

Doctora:
EDNA CONSTANZA RAMIREZ BARRERA
Jefe Departamento de Servicios Generales

edna.ramirez@uptc.edy.co
WILSON CORDERQ GARCIA

wilson.cordero@uplc.edu.co

Departamento de Servicios Generales Tunja
BERTHA CECILA BAYONA
bertha.bavona@uptc.edu.co

Departamento de Servicios Generales Sogamoso
MAUREN ADRIANA ESTUPIRAN
mauren.estupinan@uptec.edu.co

Departamento de Servicios Generales Duitama

Doclor;

LEONEL ANTONIO VEGA PEREZ

Director Jurldico

Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de Colombia

Referencia: Invitacién Publica 002 de 2018
Asunto: Remisién Observaciones al pliegos
Cordial saludo.

Por medio del presente, me permito comunicarles que se esta llevando a cabo procedimiento de Invitacion Publica 002 de
2018, Ia cual tiene por objete “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA
ALGUNAS INSTALACIONES MUEBLES Y ENSERES DE LAS SEDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA”. Y dentro del cronograma establecide en diche procedimiento, se han
recibido observaciones al PLIEGC DE CONDICIONES DEFINITIVO, las cuales le son remilidas por este medic a efecto
de manifestarse sobre las de su competencia segln lo establecido en el Pliego de Condiciones. Asi mismo debera enviar
dicha respuesta, a mas tardar el jueves primero {1) de enero de 2018, por este medio y radicadas en la secretaria del
Departamento de Contratacion de la Uptc,

La respuesta debe darse frente a cada observacion por oferente, sefialando igualmente en caso de modificacion, coma
quedara. Los documentes de la invitacion los pueden consultar en:
hitp:/fwww.upte.edu.cofadmon grupo bienes/contratacion/2018/iny_publicas/index.html

Agradecemos su valiosa v pronta colaboracion.

Cordizlmente,

Profesional BEPARTAMENTO DE CONTRATACION
Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia

Anexo;: Cbservaciones Proyecto pllegoen 54 folios
Denlro de dichas observaciones hay dos escritos referenciados COMO DERECHO DE PETICION (Fmpresa MEGASEGURIDAD y LEOPOLDO JUAM MIGUEL PAVA) por o
mism es preciso de gual lorma manifestarse sebra los mismas, por parle de |a Direcoion juridicay Conité Técnlco,

Con copla:

Dr. Leone! Vega / Direccion Juridica

Dra. Carofina Barreto  Bireccldn Planeacin
Bra, Policarpa Mufioz { VAR

Bra, Ménica Ramérez f Direccitn QCEGU

Edificando
Tuturo



