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- POR EL RESPETO, LA EXCELENCLA
Y EL COMPROMISO SOCIAL

UPETECISTA

) £ Universidad Pedagdgica y
7%,” s Tecnologica de Colombia

"

INVITAC!ON PR{VADA No. 002 DE 2018
"CONTRATAR EL MANTENIMI ENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON INCORPORACION DE REPUESTOS
‘ ‘ NUEVOS Y- ORIGINALES CON DESTINO A LOS VEHICULOS DELA UPTC”

NOMBRE DEL‘PROP@N ENTE
- ALMACEN AUTOREPUESTOS LTDA NIT. 8918021232

'CAPACIDAD JURIDICA - P B ~ NOADMISIBLE
CAPACIDAD FINANCIERA . - . ADMISIBLE

- ACREDITACION EXPERIENCIA (Géneral) ' ] .. ADMISIBLE
.DOCUMENTOS TECNICOS MtNlM@&* ADMISIBLE -

ESTUDIC ECONOMICO 30 PUNTOS |
ESTUDIO TECNICO - " 40 PUNTOS
PUNTOS TOTAL Esmmo 70 PUNTOS
NOMBRE DEL PROPONENTE; X o I
SERVITECA HIGUERAS ED SAS-N IT.9 0987564-2 S S
f&)ibAcubAdﬁikiB:éA ~ ADMISIBLE
CAPACIDAD, FINANCIERA i : _ ADMISIBLE
ACREDITACION EXPERIENCIA (Ggﬁ%ra[ .~ .NOADMSIBLE :
DDCUMENTOS TECNICOS MINIMOS: P 0 ADMIS!BLE K ST
L e RGN, % T
ESTUDIO ECONOMICO T _ 50 PUNTOS "
ESTUDIO TECNICO . S 10 PUNTOS .
PUNTOSTOTALESTUDIO = 7 . % . 50 PUNTOS

. Dado a los Veintitrés (23] dias del mes de Enero de 2018

) . A i L
i ) NS ‘

. JEFE DEPARTAMENTO DE CONTRATACION
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGIA DE COLOMBIA

REVISO: DR, JESUS CIFUENTES
PROY /DR. ALEX ROJAS -
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[ '. . . PORELRESPETO, LA EXCELENCIA
. Y EL COMPROMISO SOCIAL

UPETECISTA

W ow

uptc..edu.co

Universidad Pedagdgica y
Tecnolopica de Colombia

. EVALUAGON ACREDITACIONDE EXPERIENCIA - .~

Ner CION PRIVADA No..002 DE 2018
‘C‘ONTRA TAR E. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON INCORPORA C'ION DE REPUESTOS

; NUEVOS Y ORIGINALES CON DESTINO A LOS VEHICULOS DE LA UPTC !

5.9.3 2 CERTIFICACION DE EXPERIENCIA GENERAL (HABILITANTE]: -
ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE

La experiencia deberd ser relacionada segun Anexo No. 04. El oferente deberd allegar Maimo Tres (3] Certificaciones de cumpiimiente, o Copia de fas
Facturas, 0 acta de recibe final 0 actas de liquidacion, {agiuntando en cualquiera de éstos casas, tambidn fas Copias de los conlratos) celebradas con entidades
puiblicas o privadas a partir del 1 de enero-de 2012, cuyo objeto prindpal haya sicho el Servicio Mantenimiento De \Vehiculps y que sumadas anq;en LA vafor
fgual o superior af 100% del valor de I3 propuesta ofertada en 3 Presente imitacion. -

En case de Consorcics o Uniones Temporales, la experiencia a calificar se logrard corn i3 sumamrra de la Expeniencia de los mtegran:es del cm:oraa o
Lnidn Temporal.

En caso de que ia expenencia corresponda a un ‘Consorcio o Unisn Temporal, a’rft_’reme al que presente ia prapue:ta pero gue une de los imtegratites de
dicho consorclo presente propuesta en la presente invitacidn, debe affegar 12 copia de 1a constitudion del Consorcio Anterior donde se indique st
porcentdfe e pamc.paddn para que pueda ser tenido su valor real de experiencia en el presente proceso, de fo conlrano su certificacion NO SERA

T EVALUADA.

Oferente:
ALMACEN AUTOREPUESTOS LTDA§ NiF: 891802 i232°

Canﬂato . § . Ofbservadcn .. | GAlfcacion. |
] S I Allega certfficacion de
MUNICIPIO DE VILLA-DE servicio de w | . Contrato folio 118 y copia o
" LEYVA ~ Mantenimiento $273° 500,000 2012 Contrato No. 107 de 2016 CUMPLE
1 | - Contrato 107 de 2016 Preventivo y cotréctive | | yadicién No. 1y 2
inclyido instimos - folio 119-132 .
El oferente = CUMPLE £ cow
*Allega mas contratos para acreditar experiencia regLenda contratos '
¥
‘Oferente; L
SERVITECA'HIGUERAS ED SAsdynﬁ"‘éo_@m,@ 5
' '.No_.“ e \Conmato ~ Y| - Cakficacion:.
1 ~ Noallega - NO CUMPLE
El oferente = NO CUMPLE

*El oferente allega copia-de Factura No. 9 de 2016 {Luis Arberto Gordlllo} Factura No. 15 de 2016 Indesagro LtdaJ y Factura No. 1
de 2016 [Luis Emilio Piracoca), - folios 33-35, pero No allega copia-de los contratos segun se solicitd, de otra lado el objeto y contenido
de ias facturas corresponde a'un suministro de Liantas, aceites :0 repuestos, por o mismo el objete no es similar al de la presente
) invitacién el cual refiere al Servicio de Mantenimienito de vehiculs. Asilas cosas, se tendra como que el oferente no resulta admisible
, por cuanto [a experiencia para la Uniiversidad entendida como el conocimiento del proponente defivado de su partmpacrén previaen
actividades iguales o similares a las previstas en &l ohjeto del contrato, debe ser adecuada yproporaonala la naturaleza del proceso y
la allegada no cumpie el aspecto de fondo, ni formal que requrere la gntidad. TSN

\

'Dado a los velntidés {22) dias del mes de-Enero de 2018 . . o ¥

JEFE DEPARFAMENTO DE CONTRATACION
UNfVERSfDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGIA DE COLOMBIA ol

REVISO: DR, JESUS CIFUENTES
FROY /DR. ALEX ROJAS
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POR LA ACADEMIA, LA CALIDAD

Y LA RESPONSABILIDAR SOCIAL

Lptc www.uptc.edu.co UNIVERSITARIA
r("‘—\

2 Universidad Pedagdgica y

: m?‘;{} Tecnoldgica de Colombia

: % \
ESs

INVITACION PRIVADA NO 002 DE 2018

’ CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON
INCORPORACION D EREPUESTOS NUEVOS Y ORIGINALES CON DESTINO A
LOS VEHIULOS D ELA UPTC

EVALUACION TECNICA

ALMACEN SERVITECA HIGUERA ED.

EMPRESA

AUTOREPUESTOS

S.A.S

DOCUMENTOS TECNICOS MINIMOS

ADMISIBLE

ADMISIBLE

EVALUACION ECONOMICA

ASIGNARA 50 PUNTOS AL OFERENTE
QUE OFREZCA EL VALOR MAS BAIO,
30 PUNTOS AL SIGUIENTE VALOR MAS
BAJO Y 10 PUNTOS AL SIGUIENTE
VALOR MAS BAJO Y SIGUIENTES

30

50

TALLERES ESPECIALIZADOS: SE LE
ASIGNARA 30 PUNTOS AL OFERENTE
QUE OFREZCA CINCO (5] TALLERES
ESPECIALIZADOS DEBIDAMENTE
LEGALIZADOS DENTRO DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACAY
MINIMO TRES (3) FUERA DEL
DEPARTAMENTO DONDE ATENDERAN
LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL
SEGUNDO SE LE ASIGNARAN 5 PUNTOS
Y LOS DEMAS NO OBTENDRAN
PUNTAIE

ANEXA
CERTIFICACIONES

PUNTAJE 30

NO INDICA LOS
TALLERES
PUNTAIE O

EL OFERENTE QUE ANEXE DOS (2)
CERTIFICACIONES COMO MINIMO EN
NORMAS 1SO OBTENDRA 10 PUNTOS
LOS DEMAS NO SE LES ASIGNARA
PUNTAIE

ANEXA UNA
CERTIFICACION NO
CUMPLE ESTA VENCIDA

PUNTAJE O

NO ANEXA
CERTIFICACIONES
PUNTAJE O

ADICIONALES: EL OFERENTE QUE
OFREZCA EL MAYOR NUMERO DE
LAVADAS Y DESPINCHADAS EN EL MES
SiN NINGUN COSTO PARA LA
UNIVERSIDAD, SE LE ASIGNARA DIEZ
10 PUNTOS AL SEGUNDO SE LE
ASIGNARA CINCO 5 PUNTOS, LOS
DEMAS NO TENDRAN PUNTAIJE

PUNTAJE 10

PUNTAIE 10

TOTAL

70

60

Martha l el Fernandez a.

Edna ConstanzA Ramirez Barrera

COMITE TECNICO

benanktamEdsL

L/ [ e
UE anTRLTAC:!:l-
.L .

3,”50/ MZO/?
JJ,@W‘*L gAS T
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= | tC : : . - S Y EL COMPROMISO S0CIAL
[-b " www.uptc.edu.co , UPETECISTA
g Universidad Pedagbgicay =~ . : .

7’)%( «F Tecnoldpica de Colonbia

i

Tunja, Veintitrés {23) de Enero de 2017

Senores:
OFERENTES INVITACION PRIVADA 002 DE 2018
ALMACEN AUTO REPUESTOS LTDA. -

auto.repuestos Itda@gmail.com
TALLER SERVITECA HIGUERA ED SAS

emirgjosediazneira@gmail.com -
-AUTSERVICIO MECANICO S
tunja@autoserviciomecanico.comi:.. -

 REF. Invitacion Privada No. 002 de 2018

~ Cordial saludo. L ; - -

dentro .del procedimrento de inw

Ir No. 002"de 20|8 la cual tiene por objeto
‘CONTRATAR FL MNENIMIFNT

' CORRECTIVO "CON’ INCORPORACION DE
LOS VERICULOS DE LA UPTC Y de la misma
dela invitacion el ‘miércolés veinticuatro (24}
176 para presentar observaaones y 'subsanar

manera se les recuerda que atendtend l.cFor
de enero de 2018, hasta. las’fﬁ) 30° a{n ven"

Agratiecemos su valiosa colaboracidn.

Cordiaimehte, ' o

JESUS /
. .JEFE DEP.
Unwersrdad Pedagoguca y Tecnoréglca de Colombra

W%l
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POR EL RESPETO, LA EXCELENC|
c . ' , VEL COMPROMISO SOCIAL
www.uptc.edu.co UPETECISTA
Unrvemdad Pedagdgica y ) ‘ . o
i@ca de Colombia . ] .
w N ! Bienes Y Suministros <blenes.suminlstros@upte.edu.co>

Invitaclon Privada No. 002 de 2018 - INFORME DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

1 mensaje

' Bignes Y Suministros <bienes. summlstras@uptc edu.co> ’ ' 23 de enero de 2018, 18:12 |

Para: AUTOREPUESTOS LTDA <auto.repuastos. Itda@gmall com:=, Emiro Jose Diaz Neira <emirgjosediazneira@gmail.com=,
tunja@autoserviciomecanico.com.

Tunja, Veintitrés (23] de gnero de .20 i7

Sefiores:
OFERENTES INVITACION PRNADA 002DE ZOIS .
ALMACEN AUTO REPUESI’OS LTDA

auto.repuestos.ltda@gmaui.com g =

TALLER SERVITECA HIGUERA ED SAS T -

~ emirojosediazneira@gmail.com .

AUTSERVICIO MECANICO

tunja@autoserviciomecanico.com

REF. Invitacién Privada No. 002 de 2018

. Cordial satudo.

Por medio del presente; me perntito comunicarlgs WFQ@ME p 4, EA-'MI P/?OPUEHHJ déntro del procedimients de invitacién Privada No.
002.de 2018, la cual tiene por obieto COMNTRATAR £, MA‘MEMME PEVENTIVO Y. CORRECTIVE (CON-INCORPORACION DE REPUESTOS
- NUEVOS Y ORIGINALES CON DESTING A LOS VERICULOS DE LA, Uﬂt“ Yde:fa misma manera se-les recuerda que atendiendo el cronograma de la
invitacidn ef miércoles veinticuatro (24 de enero de 2018; hasta FE{S 10730 am,” venqe el piazo para presem:ar obsewacmnes y subsanar documentos segun la
presente evaivacion de propuestas.

Agradecemos su vallosa colaboradion.

Cordiaimente,

" [Qriginal Firrado)

JEFE D ARTAMENTO DE CONTRATACION

Universidad Pedagdgica y Tecneldgica de Colombia -~

o ) Informe de Evaluacion IP 002 de 2018.pdf
’ 2737K

https://mail.google.com/mail/u/0/?7ui=2& ik=372f4c6eb3 &jsver=sTi8xbFt5Sxw.es.&view=... 23/01/2018 (L2
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