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INVITACION PUBLICA No. 023 DE 2015

CONTRATAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONAL EN CAMIONETAS 4
X 4, CON DESTINO AL CONVENIO 918-2014 SUSCRITO ENTRE EL INVIAS Y LA
UPTC
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INVITACION PUBLICA No. 001 DE 20176
CONTRATAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONAL EN CAMIONETAS 4
X 4, CON DESTINO AL CONVENIO 918-2014 SUSCRITO ENTRE EL INVIAS Y LA
UPTC

Tunja, Dieciocho (18) de Abril de 2016.

Sefiores

TRANSTURISMO

ALEXANDER HERNANDEZ

Jefe Comercial

jefecomercial @transturismo.co

En razén a sus observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones, recibidas en el
correo bienes.suministros@uptc.edu.co, el comité de Contratacién de la universidad
procede a darles respuesta de la siguiente manera:

OBSERVACIONES 1. ESTADOS FINANCIEROS.
La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por la Oficina de
Bienes, Suministros e Inventarios.

Cordialmente,

(original firmado) (original firmado)
POLICARPA MUNOZ FONSECA FAUSTO ANDRES CASTELBLANCO
Presidenta Comité Contratacion Secretario Comité de Contratacion
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INVITACION PUBLICA No. 001 DE 20176
CONTRATAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONAL EN CAMIONETAS 4
X 4, CON DESTINO AL CONVENIO 918-2014 SUSCRITO ENTRE EL INVIAS Y LA
UPTC

Tunja, Dieciocho (18) de Abril de 2016.

Sefores

SETCOLTUR S.A.S.

JOSE FABIO CONTRERAS NARANJO
Gerente General
1fcn2010@hotmail.com

En razon a sus observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones, recibidas en el
correo bienes.suministros@uptc.edu.co, el comité de Contratacién de la universidad
procede a darles respuesta de la siguiente manera:

OBSERVACION 1. CAPITAL DE TRABAJO.
La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por la Oficina de
Bienes, Suministros e Inventarios.

OBSERVACION 2. EXPERIENCIA ESPECIFICA.
La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por el Comité
Técnico Evaluador.

OBSERVACION 3. RESOLUCION PARA LABORAR HORAS EXTRAS.
La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por la oficina
juridica.

Cordialmente,

(original firmado) (original firmado)
POLICARPA MUNOZ FONSECA FAUSTO ANDRES CASTELBLANCO
Presidenta Comité Contratacion Secretario Comité de Contratacion
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INVITACION PUBLICA No. 001 DE 20176
CONTRATAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONAL EN CAMIONETAS 4
X 4, CON DESTINO AL CONVENIO 918-2014 SUSCRITO ENTRE EL INVIAS Y LA
UPTC

Tunja, Dieciocho (18) de Abril de 2016.

Sefores

TRANSARAMA S.A.S.

GIOVANNY RODRIGUEZ GALARZA
Licitaciones
licitaciones @ transarama.com

En razon a sus observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones, recibidas en el
correo bienes.suministros@uptc.edu.co, el comité de Contratacion de la universidad
procede a darles respuesta de la siguiente manera:

OBSERVACION 1. ESTADOS FINANCIEROS.
La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por la Oficina de
Bienes, Suministros e Inventarios.

OBSERVACION 2. RESOLUCION PARA LABORAR HORAS EXTRAS.
La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por la oficina
juridica.

OBSERVACION 3. CONVENIOS DE COLABORACION EMPRESARIAL.
La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por el Comité
Técnico Evaluador.

OBSERVACION 4. ENDEUDAMIENTO.
La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por la Oficina de
Bienes, Suministros e Inventarios.

OBSERVACION 5. EJECUCION DEL CONTRATO
La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por el Comité
Técnico Evaluador.

Cordialmente,

(original firmado) (original firmado)
POLICARPA MUNOZ FONSECA FAUSTO ANDRES CASTELBLANCO
Presidenta Comité Contratacion Secretario Comité de Contratacion
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INVITACION PUBLICA No. 001 DE 2016

INVITACION PUBLICA No. 001 DE 20176
CONTRATAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONAL EN CAMIONETAS 4
X 4, CON DESTINO AL CONVENIO 918-2014 SUSCRITO ENTRE EL INVIAS Y LA
UPTC

Tunja, Dieciocho (18) de Abril de 2016.

Sefores

MEGATOURI S.A.S.

MARIA YENNY MUNOZ BEDOYA
Licitaciones
licitaciones @ megatour.co

En razon a sus observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones, recibidas en el
correo bienes.suministros@uptc.edu.co, el comité de Contrataciéon de la universidad
procede a darles respuesta de la siguiente manera:

OBSERVACION 1. RESOLUCION PARA LABORAR HORAS EXTRAS.

La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por la oficina
juridica.

OBSERVACION 2. ESTADOS FINANCIEROS.

La respuesta se otorga en los términos del escrito adjunto suscrito por la Oficina de
Bienes, Suministros e Inventarios.

Cordialmente,

(original firmado) (original firmado)
POLICARPA MUNOZ FONSECA FAUSTO ANDRES CASTELBLANCO
Presidenta Comité Contratacidn Secretario Comité de Contratacion
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Tunja, 18 de abril de 2016

Seﬁoreg: ]
COMITE DE CONTRATACION
Uptc

Referencia: Respuesta a Observaci
Invitacion Pablica No.00

ones técnicas al pliego de condiciones
1 de 2016

Respetados Sefiores:

Tomando en cuenta la observacién No.3 realizada por la empresa TRANSARAMA
sobre si se aceptan convenios de colaboracion empresarial, nos permitimos aclarar
que en el literal L del Numeral 16.1.1 del Pliego de Condiciones establece: “Para la
EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE, la Universidad aceptara los Convenios de Colaboracion
Empresarial de acuerdo al decreto 0348 de 2015 articulo 15”. Como se evidencia,
solamente se aceptaran Convenios Empresarlales en la etapa de ejecucion del
Contrato.

Con respecto a la observacion No.5 realizada por la empresa TRASARAMA que
dice: “Aclarar si los vehiculos presentados junto con la oferta, seran los utilizados
en la ejecucion del mismo (...)". Los vehiculos que se presenten en la oferta seran
los vehiculos a utilizar, eventualmente se podran cambiar por vehiculos de las
mismas caracteristicas y una vez se aporte la misma documentacién. En cuanto a

los documentos se ratifica que seran los

En cuanto a la observaciéon No.2 de la

Numeral 10.3.3.1 que dice: “Experiencia

experiencia especifica es la solicitada d

Cordialm

rofesional de Apoyo
Convenio 918 de 2014

COMITE TECN

que se solicitan en el pliego de condiciones.

empresa SETCOLTUR S.A.S, respecto del
Especifica (20 puntos). Se aclara que dicha
ado que ese es el objeto del contrato.

R
ELA PE UELA A

Profesional de Apoyo
Convenio 918 de 2014

AN EAGA

1CO EVALUADOR
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SENORES
COMITE DE CONTRATACION
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

En atenciéon a lo expuesto en las observaciones presentadas proyecto de pliego de
condiciones dentro de la INVITACION PUBLICA No. 001 DE 2016 "CONTRATAR EL
SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONAL EN CAMIONETAS 4 X 4, CON DESTINO
AL CONVENIO 918-2014 SUSCRITO ENTRE EL INVIAS Y LA UPTC" por:

1. Maria Yenny Muiioz Bedoya MEGATOUR S.A.S asi: “Me permito presentar la
siguiente observacion respecto del numeral “10.2.3, literal K, RESOLUCION PARA
LABORAR HORAS EXTRAS” Con el requisito establecido, se esta induciendo a las
empresas a crear relaciones laborales, exclusivamente, cuando en realidad, los
carros que se vinculen, como los conductores pueden realizarlo a través de contrato
de prestacion de servicios, el cual no implica el pago de horas extra. Adicionalmente
revisado el soporte legal para la exigencia de las horas extras, se encontré que el
Decreto 4108 de 2011 hace mencidn a la modificacion de los objetivos y estructura
administrativa del Ministerio del trabajo, el articulo 30 determina las funciones de la
Direcciones Territoriales, asi las cosas, la norma mencionada no hace exigencia
alguna de horas extras. De otra parte la Resolucion 404 de 2011, enunciada en el
pliego se encuentra derogada por la Resolucion 2143 de 2014, la cual asigna
competencias a las Direcciones Territoriales y Oficinas Especiales e Inspecciones
de Trabajo, Como se evidencia los fundamentos legales de la exigencia de
Resolucion de horas extras, no tiene fundamento legal valido. El fundamento legal
es el Caodigo Sustantivo del Trabajo, las normas que lo modifican o adicionan.

Dado lo anterior y tomando en consideracion el analisis realizado, solicito a la
Universidad eliminar este literal K de los documentos que deben aportarse, de
mantener el requisito podrian incurrir en una desviacion de poder, sin mencionar la
violacién del principio de libre concurrencia, restringiendo la posibilidad de
participacion y permitiendo la participacion , solo a aquellas empresas que tengan
los conductores y sus respectivos vehiculos, a través de una relacion laboral, lo cual
es abiertamente contrario a la Constitucion y la Ley, por cuanto la autonomia
administrativa permite que cada cual determine la forma en que se relaciona con
sus colaboradores.

Dado lo anterior, solicito eliminar el requisito establecido en el numeral 10.2.3 La
presente solicitud la presento para que se adecue el pliego definitivo, toda vez que
a la fecha el pliego definitivito no ha sido publicado.”

2. JOSE FABIO CONTRERAS NARANJO SETCOLTUR S.A.S presento observacion
asi:

“1. OBSERVACION A la RESOLUCION PARA LABORAR HORAS EXTRAS.

ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD

M ULTICAMPUS

Avenida Central del Norte
RESOLUCION 3910 DE 2015 MEN PBX 7405626 Tunja
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La entidad manifiesta “El proponente debe adjuntar a la propuesta copia de la
resolucion de autorizacion vigente para laborar horas extras expedida por el
Ministerio del trabajo. Articulo 30 Decreto 4108 de noviembre 2 de 201 y resolucién
404 del 22 de marzo de 2012”, asi las cosas solicitamos a la entidad con todo
respeto, retirar de los pliegos definitivos este requisito por las siguientes
consideraciones:

%

Si bien es cierto que el Ministerio de Transporte, permite que el trabajador y el
empleador puedan prestar Horas extras hasta dos horas diarias sin exceder las 60
horas semanales, menos cierto es que esta norma aplique para el cargo de
conductor de servicio especial, toda vez que la profesion de conductor esta
catalogada de acuerdo a las normas de este pais como una profesion de alta
peligrosidad, por lo que el Ministerio de Transporte, en varias ocasiones se ha
pronunciado que los conductores no pueden laborar mas de ocho horas de
conduccién, como lo manifiesta la Resolucién 315 de 2013 emanada por el
Ministerio de Transporte en su Articulo 6° donde manifiesta que ningan conductor
puede exceder las ocho horas, asi las cosas no es dable a la entidad solicitar un
requisito que no puede ser aplicable a la ejecucion del contrato por que la misma
Ley lo prohibe.

Por los argumentos anteriores man/festamos solicitamos al entidad retirar dicho
requisito de los términos definitivos.”

Nos permitimos dar contestacién en los siguientes términos:

Se acepta la observacién de suprimir el requisito de presentacion de la Resolucion de
autorizacion para laborar horas extras, establecido en el literal k del numeral 10.2.3
Documentos técnicos del proyecto de pliego de condiciones; no obstante lo anterior, dicho
requisito debe ser reemplazado por la disponibilidad de un segundo conductor que pueda
realizar los respectivos relevos de ser necesarios y que de esta manera se pueda garantizar
la prestacion del servicio segun la necesidad de la obra cuando se requiera por mas de 8
horas, en los términos que lo manifiesta la RESOLUCION 315 DE 2013 “Por la cual se
adoptan unas medidas para garantizar la seguridad en el transporte publico terrestre
automotor y se dictan otras disposiciones”.

Cordialmente,

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

P/ADRIANA S.



