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UNION TEMPORAL MACSOL - SUMISERVI UPTC 2015

Tunja, Febrero 05 de 2015.

Sefiores

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLIGICA DE COLOMBIA
OFICINA GRUPOQ BIENES Y SERVICIOS

U.PT.C,

Ciudad

Ref. Subsanar documentos.

Reciban ustedes un cordial saludo.

Yo, CLARA FERMANDA MORENO CASTANEDA, identificada con cedula de
ciudadania No. 46.670.374 de Duitama, obrando como representante legal de
la UNION TEMPORAL MACSOL. — SUMISERVI UPTC 2015, por medio de la
presente me permito subsanar los documentos relacionados con la experiencia
de las invitaciones publicas numero 006-007-010 de 2015 para las sedes tunja,
Sogamoso y Chiquinquira adjuntando los contratos segun requerimiento de los
pliegos, con el fin de determinar el valor de los servicios y sean tenidos en
cuenta para la evaluacion de la experiencia.

Agradezco su atencion prestada.

Cordiaimente,

CLARA FERDMO CASTANEDA

Representante Legal

CALLE 12 No 35-33 Ofle. 113 TEL 8-7627340 CEL.3208361430
CORREOQ ELECTRONICO: sumiservi.ses@hotmail.com
DUITAMA- COLOMBIA
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ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC

Ministerio del Interi
Republica de Colombia

NIT: 800-215-546-5

DIRECCION: Calle 26 No. 27- 48
TELEFONO: 2347474 Ext. 182

E-MAIL: juridica@inpec

Instituto Nacional Penitenclario y Carcelario - INPEC
srior y de Justicia

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA

CERTIFICA

Que MARISOL VELA GOMEZ‘iden.tificada con cedula de ciudadania No. 31.195.610 de
Tulua y NIT 31.195.610-2, suscribié diferentes contratos de suministro de alimentacién
con el INSTITUTO Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.

Que el objeto contractual fue suministrar la alimentacion a la poblacién interna de
establecimientos de reclusion, por el sistema de precio fijo por racion: componente
alimenticio conformade por: un desayuno, un almuerzo y una comida durante todos los
dias de la semana, en forma permanente y continua por el termino establecido en Jos
contratos relacionados asi;

No.DE DURACION ¥ VALORES psﬁﬁ'}ﬁ%@m%i‘és ESTADO DEL
CONTRATO PRORROGAS | CONTRATO
DIARIAS :
EPMSC CARTAGO -
VALOR INICIAL
$26.836.307.422 | EPMSC BUCARAMANGA
030-2011 AdiciénNo.1 | RMBUCARAMANGA g
Desde 14/03/2011
U.T Macsol 50% |  hasta 30/09/2013 $46.376.836 EPAMS GIRON A JUNIO DE 2011
participacion :
YALOR TOTAL SILVIA’BUENAVENTURA $6.436,386.003
$26.082,684.265 | EPMSC SAN ANDRES
ISLA.172 Internos :
; RN VR EJECUTADO
060-2011 ERON - RM IBAGUE 5
Desde 01/05/2011 VALOR INICIAL PICALENA =
2

U.T Macsol 50%

1

hasta 30/09/2013

$6.388.937.369

| Awmooe |




 Instituto Naciori“fél Penitenciario y Carcelario - INPEC
“Ministerio del Interior y de Justicia
‘Republica de Colombia

Iibertut y Orden
2010 " hasta 03/02/2011 Adicion No.1 LIQUIDACION
7.613504 '
UT Macdanelt | - Prorroga No, 1 hasta s
I;;:)r:; i 55% 15/03/20114 adctn o2
Adicion No. 3 $31.662.114 EPMSC SAN ANDRES
Prorroga Na. 2 hasta _ : ISLA ’
30/04/2011 Adicion No.2 - 3 172 internos
Prorroga No. 2
$35.154.121
VALOR TOTAL
$223.200.287
119 dias VALOR IN{GIAL v ,
Desde 23/2010 hasta $233.146.864 EPMSC BUENAVENTURA
421 internos
030212011 Adicion No.1
157 Prorroga No. 1 Hasta $41.717.000 EPMSC CALOTO 72
| 2000212011 ' Intornos TERMINADO
Noviembre 25 de Promoga No. 3 - PENDIENTE
2010 " Prorroga No. 2 Hasta Adicion No. 2 EPMSC PUERTO TEJADA LIQUIDACION
150032011 $53 677,325 5 interos -
_ CRPOLICIACALl 27
Prorraga No. 3 VALORTOTAL | jntemos
Adicion No, 2 Hasta $348.541.189
30/04/2011 R
2‘:2?: ;‘}gﬁ’f&%’ VALOR INICIAL
$1.804.600.000
1974 Adicion No. 1 y
Prorroga No. 1 hasta ) TERMINADO
, 4 EPCAMS GIRON - 1402
Diciembre 24 de | €31 de2 gclubre de Adicién No.1 Internos PENDIENTE
2009 10 $491.000.000 _ LIQUIDACION
Premoga No. 2 hasta
&i 12 de noviembre de VALOR TOTAL
2010 $2.295.600.000
62 1:3"332 - EPMSC BUENAVENTURA
Adicion No. 01 326 infernos
$1.846.436
500 dias calendario Adicién No.2 ,Calom 8
=
Diciembre 16 de :;"sr::ggm’:;e 1311' dz 41200000 | PUERTOTEJADA g4 | PENDIENTE
2008 o0 Adicion No. 04 | intemos. - | UQUIDACION
$893.300.000

DRAMALT H®_n




Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC
Ministerio del Inferior y de Justicia
Republica de Colombia

llbermdl)uden
$200.000.000 Maye 15/10
VALOR TOTAL Prorroga No. 02 Hasta Mayo
$2978.000.525 | S0
VALOR INICIAL
500 $721.509.672
1 Dias calendario
Prorroga No.1 Reduccitn No.
221 31 de 2010 ISLA PENDIENTE
Diciembre Adicibn No.1 LIQUIDACION
16 de 2008 $177.600.000 175 Internos
VALOR TOTAL
£877.609.672
VALOR INICIAL -
$1.157.200.840
500 —
Dias calendario Adicidn No .1
$37.000.000
Proroga No .1
Hasta Mayo 1510 Adicién No. 2
$108,000.000
' "RM Medellin 394
Prorroga No 2
Hast:?Ma o 3110 ) Internos TERMINADO
: Y Adicion No. 3
$87.000.000 ) PENDIENTE
. Prorroga No .3 Hasta o Anexo RM Medeliin 38 | | jquiDACION
222 - inlernos
Diciembre 16 de | junio 2110
et Adicion No. 4
Prorraga No, 4 Hasta $12.000.000
junio 30/10
Adicién No. 5
Prorroga No. 5 Hasta
Julio 31110 - $94.000.000
VALOR TOTAL
$1.495.250.840
VALOR INICIAL -
$2.694.000.000
Adicibn No.1/08 | Calolo 89internos
$289.000.000 Buenaventura 92
549 i intarnos
1314 Prorroga.  No dsg? VALOR TOTAL
Mazo 30 de |8 dlas o nhasta $2.799.400.246 . | Puerto Tejada 370
N7 ? Piciembre 15de2008 Internos
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Institute Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC
Ministerio del Interior y de Justicia
Repiiblica de Colombia

internos

$23.000.000
VALOR TOTAL
$307.500.000
VALOR INICIAL
540 dias $1.794.000.000 | EPC BUENAVENTURA
1309 Prorroga - Na. "W ] 400 Internos LIGLIDATO
Adicion No 1/06 QuioA
Mazo 15 - de i $414.000.000
2005 Terminacion- b R.M. CALL
31 marzof 2007 438 Intemas
VALOR TOTAL
$2,208.000.000
VALOR INICIAL
540 dias $629.000.000
Prorroga Ne. 1
: Adicion No 1-08 | £ p ¢ da SAN ANDRES
1312 $176.000.000 ISLAS
Marzo 08 de
2005 Terminacion ,
31 marzof 2007 VALOR TOTAL - LIQUIDADO
$805.000,000 nternos
VALOR INICIAL
$205.000.000
540 dias Adicion No. 1/06
$14.000.000
he Promoga = EC PUERTO TEJADA
1328 Marzo | Nos, 1y 2 Adisibn No. 2006 | =41 CAY LIQUIDADO |
09 de 2005 Tarminacion 31 marzof $65.500.000
® 2007 : 85 Internos
Adicion No. 3/06
$23.000.000
VALOR TOTAL
$307.500.000
VALOR INIGIAL
$202.000.000
540 dias \
Prorroga Adician No. 1/05 .
Nos,_g _ 12,3 $20.000.000 E.Cde CALOTC
1329 Marzo | Terminacién - 31-03- (CAUCA) 84
15 de 2005 2007




Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC
*  Ministerio de/ Interior y de Justicia |
‘ Republica de Colombia
et U ‘
Adicion No. 3/6
$11.000.000
VALOR TOTAL
$303.000,000
. VALOR INICIAL
‘ Efmeses. $64.796.854
135 Marzo | PrOmogaNot AdGion Mo 1103 | CR.C PUERTO TEJADA
14 QG 2003 Terminacion $24.000.000 {CAUCA) , .
o ' . LIQUIDADC
Diciembre22/2003 VALORTOTAL | 61 intemos
: $78.7596.854
VALOR INICIAL
$51.308.067
P [ Adiion No. U3 | ¢ ¢ ) ROLDANILLO (VALLE)
Marzo 14 de | . . én $25.694.033 e
2003 _ 59 Internos '
Noviembre 26/2003 VALOR TOTAL LIQUIDADO
' $77.082.100
| 3meses y 11 dias
’ VALOR INICIAL E.C ROLDANILLO {VALLE)
1411 septiembre | Terminacion $48.000.000 ;
20 de 2003 Diciembre 31/2003 118 internos LIQUIDADG
VALOR INICIAL
: $966.496.662
. 10 meses y 9 dias '
1423 Adicidn No,1/04
~ .| Prorroga No. 1 $421.000.000 E.P.C BUENAVENTURA 334
o - Internos
o1 23 98 | torminacion Adicion No 2104 |
; $6.000.000 R.M. CALI 404 LIQUIDADO
Marzo 31 /2005 infernos
VALOR TOTAL .
$1.393.496.062
VALOR INICIAL
' 10 meses y 2 dlas $342.262.266
1427 ,
—_— Prorroga No.1 - Adicion No.01/04
' Terminacien $80.000.000 ;.P.C SAN ANDRES 160
23 de 2003 internos LIQUIDADOS
30 abrl/2005 VALOR TOTAL ,
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Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC
Ministerio del Interior y de Justicia
Reptiblica de Colombia

23 de 2003 Terminacion $31.000.000 87 intemos LIQUIDADO
| 30 do abril /2005 VALORTGTAL
$154.9750.33
1492
| 10 meses y 9 dias :
Ckdomirs 23 6o y VALORINICIAL -} ¢ ¢ 46 ROLDANILLO
a2 % | Pramogano $S66ST8I | yalLg 107 LIQUIDADO
| 30 de abril /2005 Internos
: VALOR INICIAL
E 9 meses y 4 dias $92.475.643
1361 ar No 1,23
- | rromegas Ro 1, Adicion No.1/03 | C.C.J PUERTQ TEJADA
ggz;:mbre 26 de Terminacion.. $12.000.000 {Cauca) “
' 93 int LIQUIDADO
Marzo 15/2003 VALOR TOTAL nemaos
; . $95.175.643
VALCR INICIAL
$68.564.993
Adicidn Mo. 1/02
: 9 meses y 4 dias $12.000.000
Prorrogas Nos. 1,23 ™ gicién No. 2102 ‘
1982 Dicembre | 3,000,000 C.C. ROLDANILLO (VALLE)
26 de 2001 Terminacion . .
— 71internos
Marzo 14/2003 Adicion No, 3/03$ LIQUIDADO
12.000.000
VALOR TOTAL
$95.664.993

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, a los nueve (9) dias del mes

de agosto de dos mil once (2.011).

]
LUIS FRANCISCO GAIZAN PUENTES< /

Jefe Oficina Asesora Juridica INPEC
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CONTRATO No. 1314 DE 2007 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO ¥ CARCELARIG “INPEC™ ¥ MARISOL VELA GOMEZ PARA EL
SUMINISTRO DE ALIMENTACION DE LA POBLACION DE INTERNOS DE LOS
ESTABLECWRIENTOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS DE CALOTO, |
PUERTO TEJADA, DUENAVENTURA Y RECLUSION DE MUJERES DE CALJ
CORRRESPONDIENTE A tlA REGIONAL OGCIDENTE Y ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO ¥ CARCELARIO DE SAN ANDRES ISLAS DE LA REGIONAL
NORTE POR VALOR DE | DOS MWL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO :
MILLONES ($2.694.000,000) M/CTE -

Entre los susaatos, M. G. { 1 ) EDUARDO MORALES BELTRAN, mayor de edad,
identificade con la Géduia de Ciudadania Nurmero No. 17.181.632 de Bogota, quien
obra en su calidad de DIRECTOR GENERAL, Nombrado mediante Decreto No 451
del 10 de febrero de 2006, y Acta de Posesion del 1% de marzo de 2006,
debidamente facuitade por elliteral ¢, numeral 3 del articulo 11 de la Ley 80 de 1983
para actuar en nombre] y representacion  del  INSTITUTO  NACIONAL
PEMITENCIARIC ¥ CARCELARIO, INPEG, NIT No, 800.215.546-5, entidad. que
para los efectos se denominard i "INSTITUTO", por una parte. y par in ol
MARISOL VELA GONEZ, |qen\|hcada con la caduta de ciudadania No. 31165610
de Tulta (Valle) debidamente inscrila en ta Camara de Comercie di: Tulla sogin
certificacion de fecha 20 ”dt; febrers de 2007, con Matticula Mercantil 334811 y
Establecimiento de Cormercio No 032872 - 2 det 21 de abril de 1999, con Nit. No. ,
31, 195,810 ~ 2 inscrita enfod Rogmiae de Proponones bajo ol namero 036001758
det 07 de julio de 2002, fecha de renovaeon 19 de febrera de 2007 de la Camara de -
' : Comerclo da Tulus con domicilio en la carrera 38 No. 18~ 29 e 1a ciudad de Tulua, \
- quien para efecto de este|contiato se denominard FlL COMNTRATISTA, hemos E.} .,
acordado celsbrar ef presente conbrate de suministio de alimeniacion gue se regid /
pot las siguientes clausulas previas estas consileracionas: PRIVERA. Que de
conformidad al Art. 68 de ia Ley 40 de 1.993, le cavesponde ai INPLOS, suministra;/
por §i o a fravés de contralos Iz alimentacion a los mternes recluidos ¢n su
Establecimienlos de Reclusion BEGUNDA. De acuerdo @ 'o eslablecido en el
Decreto 2170 de 2002 y Degreto 2434 dol 2008, £ INPEC publicsd los proyectos de
Pliego de Condiciones en jla paning Web du la entidnd v el podal Grico de
contratacion. . TERCERA. Que 1 Duoccien Gonesd vl BHPEC v o) Prograsma
. Presidencial de Modernizgoon, Elicencia. Tramsparencia ¥y Luchs  contra la
Corrupcion, suscribleron convenic de apoye pars gamntizar condicionas objclivas v
trasparenies de seleccion. CUARTA, Los Phegos 4 Sondiciones definitivos fueron
eritudiados, discutidor v apioborkss por 2t Comitt Tenteo de Mivet Contial, aquien
racomendd sl Dirgetor Genansl i asepadn di los mismos. QUINTA. Gue 1o apeiurs
: de las Licitaciones Putlcas Nos | ala & det 2007, cuenta con los estudios previgs
coot . Frequeridos de acuerdo con o nortade en el numaral 12 del artieulo 25 de 1a Ley 80
[ - de 1.998, los cuales hacen parky integra! e las mancionades Liciteciones Publicas.
SEXTA: Que la entidad cuenta con ta Disponibiidad Presupuestal necesaria para
~Jespaldar el presente conlraty, conforme cansta en i Resoltician No.1256 det 13 de
febrero da 2007 que dispuso|ia apertura 4z las Licitamones. Piblicas Nos. 01, 02, 03,
04, 05, y 06 de 2007. SEPTIMA Qug mediante Resciucion No.1829 de! 27 de
febrera de 2007, et Director General def INPEC designd jos grupos evaluadores con
&l fin de estudiar cada una de las propuestas gresentadas por-los oferentés dentro de
las Licitaciones Publicas Negs. 01, 02, 03. 04, 05 v 08 de 2007. OCTAVA: Que
evajuados los offeniminnios ¥ surtiris Ia atrinneis pahlion de adpidicansn, madiame
Resolucion No. 2724 dJde fecha 22 Jo matso de 20u7 y Resolucion Ackratoria N
2962 del 28 de marzo de 2007, o Direetur Generast “del INPEC adjudicd los Homs
Nos, 47, 50, 62 y 56 corpespondientes a los Establecimienios Penitenciarios y
Carcefarios de CALOTO, PURRTO TEJADA. BUENAVENTURA Y RECLUSION DEY ™
MUJERES DE CALI de la Regionnl Ocerdanie y ©f item No. 69 correspondiente ol /

&) Nz,

L S
“SU DIGNIDAD HUMANA ¥ LA MIA SON INVIOLABLES ® \
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estipulado en el Art. 80 y 61 de la Ley 80 de 1993, previo el cumplimiento por parte
del INPEG de la obligacién indicada en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en ol
sentido de verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA en materia de aportes parafiscales y de Seguridad Social Integral.
CLAUSULA VIGESIMA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte de este
contrato los siguientes documentos: 1.).La Licitacion Publica No.1, 3 y 4 de 2007 - 2.)
La propuesta presentada por el CONTRATISTA, 3.) Certificacion de Disponibilidad
Presupuestal. 8.) Recibo de| pago de la Publicacion en el Diario Unico de
Contrataclén en el valor sefidado en la Ley 8.) Recibo de pago del impuesto de -
Timbre en las cuantias sefialadis por la ley, si es del caso.- GLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA,- PERFECCIONAMIENTO, Para todos los efectos legales, el presente
contrato se entiende perfeccionaljo: a) con la suscripcion de las partes, de acuerdo al
° del articulo 41 de la Ley BO de 1893, y b) registro presupuestal.
CLAUSHLA VIGESIMA SEGUNDA.- LEGALIZACION., Reguiere para su
izaclyn de los siguientes retuisitos: a) Pago de derechos de publicacion el
ho de Contratacion en la\cuantia sefialada por la Ley. b) pago de impuesto
de timbre 8o la cuantia seftalada gor al ley, si es del caso. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA.-\ JECUCION. Para su\gjecucion requiere aprobacion de la garantia por
parte de la Dficina Juridica y la Suscripcidn del Acta de iniciacion. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA-TERMINACIQN DEL CONTRATO. El presente contrato
ademas de los\estipulados en Ley 8D de 1993, puede darse por terminado por a)
Mutuo Acuerdo, ) Por supresion del Bstablecimiento donde este prestandoe el objeto
del presente conliato, ¢ Por expiraciondel término pactado, d) el agotamiento de los
recursos. ) Par el\ncumpliendo de una\de las cbligaciones adquiridas con el INPEC.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- DOMICILIO: Para todos los efectos de este
contrato ef domicilip.koriraetyal se fija en\a ciudad de Bogeta, DC,

MG ® EDUARDO"
Director-General

EL CONTRATISTA,

| %W%”Fﬂ/&/é /
b MARISOL VELA GO y
o . NO.,

31,195,610 d¢f Tulga (Valle)
NIT: 31,195.810-2 |

o
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CALIDAD: Sumadas a los expresos ofrecimentos del contratista contenidos en la
propuesia y 105 que determind el plego de condiciones, EL CONTRATISTA $€
oblign & suministror los alimenfos en s mejores condiciones do higicno, calidnd y
preparacion 1o mismo que en cuanto a la bucha y rapida atencion a los internos. La
-~ calidad y cantidad de los alimentos y fa eficiencia del suministre seran vigitados por el
Consejo de Interventoria y Seguimients a lp Alimentacion. EL CONTRATISTA se
comprotaete Y acepta que la’ preparacion y el suministro de los alimentos sea
revisado periodicamente por un profesional en ef area nombrado por e "INPEC” y s€
obliga a acoger las recomendaciones que por escrito le impana el Consejo de
interventoria y Seguimiento a la Alimentacion, dentro de fos términos del presente
contrato, ademas de los controles que considere necesaro el INPEC. EL
CONTRATISTA debera maniener por su cuenta en estado de aseo, las instalaciones .
& instrumentos de trabajo, progesarmiento y distribucion da 10$ servicios y comprar &
su ¢osto los implementos de aseo necesanos para el cumpliniento del objeto del
contrato. Rentro de los quince (15) primeros dias de fa iniciacion de ejecucion del
contrato y posteriormente de manera rimestral como minimo se deberan efecluar
fumigaciones para garantizar &l control de plagas, roedores y bichos rastreros en las
instalaciones del servicio de alimentos y sus alredadores de 10 cual deberd quedar
canstangia ¢on un cedificado expedido por la institucion que realice esta labor,
enviando copia del cumplimiento a ta Divisidn de Servicios Administrativos del
INPEC. PARAGRAFQ: Sera responsabilidad del contratista, efectuar el controt de |
calidad microbiologica tanto a tas matenas primas uihzadgas como a tos alimentos

) . | .
procesados cada Seis Mmeses como minimo, flci&n'léﬁs se debe garantizar que el agus -

uliizada sea potable, Este control serd re;p&zado por un lahoratario autorizado }//

debera ser coordinado con Ipstituciones de vigilancia sanitaria adscritas a lag”
Secretarias de Salud Municipal. 4) VIVERES Y PREPARACION: El costo de lds
viveres, la preparacion de los alimentos sera totaimente por cuenta y riesgo del
CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERO. UTENSILIOS: El. CONTRATISTA se
compromete & suministrar [os utensiios basicos para el suministro y consuma de los
alimentos del interno en malerial plastico| PARAGRAFQ SEGUNDO: MENAJE
conforme a la addenda No. 01, La primera entrega deberd realizarse dentro de los
dos meses al iniclo de! contrato; |.a nequnda debera realizarse al termine del primer
afio de la primera enliega. Los recipientes para consumir 1@ alimentacién serd una
fiambrera con compadinuentos adesundos, viso y cushira o en su defocto: plata
hmdo, ptate pando, vaso y cuchara. Todo lo anteror en matenal plastico y color
~uniforme.  PARAGRAFO  TERCERQ: DERECHO DE PREFERENCIA DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS. EL CONTRATISTA debera garantizar ef derecho de
preferencia a efectos de  adquiric -los  Denes y servicios que ofrecen los
PROYECTOS PRODUCTIVOS DI ISTAS ECIMIENTO por vitlud <fol pjercicio do
la actividad productiva de cullivos, ensamblaje  yo  procesamiento, siempre y
cuande estos cumplan con ig caligad requerida. En odo caso. acuerdan las pares,
que serd obligacian del CONTRATISTA pagar. de forma cumplida y oportuna, las
sumas acordadas con los proyectos productives del INPEC, que se generen como

confraprestacion  a fos bienes vy servicios suministrades  por eglos  ultimos.
PARAGRAFN CIHAREN- AT RAL LI B SR T - e '

- e
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almacenamianto de oz mencionadas alimentos na perecederos, Asi mismo debera ’
cumplir todas tas garantias ofrecitas &n su propuesia. 5) EMPLEADQS DEL
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga @ contratar por su cuenta y riesgo el
porsonal necesano pard I ejenncion et contral. Dicha persenal dobe sei idoneo v
responsable, Para la iniciacién del contrato, EL CONTRATISTA debera presentar
ante el Director det Establecimiento. la cofrespondiente hoja de vida, folocopia de fa
cédula de ciudadania v cerbificado médico del personal externc a contratar. El
\nstituto Nacional Penttenciario vy Carcelario INFEC, se reserva el derecho de exigir el
retiro de los empleados, que a juitio no reanm [3s condiciones necesarnas para ef'
desempeno de sus funciones, o que considere perjudicial para sus intereses, asi
como de ordenar la vinculacion del personat gue estime necesario para un buen:
cumplimiento del contrato. Sin perjuicio de las obligaciones contenidas en el capitulo
la planta de personal de ios plicgos y fa propuesta, el personal utilizado para la
preparacion v manejo de los alimentos. debera ser preferiblements seleccionado
dentro de 1os internos del Establecimiento. Para tal efecto la Junta de Trabajo y
estudio del Establecimiento, escogera aqualios intermnos que sobresalgan por su
buena conducta y podrdn ser reemplazades por dicha Junta a solicitud esciitn de)
CONTRATISTA con las jusificaciones del caso. Este personal debera estar
debidamente uniformado y su presentacion impscable en cumplimiento de las
normas de higiene requaridas, Los elementos o suminisirar, como minenmo, por )
cuenta del CONTRATISTA estan conformados por dos (2) uniformes de color claro,t.
para ser utiizados en preparacion y contacto directo con los alimentos, un (1)
detantal de caucho de color claro, Un 1) uniforme de color oscwo utilizado para el
personal que realice aclividades gomo mangjo de desechos, aseo, transporte
‘Gescargue, dos (2) gorros, un (1) par de botas, dos (2) tapabocas, guantes
caucho y de manipulacion de acuerdo a las necesidades. Se debera suministrar (3)
ves veces durante la ejecucidn dei contrato. ta primera se entregara a los dos
meses de iniciacidn def contrata y las otras dos entregas a los 8 meses y 14 meses
de iniciacion del contrata. Al personal designado a dichas labores se le deberd
realizar examenes de laboralono cada 3 o 6 seis meses segun el tamafio del
‘establecimiento que incluyan fratis faringeo, KOH de ufias, caprologico’y examen -
medico. Cada vez que se vincule personal nuevo al senvicio se deberan realizar
o esios examenes. Para al efecto e Consejo de Discipiing del Estahiecimianto,
gscogerd aguellos infemnos que soblesalgan por su buena conducta y podran sey
reemplazados por dicha Consolo o oselisiticd esctitnn del CONTRATISTA, con las
justiﬂcacionfes del caso. El CONTRATISTA debera dar cumplimiento a Ip establecido
en los arﬂqulos 13,14 y 13 del Decreto 3075 de 1997, por el cual se reglamenta
parcialmente la Ley 08 de 1979, en concordancia con la Resolucion 1090 de 1098.
EL CONTRATISTA ce obliga a atender desde el exterior el suministro de
aiimentaciéip en of Establecmiento nnin la ocwrrencin de eventos que impidan in
normal presiacion de! servicio en las instalaciones enuegadas por el INPEC deatio
del desarrqlfoxdel presente contrato. Asi mismo EL CONTRATISTA debe presentar
«~para la iniclacion de contrato, el plan de atencion de emergencias, £1 CONTRATISTA
se compromele que en caso de requericse el traslado de los alimentos ye preparados
a otros lugares donde se encuenlren rechndos los Internos. este deberd realizarse
con las debidas medidas de seguridad y proteccion que garanticen la calidad del
ahmento. La compensacion mensual de los internos que presten el servicio como
cacineros o ayudantes se hara conforme a lo estabiecdo en el Acuerdo 0011 del 3\

" £t ot sl AT R PO O S Y T VS Y s e
o g ok gy g Mrpnemens frasfoa -9 ruf }

T DI et v b e

de Octubre de 1995, Articulo 82 Numeral 3°, para todos los efectos se tomara como

base‘ el salaric minimo mensual legal vigente. 8) PAGO DE SALARIOS Y M
PRESTACIONES SOCIALES A PERSONAL PARTICULAR (EXCEPTO DE , -

.1

INTER?;?S QUE LABOREN COMO COGINLROS O AYURANTES DI COCINA): o, /
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EL CONTRATISTA se obliga # pagar por su cuenta, todus los salaros y
prestaciones sociales al personal particular que contrate para el suministro de
alimentacién y asumir todos los demas riesges derivados de fa presiacion del mismo
en un todo. de conformidad con disposiciones legales vigentes en Colombia, EL
INPEC no adquiere vincule laboral alguno zon 105 empleados, trabajadares o todo
aguel que en su condicidn de  vadicular preste sarvicios al CONTRATISTA, asl
mismo ni EL INPEC m ol CONTRATISTA aduuieren vinculo laborat algung con los
internos que presten sus servicios como cocinergs @ ayudantes de cocina. b.
BONIFICACION AL PERSONAL DE INTERNOS: £ CONTRATISTA cancelars las
bonificaclones que  perciblran  los  nterngs que s¢ vincuen al programa de
alimentacion dentro de las quince (15) primeros dias del mes siguiente, consignando
el valor total de lo liquidado por cada uno en ia Pagaduria del Establecimiento de
Reclusion. Esta a su vez, cancelara el valor que cortesponda a cada Interno dentro !
de los cinco (5) dias siguientes, haciendn previamente los descuentos que fijan las
reglamentaciones del INPEC, La bonificacion de los internos serd de un salario
minime mensual legal vigente para aquelios gue laboran tiempo completo. En caso
de requerirse el servicio de algunos internos para labores especificas, s¢ cancelaran
los servicios por hora rabajada. 7) SUMINISTRG PERSOMAL NO INCLUIDD
DENTRO DEL CONTRATQ Y DESTINO DE SOBRANTES DE LOS ALIMENTOS:
EL CONTRATISTA no podra suministrar alimentacion a personas no incluidas en la
cidusula primera def contrato. Tampeco podra disponer de los sobrantes de comida,
los que quedaran para el Establecimiento con desline a las aclividades para las que /"
fesulten aplicables. 8) RESPONSABILIDAD POR DANOS: EL CONTRATISTA
dehera responder por todos los dafios y deterloros que causen a las instalaciones./
locales y equipos ulitizados para 1a etaboracion de los alimentos de gue trata 1
clausula siguients, a excopcion de log gue e ocasionen par o) uso normal de los
mismos. 9) EL CONTRATISTA se compromete a cumptic todas las reglas de
seguridad y de requisas establecidas en los regiamentos internos de cada
Establecimiento, 10) Cumplir lodas las nomas en materia Penitenciaria y Carcslaria )
establecidas en la Ley 65 de 1993 y demas Decretos ¥ Disposiciones reglamenltarias.
11) Acatar y cumplir todas las observaciones que le presenten por escrito los S
funcionarios que integren el Consejo de Interventoria ¥y Seguimiento a la ‘ o
Alimentacion, 12) MEJORAS LOCATIVAS. En caso da que el contratista a su cuenta ' et
y riesgo realice mejorag locativas a las instalaciones donde prestan sus servicios
para mejorar ef ambiente y remodctario debera abtener previnmente awtorizacion ne
la Divisidn de Servicios Administrativos - Grupe Obras Civiles quien velars, porgue o
efucloen conforme u ks reglos uictaas ded Estubdeckmenty. 13} Al momento de
concluir el contrato EL CONTRATISTA debera quedar a paz y salvo con el INPEC.
14} COMBUSTIBLE. Los consumes que por concepin de combustible haga e
contratisia-para el cumplimiento del abjeto contraciual, dentro del Establecimiento,
serdn siempre a camn del CONTRATIS YA PARAGRAED: Su cancolicion o pago
debera hacerse una vez tasados por la Lmpresa respecltiva, ¢n fa pagaduria del
respectivo Establecimiento o directamente con la entidad que io suministra. 15) EL
~CONTRATISTA se obligs a efectuar oportunamente los aportes frenie al Sislema de
Seguridad Sacial integral, respecta de todas los trabajadores o personal dependiente
a su carge. Asi mismo, garantizara ef pago de los aportes parafiscales de esios
trabajadores tales como; CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, SENA, ICBF en
los eventos en que esté obhgado legaimente a efectuarlos. Para establecer un-
contiol sobre estos pagos, EL. CONTRATISTA deberd remitir cada mes com
soperte de su facturacion. certification expedida por ef contadter publico o revisor
fiscal de la empresa y suscrita por el CONTRATISTA, donde se indique claramente
que esté al dia por el conceptlo de lus aperes parafiscales y del Sistema General de |
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Seguridad Social Integral {salud, riesgos profesionales, pension), han sido pagados
- completa y opontunamente en relacton con todos sus trabajadores dependientes, de
conformidad con ef articulo 50 de In Ley 789 de 2002 PARAGRAFO: E|
meumplimiento de esla. obligacién mensual wnpedird el pago de los servicios
prestados por el CONTRATISTA, sin penuicio de que se impongan las sanciones
establecidas en el Pardgrafo 2¢ del Aiculo 17 de ta Loy B?8 de 2003.- CLAUSULA
TERGERA. OBLIGACIONES DEL INPEC.- & 1) Aprobar las pdlizas a las cuales
hace referencia 1a Clausula Séptima de oste conirato, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al recibo de la misma 2} Pagar el precio pactado en la forma
prevista an la Clauvsuta Quinta. 3} &jercer el respectivo control det contrato. 4) Exiqir
que o calidad so ajuste a lo pactade. §) comunicar por esctito al contratista que
Ccualquier - reclamacion  refacionada con sus  obligaciones  conlractuales que e
competen. 6) INSTALACIONES Y EQUIPO: EL INPEC pondra a disposicion del
CONTRATISTA las instalaciones de agua, energla elécirica menaje existente y
demds elementos que se encuentran en el area de cocina del Esiablecimiento
(excepto las Estaciones de Policia y Establecimientos que no cuenten con
“instalaciones de cocina). La entrega de los elementos al inicio y finalizacian del
presenie  contrato se hard mediante inventario suscrito por el Director del
Establecimiento y EL. CONTRATISTA, sin penuicio de lo establecido en el Numerat
11 de fa clausula anterior- GLAUSULA CUARTA.- DURACION DEL CONTRATQ:
El presente contrato tiene una duracion de DIEGIOCHO {18) MESES (549 dias), o
en su defecto hasta el agotamiento de los recursos, comados a partr det Acta de !
- Iniciacion suscrita por ¢ Direclor del kstablecimiemo y ¢ Contratista, CLAUSULA -
QUINTA.- VALOR ¥ FORMA DE PAGQ: £l valor total del presenta contrato es la :
suma . de DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO  MILLONE
(82'694.000.000) MICTE, distnbuidos asi. CALOTO $229.300.000, PUERTO
TEJADA -$260.200.000, BUENAVENTURA $887.000.000, RECLUSION DE
MUJERES DE CAL) 656.500.000 Y SAN ANDRES ISLAS $661.000.000; suma que
el INPEC pagard al CONTRATISTA en mensualidades vencidas por conducto de la
Pagaduria General del INPEC, a través de consignaciones en las cuentas corrientes
@ de ahorros del CONTRATISTA, previos los descuentos de Ley, dentro de jos
treinta (30) dias siguienies & 'a fecha de radicacion de las factwras con sus
A correspondientes soporias y debidamente aprobados, previa disponibilidad de PAC,
[ ta cual debe ser presentada dentro del mes siguiente al del suministra, anexando la
' respectiva certificacion por parte del Consejo de Interventoria y Seguimiento a la
Alimentacion. Las raciones suministrados de confornudad con el parle dimio tolal de
cada  [Cstablecimiento, exchuyendo anuelios  intermss  que s encuentren
hospiializudos ¥ guaido de boenchon adingisiatve Y koo ques ronunciy por
escrita voluntariamente al servicio de ahmentacion, Ei instiwnd Nacional Penitenciario
B . ¥ Cevcelatio INPEC, sblo adguiere obligaciones ante of contralista que resullo '
L favorecido en 1a Convocatoria que orignd este contrato, bajo ningtin motivo o
T cicunstancia aceptard 0 hard pagot dhrectos 3 GTEeos sino estn aulotizados on
. forma jegal por el CONTRATISTA o por orden judicial. GLAUSULA SEXTA.~ EL -
7 *PRECIO DE LOS SUMINISTROS! el precio unitario ael suministro diario (desayuna,
almuerzo y comida) para los Establecimientos Penitenciarios y Carcelasios con un
promedio de internos asl. CALOTO 89, PUERTO TEJADA 92, BUENAVENTURA
370, RECLUSION DE MUJERES DE CAL} 303 ¥ SAN ANDRES ISLAS 245
incluido el menaje es por racion diaria para un valor de $4.630,00 micte, $4.621 00
micte, $4.301,00 micte, $4.200,00 micte y $6.790,00 respectivamente. por di
PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer aiio de vigencia fiscal, esto es 2007, el
valor de [a racion es 13 contenida en la resolucion de fa Diteccion General del INPEC
No. 0488 def 22 de enero de 2.007. PARAGRAFO SEGUNDO: Para la vigencia del
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contrate a durante el afio fiscal de 2008, «f valor de la racion sera la gue determine
Ia respectiva resolucion emanada de la Direccion General del INFEC - CLAUSULA
SEPTIMA.- REAJUSTE DEL VALOR DE LA RACION.- EL INPEC reajustara los
precios de las raciones previstas en ol prgente contrato teniendo en cuenta la
disponibilidad presupuestal, los estudios perinentes y el porcentaje que autorice el
DANE a través del INPEC y otros que ncidan tales como: Ia ubicacion geografica,
salanos, seguridad de 1o poblacion carcetarin los limitcs fronterizos, £l reajuste se
hara mediante resolucion y & incremenia que se autorice obligard al CONTRATISTA
a adicionar el valor de las garantins a que hay @ lugar- CLAUSULA OCTAVA.-
IMPUTACION PRESUPUESTAL Y SUJECION DEL PAGD A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL: Para atendar ¢l page a nived regonal existe en ta aclyal vigencia
fiscal disponibifidad No. 91 del 18 e Enero de 2007, por valor de SETENTA v
NUEVE MIL OCHOGIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS
($79.847.000.000,00) MCTE., expedide por la Coordinadorora {e) de Presupuesto
de la Divisidn Financiera det INPEC en seccion 3706 -3-1-1-12-10 Gastos de
uncionamiento Nubro Presupuestal. conceple ALIMENTAGION RARA INTERMOS vy .
oficio No. 442 de fecha 9 de Enero e 2.007 donde se ancueban las vigencias futuras '\"
Jeccidn 370600 Institute Nacional Pendencians y Carcelario —INPEC, cuenta 3.
transferencias corrientes, sub-cuenta 1 transferencias por convenios con el sectar
privado, objeto del gasto 1 programas nacionnlos que se desarrollan con ol sectar
privada, ordinal 12 alimentacion para intemos. vigencia 2.008, recurso aportes de la )
Nacion, valor OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO ( A
MILLONCS DOSCIENTOS SESENTA Y N MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS "/” '
($82.778.261.307 ) MCTE. Vigenciuss iurns aprobauas al INFEC para condnaar In A
alimentacion de internos, para of peroda comprendido entre ef 1 de Enero y 30 do.’”
Septiembre de 2.008 expedida por (a Dirccinra Genoral duf Presupuesto Poblich i
Macional {e} RUTTY PAOLA ORTL JARA. En todo caso los pagos que deban =
hacerse en virtud de aste contratny so subotrhinan a ks apropiaciones que de jos
mismos  se hagan en gl fespective  presupuesto. CLAUSULA NOVENA.-
GARANTIAS: El Contratista se obliga a constituir 3 favor del -INFPEC, en un plazg
maximo de tres (3) dias habiles después de perfeccionado el contrato, Garantia Unicg

de compafias de Seguros legalments establocios en Colombia, cuya poliza matriz
2513 debidamentga aprobada por la Superintendencis Bancara y que cubrird: a) .
Cumplimiento del contrato, Por valor del dier {10%; por ciento de! valor totad del
conteato, garantia que debers teriersy vigente durante el término de duracion ef mismo

¥ Seis (0) meses mas después de vencido of plazo pactado para fa realizacion dal
bbjelo dat contrata hasta in exXpLaiion del Acto do. Liquidacion dul MISIMG, CUNUo 1o e
haga constar la existencia n cargu del CONTRATISTA, on ocuyo evento dobery
manienerse vigente hasta la expedicion del fwnguita a favor del CONTRATISTA. by
Salarios, Prastaciongs Sociales o Indemnizaciones, por el cinco por ciento (5%)

det valor del contrato v con la misma duracion del contrato, contado desde ¢l
perteccionamiento del misma ¥ tres (3) afos mas. ¢) Calidad del suministro, por un
valor ded diez (10%) por ciento del v ot daet eentratg . con ina vigenein tped sl
duracion d&ipcomraw comtadoy doesde vl iwansrinnonments §255 e i s bificd o ot
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DECIMA.- INTERVENTORIA. CONTROL Y VIGILANCIA: La interventoria, Control y
Vigitancia da! presents conlteto sert syreadn peeimermpdio ded Comité integrado pos
el Dwector del Establecimiento, el maedico del mismo y un epresentante por cada
patio de los internos o guien haga sus veces eén @l momento, los cugigs
conjuntamente ejerceran la suparision sobre la cjecocion del contraln y rendirén
informe escrito mensuat a la Division de Servicios Administrativos del INPEC sobre el
misma, sin perjuicio a ia vigilancia que ejereerm la Secretaria General. El Consejo de
Interventoria y Sequinuento o @ Almertacian ser el tenmediaio entoz ol INPEC y
EL CONTRATISTA v poi su conducte se vanutaan wcdos 10s asuntos relativos al
desarrolio del preseni contrado, fodan s donsiones y Ordenes de o nterventore
deberan ser dadas 2 COMNTRATISTA por nsomtg y enqual forme aa deberd dingir al
Consejo de Intervenicris ¥ Seguinucnto @ 1a Alimsntacicn para todos los asuntos
relacionadas ¢on el conlizto. Bon Junciones g 1 IR Ventona. 4} Vol poroug so
de cumplimiento estricty 2] horario esupuiads pard el summistro de la alimentagion,
b} Supcrvisar diariamenle ia calidag de los productos ampleados para ig alaboracion
e ins alimentas, asi comnla calidad swvimistiada, dejando constandia sscita en gl
Libro de la minuta y en acta mensual de merventoria sebre las inconsistencias
detectadas. ¢) Contruiar que los alimentos saministiados a 108 reciusos sean los
contemplados en el mend ofertado d} Aralizar log conocintientos y actitudes del
personal del CONTRATISTA pary rendir conceplos favorables u objetarios. e}
Comprobar que 1os utensitios usados para suminstrar pg aiimentos a 1gs internos
sean 103 apropiados. f) Controlar ¢ programa de execucion de la preparacion de los

alimentos. g) Las demas obligaciones contenidas en el contrato y las gue le asigne el |

Instituto Narional Proitenciario vy Carcelann INFEC. Ademas ol INPEC se reserva el
derecho de inspeccionar v supervisn o cumplimiento de este contrito a travds de

los funclonarios que para of clogts designe. CLAUSULA DECIMA PRIMERA ..~

APLICACION CLAUBULAS EXCEPCIONALES DE = TERMINACION
FAODIFICACION E INTERPRETACION UMILATERAL: Este contratn S€ Tige por las
Cliusulas excepcances de nminaman, modifecion o interpratacion umlinernl pog
parte def INPEC, de conformidad con 1as disposiciones contenidas  on los articulos
15,18, y 17 de la Ley 80 de 1993, Adermas el INPEC, podra dar por terminade el
confrato unilateralmente cuands se supnmo el Establecuniento cargelario previo
avigso con antelacion de un mes a! CONTRATISTA.- PARAGRAFG PRIMERO.-
~ Tratandose de la medificacion o interpretacion unilateral, se agotara el siguiente
procedimiento: dentro de ios cinco (3 dias habiles siguientes a presentar la causal,
las partes se revhirdn para tratar de liegar a un acusrdo de lo cual se levantara un
acta donde conste los argumentos expuestos par cada une y los acuerdas a los que
llfggz-}rcvﬂ. la cual {ormura parle inlagral ded sontiato, Bn ef ovento de no lograrse
nouardo se hard conatrn en acin Qe debe enptoner ion arqumenios de
dentre de los cingo {5) dins habiey siguentes. ol INDPRC mediante acto adiinistrativo
modificard o inzefpretara‘uniime{airnente al contrato -PARAGRAFO SEGUNDO: En
desarolle de 1o previsic en gl numerar 4 del articuto 17 de 12 ley 80 de 1.993, las
pares acuerdan determinar la afectsenn grave del cunplimiento en el contrato por
emborgos judicialos pl contasi, —unido ek mediddis caibelros rorninnn wobice
las cuentas o pagos 4;ner'f:u:exlu;u e NP saperen of S30% del viior oLl dol
correspondients item y dicha siluacon ne haya sido sciucionada por &l contratista
dentro de fos treinta (30) dias hatules siguenies a la notificacien al INPEC de la
arden judicial de embargo. Agotado dicho térmmo procedera la terminacion unilateral

por este evento.  CLAUSULA DECIMA  SEGUNDA.INHABILIDAD &
INCOMPATIDIINAD 1 svwbredesly iy b
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de 1993 CLAUSULA DECIMA TERCERA. SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO: Por cireunstancias de fuesza mayor o caso foruite. de comun acuerdo

de las partes Contratantes podra suspendsr la €jecucian del presente contrato
mediante la suscripcién  de unal Acta en la cusl conste el gvento sin que para
efectos del término de duracion de contrato se compute e tiempa de la suspension.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no . '
podra ceder este contrato en Iodo o en pads o persona alguna natural o Juridica,
Nacional o Extranjera sin ef consentumientn previo v escrito del INPEC. CLAUSULA

- DECIMA QUINTA.- MULTAS 0 cano deiermspimicnin PArCiy o mors o tarda de
las obiigaciones a carga del CONTRATISTA ol INPEC, haré exigibles multas de
caracter compulsivo o de BprEmio. tianas v SUCesivas, en cuantia equivalentes entra

= uno (1%) por ciento y hasta el divy 11050 del viller dal item o establecimiento on
Que se de el incumplimiento. h

asta que cese el incumphmiento. Tales mullas se
descontaran  de los =aldos o PN prrales o Tavor  dal contratista - por
compensacion, previa reunion de las Pantes contialantes y mediante un documento
contractual donde definiran las medidas que sean necesanas de adoptar para que fa
ejecucion del contrato llegue a buen fin. En este acto modificatorio o aclaratorio de

las obligaciones de las panes, se incluird ef pago de las multas de caracter
compulsivo o de apremio. De no Ragarst o acuerdo respecto de las condiciones. \
antes citadas, la admmnistracion procedera a hacer gfectivas tales multas mediante \
acto debidamente motivade, el cual una vaz gjecutoriado dara lugar al descuento por
compensacion a los saldos o cucntas nue engn pendientes o contratista.  \
CLAUSULA DECIMA SEXTA.. PENAL PECUNIARIA: En caso del incumplimiento ¢ ] %
de las obligaciones a carga del CONTRATISTA que genere ia declaratoria. de o
chduaidod de} contridn, conforms A e presicdes en o Artiendo 18 de n lexy 80 cbey 1 00973, ,.."
EL INPEC hara efectiva a titulo de rasacion anticipada de pequicios una valoracion
Pecuniaria equivalente af diez por ciento. (10%) del valor del contrato, la que j,é
imputara como Pago parcial de los peruicos causados al INPEC y podra ser tomada,

pOr compensacion, de lps saldos o favor del CONTRATISTA o de lag garantias
conslituidas y si no us posibip, gu Lobrar de confounidad con t nocmatividacd
vigerde. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA . SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Cuando surjan controversias entre las partes se resolverdn
agotando &l siguignte procedimiento: a) dentro de los ocho {83 dias habiles siguientes

al surgimiento de g conlroversia, 1as parles <e reuniran para trafar de solucionar
directarnente; de’los acusrdos a que legaren se deyara constancia escrita mediante
acta, asi como tambien si no lograron ponerse de acuerda. b) Fracasada |a etapa de
atregio directo dentro de 108 cinco (%} dias habiles siguientes, si el conflicto fuere de
Naturaleza técnica se designara un periia de comun acuerdo cuyo coslo sera
suiragado por paries males onbie tog contralntes  dirscltanenle que sery de
obligatoric  acatarentn, Si ol costhito fueres de otra naturaleza ~e oodics ai
mecanismg de conciliucon Gxrbaadicial cy in el evonto du no fogarse concioeg jas
partes quedaran en libentad de acudic o la pnsdicoion contenciosa admnistrativa,
RECIMA OCTAVA.- GADUCIDAD. EL INPEC podrd declarar la caducidad del
presente contrato de contormidad con o estabincido en &f arficulo 18 de la Ley 80
0 1983 y demds normas eoncarlantes con b madenn, Lo doclarmtons do calucidog
produce como efecto inmediato la wrmunackn v liquidacion del contrato. Fn ia
resolucion que se dectare se haran gfachvas las multas que se hubigren decretardo y
k& penal pecuniaria, si fuere ol caso. Ln 0de cass la resolucion de caducidad. en
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Entre los suscritos, JULIAN FABRIZZIO HUERFANO ARDILA, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero No.86.046.382 de Villavicencio, en
calidad de DIRECTOR DE GESTION CONTRACTUAL, nombrado mediante Resolucién
00126 del 1 de abril de 2013 y posesionado mediante acta 126 de fecha 12 de abril de
2013, debidamente delegado como ordenador del gasto-. .de conformidad con la
Resolucion No. 610 de fecha 16 de septiembre de 2013, modificada mediante Resolucion
No. 632 del 18 de septiembre 2013, quien actla en representamon de la UNIDAD DE
SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS -SPC identificada con NIT
900.523.392-1 y quien para los efectos de este* ‘contrato se denommaré fa "SPC", por una
parte y por la otra, ALBA MARINA RODRIGUEZ MOLINA, identificada "con*cédula de
ciudadania No. 28.873.651 de Piedras- (Tol) actuando’ en. calidad de. apoderada de
MARISOL VELA GOMEZ, representante legal de la UNION TEMPORAL MACSOL. 2013,

identificada con NIT: 900. 662.700-2,;segln consta en el ‘poder especial que obra en el o

expediente contractual, mtegrada por Marisol Vela Gémez. con un porcentaje de
participacion del-20%, LE&VE Alimeritos.Macsol 5.A.S, con un porcentaje de participacién
del 60% y José Macdonell Lenis Ga"ego, con un porcentaje de.participacién-del 20%,
quien en adelante: se denommaré el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente Contrato-de Suministro que:s :regnra porlalley’ 80 de 1993, la:Ley.1150 de
2007 y el Decreto 734, de: 2012 las: norm, s'Gue los modn‘uquen y/o complementen y las
demas -normas civiles 1y comerclales sconcordantes,- previas las siguientes
conSideraCIones 1 Que- !a Unldad de Serwclos F’emtencuanos y Carcelanos = SPC, en

de alimentacién a traves del’ snstema de: racuén a la-poblacion privada de’; Ia libertad a

cargo del INPEC. 2. Que la Entidad ha dado cumplamlentp a lo dispussto en la Ley 80 de -

1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 734:de 2012, y. demés normas . concordantes para
efectos del cumplimientc del deber de seleccion obje’uva dentro del prOCeso de Licitacion
Publica No. SPC-LP-003-2013. 3. Que el proceso de Licitacién Pdblica No. SPC-LP-003-
2013, fue adjudicado medianté’ Resolucnén :Ng, 000662 del 04 de’ octubre de 2013. 4. Que
el contratista present6 propuesta parael- Grupo 11 dentro de la Licitacién Pdblica No.
SPC-LP-003-2013, el cual .le fue adjudtcado 5. Que teniendo “én- cuenta las
~ consideraciones anteriores, .se celebra .el- presente Contrato, de.jacuerdo con los =
siguientes términos y condiciones, y ‘segun: las siguientes clausulas - CLAUSULA
'PRIMERA.- OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION POR EL SISTEMA
DE RACION, PARA LA ATENCION DE LOS_INTERNOS DE LOS CENTROS DE
RECLUSION DEL ORDEN NACIONAL DEL. INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO INPEC.. .CLAUSULA _ SEGUNDA:- "ALCANCE “DEL - OBJETO: El
CONTRATISTA en desarrollo del gbjeto contratado, debera suministrar--el servicio de
alimentacion en los astableclmlentos carcelarios . correspondtentes al GFlUPO 11 de la
Lxcutacuén Publica No. SPC LP 003 2013 relacnonados a.tontinuacién:™ "
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HONDA
IBAGUE
"PICALENA"

CLAUSULA TERCERA =-ESPECIFICACIONES TECNICAS-:;;EL;;CONTRATISTA deberd:
atender el cumplimiento:deJas especificaciones técnicas que hay en parte de la Licitacion
Publica No.. SPC-LP-003;2013"con .todos sus anexos, con ‘el fin de garantizar la

- oportunidad y “calidad en'-el -suministfosde la alimentacion, objeto’de ‘la contratacion.
CLAUSULA_CUARTA- OBLIGACIONES'DEL CONTRATISTA; a) Prestar el servicio de . .

alimentacion por el sistema de racignifpara-la afgnicién dé, .nternds de.lgs certros’de: :

reclusion del orden nacional del Instifito Nagional Penitenciario y-Carcelario = INPEGC., . .. -
relacionados. en la clausula segunda+del Presente contrato:. by Prestar<el servicio de R
alimentacion con‘los ciclos'de-los 18 meny diferentesten pre yaraciones, alimentos.y-en -~ '
las cantidades descritas:porila 8PC en: el ment patrén, de acuerdo ¢on laregionalala
cual pertenezca el establecimiento. Los:iments omprenden desayuno,”almuerzo y .+~
comida (cena); una bebida, adicional al; dia} el valor, riutricional ‘agregado ofrecidoy las- =
preparaciones en las celebraciones especiales. c)*Prestar:e “servicig:de. alimentacion, ~
para el caso de remisiones,;con los refrigerios tipo sdndwich ‘en las.condiciones técnicas'+
previstas en el presente pji go de condiciones de la Licitacién:Rublica No, SPC-LR-003- *
2013. d) Excepcionalmente'y 4 solicitud del ‘supervisor:del-contrato, el contratista debera
prestar el servicio de-alimentacion pore| sistema de racién a las estaciones de policia
cercanas al (los) establecimiento (s) carcalario (s) adjudicado (s), sin que‘estod signifique
un mayor costo de la raciéni:e) Entregar'y supérvisar las dietas terapéuticas a-los internos
que asfi lo requieran;:seguin la remisién médica, incluyendo los insumbos y la elaboracién !
de la dieta terapéutica;. f)..Disponer de“la*estructura administrativa; necesaria para '
garantizar una adecuada’prestacion delservicio de alimentacion en ‘las condiciones
previstas en el Contratd, -incluyendo el* umero, .de--personas -establecidas- en las .- .:
exigencias contenidas:en.el Pliego de Condicipnes yisu Anexo Técnico, y de acuerdo con
el grupo o grupos adjudicadds, ‘g) *Contar con | “personal directivo,\.administrativo y ¢
operativo (Nutricionistassy/o ingeniéros de alimentos)*de acuerdoGon.las..condiciones A
exigidas en los Pliegos‘ide::Condiciones para ‘Gada uno de ‘los grupos ofertados y--

- adjudicados. h) Vincular “al personal* ’

personal™de internds: minimo exigido en ‘el pliego de

: A
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al inicio del mismo. @) Ejecutar el plan de control de calidad de produccion, que incluye los
respectivos examenes microbiolégicos, de conformidad con el Anexo Técnico respectivo.
p) Realizar los examenes -de laboratorio y médicos al personal que tenga acceso o
posibilidad de manipular alimentos. Debera realizarse como minimo, al inicio del contrato
y una vez transcurridos seis (6) meses de gjecucion del contrato ¢) Realizar la fumigacion

en el area de preparacmn de alimentos de cada Establecimiento Penitenciario cada.tres . .

(3) meses como minimo, o mayor, si el supervnsor ‘del contrato asf lo indica, de acuerdo a

las necesidades del establecimiento. r)- ASuministrar dentro de- os,.quince (15) dias .

siguientes a la firma del contrato, los. utensmos basicos para:el: ﬁsumnmstro y consumo de
los alimentos del interno (fiambrera: con;'compammlentos adecuados, vaso con capacidad
de 270 cc. (9 onzas) y cuchara plastlca;o en su defecto, plato hondd;vaso y cucnara) en

matenal plastico u ofro. Slmllar anualmente ponélntemo,%da conformidad al ndmero de"

caso de requenrse el
encuentren recluxdos los mtemos, asumrendo las debldas medrdas de segurldad

SquClenteS “6én cantidad; calidad! v volumgn’ bara da, produccnon y. d|stnbucnon de los_ .
alimentos. v)* ‘Restituir las |instalaciones_erifregadas’ por-el INPEC y [a*SPC en buen ¥ *
estado y hmpxas a: 1a finalizacion del contrato, salvo: :el, deterioro normal porisu uso. w) .- -
Las demas que tengan relacnén con el objeto contractual ...... Y. con Jas condiciones y *
requerimientos exigidos en el pliego de condiciones. CLAUSULA QUINTA.: APORTES A '

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAEISCALES:; '-contratasta ‘debera acredltar el

t ansporte ‘de los alimentos ya preparadosva otros lugares donde se"

wal

cumplimiento de las oblxgacnones parafiscales con sus’ emple' os tuando a ello hubiere , .. :

lugar y al Slstema Generalzde Seguridad - Social Integral El’ incumplimiento™ ‘de ia
obhgacmn del pago de'los aportes al Sls’(ﬁma de Seguridad’Social lntegral generara la
imposicién de multas sucesivas hasta - cuando se pague dicha obligacién, previa
verificacion de la mora miediante llquidacién efectuada por la entidad: Administradora En
caso de observarsg- a persistencia de, este’ incumplimiento por cuatro {4) meses, la
entidad podra dar aphcaclén*“‘aila cléusula‘ cepcnonal de caducidad’ admmlstratlva (Ley
828 de 2003). En caso,de.que el Contrattsta‘ e haya acogido a lo dlspuesto por la Ley
1607 de 2012 en relacién’con los aportes‘.al REE, deberd manifestarlo ‘en el acta de
inicio, para lo cual, presentara respec]
OBLIGACIONES DE EA: SPC: LaiSPC se'l
contraprestacion de los® servncuos contratados de acu ‘

: 1. Pagar el valgr- pactado como
rdo con los plazos ‘establecidos en

el presente contrato. 2. Praporcionar la,informacign, documentos y materiales necesarios . ~

para la normal ejecucuon del ‘objeto del:contrato oportunariente. 3. Vigilar y supervisar al
Contratista en la ejecucion ldonea Y.oportuna del ob;eto ‘cantractual. 4. Disponer de-los

oportes. " CLAUSULA SEXTA-
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guienes participaran en Ia preparacion y manipulacion de los mends, en intensidad horaria
maxima de ocho (8) horas diarias o de cuarenta y ocho (48) horas a la semana, en el
marco de control que le asiste al INPEC de conformidad con la regulacion contenida en la
ley 65 de 1993, Cébdigo Penitenciario y Carcelario, el acuerdo N° 0011 de 1995,
Reglamento General para Establecimientos de Reclusion, Penitenciarios y Carcelarios, y

por el Reglamento Internc. 1) Suministrar la dotacién para.todo el personal que laboreen . ..

la preparacion y manipulacién de alimentos con- la penodlmdad sefalada en el phego de
condiciones, es decir, tres (3) durante la ejecuclon del contrato. La primera enirega se
“efectuara al iniciar el contrato (2 dotacmnes) y la restante;:dado el plazo de ejecumén de
este contrato, a los 6 meses_de ‘ejecucion del*mismo. j) El contratista pagara las
bonificaciones que recibiran los lnternos que’'se vinculen‘al servicio de alimentacion;, como
cocineros y auxiliares, dentro de: los quince (1 5) primeros -dias del mes: siguiente a la
prestacion del servicio mientras ‘permarnezcan-en- la labor de :conformidad - con el
procedimiento que; para tal*fin se establezca por la 8PCH 'y que le sera entregado al
contratista a la firma del acta-de- iniciacién del contrato. La“bohnificacién de los Internos
equivaldrd_a un -salario” minimo. mensual legal vigente (SMMLV) para aquellos que se
ocupen en la jornada establemda méaximo 8 horas diarias o 48, horas a la semana. En
caso de requenrse el servicio de algunos Internos para. actlv:dades ‘espacificas.en el drea
del servicio de alimentos, tales como.los repartldores, se” pagara proporcionalmente por
hora efectiva de servicia prestado. Todo lo anterior de conformidad con'el Acuerdo 11 de
1995 y demas normas que lo modlflquen, complementen o adicionen. Ei soporte de pago -
de bonificacién-a los internos, debe enviarsg mensualmente a_la "Subdireccion de
Reinsercién Social .del 'INPEG. . Dicho sopbrte consta® ‘de- tna" planilla;® en la ctial"se -
especifique la bonificacién cancelada a cada interno; ilos descuentos que serrealizan, las
horas laboradas en el servicio:de alimentos'y la flrma el huella dactilar de los'internos, en -
medio magnético para su analisis y consolidacion. Con: ocas:on “de la labor- prestada por el
interno, no existira relacién, vinculo o dependenma Iaboral entre los lnternos Y la SPC y/o

el Contratista. k) Presentar y ejecutar un plan de capacntamén para todo el personal que -

vincule a la prestacion "del servicio, conforme_con lo establecido en el Articulo 14 del
capitulo 11l del Decreto 3075 de 1997 o la norma que lo modrﬁque sustituya o adicione, y
de conformidad con los tlempos y condlmones establecidas de manera especial por el
Pliego de Condiciones y su Anexo Técnito’ y las indicaciones del Supervisor. ) Presentar
al momento de la firma 'del Acta de Inicio’para aprobacién del Supervisor, y ejecutar el

Sistema de Gestiéri de’ la Seguridad y Salud en el trabajo aprobado y cumplir el

Reglamento de Higiene 'y Seguridad Industrial del Establecimiento :Penitenciario
respectivo. m) Elaborar y presentar para aprobaclon del Supervisor al inicio del Contrato,
el plan de contingencia con el fin de atencler desde’ el exterior dél ‘establecimiento la
prestacion del servicio. de ahmentac:on anté¥la ocurrencia de eventos. que: impidan Ia
normal prestacién del servicio en: las mstalacmnes ‘dentro del desarrollo*dél contrato. n)

Elaborar y ejecutar un Plan de Saneamlento lntegral de“acuerdo a losArticiilos 28 y29, -

capitulo VI Saneamiento, dél Decreto 3075 de 1997 Y demas normas que Ios adlclonen,"
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establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario, previa disponibilidad dei PAC.
PARAGRAFO SEGUNDO.- CERTIFICACION BANCARIA Y ABONOS EN CUENTA: El
CONTRATISTA presentara Certificacion Bancaria en la que conste: nombre del titular de
la cuenta, identificacion, nimero de cuenta del contratista, el tipo de cuenta y si a la fecha

esta activa. Asi mismo el CONTRATISTA deber4 allegar una autorizacién donde se indique

que los pagos derivados del presente contrato le seran consignado en la cuenta relacipnada =

en la certificacion bancaria. CLAUSULA D!’:‘ClMA.-?S;DESCUENTQ& ASOCIADOS A LA
PRESTACION DEL SUMINISTRO DE ALIMENTOS — ACUERDOS,DE NIVELES DE
SERVICIO ANS. En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley.80 de 1993, las
partes acuerdan que en caso,.del incumplimiento’de cualquiera..de las obligaciones
sefialadas en el anexo técnico,:sin. perjuicio’ de aplicacion de las clausulas de; multas y
sancion penal pecuniaria,‘la SPC:podra.imponer descuentos hasta un maxima del 10%
del valor mensual del:suministro facturadg.-La efectividad de esta sancién la realizars la
SPC. El contratista; acepta que previo-al recibo, ia $SPC a través de la supervisién que se
realice en las; areas. de’:produccién de alimentacion, el muestreo y ‘andlisis sobre el
producto que, éste-ponga.a‘disposicion, para la entrega y frente.a Ja ocurrencia de las
circunstancias.que se deseripen.a ¢ontinuacién, se podra imponer un descuento por parte
de la Entidad, ‘previo al ‘agotamient ;del debido proceso, - siempre y cuando la
comprobacion de‘los.mismos por parte de la_supervisién; estéjen contraposicion: con-las
especificaciones establecidas en elAn 2%0 Técnica! ;los _doctimentos correspondientes
para tal fin, La SPC a través de la supervisidn.p mponer descuentos, los cuales se

haran efectivos.durante la“ejécucién, asi: uando, el gramaje de uno o varios_de los

componentes’ que_integran a Tacion (desayuno, almuerzo-y comida), no - cympla’con fo% < *

ofertado, se realizaran descuentos, asi: ay Del 2% dekvalor diario de I3 facion; la segunda
vez que se encuentre lano conformidad, en-un mismo.mes. b) Del 4% del valor diario de
- laracion, la tercera vez guie §e encuentre lano confb;midad,z‘;gn,;u.n""q)igymbtmés;.?' c) Del 6%

del valor diario de fa racion, la; cuarta vez y.siguientes ocasiones en; que.se- encuentre la

no conformidad, en un-mismo:mes. Para.verificar el cumplimi ento ds'las porciones que se - -

suministran de acuerda'a la minuta patrén,’$e tomara 1 (ln) ménu al azar, por parte del
supervisor del contrato, se:pesaran las;porciories’ correspandientes al tiempo de comida,
para cotejarlas y wverificar™sy cumplimienfo. De esa manera, se. detérminara el
cumplimiento para estipular el descuento. El descuento se efectuara teniendo como base

as dreas de produccién.de la alimentacion.
ase en el valor total de Jas; raciones
n:el respectivo establecimiento ‘carcelario. 2.

la verificacion realizada por. la, siipervision ¢
El calculo del descuspto’ seefectuara’
suministradas el dia’de la-no conformidad

Cuando exista incumplimiento en el suministro de‘fruta, yio postre, y/o menid tipico, de los

ofrecidos por el proponente “dentro de su oferta,“en’ 10s “dias  correspondientés, s&
realizaran descuentos,:asi: a) Deli2% del valor: diario del suministro, la- primera vez en

donde se encuentre la ho,conformidad, en un mismo mes. b) Del 3%-del valor diario del |
suministro, la segunda vez h’donde se ercuentre  no-conformidad, eii"uri'mismo mes. . -
c) Del 4% del valor dél; suministro,:la tercera Jez: eni-.donde se encuentre la no

conformidad y siguientes ocasiones en que.se encuentre la,ng conformidad, én un mismo
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recursos necesarios que garanticen la ejecucion idénea del contrato. 5. Coordinar con el

INPEC el acceso del contratista y de su personal a las instalaciones del area del servicio
de alimentos de! Establecimiento. 6. Notificar por escrito al CONTRATISTA cualquier
reclamacion relacionada con sus,obligaciones contractuales. 7. Poner a disposicién del
contratista las instalaciones de agua, energfa eléctrica, menaje existentes y los elementos

que se encuentran en el 4rea de cocina del Establecimiento. -La entrega correspondiente, - G

tanto al inicio como a la finalizacion del presente contrato ‘5e: hara mediante inventario
~ suscrito por el Director del Establecimiento-yiel CONTRATISTA. .CLAUSULA SEPTIMA.-
PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION; El plazo para la ejecucufm dal presents contrato sera
hasta agotar el presupuesto asrgnada ‘para cada grupo. El mismo iniciara a partir de'la
suscnpcmn del acta de inicio 'y del cumplimiento de los requisites de légalizacion y
ejecucion es decir, la expedlclén del registro presupuestal correspondiente y aprobacion
de la garantlfa Unica por parte:de, la Entidad, una vez sea constituida y. presentada en

debida forma por el CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERO. El acta de inicio seré’
suscrita por el Director del Establecimiento y el CONTRATISTA; bajo la supervusnon y visto

bueno de la' SPC.-PARAGRAFO: SEGUNDO. El lugar de ejecucién del contrato serd
cada una de las ciudades o munlclplos a nivel nacional en donde:se encuentran- ubicados
los establecimientos' de reclusion segun -el pliego de condiciones: de la:licitacién y de

conformldad con el grupo ad udlcado No obstante “lo®. anterlor, por mrcunstanc:as '

CLAUSULA OCTAVA.- VALOR DEL CONTRATO Para ‘todos. los efectos lega!es y

fiscales el valor -total del presente coptrato es de “TRECE MIL~SEISCIENTOS ¥ **

CINCUENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA

Y DOS PESOS M/CTE' ($13.656.706.962,00), mclu:do todos los costos directos e

indirectos en que deba incurrir EL CONTRATISTA ‘para’ i ejecumén del mismo.
PARAGRAFO PRIMERO: LA SPC pagara al CONTHATISTA gl valor<unitatio p por_racioén

correspondiente a cada establecimientd y para cada’ \ngenc:a, de’ conformldad con la - ;

informaci6n relacionada en la: propuesta econdmica presentada por el contratista, ‘Tacual
hace parte mtegral ‘del presente contrato. ' CLAUSULA NOVENA.- FORMA DE PAGO: La

SPC pagara al contratista el valor del presente contrato en mensualidades vencidas, de -

acuerdo. con el ndmero’ de raciones: que .efectivamente hayan correspondido a la
- prestacion del servicio de alimentacién,facturadas mensualmente y liquidadds al valor
unitario presentado en la oferta econémlca La factura debe ser presentada dentro del
mes siguiente a aquel en gue se' presto el‘setvicio de alimentacion, anexando el reparte
mensual de raciones, fotocopia del acta del COHSB]O de Interventoria y Seguimiento a la

Alimentacion CISA del, respectlvo Establaclmlento 'y “certificado de- paz 'y "salvo por

concepto de pago de los.: aportes a los S|stemas de salud, pensnones riesgos
profesionales, Caja de® Compensacwn Familiar; 1ICBF- y SENA expedidos-fior el Revisor

Fiscal y/o representante’legal;: ségnvel caso. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos se

realizaran dentro de los treinta’ (30) dias: héblles SIguiqntes ala radmacnon de Ia factura Y

| PRGN T SN NPT IR S e [N P SV PRI S . - ¢ -
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- e laboratorio: En muestras provenientes del paciente: heces o emésis (vomito), residuo
gastrico, por la presencia de toxinas en el alimento, por la produccion de ellas por el
- agente etiologico aislado o por la identificacion de los agentes quimicos causantes de la
intoxicacion. Las siguientes definiciones se-relacionan en este numeral para dar claridad a
la interpretacion de las eventuales situaciones aqui descritas, a saber: Requerimiento: El
oficio que referenciado como tal, que envie el supervisor. al contratista, por una sola vez, -
en aquellos casos contemplados para los descuentos que se’ ‘impongan a partir de la
segunda vez de la ocurrencia de la no conformldad Racion: Componente alimentario a
suministrar conformado por tres tlempos de: comlda (desayuno almuerzo y comida),
segin el detalle contenido ep: rel, componente itécnico :minimo . de.-los pliegos de
condiciones, incluidas las bebidas adicionales; de madas en’los mends, PARAGRAFO
PRIMERO: Frente al requenmlentos'reallzado or. el isupervisor:del contrato, el contratista
podra pronuncnarse y cpntruvemr -.contenido dentro de los tres (3) dias habiles

contradiccion, . Con fu_nd mento -en los argumentos expusstos’ ‘por el contratista, el
supervisor adoptara la'd,.ﬁ ien:que-corresponda. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.-
IMPUTACION. PRESUPUESTAL.; Eligasto. que ocasione el presente contrato se efectuara
con cargo al Certificado de’ Dlsponlblhdad} Presupuestal No. 16813 del. 14 de mayo de

de"garantizar ‘el debido . proceso y el derecho dei”

2013 y con la Vigencia Futura aprobada, por del.Ministérid' de.Hacienda y Crédito-Publico™

mediante oficio radicado:con No. 2:201 3—024378 ‘del:12.de julio de 2013 CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA.- GARANTIAS: EL CONTRATISTA de conformidad con lo dispuesto
en el Articulo 7 de la Ley 1950.de 2007 ¥ D

réto; 34 de 2012, se; obllga a constltmr a_ . .o o

favor de la ‘SPC;. .garantias’ de cumphmiento que “clibra-tlos” ‘siguiente’, .amparos: “a)+ ‘" >

AMPARO DE CUMPLIMIENTO: Que garantice el cumplimento de tedas y cada una de

las obligaciones derivadas dei.presente canirato, por.el yeinte {20%)" por ciénto del yalor T 3

del contrato, por el'término de ‘ejecucion del contratd, ¥ cuatro (4) meses."b)’ AMPARO DE

CALIDAD DEL SERVICIO: Que garantice laicalidad del servicio a adquirir, derivado de la
Ejecucién presente contrato, por el veint

0%) por cnento del valor del contrate, por el
término de ejecuc:lon del contrato y cuatro 1Meses mas, c) AMPARO DE SALARIOS'Y
PRESTACIONES SOCIALES Constityir;:una péliza ‘mediante-la cual se garantiza el
cumplimiento de las. responsabmdadesg ales que tiene el contratista; equivalente al
diez por ciento (1 0%) del valor del contrato; QI‘ el término de ejecucidn:del contrato y tres
(3) afios més. d) AMPARQ:DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
Para garantizar la rgsponsabili jad civil f' nte a terceros, derivada dela. ‘gjecucién del
contrato, en cuantia’ equ;valant al veinte'p i ciento (20%) del valor del ‘contrato;sin que
en ningin caso seag-inferio DOSGIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSUALES VIGENTES (200, SM1
del articulo 5.1.7.9. del: .Pecreto. 734 de 2012%/con-vigencia igual al término de ejecucién
del contrato. Este amparo por-ser. auténomo seconstituird en pdliza anexa.-PARAFRAGO
PRIMERO. La garantia Gnica:debe. ser aprobada:‘ipor l@*entidad, como ‘requisito para la -
ejecucion e iniciacién del’ contrato;” El, contrati quedara obligado a efectuar las
correcciones a que haya Iugar, d ‘ntro~ ‘dla habil sngunenta al requenmxento escrlto en tal

nformidad con-lo dispuesto en Ia norma’ "
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mes. El descuento se efectuara teniendo como base la verificacion realizada por la
supervision en las areas de produccion de la alimentacion. El célculo del descuento se
efectuara con base en el valor total de las raciones suministradas el dia de la no
conformidad, en el respectivo establecimiento carcelario. 3. Por encontrarse en los
centros de produccién de los centros penitenciarios o carcelarios o en las planta de
produccién de alimentacién cuando se requiera utilizar. por- contingencia, evidencia de
cualquier tipo de contaminacién fisica, quimica o-biglogica, que altere la inocuidad dé uno
o varios de los alimentos que se almacenan‘d se liberen en produccion para la distribucién
a los internos, se efectuard un descyuento del 10% del valor de la totalidad de raciones
entregadas el dia en que se haya-presentado Ja noconformidad. 4. Por encontrarse
evidencia de materias primag' con fechas de*vencimiento expiralas.en las"aréas de
produccién de la alimentdcion y'almacenamiefito:'de alimentos; se hard un descuento
equivalente al 20% :del valor diario. del--suministro correspondiente a las raciones

entregadas el dia dela-no conformidad. Ademas; el cohtratista’debera, dar de baja el ~

producte no conforme, tomando tomo referencia el protocola: correspondiente. 5.°Por
encontrarse” en -las dreas’de-produccién de la alimentacion’ y almacenamiento de
alimentos, evidencia fisi’caf;} de abombamiento de enlatados y'deterioro de empaques,
envases y envolturas,.que mediante -analisis microbiolégico practicado por el laboratorio

contratado por el Supervisor, resulte con presencia:de micioorganismos por encima de los =~

parametros establecidos’para el producto analizado; segun la. normatividad vigénte, se
hara un descuento equivalente al 20%:del valor diario’del suministro; correspondiente’ a
las raciones entregadas el dfa de la no conformidad. 6. Por no tener los alimentos con las
condiciones de etiquetado y rétulo establecido para el émpaque*primario; acorde con'las
resoluciones carrespondientes (Resolucion’5109 de 2005 y Resolucién'333 de 2011 ), se
realizaran descuentos asi: a),-Del 1% .del valor digriokdel suministrg dela racion, la
segunda vez que se encuentre la no conformidad. b).Del 2% dél‘valor diario-del'suministro
de la racién, la tercera vez que se encuentre la no conformidad. .c) Del"3%del valor diario

def suministro de la racién, la-cuarta vez y siguientes ocasiones. en qiie se encuentre lano . -

conformidad. El descuento se efectuara teniéndo como base la‘verificacién realizada por
la supervision en las areas de’produccion’de;la alimentacién. El calculo del descuento se
efectuara con base en el valor total de las raciones suministradas el dia de la no
conformidad, en ‘el respectivo establecimiento carcelario. 7.':Por - presentarse
microorganismos patégenos” en ‘cualquier: alimento de los que compone 1a racion,
evidenciado con base ‘en el ‘andlisis realizado por el laboratorio’ contratado por la
supervision, se descontara el 100% del valor del:suministro diario de la racién entregada
el dia del analisis encontrado no conforme? 8. .Del 1% del valor total del contrato en caso
de que se presente un-brote de Enfermedad Transmitida por Alimentos “ETA”; el dual haya
sido clasificado por la: Secretarfai’de Salud: como‘tal, con ocasién de .la ingesta de
alimentos componentes, de las raciones, y se présente cualquiera-de las siguientes
condiciones: a) Por asociacion: epidemiolégica;; Presencia simultianea “de“signos y.
~sintomas de. intoxicacién o infeccion alimentaria en, varias‘personas que consumieron el

rafrimarin an 11m hiimar 1 ﬁnn;énn Arbmviviirmmelm Bk Dan Jodom S s mi Lo ol ,...-:_A-;;L:,.l:.a:--*‘.;-.- .
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Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO. EL
CONTRATISTA respondera por haber ocultado al contratar, inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion legal para celebrar o ejecutar el presente contrato. CLAUSULA
VIGESIMA.- _INHABILIDADES E  INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES: De
conformidad con lo establecido en el Articulo 9 de la ley 80 de 1993, Si llegare a
sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista,-éste gedera el contrato previa
autorizacién escrita de la entidad contratante o, sl ello .no:fuere ‘posible, renunciara a su
ejecucion. Si la inhabilidad o incompatibjlidad:sobreviene'en uno de los miembros de un
consorcio o unién temporal, éste cedera su.participacion a un tercero previa autorizacion
escrita de la entidad contratante,En;ninglin ¢aso podra haber cesi6n.del contrato entre
quienes integran el consorcioko Union-iemporal;: CLAUSULA “ VIGESIMA: PRIMERA.-
REGIMEN LABORAL:: EL CONTRATISTA" ‘Actuard con autonomia . técnica y
administrativa en el cumplimiento de las obligaciones qué asume’con el presente cantrato,

por lo cual no contrge pinglnyinculo:de*caracter: faboral con‘la'SPC. El CONTRATISTA *

~ sera responsable por la, vincllaci6n de personal idéneo, la“cual realiza en su propio
nombre, sin que-la“SPC ddquiera résponsabilidad alguna por.dichos actos, por tanto
corresponde ‘al CONTRATISTA el pago de salarios, cesantias,:prestaciones sociales e
indemnizaciones’a que haya lugar. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- SANCIONES:

a) MULTAS. En casp.de incumpliiento parcial; as™obligaciones - contractuales - por
parte del CONTRATISTA,:y como acto-independiente-de Ja clausula penal pécyniaria, si a

ello hubiere Jugar, la SPC:imipondra multas diarias equivalentes al uno, por.ciento (1%} del
valor total del .contrato; sin-que el total de las mismas gxceda el:diez por ciento: (1 0%) del

valor total del.mismd. El valor de la miilta o multas“impuestas podra. ser tomado:

directamente de los"saldosa Su favor si-los hubierg, o de la garantia constituida, de
conformidad con lo establecido:en el articulo 17 de | Ley 1150, de 2007 el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011,y normas ‘que regulen:dicha mate \

‘El-pago-o.la

RSN

coptratoiy de las

multas no exonerardn af centratista de .su bligaciéfh de’ejecutar el
cuando EL CONTRATISTA ‘demuesire,, q
suficientes para cbr;egi;,;;~e,l;;itjpumplirr;jghto i
pasaren mas de treinta (30) ‘dias calendario sin que se hayan tomado las fredidas a que
se refiere este numeral, 0.si hubiere ‘transcurrido el plazo fijlado por.el supervisor al
CONTRATISTA sin‘que se hayan obtenida:los resultados exigidos, la SPC podré declarar
la caducidad del contrato, b), PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento total o
parcial por parte de| CONTRATISTA o en'el’¢aso de la declaratoria de_caducidad del
mismo, la SPC cobrard como.indemnizacién’ una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total ‘del. contratoa titulo dé’pena;”sin"qu
derecho de SPC a cobrar-intégralinente el‘valoride lo debido que no haya quedado
satisfecho con el 10% anterior;ty de todos losperjuicios que pudieran ocasionarse como

demas responsabilidades y obligaciones” de| mismo.” Estas ‘multas se causaran hasta . *
ha tomado’ las™medidas” necesarias 'y -

consecuencia del incumplimiento: La SPC, podré. descontar y tomar diréctamente el valor -
de cualquier suma que selg

que resultare a cargo del CONTRATISTA por este ‘goncepto;.
adeude al CONTHATISIA.‘;fén,fréan .del contrato o'&n 'su.d

‘deduccion-de las -

‘satisfaccion del supervisor asignado. Si .

‘sin"que ‘por-ello quéde ‘afectado el

efecto, hacer eféctiva, er'lq -

o
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sentido. PARAGRAFO 2. En caso de que el contrato se adicione, prarrogue, suspenda o
en cualquier otro evento en que fuere necesario, el CONTRATISTA se obliga a ampliar
las garantias de acuerdo con las normas vigentes. CLAUSULA DECIMA TERCERA-
CADUCIDAD: En caso de que el contratista incumpla con alguna de las obligaciones a su
cargo, LA SPC podra declarar la caducidad del contrato, en los términos y condiciones

previstos en la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley.1474.de 2011, y demas normas -

contentivas en la materia. CLAUSULA DECIMA CUARTA.--- INDEMNIDAD EL
CONTRATISTA mantendra indemne a la; SPC contra todo reclamo, demanda, la, accidn
legal y costo que pueda causarse o surglr por dafios o lesiones a personas o propiedades
de terceros, ocasionados por, EL CONTRATISTA' ““en la “ejegucion. del objeto y
obligaciones contractuales. Eni- caso’ de que se:entable’un reclamo; demanda: o accién
legal contra la SPC, por. asuntos que* segun el contrato sean de responsablhdad de EL
CONTRATISTA, éste.sér4 notificado lo‘mas. pronto Jposible para que por su cuenta adopte
oportunamente las:medidas’ previstas; por- la Ley- para mantener indemne a la SPC. EL
CONTRATISTA serd responsable de todos los danos causados a la SPC.ocasionados
por su culpa y:le reconocera y-pagaré el valor de tales dafios o procedera a repararios
- debidamente a satisfaccion de .- la SPG. CLAUSULA DECIMA QUINTA.-SUSPENSION
DEL CONTRATO: El plazo dé é;ecucnén del contrato podra suspenderse en los siguientes
eventos: a) Por cnrcunstancvas de fuerza mayorvofcaso fprtunto b) Por mutuo-acusrdo,”
s:empre que de ello no se deriven: mayores costos para la SPC, ni se ‘causen otros
perjuicios. La suspensién. se- hara constar en. acta*motivada :suscrita por las partes.” El
término de-la’ suspensién no se computard para efectos -de los plazos™del-contrato.

CLAUSULA - DECIMA SEXTA.- CESION ¥ SUBCONTRATACION: EL CONTF{ATISTA
no podra ceder ni subcontratar, total ni’ parcnalmenteg la ejecucion del objefo contractual
sin el consentlmlento y la aprobacion previa y escnta de-LA SPC, gue podia reservarse
las razones para negar la autorizacién de la cesién.’ La: autonzacxon para- subcontratar en
ningln caso exonera al COINTHATISTA de la responsabmdad ni del’ cumphmlento de la
totalidad de las abligaciones: denvadas de este contrato, No habra nmguna relaclon
contractual entre los subcontratistas y la’ SPC, por lo cual el CONTRATISTA sera él Uico
responsable de los actos, errores u omns;onas de sus subcontratistas y proveedores

quienes careceran de todo derecho para hacer reclamaciones ante la SPC. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA MODIFICACION ~TERMINACION E INTERPHETACIB

UNILATERAL: Este contrato se rige por Jas’clausulas excepcionales de-interpretacién,

modificacion y terminacién unilaterales de que tratan los articulos 15, 16 y17 dela Ley 80
de 1993. CLAUSULA:- DECIMA OCTAVA.- LIQUlDACIéN Terminada la ejecuc:lon del
contrato, se procedera a su- Ilquudacmn dentro de’ os seis (6) meses sngu:entes segun lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993 ‘en el artfculo 11 de la Ley 1150 de 2007 yen sus

articulo 50 de la Ley 789 de 2002 CLAUSULA™ DECIMA NOVENA.- lNHABILIDADES E

INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA aﬁrma bajo-la gravedad del juramento, que -~ .

se entiende prestado con la flrma del presente contrato, que no se haya incurse en
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las obligaciones por parte del supervisor, dara lugar a la aplicacién de lo estipulado en el
articulo 53 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011. 14.-
Velar por que el CONTRATISTA cumpla con cada una de las obligaciones establecidas
en la clausula cuarta de este contrato y las ofertadas en la propuesta. 15.- Responder
disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuaciéon contractual
en los términos de la Constitucién y la Ley. 16.- lnformar el,incumplimiento o mora de las
obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA para que:se adopten las medidas legales
pertinentes. 17.- Exigir al coniratista el . cumpllmlento,,de las especificaciones’ técnicas
ofrecidas por este en su propuesta, 18- Requerir al CONTRATISTA'el -gumplimignto de
las obligaciones de acreditar el pago . aportes de sys. empleados a‘los sistemas de
salud, riesgos profesionales;- pensiong aportes 4, Cajar de Compensacién, Familiar,
I.C.B.F. y SENA. Este requusnto s’ indispensable-para &l pageo que se debe efectuar al
CONTRATISTA. 19.- lnformar al CONTRATISTA la. fecha de, legalizacion:del contrato, es
decir, la fecha de aprobacién de la péliza’ *20.- Informar al!CONTRATISTA el vencimiento:
de la pdliza o.la amphamon de la: misma, cuando a ello hubiere; Iugar 21.- Comunicar'al
Grupo Contractual: con’la_debida- siistentacién’ técnica la elabgracién de -prorrogas y/o
cualquier camblo en el desa lio, ,del contrato 22.- Avalar los documentos soporte para
los pagos. 23.--Las deméas’ inherentes:a s calidad de supervisor, que ‘'surjan durante el
contrato y que tengan. como 1ustrﬂcacion la ejecuclén del‘tistno; CLAUSULA VIQESIMA
QUINTA.- PREVENCION. DE AGCIDENTES Y SEGUHIDAD INDUSTRIAL: Ei
CONTRATISTA deber4 tomar las precaiicio cesdrias para la seguridad del personal
a su servicio’y de terceros, de acuerdo co Sy reglamentacmnes vigentes..sobre Ia

materia. Serd*responsable por“lodos los accidentes ‘que’ pusda”sufrir;su‘personal o la” * ¥

comunidad como resultado, de;la negllgencta 0 descuido en tomar las' medidas de

segurxdad necesarias. Por- cons:gunante todas las mdemmzaclonea correspondlentes R

seran a cargo del - CONTRATISTA. #CL: A A: SEXTA:: .- . LEYES
APLICABLES: EI presente ‘contrato queda sujeto a Ia Ley Colombiana en especnal alo

previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley.1150 de 2007..sus; decretos reglamentarics, y -

demés normas concordantes iy complementarias. _LAQQQ_A VIGESIMA S!‘:‘PTIMA-
TOTAL ENTENDIM!ENTO Se entiende, aue, las partes conocen, comprenden y aceptan
todas y cada una de las. clausulas y suslapanes contenidos en este contrato. También se
entiende que el sventual Vicio; declarado por autoridad competente de: alguna de ellas, no
afecta sino a aquellas declaradas como'vitiadas. Asf mismo, se entiende que:los titulos
- de cada clausula son, meramente mdlcatlvos y no afectan la lnterpretaclén de su
contenido. En general; sé da. pqr comprendldo a cabalidad este contrato;: CLAUSULA
VIGESIMA OCTAVA.-“E,,‘PEHFECCIONAMIENT *Y REQUISITOS DE EJECUC! N: El
presente contrato s perfeccnona ‘con a susc :
requiere la expedicionidel® '
- Cumplimiento y la de’,

. tal;-la’aprobacién de la Garantia Unica de

v_esponsabxhdad Civil “Extracontractual. CLAUSULA® VIGESIMA .
NOVENA.- DOCUMENTOS: Forman parte integrante del'presente contrato’los siguientes
documentos: a) Estudios prevnos. 'b).Pliegos de Condlcxones y sus adendas, cuando la
hubiere. ¢) El Certificado dé Dispanibilidad Presupuestal y Iagprobamdn degla Vigencia

n“del mismo. -Para su ejecucién " ¥
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pertinente, la garantia Gnica. Si lo anterior no fuera posible, la SPC cobrar la pena
pecuniaria por via de la Jurisdiccidon Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio
del derecho que conservara la SPC de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacion,
simultaneamente con el cobro de la clusula penal, cuando ello sea el caso. Para el
efecto tener en cuenta lo contemplado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:. EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autofidades-de los -actos u omisiones en
ejercicio de las actividades que desarrollesien virtud*del presente:contrato, cuando-con
ellos se cause perjuicio a la administracion o dterceras, en‘los térmings-del Articulo 52 de
la Ley 80 de 1993. Asi mismo el personal que*emplee el contratista parala ejecucion del
presente contrato y la SPC, no-existird. ningiin vincula juridico laboral’e contractual? por lo
tanto el pago de los salarios; prestaciongs-sociales, e indemnizaciones a que halla lugar
seran de responsabilidad y -a: cargo. del .CONTRATISTA: -PARAGRAFO: E|
CONTRATISTA obtendra la autorizacion'para la captacion;.uso, manejo y rectificacién de
los datos personales de los.titulares de la informacion, a’los, que tenga acceso ‘con
ocasion del'cumplimiento de-las. abligaciones que hacen partg del presente-Contrato.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- SUPERVISION: La supervisién del contrato serd
ejercida por el Subdirector “de” Servicios de la Unidad de Sérvicios Penitenciarios y
- Carcelarios o quien este delegue para tal fin,.al-que’lé“compete el control; vigilancia y
seguimiento del presente contrato. Tendrd las funciones que. porla indole y naturaleza del
contrato le sean propias, asl como las’que especfficamente se estipulan a continuacién:
1.- Verificar que-e] CONTRATISTA cumpla:conlaxejecucion dél ‘contrato de conformidad
con lo establecido‘por. la SPC. 2.- Exigir all CONTRATISTA a‘informacién-que cohsidete -
necesaria y que estard obligado a suministrar como- consecuencia de la ejecucién del
contrato. 3.- Constatar'que. el objeto del contrato®se#cumpla. con*las generalidades,
especificaciones técnicas y condiciones requeridas por la SPC y.ofrecidas en la propuesta
del CONTRATISTA. 4. Velar por el cumplimiento estricto” al’ horario “éstiplilado para el
servicio de la alimentacion:- 5. Supervisar: diariamente; la_cafidad delos productos -
utilizados para la élaboracion-de los alimentos. 6. Supervisar'que en la prestacién’ del
servicio de alimentacién se' cumplan los ciclos d& mends que correspondan, y que la
alimentacion en cuanto a las’preparaciones, ‘cantidades y calidades estén conforme con
las descritas en los menlis patrén. 7. Vigilar las condiciones higiénicas sanitarias en las
que se presta el servicio de alimentacion. 8.:Controlar el programa de’ ejecucién de la
preparacion de alimentos. 9, Dejar constancias. escrita en el libro de la-minuta’y en acta
mensual del CISA sobre las inconsistencias detectadas. 10- Informar al Ordenador del
Gasto, los aspectos relacionados con la sjecucidn del contrato, sin perjuicio de los que
deban rendirse de manera’extraordinaria ‘cuando “las’ circlnistancias To amerifen. 1.
Ejercer la supervision técnica y financiera del:contrato, indicando si el mismo se ajusta a .
lo pactado, o, en caso contrario analizar las ¢ausas’y problemas surgidos para que se
tomen las medidas pertinentes, ‘sefialando las recomendéciones especialés y comentarios - -
- que crea convenientes. 12.- El supervisor no podré exonerar al CONTRATISTA de
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CONTRATO DE SUMINISTRO No. 173 DE 2013 CELEBRADO ENTRE LA

UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS — SPC Y UNION
TEMPORAL MACSOL 2013

Futura d) Resolucién de Adjudicacibn No. 000662 del 04 de octubre de 2013. e)
Propuesta presentada por el CONTRATISTA. @) Actas y demas documentos que se

produzcan durante la ejecucion del contrato. CLAUSULA TRIGESIMA.- DOMICILIO

CONTRACTUAL. Para todos los efectos se tiene como dom;cnho contractual la ciudad de
Bogota D.C.

Para constancia se firma a los U ? QC‘[ 2013 ai o

NO AHDILA
ractual :
}‘Cgr_qelarios -SPC

Apoderada
UNION TEMPORAL MACSOL 2
5 Nit. 900. 662_ 700-2

Proyectd: Paola Sabogal Cartlllo - Direcclén de Gestion C(:fntractual



MODIFICACION No. 02 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. 175 DE 2013 SUSCRITO ENTRE
LA UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS SPC Y UNION TEMPORAL
MACSOL 2013 ‘

Entre los suscritos, ALVARO MONSALVE VELOZA, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 79.528.553 de Bogotd, en calidad de DIRECTOR DE GESTION
CONTRACTUAL (E) , de la UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS
SPC, encargado mediante Resolucion No. 679 del 22 de octubre de 2013, debidamente delegado
coma ordenador del gasto de conformidad con la Resolucién No. 610 de septiembre de 2013,
modificada por la Resolucién No. 632 de septiembre de 2013, quien para los efectos del presente
contrato actlia en representacion de la UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y
CARCELARIOS ~SPC, por una parte y por la otra, ALBA MARINA RODRIGUEZ MOLINA,
identificada con cédula de ciudadania No. 28.873.651 de Piedras (Tol) actuando en calidad de
apoderada de MARISOL VELA GOMEZ, representante legal de la UNION TEMPORAL MACSOL
2013, identificada con NIT. 900.662.700-2, segln consta en el poder especial que obra en el
expediente contractual, integrada por Marisol Vela Gémez con un porcentaje de participacién del
20%, LE&VE Alimentos Macsol S.A.S, con un porcentaje de participacion del 60% y José
Macdonell Lenis Gallego, con un porcentaje de participacion del 20%, quien en adelante se
denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar la presente MODIFICACION No. 02 al
Contrato de Suministro No. 175 de 2013, que se regird por las siguientes clausulas previas
estas consideraciones: 1) Que las partes suscribieron el dia 09 de octubre de 2013 el Contrato de
Suministro No. 175 de 2013 cuyo objeto es “PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION POR
EL SISTEMA DE RACION, PARA LA ATENCION DE LOS INTERNOS DE LOS CENTROS DE
RECLUSION DEL ORDEN NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
- CARCELARIO INPEC”, por valor de trece mil seiscientos cincuenta y seis millones setecientos
seis mil novecientos sesenta y dos pesos my/cte ($13.656.706.962,00). 2) Que la Direccién de
Atencion y Tratamiento del INPEC en comunicacién 8300-DIRAT-08990, recomienda realizar
‘algunos ajustes y cambios en los aportes nutricionales componentes de la minuta patrén de
hombres y mujeres. 3) Que teniendo en cuenta que la Universidad Nacional de Colombia, asesoré
a la Unidad — SPC, en la elaboracién del componente técnico donde el resultado del mismo fue la
minuta patrén, mends regionalizados y costos de la racién para cada uno de los establecimientos
penitenciarios entre ofros, que fueron soporte para el desarrollo de la Licitacion Publica SPC-LP-
003 de 2013, la Direccidn logistica en atencién a la solicitud del INPEC, dio traslado del
requerimiento mediante comunicacién No.160-DILOG-13169 del 20 de noviembre de 2013, con el
fin de analizar la viabilidad de los cambios propuestos a la minuta patrén, sin que esto modifique
el valor nutricional y el costo unitario de la racion. 4) Que la Universidad Nacional de Colombia,
mediante correo electronico de fecha 24 de noviembre de 2013 y comunicacién de fecha 2 de

diciembre del mismo afio, manifesté que son viables ciertos cambios en la minuta patrén donde se -

aumentan o disminuyen el grupo de energéticos, tubérculos, proteicos y rafces, no variando con
ello el valor nutricional y el costo de la racién para el contratista. 5) Qus la Direccién logistica, en
atencion a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la modificacién en mencién no
genera costo adicional alguno para la Unidad —SPC, solicité a la Direccién de Gestién Contractual
mediante memorando No. 160-1-1-GALIM-16099, modificar el Contrato No. 175 de 2013, en
relacién con la minuta patrén de hombres y mujeres. 6) Que en virtud de lo anterior, se hace
necesario ajustar el Anexo Técnico del pliego de condiciones de la Licitacién Publica No. SPC-LP-
003-2013, el cual hace parte integral del Conirato de Suministro No. 175 de 2013, en el sentido
de incluir modificaciones al gramaje del men( patrén. 7) Que se hace necesario modificar los
parrafos primero y sexto del acépite CAMBIOS DE MENU del Anexo Técnico del pliego de



- condxctones de la Licitacién Publica No. SPC-LP-003-2013, el cual hace parte integral del
Contrato de Suministro No. 175 de 2013. 8) Que teniendo en cuenta las consideraciones
. anteriores, se ceiebra la presente MODIFICACION No. 2 al CONTRATO DE SUMINISTRO No.
- 175 de 2013, la cual se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA: MODIFICAR el Anexo
Técnico del pliego de condiciones de la Licitacion Pablica No. SPC-LP-003-2013, el cual hace
parte integral del Contrato de Suministro No. 175 de 2013, en el sentido de incluir modificaciones
© al gramaje del men0 patrén, asi:

- Mentu Patron Mujeres:

PORCIONES ANTERIORES - CAMBIOS PROPUESTOS
Cantidades por Porcién Servida Cantidades por Porclén Servida
Prega‘raclén Q Preparacién o
Tipo Tipo
Arroz 409 80g QQQ 160q
Aceite 3g ‘
TUBERCULOS (DISMINUYEN PORC!ON)
Papa, Name, 100 g - 95 g cocida en 80g 75 g en cocido
Yuca, Platano agua ‘ 60 g freida
70 g freida

- Meni Patron Hombres:

PORCIONES ANTERIORES CANMBIOS PROPUESTOS
Cantidades por Porcion Servida Cantidades por |} Porcion Servida |
Preparacién o Preparacién o
_Arroz 60g - 1200 90g 180g
Aceite 4g 4g
TUBERCULOS (DISMINUYEN PORCION) ' _
Papa, Name, 180g 171 g cocida en 100 ¢ 95 g en cocido
Yuea, Platano agua 70 freida
126 g frefda

F’ARAGRAFO De acuerdo a las anteriores modmcacnones el impacto estimado es cercano al
2,5% del costo de la racién, tomandolo del 5% de imprevistos que se estipuld dentro del estudio
de costos, el cual puede ser utilizado para este detalle. SEGUNDA: MODIFICAR el parrafc
primero del acépite CAMBIOS DE MENU del Anexo Técnico del pliego de condiciones de la
Licitacion Publica No. SPC-LP-003-2013, que hace parte integral del Contrato de Suministro No.
175 de 2013, el cual quedara asi: Para realizar modificaciones a los menus contratados, el
Comité de Seguimiento de Suministro a la Alimentacion COSAL deberd concertar con el
contratista los cambios de menu, estos cambios seran analizados técnica y financieramente por
parte del contratista, quien presentard dicha solicitud para el concepto del Subdirector Técnico de
Reinsercion Social y del Grupo de Salud Pblica y Aseguramlento o del funcionario delegado para
este tema, quien a su vez remitird a la SPC su concepto y los documentos que sustenten el
andlisis del cambio sugerido al ment, para lo de su competencia. La Unidad de’ Servicios .
Penitenciarios y Carcelarios SPC estudiara los cambios propuestos al mend, y emitira concepto
definitivo sobre la aprobacién o no de dichas modlflcacnones El concepto deflmtlvo se comumcaré



al INPEC, al Director del respectivo Establecimiento Carcelario y al contratista. TERCERA:
MODIFICAR el parrafo sexto del Anexo Técnico del pliego de condiciones de la Licitacion Pdblica
Mo. SPC-LP-003-2013, que hace parte integral del Contrato de Suministro No. 175 de 2013, en el
sentido de aclarar la cantidad de alimentos a suministrar para las fechas de Navidad y Afio
Nuevo, el cual quedard asi: En las fechas especiales, se haran modificaciones de los menis con

- previa autorizacion de la Division Salud o la dependencia de competencia o quien ejerza las
funciones de supervisor del contrato, como el dia de las Mercedes, Jueves y viernes santo,
Navidad, Afio Nuevo, Dia del padre (reclusién masculina) y- Dia de la madre (reclusién femenina).
Para el dia de navidad y afio nuevo, es decir 24 y 31 de diciembre, el contratista se obliga a
suministrar una alimentacién de acuerdo a Ias costumbres de la region y gusto de los internos, en
minimo uno (1) de los tres (3) tiempos de comida; las demds condiciones de alimentacién de las -
otras fechas especiales se mantienen. Esta modificacién estard sujeta a los componentes y
cantidades establecidas en la minuta patrén. Tres (3) dias antes de la fecha especial, el
contratista debera comunicar a la supervision del contrato, el tipo de mend que va a suministrar.
CUARTA: Las presentes modificaciones no generan erogacion presupuestal o costo adicional
‘para las partes. QUINTA: VIGENCIA DE LAS DEMAS ESTIPULACIONES: Quedan vigentes las
demas estipulaciones que no sean contrarias a la presente MODIFICACION No. 02. SEXTA:
PERFECCIONAMIENTO: La presente MODIFICACIC?N No. 02, se entiende perfeccionada con la
suscripcion de las partes, de acuerdo al Inciso 19, articulo 41 de la Ley 80 de 1993,

En constancia se firma en Bogotdalos 2 3 DIC. 2013

LVARO MONSALVE VELOZA ' ‘
Director Gestién Coniractual (E)

Por La SPC,

v Por el contratista,

F e
. AKBA MARINA RODRIGU
S ) Apoderada .
~ UNION TEMPORAL MACSOL 2013
~ Nit. 900.662.700-2

Proyectd: Paola Sabogal Carrilio Dlreccioﬁ Gestian Contractual i

Consolidé: Hernén Santlage An%de Valencla - Direccion de Gestidn Contraciual //,:;&7_4"




MODIFICACION No. 01 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. 175 DE 2013 ‘SUSCRITO ENTRE LA
UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS SPC Y UNION TEMPORAL MACSOL
2013 / j |

Entre los suscritos, JULIAN FABRIZZIO HUERFANO ARDILA, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania nimero N0.86.046.382 de Villavicencio, en calidad de DIRECTOR DE GESTION
CONTRACTUAL, nombrado mediante Resolucion 00126 del 1 de abril de 2013 y posesionado mediante
acta 126 de fecha 12 de abril de 2013, debidamente delegado como ordenador del gasto de conformidad
con la Resolucién No. 610 de facha 16 de septiembre de 2013, madificada mediante Resolucidn No. 632

del 18 de septiembre 2013, quien actia en representacion de la UNIDAD DE SERVICIOS
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS -SPC identificada con NIT 900.523.392-1 y quien para los efectos de
este contrato se denominard la “SPC”, por una parte y por fa otra, ALBA MARINA RODRIGUEZ MOLINA,
identificada con cédula de ciudadania No. 28.873.651 de Piedras (Tol) actuando en calidad de apoderada -
de MARISOL VELA GOMEZ, representante legal de la UNION TEMPORAL MACSOL 201 3, identificada con
NIT. 900.662.700-2, segdn consta en el poder especial que obra en el expediente contractual, integrada por
Marisol Vela Gémez con un porcentaje de participacion del 20%, LE&VE Alimentos Macsol S.A.S, con un
porcentaje de participacion del 60% y José Macdonell Lenis Gallego, con un porcentaje de participacion del
- 20%, quien en adelante se denominarda el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar la presente
MODIFICACION No. 01 al Contrato  de Suministro No. 175 de 2013 que se regird por las siguientes
clausulas previas estas consideraciones: 1) Que las partes suscribieron el dia 09 de octubre de 2013 el
Contrato de Suministro No. 175 de 2013cuyo objeto es "PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION
POR EL SISTEMA DE RACION, PARA LA ATENCION DE LOS INTERNOS DE LOS CENTROS DE
- BECLUSION DEL ORDEN NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
INPEC", por valor de trece mil seiscientos cincuenta y seis millones setecientos seis mil novecienios
sesenta y dos pesos mjcte ($13.656.706.962,00).72) Que se hace necesario modificar la CLAUSULA
SEGUNDA — ALCANCE DEL OBJETO, para Incluir el valor de la racién para el afio 2013. 3) Que se hace
necesario modificar la CLAUSULA OCTAVA - VALOR DEL CONTRATO, para incluir que la diferencia que

exista entre el valor del contrato y el valor de Ia oferta econdmica presentada por EL CONTRATISTA dentro .

del proceso de licitacion, se utilizaré para suministrar durante la ejecucién, mayor cantidad de raciones de -
acuerdo con el valor unitario ofertado en la misma. 4) Que teniendo en cuenta que la ejecucion
presupuestal incluye las vigencias fiscales 2013 y 2014, se hace necesario modificar la CLAUSULA
DECIMA PRIMERA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL, con el fin de detetminar los valores que van a ser
ejecutados en cada una de las mencionadas vigencias. 5) Que teniendo en cuenta las consideraciones
anterigres, se celebra la presente MODIFICACION No. 1 al CONTRATO DE SUMINISTRO No. 175 de
2013,%a cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: MODIFICAR la CLAUSULA SEGUNDA -~
ALCANCE DEL OBJETO del Contrato de Suministro No. 175 de 2013,%a cual quedara asi: ALCANCE
DEL OBJETO: EI CONTRATISTA en desarrollo del objeto contratado deberd suministrar el.servicio de
alimentacion en los establecimientos carcelarios correspondientes al GRUPO 11de la Licitacién Publica No.
SPC-LP-003-2013, relacionados a continuacidn:

’

HONDA 241 669.436.668,00
IBAGUE

PICALERAT - 5230 11.846307.86000
IBAGUE _ |

"PICALENA" - 504 1.140.962.434,00

RM

El valor de la racidn para el afio 2013 para los establecimientos del'Grupo 11%eré el siguiente;



HONDA $7.95000 “

IBAGUE "PICALENA" $6.567,00 7
IBAGUE "PICALENA" - BM

$6.567,00 ~

PARAGRAFO: El incremento que se reconocera al contratista para la raciones (desayuno, almuerzo y
~.comida — cena) que se entregaran en la vigencia 2014, sera el equivalente al IPC fijado por el DANE para el
- mismo afio. SEGUNDA: MODIFICAR la CLAUSULA OCTAVA.- VALOR DEL CONTRATO del Contrato de

Suministro No. 175 de 2013, 1a cual quedard asf: Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del
presente confrato es de TRECE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
SEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($13.656.706.962,00), / incluido todos los
cosfos directos e indirectos en que deba incurrir EL CONTBATISTA para la ejecucion del mismo. -
PARAGRAFO PRIMERO: LA SPC pagara al CONTRATISTA el valor unitario por racidn correspondiente a
cada establecimiento y para cada vigencia, de conformidad con ia informacion relacionada en la propuesta
econdmica presentada por el contratista, la cual hace parte integral del presente contrato. PARAGRAFO.
SEGUNDO: La diferencia que exista entre el valor del contfato y el valor de la oferta econdmica presentada’
por EL CONTRATISTA dentro del proceso de seleccion, se utifizara para suministrar durante la ejecucion,’
mayor cantidad de raciones de acuerdo con el valor unitario ofertado en la misma. TERCERA: MODIFICAR
la CLAUSULA DECIMA PRIMERA - IMPUTACION PRESUPUESTAL del Contrato de Suministro No. 175 -
de 2013,%a cual quedard asf: JMPUTACION PRESUPUESTAL: EI gasto que ocasione el presente contrato
se efectuard con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 16813 del 14 de mayo de 2013
por valor de $4.040.817.878,00 para la vigencia fiscal 2013 ¥ con la Vigencia Futura aprobada para el afio
2014 por valor de $9.615.889.084,00,” segun oficio del Ministerio de Hacienda y Crédito Ptiblico radicado -
con No. 2-2013-024378 del 12 de julio de 2013. CUARTA: VIGENCIA DE LAS DEMAS
ESTIPULACIONES: Quedan vigentes las demas estipulaciones que no sean contrarias a la presente
- MODIFICACION No. 01. QUINTA: PERFECCIONAMIENTO: La presente MODIFICACION No. 01, se

entiende perfeccionada con la suscripeion de las partes, de acuerdo al Inciso 1°, articulo 41 de la Ley 80 de
~1993. v :

- En constancia se firma en Bogota a los

* . Porta SPC, h ——
- : JULIAN FABRIZZIGY HUERFANO ARDILA
Diregtor Gestidn tradtual _

o 'Pgr el contratista,
o /
o
BA MARINA RODRIGU NA
' Apoderada

UNION TEMPORAL MACSOL 20
Nit. 900.662.700-2

Proysctd: Paoia Sabogal Carrillo\~ Direccién de Gestién Contractual




MODIFICACION No. 03 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. 175 DE 2013 SUSCRITO

ENTRE LA UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS USPEC Y
UNION TEMPORAL MACSOL 2013 o .

- OBJETO Adicionar el valor del contrato 175 de 2013, en fa

: suma de CUATRO ML TRESCIENTOS
SETENTA " MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE
($4.370.393.000,00) .y prorrogar el plazo de
ejecucion hasta el siete (7) de diciembre de
2014. ' '

. Entre los suscritos, CAMILO JOSE ARBELAEZ CASAS, mayor de edad, identificado con
- la cédula de ciudadania nimero No. 14.231.952 de Ibagué, en calidad de Director de
- Gestion  Contractual de la UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y
- CARCELARIOS USPEC, nombrado mediante Resolucién No. 603 del 28 de julio de 2014,

- quien para los efectos del presente contrato actGia en representacion de la UNIDAD DE
SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS -USPEC identificada con NIT
900523392-1, por una parte y por la otra ALBA MARINA 'RODRIGUEZ MOLINA,
identificada con cédula de ciudadania No. 28.873.651 de Piedras- Tolima,, actuando en
calidad de apoderada de' MARISOL VELA GOMEZ representante legal de la UNION
TEMPORAL MACSOL 2013, identificada con NiT. 900.662.700-2, seglin consta en el poder
que obra en el expediente contractual, integrada por Marisol Vela Gémez con un porcentaje
de participacidén del 20%, LE&VE Alimentos Macsol S.A.S. con un porcentaje de
participacion del 60% y José Macdonell Lenis Gallego con un porcentaje de participacion

- del 20%, quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la
~presente MODIFICACION No. 03 al Contrato de Suministro No. 175 de 2013, previas las

- siguientes consideraciones: 1). Que las partes suscribieron el dia 9 de octubre de 2013, el

- Contrato de Suministra No. 175 de 2013, cuyo objeto es “PRESTAR EL SERVICIO DE
ALIMENTACION POR EL SISTEMA DE RACION, PARA LA ATENCION DE LOS
INTERNOS DE LOS CENTROS DE RECLUSION DEL ORDEN NACIONAL DEL
 INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIQ Y CARCELARIO INPEC”, por valor de trece mil
setecientos cincuenta y seis millones setecientos seis mil novecientos sesenta y dos pesos
~mfcte ($13.656.706.962,00). 2). Que el 11 de octubre de 2013, se suscribic el acta de
- modificacion No.1 cuyo objeto es “Modificar la Clausula Segunda, la Clausula Octava y la
. Clausula Décima Primera del contrato 175 de 2013". 3). Que el 23 de diciembre de 2013, .
~se suscribié el acta de - modificacion No. 2 cuyo objeto es “Modificar el Anexo técnico del ,,
- pliego de condiciones de la Licitacién Publica No. SPC-LP-003-2013, el cual hace parte
. integral del contrato de Suministro No. 175 de 2013". 4).. Que mediante memorando No.
- 160-1-1-GALIM-12094 de fecha 14 de julio de 2014, la Direccién de Logistica de la USPEC,
~solicitd prorrogar ' el plazo de ejecucidn del contrato 175 de 2013, hasta el 7 de diciembre
de 2014, y adicionar el valor en la suma de CUATRO MiL TRESCIENTOS SETENTA
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teniendo en cuenta la informacion del andlisis realizado a la ejecucion del contrato en
- donde se estima que los recursas disponibles para el mismo se agotaran el 21 de agosto de
- 2014. 5). Que con el fin de garantizar la prestacion continua del servicio de alimentacion de
la poblacion privada de la libertad en dichos establecimientos se hace necesario adicionar y
prorrogar el contrato de suministro No 175 de 2013. 6). Que la Direccidn de Logistica
- verificd que dicho proveedor en desarrolio de su objeto contractual ha cumplido
- satisfactoriamente con las obligaciones estipuladas en el contrato. 7). Que para amparar el
- presente compromiso el Coordinador del Grupo de Presupuesto expidié el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 104314 de fecha julio 14 de 2014 rubro A-3-1-1-12
Alimentacion para internos. 8). Que a la fecha la relacién contractual se encuentra vigente.
- 9). Que de acuerdo a las consideraciones anteriores, se celebra la presente Modificacion
No. 3 al contrato No.175 de 2013, la cual se regira por las siguientes clausulas:
- CLAUSULA PRIMERA: Adicionar el valor del contrato No. 175 de 2013, descrito en la
clausula octava en la suma CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA  MILLONES
- TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($4.370.393.000,00). CLAUSULA
- SEGUNDA: Prorrogar el plazo del contrato hasta el 7 de diciembre de 2014. CLAUSULA
- TERCERA: La USPEC pagara al contratista el valor de la adicidn de conformidad con Io
- pactado en la clausula novena del contrato No. 175 de 2013. CLAUSULA CUARTA: El
- contratista modificara las garantias en los términos de la presente Modificacién Na. 3
- CLAUSULA QUINTA: Las demds estipulaciones contractuales del contrato, continGan
‘vigentes y son de obligatorio cumplimiento entre las partes. CLAUSULA SEXTA: La
presente modificacion se perfecciona con la suscripcion de la misma por las partes.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D. C.,a los 31 JUL 2014,

L

CAMILO JOSE ARBELAEZ CASAS
‘ Directora General

Por La USPEC,

Por el contratis‘ta,A

r

Apoderada-
UNION TEMPORAL MACSOL|2013
NIT. 900.662.700-2

Elaboré: Henry Barajas



MOD!F!CACION No. 04 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No.. 175 DE 2013 SUSCRITO ENTRE LA

UNIDAD DE SERVICIOS PEN[TENCIARIOS Y CARCELARIOS USPEC Y UNlON TEMPORAL MACSOL
2013

OBJETD?L e Adtc\onar el valor del contra’to 175 de 2013, en’ \a suma
S b s e 867 DOST MIL 7 ONGE - MILLONES SE\SC\ENTOS .

; ; ~ TREINTA"--Y. "GINCG _"MIL" _PESOS.~ MICTE -

©7 YT ($2.011.635.000) y protrogar el plazo de ejecucion hasta .

el veintiocho (28) dedtcxembre de 2014...

Entre Ios suscntos MYRIAM JOSEFINA LARA BAQUERO mayor de edad identificada con la cédula de -
ciudadania nimero No."57.447.148, en-calidad de DIRECTORA DE'LOGISTICA(E) de la UNIDAD DE
SERVICIOS PENITENCIARIOS. Y CARCELARIOS USPEC, nombrada mediante Resolucion 060 del. ”
veintidds (22), de enero de 2014, delegada parala ordenacion del gasto por meédic de la resolucion No. 724
de fecha veinticinco (25) de. agosto de 2014, quien para los efectos de la presente proroga y adicion actia -
en- representacion”de. la "UNIDAD DE -SERVICIOS PENIT ENCIARIOS Y CARCELARIOS -USPEC

identificada con NIT 900523392-1, por una parte y. por la ofra ALBA MARINA RODRIGUEZ MOLINA,

identif cada con ‘céduld de- Ciudadania No. 28.873.851 de Piedras- Tolirna, actuando en calidad de
apoderada de MARISOL VELA GOMEZ’ represen‘(ante legal de la’ UNION TEMPORAL MACSOL 2013,
idénfificada con NIT. 900.662.700-2, segln consta en- ef- poder que-obra en el exped:ente contractual, -
nntegrada por Marisol Vela Gomez con un porcentaje de participacion del 20%, LE&GVE Alimentos Macsol

S:A.S.-con-un porcentaje de participacion del.60% y. José Macdonell Lenis Gallego con un porcentaje de.
participacion del 20%, quien en adelante-se denominaré-el- CONTRATISTA hemos. convenido celebrar ia_
presente- MODIFICACION No. 04 'al Contrato  de 'Suministro’ No. 175 de 2013, previas-las-siguientes-
consideraciones: 1), Que mediante Resolucion N° 662 del 4 de- Octubre de- 2013 se adjudict a la ﬁrma '.
SERVINUTRIR SASel Grupo N> 10, que agrupa los 51gu1entes estab[ecxmnentos o R

" Regional~ -~ - Tipo-- - -Estabiecimiento

~ CENTRAL EPMSC . FUSAGASUGA
. CENTRAL ....EPMSC ~ -~ GACHETA
.. CENTRAL ", B EPMSG - GIRARDOT -
L .CENTRAL . BP GUADUAS
7 o -CENTRAL- . ..7 EPMSC. .. . MELGAR -
S . CENTRAL'. .~ EPMSC - UBATE"
CENTRAL " - . EPMSC- = - VILLETA
CENTRAL : . CRM.. . BASEGIMBOGOTA
CENTRAL = CRM - © TOLEMAIDA
e oo oo e e TOMASCIRRIANODE .
,,;;'-j,j: e ‘CENTRAL c e CLLLLLUCRM T LI MOSQUERA

Calle S7A No.9 A 34 Bogoté, Colombxa o
Teltono: (57) (1) 4864130
WUW.ISEC OOV.GO
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2). Que La sobrepoblacién de los establecimientos & cargo del INPEC, ha tenido en los dltimos afios un_ -
aumento exponencial razbn por fa cual este indice se-encuentra en mas del 50% de la capacidad real de

- los establecimientos.-incrementos que no se encontraban en ninguna proyeccion; estos incrementos Han
sido soportados con Ja expedicion de nommas ¥ leyes que han aurentado las penas 'y redicido los .
beneficios de libertad para los condenados tales como Ley 975 de 25 de Julio de 2005 °Ley de justicia y
Paz", Ley 1474 de 12 de Julio de 2011 “Estatuto de Segundad Ciudadana", entre-atras, dicho factor influye-
directamente en las proyecciones realizadas para el suministro de ahmentacxon a los internos que ha hecho -
que los recursos asignados sean cansumidos en un. menor tiempo. 3).. Que los recursos del contrato ..
N°178, segiin la proyeccion realizada se agotaran-el-17 de Noviembre de 2014 incluyendo el 50% de
adicion establecido por la Ley. 4). Que la Direccién de Logistica de la USPEC haciendo el aniisis y
proyecciones necesarias para satisfacer el servicio'de alimentacién para la poblacion privada de la libertad,
realizo invitacion a varios . proveedores que actualmente prestan el servicio de alimentacion, los cuales
provienen del mismo. proceso de seleccion. §).- Que el proveedor UNION TEMPORAL MACSOL 2013, ‘
aceptd y manifestd su interés de forma escrita a la"invitacion efectuada por ta USPEC, asi las cosas la -
Direccion de Logistica analizé que dicho proveedor en.desarrollo dé su objeto confractual hia cumplido .
satisfactoriamente con las obligaciones estipuladas en el contrato, y que por su cercania geogréﬂca alos
establecimientos que se van a adicionar y que- cuenta con los recursos presupuestales necesarios: sin
sobrepasar lo establecido . por la ley, se’.evidencid que .este’ contratista es quien asumira los
establecimientos del contrate 176 de 2013. 6). Que se requiere realizar un otrosi al contrato No.175de . .
2013, 'e incluir en-el anexo del citado contrato los establecimientos correspondientes al grupo 10-de la !
Licitacién Pablica. 7).- Que con el fin de garantizar la prestacxon del servicio de- alimentacion-en los
estab[ecnmrentos de reclusion. del contrato No.175 de 2013, s necesario adicionar. recursos al citado.’
contrato por-valor de Dos'mil once millones seiscientos treinta y cinco mil pesos MCTE. ($2.011.635.000).
Amparados en el CDP N° 181314 def 2014-11-05.- 9). Que lapresente adicién no supera el 50% del valor
inicial del contrato, expresados en SMMLV de conformidad con lo establecido en el amcu!o 40 de la Ley 80 -
de 1993, teniendo. en cuenta la informacion suministrada . por fa. Dxreccxon de Logistica en el memorando
No. 160-1-1 GALIM-21085 de fecha 05 de noviembre de 2074, 10). . Que.de acuerdo a las
conmderac;ones -anteriores, se celebra la presente Modificacion No. 4 contrato No.175 de 2013, la cual-
se regira por las siguientes cléusulas: CLAUSULA-PRIMERA: Adicionar el valor del contrato No. 175 de
2013, descrito en la causula octava en’la suma DOS MIL ONCE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y
CINCO MIL PESOS MCTE. ($2.011.635.000). La USPEC pagara al conratista el valor de la adicion de ™
conformidad con lo pactade en la clausula novena del- contrato No. 175 de-2013. -CLAUSULA SEGUNDA:
Prorrogar el plazo-del contrato hasta el 28 de diciembre de 2014. CLAUSULA TERCERA; adicionar a la -
clausula Segunda del Contrato los siguientes establecimientos:” = !

.Regional =~ . " Tipo Establemmlento L
 CENTRAL - - CEPMSC © - FUSAGASUGA© - = - !
CENTRAL - EPMSC - GACHETA X
- CENTRAL . EPMSC . GIRARDOT = - | .
- CENTRAL . EP .. GUADUAS . .
CENTRAL =~~~ EPMSC . MELGAR
. CENTRAL .. . EPMSC . " UBATE
" CENTRAL  EPMSCT . _VILLETA

“CENTRAL " 7 CRM _ ' BASEGIM BOGOTA

Calle 97A No BA 34 Bogoté Colombla R
Teléfono: (57 (1) 4864130 - - :
O WWW.USDeG.dov.co
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CENTRAL CRM : TOLEMAIDA
o : TOMAS CIPRIANO DE
CENTRAL CRM .~ MOSQUERA

CLAUSULA CUARTA: E1 contratista modificara las ‘garantias en los términos de la presente Modn’ icacion
- No. 4 CLAUSULA QUINTA: Las demas estlpulaolones contractuales del contrato,.contintian vigentes y
son de obligatorio cumpl;mxento entre las.partes. CLAUSULA SEXTA: La presente modificacion se
perfecciona con la suscnpcnon ‘de la misma por fas partes.

Para consfanc:a se firma en la ciudad de Bogota D.C.,a los

. PorLa USPEC, . ; i
RN MﬁZép Jos lNAﬁ BAQUERO

Dnrect

Por el contratista,

ALBA MARINA RODRIGUEZ MOLINA
SR . Apoderada . '
UNION TEMPORAL MACSOL 2013 .
NIT. 900.662.700-2 -

Elahand: Hans Ronald Nifo GarclaProfesional Especializado
Aprobd: Camilo José Arteldez Casas /Ditestor de Gestidn Contracial
Reviso: Yomar Angelica Muitoz/ Profesional Gestion Contraclual

Calle 97'A No. 8 A - 34 Bogotd, Colombia

; PROSPERIDAD
Telfono: {57} (1) 4864130 ﬁ
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Codigo: G1-81F0-03 ~ ngéié:in' 10612074 o A Pagina:3 de 3

Versién: 05




160-1-1~GALIM-11713

Bogota D.C. Noviembre 14 de 2014 LT

Sefiores:

Establecimientes Penitenclarios y Carcelanos .
EPMSCFUSAGASUGA; EPMSCGACHETA; EPMSCG!RARDOT EPGUADUAS; EPMSGMELGAR;
EPMSCUBATE; EPMSCVILLETA; CRMBASEGIM BO(aOTA CRMTOLEMA)DA. CRMTOMAS CIPRIANO
DE MOSQUERA ’ |

Bagota D.C.

ASUNTO: Cambio de Proveedor

SIendo un asunto de interés-de las partes, por medio del presente les informo que hasta el dia 17 de
Noviembre de 2014, l2 fima SERVINUTRIR, contrato 176.de 2013 suministrara alimentacién a los intemos
de los establecimientos Penitenciarios y Carcelarios; esfolen razon que los recursos estan por agotarse
incluyendo el 50% de adicion establecidg par l&° l.ey

Con el fin' de garantizar y satisfacer la necesxdad del -servicio de ahmentaczon en dichos establemmxentos
de reclusion, la Subdireccion de Suministro de Serviciosign calidad de supervisor de los contratos de
alimentacion para la poblacion privada de la Jibertad a carga del INPEC, procedid a suscribir el respective
otrosi con la firma UNION TEMPORAL MACSOL 2013, contrato 175 de 2013, quien a partir de Ja fecha
seré el encargado de prestar ef seivicio de alimentacion e dichos establecimientos.

Cordialmernte. -

Subdtrector Sur'nmstro e Servicid

Eiabord, Edeos oz, Protesiongh Untvetolarka o o
Aautso: (ng, Caries Eausro Gum.!mwcmwvl.wl&ﬂndu Sarviclos V

Gaile 87 A No.§ A-34 Bogotd, Colombia
Teltfona: (§7){1) 4854130
Cédigo: G1-6120:03 : "B Vigeneter 1210852014

Versitn: 04 . . ) -
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ALCALD MAYOR

DEJGUCTA DL
- W oI 703
- CONTRATO DE SUMINISTRO No - B35R9 27
~ OBJETO: SUMINISTRO DE REFRIGERIOS DIARIOS GON DESTINO

A ESTUDIANTES MATRICULADOS EN COLEGIOS e
OFICIALES DEL DISTRITO CAPITAL 4 I

“'CONTRATISTA: UNION TEMPORAL ALIMENTANDO '
o 900684950-1
 DIRECCION: 'GALLE 81 No. 90% — 47 BARRIO QUIRIGUA OFIGINA 202
TELEFONO 2526596 |
| “‘VEmai!: éerencicapiﬁﬁ@gmaﬂ.com
Cfrem: e E LI
PROYECTO: 837 “NINAS Y NINOS ESTUDIANDO”
COMPONENTE: _ ALIMENTACION ESCOLAR
~ VALOR INICIAL: $6.486.419.875

GRUPO: 16

Entre los suscritos, a saber: JOSE ALFREDO SOTO TORRES, persona mayoer de edad, identificado
con. la Cédula de Ciudadania No. 88.209.480, en su condicién de Subsecretario de Acceso vy
Permanencia de la Secretarfa de Educacién del Distrito Capital de Bogota, cargo para el cual fue
nombrado mediante Resolucion 2579 del 30 de octubre de 2012, del cual tomé posesion segiin Acta
327, en observancia de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus Decretos
Reglamentarios y Jas demas disposiciones vigentes sobre la contratacion pdblica asf como en uso de
sus atribuciones legales y debidamente facultado para fa celebracidn del presente cantrato 2 nombre
de la Secretarla de Educacién del Distritc mediante la Resolugion N° 2923 del 7 de diciembre de
2012, proferida por la misma entidad, la cual en adelante se denominard LA SECRETARIA DE
EDUCACION ylo LA SED, de una parte, y porla otra UNION TEMPORAL ALIMENTANDO, con NIT
200684950-1, cuyo representante legal es WILSON CRUZ MAYORGA identificado con cedula de

~ ciudadanfa No, 79.991.01 8, conformada por: FUNDACION MULTIACTIVA EMPRENDIENDQC., con A

g

Rt o | HU/A

NIT No. 806.006.079-2 y cuyo representante legal es LINDY JOHANA VASQUEZ SEVERICHE, ‘
identificada con cédula de ciudadania N° 1.143,325.872, con una participacion del 30%, 4 .

- CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE COLOMBIA., con NIT N, 900.239.524-6,

Por.
B N ' d
v, Eldorado Ng, 66 63 st kel k4
X: 324 10 00 ) ;!.;;S.;‘ ! § .
© o Faxaf53448 , » : ' ﬁ?‘% H
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CUNTINUA'UQN QEL CONTRATO CE SUMINISTRO No. e CELEURAGO EI, _ ENTRE £L DISTRITQ GAPITAL » SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL Y UNION TEMPORAL AMMENTANDC

cuye representante legal es JUAN ALBERTO CUADRADO GARCIA, identificado con la  cedula de
cludadania No. 1.082.868.87% v con una participacion del 30% y por MARISOL VELA GOMEZ con

cedula de ciudadania No. 31.195.610, con una participacién del 40%, quien adelante se denominara

EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente Contrato de Suministro de conformidad

con el proceso de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. SED-
SA-SI-DBE-103-2013, desarrollado por la Oficina de Apoyo Precontractual de la SED, y la Resolucion

de Adjudicacion No. 341 del 19 de Diciembre de 2013; previas las siguientes consideraciones:
JUSTIFICACION JURIDICA. MODALIDAD DE SELECCION. De conformidad con la Ley 1150 de

2007, paragrafo 1° del articulo 2° y el Capitulo II, Seccién I, articulos 3.2.1.1.1° y siguientes del
Decreto 0734 de 2012, el proceso a seguir para a contratacion de bienes con caracteristicas técnicas
uniformes es bajo la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electrénica.
DESCRIPCION Y/O CONVENIENGCIA DE LA CONTRATACION: La malnutricién desacelera el

“™. crecimiento econdmico y perpetla la pobreza por tres vias: perdidas directas de productividad
- derivadas del mal estado de salud: perdidas indirectas resultantes del deterioro de las funciones
cognitivas, la falta de escolaridad y pérdidas originadas en el aumento de los costos de la atencién

de salud. Los costos econdmicos de la malnutricién son considerables: se estima que las pérdidas

de productividad superan el 10% de los ingresos que una persona obtendria a lo largo de su vida,

debido a la malnutricion se puede llegar a perder hasta el 2% & el 3% del producto interno  bruto

(PIB). Por ende, mejorar la nutricidn es una cuestion que concierne “a la economia tanto .0

mas que al bienestar social, la proteccion social y los derechos humanos. 1 (Revalorizacion del papel

- fundamental de la nutricién para el desarrolio. Estrategia para una intervencién en gran escala.
~  BANCO MUNDIAL 2006). Analizando [os efectos severos de la malnutricién, en la salud humana y

- dado que no todos estos son clinicamente  visibles, se pueden observar consecuencias a mediano

y largo plazo, come anemia, alteraciones en el crecimiento, desarrolio y retardo en el aprendizaje,
adicionalmente tiens implicaciones en el desarrollo econémico y en fa productividad, potencialmente
en los grandes costos que este problema genera para la salud publica y para la formacidn de capital
humano. En los resultados obtenidos en Ia muestra estudiada en el afio 2005de la Encuesta
Nacional de la Situacién Nutricional en Colombia ENSIN, se encontro que el 12,6% de los nifios enire

5 y @ afios tiene retraso en crecimiento (estatura baja para su edad), y es mayor en los hombres
(14,5%) que en la mujeres (10,6%). Se presentan diferencias significativas entre niveles del SISBEN:
19% en el nivel 1 frente a 5,8% en el nivel 3-8, siendo preocupante la prevalencia de los nifios en

- pobreza, En el rea rural es muy aita (18,5%), v en la urbana es de 8,7%. Con respecio a la ENSIN
~=" . 2010, se logré evidenciar que el estado nutricional de las generaciones mas jovenes presentan un
- mejoramiento en indicagores de retraso en talla y delgadez segin la ENSIN (ENSIN 2005: 13,9% y

= E_NSIN 2010: 10%; y ENSIN 2005: 3% ENSIN 2010: 21% respectivamente). Aun asi este contintia

- slendo un evento presente en los nifios v nifas de Bogota. Al igual se encontrd gque 1 de cada 8

- .nifios y adolescentes presenta sobrepeso u obesidad; esta relacion aumenta a medida que se
incrementa el nivel del SISBEN Y el nivel educativo de la madre (9,4% en madres sin educacién

vs 26.8% en madres con educacién superior). El excaso de peso es mayor en g} drea urbana

19,2% que en.la rural con un 134%. El estado nutricional establecido en la ENSIN 2010 evidencia

en los dltimos cinco anos, con respecto a este comportamiento se puede observar que guarda una / 7
. > - -
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QISTRITAL ¥ UNION TEMPDIAL ALINENTANDO

que llega a ubicarse en un aumento del 6,6% del sabrepeso en el Gitimo quinguenio en la poblacién
escolar del Distrito. Aumento dado en gran parte por la adquisicion de hébitos inadecuados de
alimentacion, como son el aumento del consumo de azucares simples en la dieta, grasas saturadas,
elaumento de las deficiencias de micronutrientes, unides a bajos niveles de actividad fisica dado en -
gran parte por el aumento de| tiempo dedicado a ver television y videojuegos. Lo gue requiere que les
diferentes proyectos de intervencion alimentarios cesarrollados en los escolares, inicien ajuste en
sus lineamientos nutricionales ¥ pedagdgicos, promoviendo una cultura de Ia alimentacion y actividad
fisica saludable, acorde a lo promuigado en la Ley 1355 de 2009 “Por medio de la cual se define Ia
cbesidad y las enfermedades cronicas no fransmisibles asociadas 2 ésta como una prioridad de
salud plblica y se adoptan medidas para su control, atencién y prevencion® Ei CONPES 91 de 2005

$US regiones, en especial los escolares del sistema pablico de edutacion, ha iniciado el seguim
_esticto del estado nuiricional de los nifios  de primero de primaria, no solo con estudios :
- representativos, sino a nivel de un CENSO de seguimiente de g poblacion  objeto  de -
~intervencién del PAE, a través del Sistema de Seguimiento v Evaluacién dei prayecto, en el que se
puede constatar que el sobrepeso estd presente en yn 15,7% de la poblacion ¥ la obesidad en un
5.7%, dato que refleja que el 21.4% de g poblacién presenta exceso de peso en e Distrito, de
© Aifios matriculados en los calegios Distritales e intervenidos por el PAE en el 2012. Ante la situacién

observada, la Secretaria de Educacién, a través de I3 alimentacién escolar, contribuye mediante el

objetivos vy metas del gobierna Distrital, a Secrefaria de Educacién ha generado un nuevo
lineamiento nutricional en el que se hace un aumento en el aporte proteico y mantiene Ia fortificacion
con hierro, con lo cual se busca suministrar refrigerios escolares que logren contribuir en la mitigacion
y disminucién del hambre ocuita, La alimentacin escolar de la SED, considera las condiciones de
cafidad del refigerio escolar en la que se vinculan aspectos del proceso de elaboracidn,
almacenamiento, ensamble, transporte y distribucién que cumplen con lo estipulado en el Decreto
307§ _de 1997, ademés de las exigencias nutricionales que lleven el refrigerio a ser de alta calidad’

emunidad en la vida de la escuela, en ios Programas de saiud y nutricidn Y en general, para¢
- | H=, 2 K
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promover el cambio social, consolidar los derechos bumanos ¥ la democracia. Los aliment_os que
companen los refrigerios suministrados por la SED son de caracteristicas técnicas uniformes
descritas en la ficha técnica de producto, como lo define en el Decreto Ley 734 de 2012 en_los
siguientes términes: “Bienes y servicios de caracteristicas téenicas uniformes y de comtn utilizacion.
Son bienes y servicias de caracteristicas técnicas uniformes y de comdn utilizacion aguellos que
poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de- su. disefio ¢ de sus
caracterlsticas descriptivas, y comparten patranes de desemperio y calidad objetivamente definidos.
Por bienes y servicios de comudn utilizacion entiéndanse aquellos ofrecidos en e mercado en
condiciones equivalentes para quien los Solicite”. Teniendo en cuenta la definicion de Ley, los
alimentos que componen los refrigerios son ofrecidos por diferentes proveedores con el cumplimiento
de las especificaciones y condiciones técnicas dadas por la SED, y que conllevan a que se -

_ encuentren estandarizados, tal y como se muestra en cada una de las Fichas Técnicas de Productos
- gque hacen parte integral de los pliegos de condiciones y sus anexos. En el mes de mayo de la
« presente anualidad, y luega del desarrolio del proceso de seleccidn abreviada por subasta inversa

electronica No. SED-SA-SI-DBE-019-2013, Ia Entidad adjudicé 14 de los 16 grupos establecidos para
el procesa en mencion: dentro del mismo, se declararon desiertos dos grupos a saber: grupo 14 con
un suministro de 28.452 refrigerios en 15 sedes, y grupo18 con un suministro de 28.816 refrigerios en
32 sedes. Cumplido el debido proceso y habiendo desatado los recursos de reposicion mediante las
Resoluciones 1358 y 1359 dei 24 de julio de 2013, ¥ ante la subsistencia de la necesidad de contratar

- del suministro de refrigerios escolares en las 47 sedes pendientes, correspondiente a Jos grupes 14 y
- 16 de la seleccién abreviada por subasta inversa electrénica No. SED-SA-SI-DBE-019-2013 que

fueron declarados desiertos, la Entidad aplicara lo previsto en el pardgrafo 2° del articulo 3.2.1.1.5°

~ del Decreto 734 de 2012 que a la letra indica que "En caso de declararse desierto el proceso de

seleccidn abreviada de subasta nversa regulado en el presente articulo, la entidad podra iniciarlo de
nuevo, prescindiende de la publicacién del proyecto de piiege de condiciones, De ser necesario se

- medificardn los elementos de la future contratacisn que hayan sido determinantes en [a declaratoria
de desierta, sin que en ningiin case se cambie el objeto de la contratacién, sin perjuicio de ajustes en

las cantidades y el presupuesto.” E| contratista deberd garantizar el suministro de los . refrigerios
escolares de acuerdo con las especificaciones técnicas definidas por la Entidad en el pliego de
condiciones, el anexo técnico R'y sus anexos y las fichas técnicas de preducte. En virtud de lo
expuesto, el presente contrato se regira por las siguientes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA..

- OBJETQ: Suministro de refrigerios diarios con destino a estudiantes matriculados en colegios

oficiales del Distrito Capital. CLAUSULA SEGUNDA- ALCANCE DEL OBJETO: El alcance de la
presente contratacion es el suministro de refrigerios diarios, con destino 2 estudiantes (nifios, nifias y

o jévenes) que se encuentran matriculadoes en colegios oficiales del Disirito Capital, cuyas

caracteristicas técnicas se encuentran detalladas en las fichas técnicas de producto anexas al pliego

. de condiciones y que son parte integral de este documento. Con el desarrollo de esta contratacién, la
- Secretaria de Educacion del Distrito garantiza el suministro de los refrigerios escolares en la siguiente
variedad: 15 refrigerios Tigo A, 15 refrigerios Tipo B, y 15 refrigerios Tipo C que contienen los

~de producto, y 4 refrigerios especiales que se programan para ser entregados posterior al suministro

del refrigerio identificade como numero 15, y 2 refrigerios de contingencia que se eniregan en
eventualidades cortempladas definidas en el anexo tecnice R del pliego de condiciones. El suministro

D

| o9
“ Ay, Eldorgdy No, 88 - 63 i
- PBX 3241000
Fax 31534 48
wviw sedhogota '

RS | HUCANA -

'(f : }' =




ALCALDIA mavan

S | |
03589 o um

DI UCCoTA DL

CONTINUAGION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO Ho. CELEBRADO EL
DISTRITAL Y UNION TEMPORAL ALIMENTANDD

e dei'los ‘}"éfrigerios se realizard con base en la distribucian relacionada a continuacién: Tabla Noil
~ Distribucién de Refrigerios por Grupos: ' '

- TOTAL
GRUPO SUMINISTRO nPO A | SUMINISTRO TIPO B g SUMINISTRO TIPO C SUMINISTRO | SEDES
GRUPO 14 6623 - 12158 ! 10035 28814 32

L PARAGRAFO: La poblacién chjetive del presente 'proceso de seleccion abreviada Subasta
- inversa ' la componen los nifics, nifias y jévenes que se encuentran matriculadas en los Colegios

oficiales de Bogota, a quienes se les ofrecerd un refrigerio considerado como una racién diaria de
alimentos, que complementa la alimentacién consumida en el hogar y serd entregada a los

- estudiantes durante su asistencia a la jomada escolar. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES

v’

%«do No. 6853 s
PBX: 3241000 . :
Fac 3153448
wum,gegmq;c.ﬂu £ . N -

DEL CONTRATISTA: 1. Planear, organizar y coordinar la ejecucion del suministra  de refrigerios

segun las necesidades de la Secretaria de Educacion Distrital y las especificaciones del pliego de
condiciones, sus anexos y Anexo técnico, 2. Debe suministrar las clases de refrigerios de

~conformidad con los tipos definidos A, B y C especial vy de contingencia de acuerdo con lo definido en
el presente Pliego de Condiciones. 3. Mantener las condiciones requeridas en el Pliega de
- Condiciones, sus Anexos y Fichas de Productos. 4. Suministrar los refrigerios cunpliendo

estrictamente con todas Y cade una de las especificaciones del componente técnico nutricional y con
las especificaciones  de almacenamiento, ensamble, distribucidn y transporte, talento humano,

- saneamiento y calidad nutricional definido en el ANEXO TECNICO R - REFRIGERIOS del pliege de

cendicianes. El incumplimiento de esta obligacion dard lugar a la aplicacién de las acciones

~hecesarias para evitar la afectacion del servicio. 5.Entregar los refrigerios en cada una de las sedes
* educsativas de los: colegios oficiales del Distrito Y en las cantidades estipuladas, componentes y

alimentos - definidos de acuerdo ‘con lo indicado en el Pliego de Condiciones, asi como. las
reposiciones autorizadas por la interventoria en el mismo dia ¥ enla misma jornada en caso de
faltantes. Estas cantldades podran ser modificadas durante la ejecusion por parte de la Secretaria de

-Educacién Distrital, previo acuerdo con el Contratista. Es de obligatorio cumplimiento anexar el

formato de reposicién debidamente diligenciado en todos sus items a mas tardar dos dias después

~de ocurrida la novedad de reposicién, como documento para reconacer el page. El formato se
- entregara por parte de la interventoria asignada por la Secretaria de Educacién D. C. una vez iricie ia

ejecucion, 6. Suministrar los refrigerios, integrados por los alimentos definidos, en la cantidad y

-calidad indicadas para log Tipos A By C en e empaque requerido, debidamente retulado
-(8egUn norma de rofulado 05109 del 29 de diciembre de 2005 del Ministerio de la Prateccion Social o

normas que la sustituyan) y con los elementos complementarios estipulados en el Pliego de

- Condiciones, sus anexos y fichas de productos. 7. Suministrar las bebidas de los refrigerios
‘escolare_s,‘ con la forfificacion  de hierro establecida en el anexo técnico y en los tiempos
‘establecidos. 8. Guardar diariamente en refrigeracién cinco contra muestras del paquete de refrigerios

ENTRE EL DIGTRITO CARITAL - SECRETARIA DE Eoucaqéu

transmitida por alimentos este asumira toda j2 responsabilidad ¢ivil que genere la demanda por dicha |

causa. 8. Presentar en los tiempos definidos, los documentos técnicos del Plan de Muestreo
microbiolégico de alimentos, agua, superficies, ambientes y manos de los operarios que realizara
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durante la ejecucién. 10. Solicitar a los proveedores de los componentes que integran los refrigerios,
copia de los resultados de laboratorio microbiolégice de liberacién del producio, como requisito
para la recepcion de los mismos. Dichos soportes deben estar a disposicion de la interventoria para
verificacion del cumplimiento de este requisito. Para el caso de los productos como leche, avena,
cereales, los cuales tienen facha de vencimiento cortg, se aceptan resultados parciales en acuerdo
con la interventoria, sin perjuicio de lo que al respecto disponga Ia Secretaria Distrital de Salud, 11.
- Procesar, empacar, almacenar y distribuir los refrigerios, en las condiciones de higiene, calidad y )
. oportunidad establecidas en el Pliego de Condiciones vy la normatividad vigente, 12. Disponer y ’
dar aplicacién a un programa de control de calidad, segtn lo establecido en el Decreto 3075 de 1997,

" del Distrito, a través del interventor en el termino establecido por este, 15. Mantener durante Ia
. ejecucion del contrato el talento humano reguerido, cuando durante la ejecucién se requiera

base en esto, el contratisia debe aplicar las medidas que permitan la inocuidad de los alimentos y
garanticen gue el personal cumpla con la reglamentacion en cuants a uso del uniforme, medidas de I
proteccion, aseo personal y normas higienicas. 17. Se deben mantener todos los elementos vy
condiciones necesarios para garantizar el suministro puntual de los refrigerios, evitar trastomos de

- distribucién en los colegios distritales y debera trabajar en coordinacién con Ia Interventoria !
cuando existan factores como cancelacion de clases, vias de acceso cerradas por reparacién y

o preblemas  de seguridad, entre otros: comprometiendose a ajustar los aspectos que sean

- requerides (talento humano, vehiculos, entre ofres), cuande la Interventoria asi lo disponga, en el

evento de presentarse inconvenientes de distribucion o por aumento en el namero de refrigerios a

y/o al interventor, cualquier situacion que altere la normal distribucién del paguete de

refrigerios, el mismo dfa en Que se presente. De igual manera, se compromete a informar e}

misme dia cualquier novedad de los alimentos que sea reportada por los Colegios directamente. 21.

Presentar alternativas de solucidn ante inconvenientes de Ia gJecucion que sean de su competenci =
%.\Debe entregar el primer dia de suministro, copia de la rotacién mensual y diaria de los refrigerios,

. ,SLJ‘( ‘ L
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en cada una de las joadas beneficiadas en cada una de las sedes. 23. Cumplir a cabalidad durante

la ejecucion, con lo establecido en los do
Disponer durante la ejecucién para Ia re

cumentos entregados previo al inicio de Ia ejecucion. 24.
vision de la interventoria de lo siguiente: 24.1. Lista de
Ultima visita de vigilancia y control en salud publica para

fabrica de alimentos y concepto higiénico sanitaric favorable o favorable condicionado. 24.2.
Registros sanitarios de los productos que lo requieran de conformidad con el Decreto 3075 de 1997.
24.3. Analisis fisico-quimicos de los alimentos que componente el refrigerio (refrigerio ensamblado),

Andlisis microbioldgicos de los lotes de

' - integre “el paguete de refrigerio, de acuerdo con lo estabiecido en el Pliego de Condiciones 'y

en el programa de aseguramiento de

la calidad del contratista. Asf mismao, dentro de su jinea

de proceso deberd realizar los analisis microbiclégices o fisicoquimicos que se requieran de

acuerdo con la legislacion vigente. 24.5. Analisis bromatelogicos de Jos producios que , )

- conforman los refrigerios, los cuales servirdn de guia para posieriores verificaciones, segin lo
determine la Interventoria. 24.6. Facturas de los proveedores de los componentes de refrigerios para

conocer el procese de ensamble, de los

refrigerios, en la que participen los coordinadores de

refrigerios escolares de los colegios, sedes y jornadas en la que se realiza el suministro. El contratista

‘deberd suministrar la dotacién bésica

(gorro, tapabocas Y bata) a cada uno de los docentes

asfstentz?s, al igual_que un refrigerio. Deberd invitar a [a interventoria y presentar el soporte de

Para hacer seguimiento a fa ejecucién. 30.
~de cantidad, peso, volumen, tiempo (ho

rarios), temperatura, calidad y con las caracteristicas

especificadas en el Pliego de Condiciones, Ficha Técnica Productos Y Anexos. 31. Presentar a la

de la planta presentada, el cual debers ser expedide per la entidad competente. 36. Deberd cumplir

con el pago actualizado de salarios, prestaciones sociales y demas obligaciones respecto del
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personal contratado para la ejecucion, 37. El contratista debe prever todos los costos indirectos y ‘
directos durante la ejecucién del conirato. 38. Dar cumplimiento a las obligaciones sefialadas en el e
articulo 41 de la ley 80 de 1993, el articulo 8.1.18 del Decreto 734 de 2012 de igual forma a lo
indicado en el articulo 2 de ley 1562 de 2012. 39. Dar cumplimiento a la Directiva 001 del 31 de enero
de 2011, expedida por el Alcalde Mayor de Bogota D.C., mediante la cual se democratizan las
oportunidades econdmicas en el Distrito Capital y la promocion de estrategias para la participacion
real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica
- productiva de la ciudad, de acuerdo con lo establecido en el anexo R y en el pliego de condiciones.
Para fal efecto, el contratista debera presentar a los 15 dias de haber iniciade el contrato, una
caracterizacion de su talento humano, en la cual el 30% debe corresponder a pobilacion con alguna
de estas caracteristicas (Madre cabeza de familia, madre con m&s de tres hijos, personas en
condicion de discapacidad entre otros). 40. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
¢ articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el articulo primero dela Ley 828 de 2003, en la ejecucidn
del contrato, el contratista debera acreditar mediante la presentacidn de los: respectivos
- Comprobantes de pago, el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
~ Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA), cuando haya lugar. El
- Incumplimiento  de esta obligacion serd causal para la imposicion de muitas sucesivas hasta
tanto se dg el cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante liquidacién efectuada por la
entidad administradora, mediante el tramite establecido en el articulo quinto de la Ley 828 de 2003. -
41. Las demds obligaciones que se deriven de esta seleccion, la propuesta y la naturaleza del
contrato. CLAUSULA CUARTA.-ESPECIFICACIONES TECNICAS: El Contratista debera cumplir lo
~  previsto en el pliego de condiciones de la SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA SED-
SA-SI-DBE-103-2013, sus anexos, sus adendas, en el texto del contrato, asf como en la respectiva
oferta, vy especialmente presentar y desarrollar en forma obligatoria, la totalidad de las
-.especificaciones técnicas establecidas en el ANEXO TECNICO del Pliego de Condiciones el cual
“ hace parte integral . del presente contrato. CLAUSULA QUINTA.- OBLIGACIONES DE LA
 SECRETARIA DE EDUCACION: Se obliga a: 1, Velar por el cumplimiento de todas las cldusulas
- contractuales. 2. Exigir al Contratista Ia ejecucion iddnea y oportuna del objeto del contrato, acorde
. con la clausula de forma de pago, previo recibo a satisfaccién por parte de la SED con visto bueno e

recibo a satisfaccion por parte de la SED con visto bueno e informe del interventor. CLAUSULA
- SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del Contrato serd de 125 dias calendario
~escolar o hasta el agotamiento de recursos, contados a partir de la firma del acla de inicio suscrita
entre el confratista y el interventor contratado por la SED para tal fin, previo cumplimiento de los
- requisitos de perfeccionamiento y ejecucién. CLAUSULA SEPTIMA.-VALOR: El valor total del
contrato para todos los efectos legales y fiscales comresponde a la suma de SEISMIL
CUATROCIENTOS OGHENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTQOS DIECINUEVE mMiIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y GINCO PESOS M/CTE (36.486.419.875) INCLUIDO LV.A de
conformidad a lo establecido en el numeral 1.5 del Pliego de Condiciones. PARAGRAFO: Para todos, e
_los efectos legales, presupuestales y fiscales, se entenders Yue el valor de la propuesta présentada .
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- por el contratista incluye IVA, cuando el bien y/o servicio contratado no éste excluido de tal gravamen
- por la Ley. CLAUSULA OCTAVA.-APROPIACION PRESUPUESTAL: Las erogaciones que LA
SECRETARIA DE EDUCACION efectiie para el pago del valor del presente contrato se haran con
cargo al presupuesto de Gastos e Inversiones para la vigencia fiscal 2013, segln Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No, 731 del 4 de marzo de 2013, CLAUSULA NOVENA- FORMA DE
PAGO: El valor del contrato serd cancelado por la Secretarla de Educacidn D. C. al contratista,
- mediante pagos realizados por el Sistema Automatico de Pagos — S.A.P., en la cuenta indicada por él
€n su propuesta, asi: 1. Pagos Mensuales, previa cumplimiento de los siguientes requisitos: 1.1.
Presentacion de la factura por parte correspondiente  1.2. Constancia de cumplimiento de las
obligaciones del Contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral; 1.3. Suscripcién, del acta
de entrega entre el responsable de refrigerios en las instituciones educativas y el contratista del
suministro  de los refrigerios. 1.4. Certificacion de cumplimiento suscrita por la Interventoria’y
- aprobada por la SED. De cada pago se realizaran los respectivos descuentos de Ley. PARAGRAFQO
. 1: Es importante tener en cuenta que todo Pago esta sujeto a la Programacion Anual Ménsualizada
de Caja — P.A.C., de la Direccién Distrital de Tesoreria, sin que se generen intereses moratorios.
PARAGRAFO 2: El proponente seleccionado deberd al momento de la firma de| contrato, diligenciar
el FORMATO SIMPLIFICADO DE- INFORMACION DEL CONTRATISTA con el fin de
_Proporcionar fa informacién necesaria para la realizacion de los pagos por parte de la SED, los
cuales se haran por medio del Sistema Automatico de Pagos S.AP. CLAUSULA DECIMA.-
INTERVENTORIA: La interventoria serd ejecutada por la persona natural o juridica contratada por la
Secretaria de Educacién del Distrito Capital para tal fin, lo cual serd oportunamente informado al
contratista. Este representara a la entidad Y por su conducio se tramitardn todas las cuestiones
relativas 2 su desarrollo v sera quien certifique la ejecucion del contrato; sus funciones, ademés
de las que determing la ley y los respectivos reglamentos seran las siguientes: 1. Supervisar y vigilar
el cumplimiento. del contrate a gjecutarse, prestando la colaboracion que requiera el Contratista. 2.
Elaborar las actas de recibo a satisfaccién y producir los informes requeridos para soportar los pages
- que deba efectuar la SED. 3. Exigir al Contratista Ia ejecucién idonea Y oportuna del contrato. 4.
Autorizar fos pagos al Contratista e indicar en forma motivada los descuentos que por multas deban
_ser efectuadns. 5. Remitir oportunamente a la Oficina de Contratos las actuaciones resultantes de la
‘ejecucion contractual, 6. Dar aplicacion a la Resolucion 2254 del 14 de Septiembre de 2009,
emanada de la Secretaria de Educacion del D.C. 7. Cumplir ceon fodes y cada uno de los aspecios
sefialades en el procedimiento SRF-PE-03, implementade mediante Resolucién 1540 del 30 de
mayo de 2003, por la Secretaria de Educacion del D.C., relacionados con el registro de Almacén de
los bienes adquiridos. (en el caso de compra o suministro). El interventor respondera por los hechos -
Yy omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el artfculo 53 gel Estatulo de
Contratacion  Administrativa. En ningin casc el interventor goza de la facultad de modificar el
contenide y alcance del contrato suscrito entre el contratista y la Secretaria de Educacidn del Distnio
Capital, ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones y responsabilidades. PARAGRAFO
PRIMERO: En concordancia con o establecido en la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003, el supervisor
deberd en el momento de autorizar los pages, solicitar modificaciones o de liguidar el contfrato,
verificar y defar constancia del cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente al Sistema de
Segur}dad Social Integral y parafiscales, durante la vigencia del contrato, estableciendo una correcta

Qﬂmmﬂo No, 65 83 : ; '
PBX: 324 10 00 . .
Fac 3153448 - : L
vww. sod N

| omacs o 15 | -HUCYANA




oy
iy s

5/ .

ALcALDla MAYOR
C BOGOTA D

210

27 0IC 1R

.CONTIM;MC}ON OEL CONTKATO 113 SUMINISTRO No., » GELEORADO EL ENTRE EL DISTRITO CARTAL - SECRETARIA DE EDUCAGION
DUSTRITAL Y UNION 'I'EMPORAL ALIMENTANDO . N

—— e semm————

establece fa Ley. Sin perjuicio del adelantamiento del trdmite previsto en el articulo 88 de Iz Ley 1474
de 2011 y en la Resolucion 3053 de la misma anualidad. PARAGRAFQ SEF;UNDO: La supervision

Educacién D. C. GLAUSULA UNDECIMA - GARANTIAS: El contratista se compromete y se obliga a
constituir garantfa Gnica en favor de BOGOTA D.C.-SECRETARIA DE EDUCACION O SECRETARIA
- PE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL, con NIT.899.996.061-9, de acuerdo con el Articulo 7° de

CONTRATISTA.] sus dependientes, © subordinadas, por el término de ejecucion del mismo y en
cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor de contrato, sin que en ningin caso
~sea inferfor a DOSCI_ENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (200

. 2012. PARAGRAFO PRIMERO: El porcentaje de cubrimients de Jos diferentes amparos, fue
evaluado teniendo en econsideracion los siguientes criterios: 1. El valor ge los Contratos a suscribirse
¥ 2. el plazo de sjecucién de los mismos: con los cuales se puede concluir que dicho porcentaje
garantiza la posible aplicacién de multas, cldusula penzl, efc. PARAGRAFQO SEGUNDO: El monto
_ de las garantfas debera ser restablecido por el Contratista, cada vez Que por razon de las multas o
.sanciones impuestas, el monto asegurade se disminuyere o agotare, dentro de los términos

- Manténerla vigente y seran de sy cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucién y mantenimiento de Ia garantia mencionada. Sin embargo el contratista autoriza g la

TERCERQ: La garantia Unica debera ajustarse siempre que se produzea modificacién en el plazoylo
valor del contrato o en el evento de que se presente la suspension temporal del mismo. En tado case
ﬁ obligacion del Confratistz mantener vigente los amparos de las polizas durante Ja ejecucién del
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~ contrate. Una vez se haya firmado el acta de inigiacién del contrato, el contratista debera correr la
vigencia de la garantia Gnica, en todos sus amparos, con relacion a la fecha de iniciacién del contrato.
CLAUSULA DUODECIMA. - CESION. Y SUBCONTRATOS: E] CONTRATISTA no podré ceder el
contrato. @ personas’ naturales o juridicas, nacionales o extranjeras salvo autorizacion previa Yy
' expresa de LA SED y ésta puede reservarse las razones que tenga para negar la cesidn. Sila
persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacién
- diplomética. EI Contratista es el tnico responsable por la celebracién de subcontratos. CLAUSULA
- DECIMA TERCERA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Al ,
- contrato le son aplicables las facultades da terminacidn, modificacién e interpretacién unilaterales, en
los términos establecidos en la normatividad vigente, en particular, los Articulos 15, 16, y 17 de la Ley
80 de 1993, CLAUSULA DECIMA CUARTA.-MULTAS: En caso de incumplimiento por parte del
‘CONTRATISTA de las obligaciones contenidas en el contrate, incluyendo las descritas en los
~-— documentos que hacen parte integral de éste, que no constituya por si mismo causal de caducidad,
- de conformidad con lo establecido en el articulo 40 de Ia Ley 80 de 1893, el articulo 17 de la Ley 1150
- de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demés normas aplicables, la SECRETARIA podra
cenminar al cumplimiento, mediante acto administrative motivade, imponer multas sucesivas o
puntuales al CONTRATISTA equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada
. evento de incumplimiento sin superar el veinte por ciento (20%) del valor total del mismo. B
- CONTRATISTA Y LA SECRETARIA acuerdan que las multas se harén efectivas por ésta del saldo a
favor del CONT RATISTA si lo hubiere, previa comunicacidn escrita a este. Si no hay tal saldo, se
efectuard de forma concomitante la respectiva reclamacion ante ef asociado y ante la aseguradora
que expidid la garantla tnica del convenio, en los téminos y condiciones establecidos en el Cédigo
- de Comercio. La ocurrencia del siniestro y la determinacién del valor a pagar se acreditardn ante la
aseguradora con una comunicacién suscrita por el ordenador del Gasto, previo agotamiento del
- procedimiento de Imposicion de muitas adoptado por la entidad. Sin perjuicio de lo anterior, La J
SECRETARIA adelantard las acciones pertinentes ante la jurisdiccién competente, incluida la ,
coactiva, cuando asi se requiera. Las multas aqui pactadas se impondran, de conformidad con el
procedimiento sefialade en el articuly 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de ia Ley 1474 de i
2011, demds normas concordantes y pertinentes” y sin que por ello LA SECRETARIA pierda su
- derecho a reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a
- Ia aplicacién de ia multa. PARAGRAFQ PRIMERO: Para Ia aplicacién de dichos descuentos se
T requerird el concepto previo del Interventor designado, quien de antemano debe solicitarle al
-coniratista las explicaciones correspondientes v se debera dar aplicacién al procedimiento
contemplado en el Articulo 86 de Ia Ley 1474 de 2011 y la Resolucisn 3053 del 20 de septiembre de
12011, que reglamenta el procedimiento para la declaratoria de incumplimiento, de imposicién de
- mullas y demés sanciones en los contratos celebrados por la Secretaria de Educacién del Distiito.

sancién penal pecunfaria{ f!'ente al contratista, aplicars descuentos, hasta un maximo del 20% del 7 >
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Secretarfa de Educacidn D. C. PARAGRAFO: El pliego de condiciones es el documento en el que se
_establecen todas las condiciones de la presente contratacién, las cuales se entenderan aceptgdas
por quienes de manera voluntaria decidan participar en la misma. El contratista acepta que previo al
recibe, la Secretaria de Educacién D. C. a través de la interventoria realice en las plantas de
ensamble, el muestreo y analisis sobre el producto que €ste ponga a disposicion para la entrega. l.a
ocurrencia de las cirounstancias que se describen a continuacion, daran lugar a la aplicacidn de.los
descuentos por parte de la Entidad, previo al agotamiento del debido proceso, siempra_y cuando la
- comprobacién de los mismos por parte de la interventoria esté en contraposicién con lafs
‘especificaciones  técnicas establecidas en el Anexo Técnico R o en las Fichas Técnicas de cada
producto. La Secretaria de Educacion D. C. a través de Ia interventoria realizard los siguientes
- descuentos que se hardn efectivos cada mes durante la ejecucion asi: 1. Cuando el gramaje del o de
les alimentos suministrados por el contratista en los diferentes refrigerios no cumpla con lo ofertado,
-~ serealizaran descuentos, asi: 1.1, Del 10% del valor diario del alimento no conforme, la segunda vez
— que se encuentre |a no conformidad. 1.2, Del 20% del valor diario del alimento no conforme, la tercera
Vez que se encuentre la no conformidad. 1.3. Del 30% de! valor diaric del alimento encontrado no
conforme, la cuarta vez y siguientes ocasiones en que se encuentre la no conformidad. E! descuento
se efecluard teniendo como base la verificacién realizada por la Interventeria en Ias plantas de .
ensamble de los refrigerios, segun el muestreo estadistico referenciado en la Resolucidn 16379 del
- 18 junio 2003, expedida por la Superintendencia de Industria y Comercio. El caleulo del descuento se
~efectuara con base en el valor para el componente al cual pertenece el alimento, el tipo de refrigerio
evaluado y el lote o lotes verificados, Las verificaciones se podran realizar en uno ¢ mas lofes. 2.
Cuando. el incumplimiento en el aperte de los macro nutrentes del alimento analizado por &
Interventaria se encuentre por debajo del 90% dei valor establecido en Ia ficha técnica de producto
presentada, se realizaran descuentos, asi: 2.1. Del 10% de| valor diario de suministro correspondiente
al alimento no conforme entregada el dia de su andlisis, la primera vez que se encuentre la no
conformidad. 2.2. Del 20% del valor diario del suministro correspondiente al alimento no conforme
~entregado el dia del andlisis, [a segunda vez que se encuentre la no conformidad. 2.3, Del 30% cdel
- valor diaria d2l suministro correspondiente al alimento no conforme entregado el dia de su andlisis, la
tercera vez y siguientes ocasiones en Que se encuentre la no conformidad. El célculo del descuento
se efectuard con base en el valor, para ¢l cemponente al cual pertenece el alimento analizado, sobre
el lote o [otes verificados y aplicard a los diferentes tipos de refrigerios suminisirados. Las
P~ verificaciones se podran realizar en uno o mas lotes. 3. Cuando el Incumplimiento del aporte de hiemo
. - del alimento analizade por la Interventoria se encuentre por debajo de 85% o por encima del 115%
- del valor registrado en la ficha técnica de producto, se realizaran descuentos, ash: 3.1. Del 20% del
valor diario del suministro Gorrespondiente al alimento no conforme entregado el dia de su toma de e
muestra, la Segunda vez que se encuentre la no conformidad. 3.2. Del 30% del valor diaria del :
suministro correspondiente al alimento no cenforme entregado el dla de su toma de muestra, la
lercera vez que se encuentre ja no conformidad. 3.3. Del 40% del valor del suministro

o

siguientes ocasiones en que se encuentre la no conformidad. €l célculo del descuento se efectuara
con base en el valor fjado por el contratista, parz (a zona a la cual pertenece el alimento analizade,
sobre el [ote o lotes verificados v aplicars a los diferentes tipos de refrigerios suministrados. Las i
~verificaciones se podran realizar en uno o mas lotes, 4. Por encontrarse evidencia fisica de moho en el
alimentos componentes del refrigerio, verificado en las plantas o en colegios, reconfirmado mediante
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_ analisis microbiolagico en laberatorio, no se pagara el 100% del valor del iote del componente,

- correspondiente al suministro para la jomada en la cual se presenta el evento. Si Ja no conformidad

se evidencia en colegios no se pagara el 100% del valor del componente correspondiente al

suministro para la sede o sedes en las cuales se reporte la no conformidad, 5. Por encontrarse S

~ evidencia de componentes del refrigerio vencidos en planta, no se pagara el lote del componente N

- encontrado no conforme. Si la no conformidad se evidencia en colegios no se pagara el 100% del '

- valor del componente correspondiente al suministro para la sede o sedes en las cuales se reporte Ia

_no conformidad. Adicionalmente para ambos eventos se hara un descuento equivalente al 20% del

“valor diario del suministro correspondiente al alimento no conforme evidenciado el dia de Ja no

- conformidad. 6. Por encontrarse en planta evidencia fisica de abombamiento, que mediante anélisis

- Microbioldgico practicads en el laboratorio de la interventoria evidende la presencia de

. microorganismos por encima de los parametros establecidos para el producto analizado segun Ia

" normatividad vigente y el pliego de condiciones, no se pagara el lote del componente encontrado no

~conforme. Si la na conformidad se evidencia en colegios no se pagara el 100% del valor del

componente correspondiente al suministro para la sede o sedes en las cuales se reporte l2 no

~conformidad. Adicionalmente para ambos eventos se hara un descuento equivalente al 20% def valor

diario del suministro correspondiente al alimento no conforme evidenciade el dia de la no

~ conformidad. 7. Por no entregar los alimentos en el empaque primario establecido en Ja Ficha Técnica

- de Producto, se realizaran descuentos asi: 7.1. Del 10% del valor diario del suministro def alimento no

conforme, (@ primera vez que se encuentre la no conformidad. 7.2, Del 20% del valor diario del

~ Suministra def alimento no conforme, la segunda vez que se encuentre ia no conformidad, 7.3, Del i

- 30% del vaior diario del suministro del alimento encontrado no conforme, la tercera vez y siguientes Jo

-~ ocasiones en que se encuentre la no conformidad. El descuento se efectuara teniendo como base la '
verificacién realizada por 12 Interventoria en las plantas de ensamble de refrigerios, segin el ‘ s

- muestren estadistico referenciado en Iz norma NTC 1SO 2859-1 (Procedimiento de muestreos para Cob
- inspeccion por atributos parte 1). El céloulo del descuento se efectuara con base en el valor fjado por e

~ el contratista para el componente &l cual pertienece el alimento y el lote o lotes verificados. Las
verificaciones se podran realizar en uno o mas lotes. 8. Por no entregar los alimentos con las
condiciones de rdtulo establecido en la Ficha Técnica de Praducto para el empaque primario, se
realizaran descuentos asi: 8.1. Del 10% del valor diario del sumlnistro del alimento no conforme, la
~segunda vez que se encuentre la no conformidad. 8.2, Del 20% del valor diaric del suministro dej

~alimento no conforme, la tercera vez que se encuertre ia no conformidad.8.3. Del 30% del valor diario

~ del suministro del alimento encontrado no conforme, Iz cuarta vez y siguientes ocasiones en que se
-encuentre fa no conformidad. El descuento se efectuars teniendo como base Ia verificacion realizada
‘par la Interventoria en las plantas de ensamble de refrigerios, segun el muestreo estadistico

“referenciado en la norq’aa NTC ISQ 2859-1. (Procedimiento de rmuestreos para inspeccién par
atributos parte 1). El calculo del descuento se efectuara con base en el valor fijado por-el contratista).
-9. Por no entregar los alimentos que confarman los refrigerios con las condiciones o rotulado del
empaque secundario establecide en el Anexo Técnico, se realizardn descuentos asi 9.1. Del 1% del -
valor diaric de los componentes que requieran empaque secundario, la segunda vez que se
encuentre fa no conformidad. 8.2. Del 1.5% del valor diario de los compaonentes que requieran
empaque secundario, la tercera vez que se encuentre la no conformidad. 9.3. Del 2% del valor
-diario de los componentes que requieran empaque secundario, la cuarta vez y siguientes ocasiones
‘&N que se encuentre la no conformidad. £l descuento se efectuara tenjendo como base la verificacién
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realizada por la Interventoria en las plantas de ensamble de refrigerios, segdn el muestreo estadistico
referenciado en la norma NTC SO 2859-1 (Procedimiento de muestreos para inspeccién por atributos
parte ). El calculo del descuento se efectuara con base en el valor fijade por el contratista para los
cornponentes del refrigerio evaluado y aplicara a los diferentes tipos de refrigerios suministrados. 10.
Por no suministrar el ndmero de refrigerios establecidos en la contratacidn, no se pagaran los
refrigerios no entregados y ademsés se realizaran descuentos asi: 10.1. Del 10% del valor del
-Suministro diario no entregado a conformidad, la primera vez que se encuentre la no conformidad.
10.2. Del 20% del valor del suministro diario no entregado a conformidad, la segunda vez que se
encuentre la no cenformidad. 10.3. Del 30% del valor del suministro diaric no entregade a
conformidad la tercera vexz y siguientes ocasiones en que se encuenire la no conformidad. El
descuento se efectuaréd teniendo como base el suministro autorizado por la Interventoria para las
'sedes y jornadas, en las cuales se evidencie Iz no conformidad en los colegios. El calculo del
-~ descuento se efectuara con base en el valor fijado por el contratista para los componentes 0
refrigerios y aplicara a los diferentes tipos de refrigerios suministrados. 11. Por no suministrar dentro
del empaque secundario Ia servilleta, segln las verificaciones realizadas por la Interventoria en las
plantas de ensamble de refrigerios, se realizaran descuentos asi: 11.1, Del 0.5% del valor diario del
refrigeric, la primera vez que se encuentre Ja no conformidad. 11.2. Del 1% del valor diario del
refrigerio, [a segunda vez que se encuentre Ia no conformidad. 11.3. Del 1.5% del valor diario del
refrigerio, |a tercera vez y siguientes ocasiones en que se encuentre [a no conformidad, £l descuento
se efectuara teniendo como base Ia verificacién realizada por la Interventoria en las plantas de
ensamble de refrigerios, segtin el muestreo estadistico referenciade en la norma NTC ISO 2859-1
~  (Procedimiento de muestreos para inspeccién por atributos parte D). &l cdleulo del descuento se
efectuara con base en el valor fijado por el contratista para el refrigerio, el tamafio del lote o lotes
verificados. Las verificaciones se podran realizar en uno o mas lotes. 12. Por cambiar proveedores de
~alimentos que componen el refrigerio sin la previa autorizacion por parte de la Interventoria, de
acuerdo con lo establecido en el Tecnico, se descontara e 100% del valor del suministro diario del
alimento del proveedor no autorizado, E descuento se calculara con base en el valor fijlado por €l
contralista para el componente al cual perienece el alimento. 13. Por encontrarse en plantas
evidencia de cualquier tipo de contaminacién fisica o de un cuerpo extrafio, en uno o varios de los
companentes que integran el refrigerio o dentro del empaque primario o secundario, no se pagara el
S0% del lote del componente encontrada no conforme o refrigerios, segin corresponda. Si la no
A conf'ormidad se evidencia en colegios no se pagara el 100% del valor del compenente o refrigerio, -
Segun corresponda, respecto al suministro fijado para la sede o sedes en las cuales se reporte la no
conformidad. Adigionalmente para ambos eventos s& harg un descuento equivalente al 20% del valor
diario del suministro correspondiente al lote del compeonente no conforme, evidenciado el dia de la no
coqfonnidad. 14. Cuando se evidencie en plantas y en colegios contaminacion quimica en uno o
varios de jos alimentos que compoenen el refrigerio, no se pagard el 100% del lote de componente

las cuales se reporte la no conformidad. 15. Par ne suministrar los refrigerios con el ngmero de

" componentes establecidos, segun las verificaciones realizadas por Ia Interventoria en las plantas de
ensamble de refrigerios o Tepartadas por las sedes educativas en los formatos de registro de
refrigerios, no se pagard el o los componentes faltantes y se aplicars el descuento asf: 15.1. Del 10% -
del valor del suministro diario no entregadeo a conformidad la primera vez que se encuentra la ng,
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conformidad, 15.2. Del 20% del valor del suministro diario no entregado a conformidad la segungda
Vez que se encuentre la no conformidad, 15.3. Del 30% del valor dei suministro diario no entregado a
conformidad ia tercera vez y siguientes ocasiones que se encuentre la no. conformidad, 16. Por
inGumplimiento en los horarios de distribucion de los refrigerios en los colegios distritales, se
realizaran descuentos asi: 16.1. Del 5% del valer diario del suministro entregado por fuera del horario,
la tercera vez que se encuentre la no conformidad. 16.2. Del 10% del valor diarig del suministro
entregado por fuera del horario, la cuarta vez que se encuentre fa no conformidad. 16.3. Del 20% del
valor diario del suministro entregado por fuera del horario, la quinta vez que se encuentre la no
conformidad. 16.4, Del 50% del valor diario del suministro entregado por fuera del horarip, la sexta
vez y subsiguientes en que se encuentre la no conformidad. El calcule del descuento se efectuara

dia, en una o ambas Jornadas, en una ¢ varias sedes o colegios, en los cuales se incumpla el horario

de entrega de refrigerios a que hace referencia el pliego de condiciones. Solo se aceptaran dos

justificaciones en el mes, independientemente del motivo Que la haya originado. 17. Cuando se

presente. un resultado microbioldgico no conforme de cualquier alimento que no cumpla con la .

Del 30% del valor diaria de} suministro del alimento no conforme, la segunda vez que se encuentre la

no conformidad. 17.3. Del 50% def vaior diario del suministro del alimento encontrada no conforme, la:

1eTcera vez que se encuentre fa no conformidad. 17.4. Det 100% del valor diario del suministro de)

“alimento encontrado no conforme, la cuarta vez ¥ siguientes ocasiones en que se encuentre la no

conformidad. Ef célcule del descuento se efectuard con base en el valor fijado por el contratista para’

can termémetros calibrados) en las plantas, recorridos o en el momento del descargue en las sedes
e'duff:ativas.fesité por encima de lo estipulado en la normatividad vigente, asi: 18.1. Del 5% del valor
diario del suministro del alimento no conforme, 1a segunda vez que se encuentre [a no conformidad,

18.2. Del 20% del valor diarip del suministro del alimento no conforme, la tercera vez que se

encuentre la no conformidad. 18.3. Del 50% del valor diario del suministro del alimento encontrado no

conforme, la cuarta vez en que se encuentre la no conformidad. 18.4. Del 100% del vaicr diario del

‘Suministro del alimento encontrado no conforme, la guinta vez Yy siguientes ocasiones en que se

encuentre la no conformidad. El caleulo del descuento se efectuard con base en el valor fijado por el

contratista parz el componente de bebidas, el lote o fotes verificados ¥ aplicara a los diferentes tipos -

de.refn'genqs suministrados. 19. Cuando se evidencie intercambios de alimentos no autorizados por
la interventoria en las plantas, recorridos 0 en las sedes educativas, se realizaran descuentos asi: -

19.1. Del 5% del valor diario del suministro del glimento no autorizado, la primera vez que se :

encuentre la ng conformidad. 19.2. Del 20% dai valor diario del suministro del alimento no autorizado,
la. segunda vez que se encuentre Ia no conformidad. 19.3. Del 50% del valor diaric del suministro del
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- o lotes verificados y aplicara a los diferentes tipos de refrigerios’ suministrados, objeto del cambio, 20.
Cuando el contratista exceda los cuatro intercambios permitidos por cada quince refrigerios
eniregados, se aplicardn descuentos asi: 20.1. Del 5% del valor diario de suministro del componente
‘objeto de cambio, la quinta vez que se sclicite intercambio. 20.2. Del 10% del valor diario de
suministro del componente objeto de cambio, Ia sexta vez que se solicite intercambio, 20.3. Del 20%
del valor diario de suministra del componente objefo.de cambio, la séptima vez que se solicite
intercambio. 20.4. Del 30% de! valor diaric de suministro del componente objeto de cambio, la octava
Vez y en las siguientes ocasiones que se solicite intercambio. El calculo del descuento se efectuara
con base en el valor fijado por el contratista para el lote del componente al cual pertenece el alimento ‘
» cambiado sin autorizacién, el lote o lotes verificados y aplicara a los diferentes tipos de refrigerios ‘ v
e~ Suministrados, objeto del cambio, 21. Cuando el contratista repita en mas de dos ocasiones la misma :
fruta en un ciclo de 15 mends se aplicaran descuentos asi: 21.1. Del 15% del valor diario del
- suministro de [a fruta repetida, la segunda vez que se evidencie la no conformidad, 21.2. Del 20% det
valor diario del suministro de Ia fruta repetida, la tercera vez que se evidencie la na conformidad. 21.3.
Del 30% del valor diario de] suministro de Ia fruta repetida, la cuarta vez que se evidencie la no
conformidad. 21.4. Del 50% de valor diario’ del suministro de la fruta repetida, la quinta vez y
siguientes que se evidencie |a no conformidad, El calculo del descuento se efectuard con base en el
- valor fijado por el contratista para el lote del componente fruta, el jote o lotes verificados y aplicarg a
los diferentes tipos de refrigerios  suministrados, objeto del cambio. 22. Por encontrarse
-microorganismos patdgenos en cualquier alimento de los analisis realizados por la Interventoria, se
descontard el 100% del valor de] suministro diario de! lote del componente del refrigerio encontrado
no conforme, entregado el dia del analisis. El descuento se calculara €on base en el valor fijado por el
contrafista para el componente a cual perienece el alimento, 23. Por ol incumplimiento de los ‘
proveedores ofertados durante los primeros 30 (freinta) dias de gjecucion, se realizardn descuentos,
ast: 23.1. Del 10% de! valor diario del suministro del alimento no conforme, la primera vez que se
encuentre la no conformidad. 23.2. Del 20% del valor diario del suministro del alimenta no conforme, .
la segunda vez que se encuentre la no conformidad. 23.3. De! 30% del valor diario del suministro del /

SN gual pc?rtenece el alimento analizadq. sob_re el lote o lotes verificadog y aplicard a los diferentes tipos i '
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de los requisitos establecidos para el personal manipulador de alimentos solicitados en la Anexo
Técnico, previa notificacion para que el contratista subsane las deficiencias encontradas por el
interventor, en maximo 5 dias calendario, de lo contrario se hara efectivo el descuento. 24.5. Por no
acatar o responder las indicaciones o requerimientos escritos que haga el SED y/o el interventor, en
el término del numero de dias hébiles solicitados en el requerimiento. El descuento sera efectivo
sobre el dia limite para dar respuesta al requerimiento solicitado. 24.6. Por no mantener el
CONCEPTO HIGIENICO SANITARIO FAVORABLE de la planta o plantas ofertadas, durante la
ejecucion del contrato, expedido por la autoridad competente vio por quien haya delegado la
Secretaria de Salud del Distrito Capital. 25. Por los demdas eventos de incumplimiento parcial de las
obligaciones establecidas en el pliego de condiciones, sobre las cuales no ‘se¢ han establecidos
descuentos, previa notificacion, para que el contratista subsane las deficiencias encontradas por el
interventor, en maximo 5 dias calendario, de lo contrario se hara efective el descuento. 26. Del 1 %
del valor del contrato en caso de gue se presente un brote de Enfermedad Transmitida por Alimentos
ETA, ef cual haya sido clasificado por la Secretaria Distrital de Salud como ETA confirmada a
consecuencia de la ingesta de alimentos componentes de los refrigerios, que cumpla cualquiera de

las siguientes condiciones: 26.1. Por asociacién epidemicldgica: Presencia simultanea de signos y

sintomas de intoxicacién o infeccién alimentaria en varias personas que consumieron el refrigerio en
un lugar y tiempo determinado. 26.2. Por identificacién del agente etiolégico en-el laboratorio: En
muestras. provenientes de! paciente (heces o emesis (vémito), por la presencia de toxinas en el
alimento, por la produccisn de ellas por el agente efiolégico aislado o por la identificacion de los
agentes quimicos causantes de Iz intoxicacion. 26.3. El cdlculo del descuento se efectuara con base
en el valor fijado por el contratista, para el grupo al cual perienece el alimento analizado, sobre el lote
¢ Iotes verificadas y aplicara a los tres tipos de refrigerios (Tipo A, B Y C). Las verificaciones se
podran realizar en uno o més lotes, 26.4. Los descuenios por incumplimiento del horario de entrega y:
por exceder el nimero maximo de intercambios permitidos, se liquidaran mensualmente. Los demas
descuentos serdn acumulables en el término de ejecucién del conirato vy su liquidacién se harg previo

procede_aré de copforrfnidad, es decir si el promedio es no conforme se aplicara el descuento y en caso
contrario no dara lugar a la aplicacién del descuento; Jo anterior siempre y cuando las muestras hayan
sido tomadas de manera cenjunta por los diferentes laboratorios, CLAUSULA DECIMA SEXTA -

PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de lasﬂ

obligaciones derivada; gie[ Convenio, EL CONTRATISTA pagard a la SECRETARIA, a titulo de
c!éusu!apenal peCuniana, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del “
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Contrato, sin que ello impida que LA SECRETARIA pueda solicitar al CONTRATISTA Ia totalidad del
valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. E
CONTRATISTA autoriza que LA SECRETARIA descuente de las sumas que le adeude, los valores
corespondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. PARAGRAFO PRIMERO:
La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha
sancién. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacidn del perjuicio se realizara de manera independiente
a las ‘multas u ofro tipo de sancicnes impuestas al CONTRATISTA durante la gjecucion del
CONTRATO. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- CADUCIDAD: En el evento de presentarse algdn
- hecho constitutivo. de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, que afecte de
manera grave y directa la gjecucion del contrato v que evidencie pueda conducir a su paralizacién, o
cuando incurra en los causales previstas en el Articulo 5° numeral 5° de la Ley 80 de 1993 y deméas
) normas concordantes, la SED, por medio de resolucién motivada debidamente ejecutoriada, lo dard
—  porterminado y ordenaré su liquidacion en el estado en que se encuentre, en desarmollo de lo previsto
en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento. Ejecutoriada la Resolucion que declare la caducidad, si a ello hay lugar, la SED
procedera a la liquidacion del contrato y se hard “efectiva lag multas que se hubieran impuesto y se
hallen pendientes de pago, asi como la sancién penal pecuniaria carrespondiente. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: Reniro del término de seis (6) meses contados
desde la fecha de finalizacién del contrato, o de la fecha de expedicion del acte que ordene la
- terminacion o de la fecha del acuerdo que lo disponga, el Contratista v el Interventor y/o supervisor
suscribiran un acta de liquidacion en donde se incluira el estado contable del contrato, ¢! valor final
del mismo, los datos de la garantia Unica con sus respectivos amparos y vigencias, asf como la -
certificacion del cumplimiento por parte del Contratista de las obligaciones adquiridas por &l y la
descripcién de los trabajos adelantados con sus respectivas fechas de iniciacion y terminacién. En
- concordancia con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, el interventor debera
verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, durante la vigencia del contrato, estableciendo
una correcia refacién entre el monto cancelado Y las sumas que debieron ser cotizadas. En el evento
‘que no se hubieran realizado Ia totalidad de los aportes el interventor yfo supervisor deberd informary
- dejar constancia en el acta de liquidacién, a fin de retener las sumas adeudadas al sistema en el
momento de la liquidacion; La Oficina de Tesoreria y Contabilidad efectuard el giro de dichos :
~ recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones !
conforme lo establece la ley. PARAGRAFQ PRIMERO: E! Inlerventor enviara a la Oficina de
Contratos el acla de liquidacion, en medio fisico y magnetico, para su revision y tramite de firma del
‘Ordenador del Gasto. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso EL CONTRATISTA se compromete a
- extender la garantia; a efectos de Ia quuidacién.del contrato, en los términos del Decreto 019 de 2012,
CLAUSULA DECIMA NOVENA.- LIQUIDACION UNILATERAL: Proceders la liquidacion unilateral
por parte de la SED, en el marco previsto en el Artfeulo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA
VIGESIMA - INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL: El Contratista ejecutard el objeto de este
Contrato. con total autonomia técnica y administrativa y sin subordinacién frente a LA SED, por-lo
tanto no habra vinculo 1aboral alguno entre el personal utilizado por El Contratista y LA SED. En
“consecuencla, seran de cargo del Contratista af reclutamiento, calificacion, entrenamiento y dotacfénr)'\(
del personal que utilice, lo mismo que el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones. E -
contratista se obliga a afiliar a los terceros que emplee para la ejecucién del contrato a tna entidad |
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CONTINUAGION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO No. CELEBRADD Ei. _ ENTRE EL DISTRITO CAPSTAL - SECRETARIA DE 20UCACION
DISTRITAL ¥ UNIOH TEMPORAL ALIMENTANDD

promotora de salud, para garantizar la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes
- de trabajo (Decreto 1295 de 1994). De igual manera, se compromete a aplicar en formna estricta los
- controles y cumplir las obligaciones que iz competen, de acuerdo con lo establecide en la ley 789 de
2002 y 828 de 2003, el decretc 1703 de 2002 y demds normas concordantes o complementarias, en
materia de apories a Seguridad Social Integral, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de
presentacion de la propuesta y durante la vigencia del contrato. PARAGRAFO PRIMERO — PACTO
- FRENTE A L.OS DERECHOS DE LOS NINOS — PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
~ INFANTIL: Ademads de lo aquf dispuesto, de conformidad con lo previsto en las Directivas 003 y 004
de 2010 y en la Circutar 001 de 2011 de la Alcaldia Mayor de Bagata, D.C., el CONTRATISTA se
~ compromete a no contratar menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
. convenciones internacionales ratificados por Colombia, segin Io establece la Constitucidn Politica de
1891 y demés normas vigentes sobre la materia, en particular aguelles que consagran los derechos
- de los nifios. PARAGRAFO SEGUNDO: De conformidad con el articulo primero de la Ley 828 de
- 2003, el Contratista deberd cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
- Integral y pago de parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, ICBF, SENA), lo cual se deberd
. acreditar al supervisor conforme lo establece el articuln 50 de la Ley 789 de 2002. El incumplimiento
© de esta obligacién serd causal para Ia impasicién de multas sucesivas hasta tanto se dé el
. cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante fiquidacién efectuada por la entidad
. administradora, a través del tramite establecido en el articulo quinto de [2 Ley 828 de 2003.
- CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -GASTOS: Los gastos en que se debe incurrir por concepto
- primas por concepto de constitucién, adicién o recuperacion de la garantia Gnica y demas gastos del
- contrato, carrerén - por cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -
DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato todos los estudios y documentos previos
‘elaborades, configurados y aprebados por las areas técnicas y la respectiva ordenacidn del gasto, los
‘que provienen del CONTRATISTA seleccionado, los anexos técnicos y las adendas, los que
consolidan el perfeccionamiento, la procedencia de ejecucion y legalizacién del mismo. CLAUSULA
VIGESIMA TERGERA.- DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES: Las diferencias que surgieren entre
las partes por asuntos diferentes a la aplicacién de la clausulas de caducidad, terminacicn,
modificacidon e interpretacién unilaterales, con ccaslan de Ia celebracidn, ejecucién, desarrollo,
{erminacién y liquidacidn del Contrato, podran ser difimides mediante la utilizacion de los mecanismos
~de solucidn &gil de conflictos previstos en la ley, tales como conciliacién y transaceién, de
* -~ conformidad con lo establecido en el marco normativo vigente. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA ~
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entiende perfeccionado una vez suscritc por
lzs partes, de conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la ley 80 de 1993. El contrato
requigre para su gjecucion de la aprobacion de la garentia Unica por parte de la entidad y la
“existencia de los registros presupuestaies. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES: EL CONTRATISTA a la fima o aceptacién del
presente Contrato declara a través de su representante legal bajo la gravedad del juramento, no
haber presentado documentacién falsa ni encontrarse el contratista ni ninguno de sus integrantes
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién establecida en la Ley. CLAUSULA -
VIGESIMA SEXTA.- DISPOSICIONES LEGALES: Le seran aplicables a este contrato las - »
disposiciones legales establecidas en Ia Ley 80 de 1983, que regula la contratacién estatal y las J"‘(
demas nomas que la adicionen y complementen. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- & o~ J
INDEMNIDAD: De conformidad con lo preceptuado en el Articulo 5.1.6 del Decreto Nagional 734 de
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2012, EL CONTRATISTA se cobliga a mantener a fa SED libre de cualquier dafio o peljuucxo oruglnado
. en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
 dependientes. La anterior indemnidad comprende todo reclamo, demanda, accién legal y costo que
. pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas ¢ propiedades de terceros, ocasionados par

EL CONTRATISTA o por sus subcontratistes o dependientes en la ejecucion del objeto y las

 obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra la
~ SED, por asuntos que sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA o de sus subcontratistas o
~dependientes, éste serd notificado lo més pronto posible para gue por su cuenta adopte
- oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la SED. EL

CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes seran responsables de todos los darios

- causados a la SED ocasionados por su culpa y le reconoceran y pagaran a esta entidad el valor de
© los mismos, o procederdn a repararios debidamente. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.-
.- DOMICILIO: Para todos los efectos legales, contractuales y fiscales atinentes a este compromiso, las -
. partes acuerdan como domicilio, la ciudad de Bogota Distrito Capital, donde para constancia y en
- conformidad con su contenido o suscriben hoy,

LA SECRETARIA DE EQUCAGIO

o o
 [JOSEALFREDO SOTO TORRES WILSON CRUZ MAYORGA
- { Subsecretario de Acceso y Permanencia. 3\ . C.6079.991.018
: resenlante Legal

- Aprabé: Directo %{ atacion ~ Lisselte Adriana Murciz Rinctn. 0 .
L Aprobé: Jefe Oficing

. ‘Reviso; Diana Temera Urbina ~ Abegado Direccién de cantratacis #__,
- Elabero: Alejandie José Piratan Duque ~ Abogado Direccidn de Contratacisn

ontratos - Melida Castiblance Rodriguez, B . .

EL RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE EDUGACION DEL DISTRITO CAPITAL

CERTIFICA QUE:
El Contrato nimero se encuentra ampamda con el registro Presupuestal No del
dia mes, anig, afectando la Disponibilldad Ne expedida el
dia mes ano

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

=7 Av. Eldorado No, 56 ~ 63
- PEX 32410 00
Fax 31534 48
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D. C.
SECRETARIA DE EDUCACION

MODIFICACION N° UNO (1) ,
AL CONTRATO DE SUMINISTRO N° 3589 DEL 27 DICIEMBRE DE 2013

CONTRATISTA:  UNION TEMPORAL ALIMENTANDO
NIT: 900684950-1
'OBJETO: 'SUMINISTRO DE REFRIGERIOS DIARIOS CON DESTINO A
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN GOLEGIOS OFICIALES DEL
_ DISTRITO CAPITAL.
~ PROYECTO: 897 - NINAS Y NINOS ESTUDIANDO.
| COMPONENTE:  ALIMENTAGION ESCOLAR

frem: - 1118

GRUPQ: 16

Las partes convienen en modificar el CONTRATO DE SUMINISTRO No. 3589 DEL 27 DE
DICIEMBRE DE 2013 suscrito por JOSE ALFREDO 50TQ TORRES, mayor de edad, identificado-
con la cédula de ciudadanfa 88.209.480, en su condicién de Subsecretario de Acceso ¥y
Permanencia de la Secretaria de Educacién del Distrito Capital de Bogots, D.C., cargo para el
cual fue nombrado mediante Resolucién No. 2579 del 30 de octubre de 2012, del cual tom¢
posesion segiin acta 327 en ohservancia de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, vy los respectivos Decretos Reglamentarios y las demds disposiciones vigentes sobre la
contratacidn pu.’x'blica asi como en uso de sus atribuciones legales y debidamente facultado para
la celebracidén del presente contrato a nombre de la Secretarfa de Educacién del Distrito ,
mediante la Resolucién No. 2923 del 7 de diciembre de 2012 modificada y adicionada por la : .
Resolucion No.1849 del 4 de octubre de 2013 y esta dltima modificada por la Resolucién
No.1916 del 15 de octubre de 2013, de una parte, y por la otra UNION TEMPORAL
N ALIMENTANDO como Contratista proceden a celebrar la presente aclaracidn , de conformidad
con {a solicitud de modificacién contractual presentada por el Contratista, radicada con el No.
1-2014-19999 del 03 de Febrero de 2014, previa a las siguientes consideraciones : 1) Queel27 -
de Diciembre se celebré el contrato de Suministro No. 3589 entre la Secretaria de Educacidn
de Bogotd D.C Y UNIGN TEMPORAL ALIMENTANDO .2) Que el referido contrato es necesarlo
modificarlo en cuanto que el NIT de CORPORACION PARA EL DESARROLLO {NTEGRAL DE
COLOMBIA CDIC como miembro de quienes conforman la UNION TEMPDRAL ALIMENTANDO
no es el contempladd en el contrato osea el NiT: 500.239.524-6 sino que es el 900.239.254-6,
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i MODIFICACION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO No.3589 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2013___CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO
. i CAPITAL- SECRETAR(A DE EDUCACIﬂN DISTRITAL Y UNIGN TEMPORAL ALIMENTANDO, -

adicionalmente es necesarlo precisar el cambio de Direcci6n sefialada en el contrato debiendo

corresponder a la Carrera 71 a bis No. 63 d — 38, lugar donde se encuentra la planta y ias',: »

oficinas administratives, por cuanto estas dltimas fueron trasladadas para el inicio del .
" contrato, 3) Que en virtud de lo expuesto se procede a suscribir el presente documento que se’
: regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Modificar el Contrato de Suministro i

No. 3589 del 27 de Diciembre de 2013, en el sentido de Registrar que UNION TEMPd"RAL ‘

ALIMENTANDO, con NIT S00684950-1, cuyo representante legal es WILSON CRUZ MAYORGA

identificado con cedula de ciudadania No. 79.991. 018, conformada por: FUNDACION

MULTIACTIVA EMPREND\ENDO con NIT No. B06.006.079-2 y cuyo representante lega}l es

LINDY JOHANA VASQUEZ SEVERICHE identificada con cédula de ciudadanfa N° 1.143.325. 872,

con una participacion del 30%, por CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

COLOMBIA.,. con NIT No. 900.239.254-6, cuyo representante legal es JUAN ALBERTO

CUADRADO GARCIA, identificado con la  cedula de ciudadania No. 1.082.868.879 y con luna
- participacion del 30% vy por MARISOL VELA GOMEZ con cedula de ciudadanfa No. 31.195.610, -

con una participacién del 40%, quien adelante se denominars EL CONTRATISTA. CLAUSULA .

SEGUNDA: Modificar la Direccién del cantratista, toda vez que ahora es la Carrera 712 bis No.

63 d — 38. CLAUSULA TERCERA: El presente documento se perfecciona con la firma de las
~ partes. CLAUSULA CUARTA Las demds partes del CONTRATO DE SUMINISTRO No. 3589 de} 27
~ de Diciembre de 2013, permanecen sin modificacién. Como constancia y en conformidad ron
- Su contenido, la suscriben en Bogotd a los

13 FEB 20k

En constancia se firma en Iz ciudad de Bogota D.C, a los

ION TEMPORAL ALIMENT,

N2

SECRETARIA DE EDWUCACION D@RITAL

JOSE ALFRE‘DO SOTO TORRES wi u
Subsecretaria de Acceso y Permanencia’ _ CG/79.991.018

M

LY

Aprobé: Lissette Adriana Murcia Ringon - Directora de Contra%‘ /
.. Aprobé: Mélida Castlblanco Rodriguez - Jefe Oficina de Contratos /W” -

Revisd minuta: e ‘Jﬂk‘wﬁ %01 - Abagado Oficina de Qéntra S v
Proyectd Aclaracldn Alej \ﬁdm Jose Piraban Duque - Profesional Oficina de Contrato

- -
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D. G.
SECRETARIA DE EDUCACION

' ' MODIFICACION N° DOS (2)
AL CONTRATO DE SUMINISTRO N° 3589 DEL 27 DICIEMBRE DE 2013

CONTRATISTA; UNION TEMPORAL ALIMENTANDO

-t

NIT: 900664950-1 |
OBJETO: SUMINISTRO DE REFRIGERIOS DIARIOS CON DESTINO A
' ESTUDIANTES MATRICULADOS EN COLEGIOS OFICIALES DEL
S DISTRITO CAPITAL
PROYECTO: 887~ NIAS Y NINOS ESTUDIANDO

COMPONENTE: = ALIMENTACION ESCOLAR

ITEM: 1118 ' )

GRUPO: | 16

Las partes convienen en modificar el CONTRATO DE SUMINISTRO No. 3589 del 27 DE
DICIEMBRE DE 2013 de conformidad con Ia soliciud presentada por la  Universidad =~ /
Nacional de ‘Colombia — INTERVENTORA, con No de radicado E-2014-28551 del 14 de
febrero 2014 y solicitud de la Directora de Bienestar Estudiantil, con radicado con el No. I-
2014-9427 del 19 de Febrero de 2014, requiere modificar el contrato, de acuerdo con la
siguiente Justlf:cacwn “De manera atenta ¥ con ocasion de la verificacion efecfuade por la
Interventoria Universidad Nacional de Colombia, a los contratos suscrilos por la Entidad
con ocas:c’)n de los Pracesos de Selaccion ntimeros SED-SA-SI-DBE-103 y 122-2013, me
permito hacer la siguiente observacidn. Los contratos No. 3589 y 3593 de 2013, suscritos
con ocasion -dej proceso SED-SA-SI-DBE-103-2013, presentan una inconsistengia en la
clausula septlma toda vez que Incorporaron el texto . INCLUIDO IVA de conformidad a
Io establecido en el numeral 1.5 def pliego de condlc:/ones .", ¥ como puede ser verificedo
por la Enfidad, el precitado numeral de! Pliego no hace alusién afguna al Impueslo al Valor
Agregado IVA, en el valor dei presupuesto para los grupos del procese de seleccion.
Acorde con lo expuesto'y tode vez que el suministro de allmentacién contratado con
recursos publicos y destinado a la poblacién de educacion publica, estd excluido del
gravamen del impuesto al valor agregado “IVA” conforme los establecido en el artlculo 36
de fa Ley 788 de 2002, la cual modific el Estatuto Tributario, motivo por & cual la
~.-Incorporacidn en la cléusula séptima del IVA, afecta de manera directa el valor del contrato
y por ende la facturacion, siendo necesario exigir dicha aplicacién o afectar el valor de Ia
misma. Adicionalmente y respecto de los contrafos No. 3620, 3625 y 3626 de 2013,
suscritos con ocaSIdn dei praceso SED-SA-SI-DBE-122-2013, encontramos un agravante y

Av. Eldorado No. 6663

PBX: 324 10 00 @O ﬁ
- Fax:31534 48 .
- www.sedbogota.edu.co ﬂ
" Informacién: Linea 195

Zmneg
n
:Db >




- CONTINUACIGN DE LA MODIFICACION No. 2 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No,3589 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2013 ___
* CELEBRADO ENTRE EL DISTRITQ CAPITAL- SECRETARIA DE EDUCACION Dl@'l'mTAl. ¥ UNION TEMPORAL ALIMENTANDQ

- es que en el encabezada del contrato también se incorperd en el flem "VALOR INICIAL® !
- texto “incluido IVA". Poras rezones expuestas, solicitamos a la Entidad que adelante ante
la oficina que corresponda, la solicitud de aclaracion de los contratos, excluyendo el texto
- “INCLUIDO 1VA” tanto del encabezado, como de la cléusula séptima, segun corresponda”.
Que en virtud de lo expuesto se procede 2 suscribir el presente documento que se regira
por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Modificar la CLAUSULA SEPTIMA
del Contrato de Suministro No. 3589 del 27 de Diciembre de 2013, quedando asi:
CLAUSULA SEPTIMA.-VALOR: El valor total del contrato para todos los efectos legales y
fiscales corresponde a la suma de SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS MICTE ($6.486.419.875). CLAUSULA SEGUNDA; El presente documento se
perfecciona con la fima de las partes. CLAUSULA TERCERA: Las demas partes del
CONTRATO: DE SUMINISTRO No. 3589 del 27 de Diciembre de 2013, permanecen sin
modificacion: Como constancia y en conformidad con su contenido, la suscriben en Bogota

@l n gL HAR

SECRETARIA DE EAUCASION [%TRWAL
- (

JOSE ALFREDO SOTC TORRES
Subsecretario de Accese y Permanencia

probé: Lissetie Adrlana Murcia Rincén - Directora de Contrataclen
rols: Mélida Castibiancg Redriguez - Jefe Ofcina da Contralos
avisé minuta: \jgfa )ﬁ@‘ U0 Gusqer - Abogado Oficina da Cuﬂ{ato
Proyecto minuta: Alejandro Jose Piraban Dugue - Profeslonal Cficina de Contratos

Av. Eldorado No..66 — 63
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ALGALDIA MAYOR DE BOGOTA, D. C.
SECRETAR[A DE EDUCACION

‘ MODIFICACION N° DOS (2)
AL CONTRATO DE suwmsmo N° 3588 DEL 27 DICIEMBRE DE 2013

CONTRATISTA UNION TEMPORAL ALIMENTANDO

-

N 900684950-1
S OBJETO: SUMINISTRO DE REFRIGERIOS DIARIOS CON DESTINO A
~ , . ESTUDIANTES MATRICULADOS EN COLEGIOS OFIGIALES DEL
- DISTRITO CAPITAL
PROYECTO: 897 — NINAS Y NIROS ESTUDIANDO

COMPONENTE: = ALIMENTACION ESCOLAR
[TEM: 18

GRUPO: ‘ ‘ 16

* Las partes convienen en modificar el CONTRATO DE SUMINISTRO No. 3589 del 27 DE
- DICIEMBRE DE 2013 de conformidad con la solicitud presentada por la  Universidad ; ,
Nacional de ‘Colombia ~ INTERVENTORA, con No de radicado E-2014-28551 del 14 de o -
febrero 2014y solicitud de la Directora de Bienestar Estudiantil, con radicado con el No. I- ' ‘
:2014-8427 de! 19 de Febrero de 2014, requiere modificar el contrato, de acuerdo con la . : i
- siguiente Justificacion: "De manera atenta y con ocasion de la verificacion efectuada por la
Interventorla:— Universidad Nacional de Colombia, a los contratos suseritos por la Entidad
con ocasion de los Procesos de Seleccidn ntimeros SED-SA-SI-DBE-103 y 122-2013, me
N permito hacer la siguiente observacidn. Los confratos No. 3589 y 3593 de 2013, suscritos
‘ ~con ocasion del proceso SED-SA-SI-DBE.103-2013, presentan una inconsistencia en la
cliusula séptima, toda vez que incorporaron ef texto “... INCLUIDO IVA de conformidad a
Io establacido en el numaral 1.5 del pliego de condiciones..."”, y como puede ser verificado
porla Enlidad, el precitado numeral del piiego no hace ailusion alguna al Impuesto al Valor
Agregado {VA, en el valor del presupuesto para los grupos del praceso de seleccion.
Acorde con lo expuesto y toda vez que el suminisiro de alimentacién contratado con
recursos: publicos y destinado a la poblacion de educacién publica, esté excluido del
" gravamen del impuesto al valor agregado “IVA" conforme los establecido en el artlculo 36
de fa Ley 788 de 2002, le cual modificé el Estatuto Tributario, motivo por el cual la
" incorpoaracion en la cléusula séptima del IVA, afecta de manera diracta el vaior del contrato
y por ende la facturacién, siendo necesario exigir dicha aplicacion o afactar el valor de la
misma. Adicionalmente y respecto de los conirafos No. 3620, 3625 y 3626 de 2013, f |
suscritos con ocasicn del proceso SED-SA-SI-DBE-122-2013, enconframos un agravante y J(_‘;
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CONTINUACION DE LA MODIFICACION No. 2 AL, CONTRATO DE SUMINISTRO No.3589 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2013 —
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO CAPITAL- SECRETARIA DE EDUCACION OI:S:TRIT_AL Y UNION TEMPORAL ALUMENTANDO

es que en el encabezado del contrato fambién se incorpord en ef flem "VALOR INICIAL" &f
texto “incluido IVA". Por |as razones expuestas, solicitamos a la Entidad qgue agdelante ante
la oficina que corresponda, la solicitud de aclaracién de los contratos, excluyendo el fexto
“INCLUIDO IVA® tanto del encabezado, como de la clausula séplima, segun corasponda’.
Que en virtud de lo expuesto se procede a suscribir el presente documento que se regira
~por las siguientes clausylas; CLAUSULA PRIMERA: Modificar la CLAUSULA SEPTIMA
del Contrato de Suministro No. 3589 del 27 de Diciembre de 2013, quedando asi:
CLAUSULA SEPTIMA.-VALOR: E! valor total del contrato para todos los efectos legales y
fiscales corresponde a la suma de SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO
- PESOS MI/CTE ($6.486.419.875). CLAUSULA SEGUNDA: El presente documento se
* perfecciona con la fima de las partes. CLAUSULA TERCERA: Las demas partes del
CONTRATO. DE SUMINISTRO No. 3589 del 27 de Diciembre de 2013, permanecen sin
modificacion: Como canstancia y en conformidad con su contenide, la suscriben en Bogoté

alos 04 MAR 2014

SECRETARIA DE EffUC N[%I‘RITAL
{

JOSE ALFREDO SOTO TORRES
: gl Subsecretario de Acceso y Permanencia GC.79.951.018

prabé; Lissette adriana Murcia Rincén - Diractors de Contralacion
robé: Mélida Gastiblanco Redriguez - Jefe Ofcina de Confralos
Q:vﬁﬂ,ato

evis$ minuta: §3 )g(,g“‘g UD Gueded - Abbgado Oficina da
Proyecté minuta; !g;%n ro Jose Piraban Duque - Profesionai Oilcina de Contratos
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D. C. | :
SECRETARIA DE EDUCACION : R ,

MODIFICACION N° TRES (3) '
AL CONTRATO DE SUMINISTRO N° 3588 DEL 27 DICIEMBRE DE 2013 —

CONTRATISTA:  UNION TEMPORAL ALIMENTANDO .~
NT: 900884950-1 -~

OBJETO: SUMINISTRO DE REFRIGERIOS DIARIOS CON DESTINO A«
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN COLEGIOS OFICIALES DEL
DISTRITO CAPITAL : .
PROYECTO: 897 - NINAS Y NINOS ESTUDIANDO

COMPONENTE:  ALIMENTAGION ESGOLAR * - Vo i AL
) . siabhimen fao do \og\gw‘;ca .@Q ngiman”

ITEM: 118 - , R

v < N 4 e .
. ty a8 P .~ e Y 3
GRUPO: 16 R RN U (LU ‘«;‘Dr!‘:.‘: A SR SR SN

[

Las partes convienen en modificar 8l CONTRATO DE SUMINISTRO No. 3589 del 27 DE
DICIEMBRE DE 2013 de conformidad con la solicitud presentada por la Universidad
Nacional de Colombia — INTERVENTORA, con No. de radicado E-2014-105614 del 26 de
junio de 2014 y solicitud del Subsecretario de Acceso y Permanencia, con radicado No. |-
2014-35513 del" 14 de julio de 2014, requiere adicionar el valor y prorrogar el plazo del
contrato, de acuerdo con la siguiente justificacion: “Acorde a los objetivos definidos en la
- administracion de Bogota Humana, la SED desarrolié el proceso contractual por Seleccion
Abreviada Subasta Inversa Electrénica SED-SA-SI-DBE-103-2013, mediante el cual se SR
susctibié el Confrafo de Suministro No. 3589 de 2013, cuyo objete corresponde a )
“Suministro de refrigerios djarics con destino a estudiantes matriculados en colegios ?
oficiales .def Distrito Capital’, con la finalidad de garantizar el derecho a fa educacion de
forma infegral, brindando una nutricion que garantiza estandares de educaclén éptimos,
evitando la desercién escolar y contribuyendo en ultimas al desarrallo econdmico.
Teniendo en consideracion que es prioritetio garanfizar el suministro de raciones
alimentarias a los nifios, nifias y jévenes de los Colegios Distritales beneficiados con €l
proyecto de alimentacion y darle confinuidad al misma durante la vigencia 2014; -
fundamentado en el éxito del programa, asl como el retraso que para éste implicaria la~
falfa de suministro, por cuanto la nutricion escolar es una exigencia que debe ser cumplida
a diario, al ser una necesidad bésica que requiere ser atendida para asegurar la
permanencia de la poblacidn escolarizada. Tal y como consta en el oficio anexo a este ,
documento y las proyecciones realizadas por la inferventoria, los recursos inicialments
destinados al presente contrato, permiten suministrar refrigerios a los estudiantes hasta el _y‘( :
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CONTINUACION DE LA MODIFICACION No. 3 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No.3589 DEL 27 DE DIC!EN'iBRE DEZ013___
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO CAPITAL- SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITALY UNION TEMPORAL AUMENTANDO

proximo 25 de septiembre del afio en curso, ante lo cual, segin recomendacion de la
interventoria remitida mediante comunicado IRC-49420, es necesario prorrogar el plazo y
adicionar el valor del contrato,_.con el fin de atender ef suministro hasta el proximo 19 de
noviembre de 2014 y/oJrasla el agofamiento de fos recursos. En fal sentido, sera
necesario madificar la Cléusula Sexta "PLAZO DE EJECUCION” prorrogando el periodo

" de gjecucion y la Cléusula Séptima “YALOR® adicionando recursos. Para mayar ilustracion

a continuacion se rejacionan fos aspectos relacionados con valor adicionado y plazo
prorrogado, a saher.

VLAY

3580 de

x5
31 dias calendario
escolar

! :
19 de noviembre de

PROYECTO
ag7

T

2014 |

3 5§
6.488.419.875 | $315.56+4.360 | $747,691.652 | $773.483.838 | $565.371.079 | $753.141.512 | $423.623.060 | 3.578.875.421

Con base en lo expuesto, es necesario modificar la Clausula Sexta — "PLAZO DE
EJECUCION”, prorrogando el plazo de ejecucion en treinta y un (31) dias calendario
escolar y/o hasta el agotamiento de los recursos y modificar la Cldusula Séptima —
“VALOR", adicionando la suma.de DOS ML TRESCIENTOS DOS MILLONES,
QUINIENTOS SESENTA Y SEIS Mil, SETECIENTOS ONCE PESQOS ($2.302.566.711).
Teniendo en cuenta que el valor inicial del presente confrato corresponde & SEIS MIL
CUATRQCIENTOS QCHENTA Y SEIS MILLONES, CUATROCIENTOS DIECINUEVE
Mit, OCHOCIENTOS SETENTA Y GINCO PESQOS ($6.486.419.875), con la presente
adicion no se supera el 50% del valor del contrato, con lo que se da cumplimiento a lo
establecido en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el cual sefiala: “Los
contratos no podrén adicioniarse en més dsl cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial,
expresado éste en salarios minimos legales mensuales”. Para el caso de la presente
modificacion contractual es preciso manifestar que el contratista cuenta con la capacidad
técnica (entendida como la posibilidad de cumplir con las condiciones requeridas para el

suministro}, administrativa (facultad de contar con el talento humano y logistica necesaria. :

para atender ef suministro), y financiera (posibilidad de adicionar recursos con la limitante

del articulo 40 de la Ley 80 de 1993); adicionalmente, presentan un buen desempefioen la — "
ejecucion de los Contratos. A continuacion se presenta la informacion financiera requerida
para la modificacion de! confrafo: ‘ ‘)<
Valor inicial del cortrato $6.486.419.875
Valor gjecutado con corle a (13/06/2014) Proyecto 0897 $3.578.875.421
Porcentaje de ejecucidn proyecto 0887 con corte a 55%
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CONTINUACION DE LA MODIFICACION No, 3 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No,3589 DEL 27 DE DICIEMBRE DE2013
CELEBAADO ENTRE EL-DISTRITO CAPITAL- SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL Y UNION TEMPORAL ALIMENTANDO

(13/06/2014) .
Valor a adicionar Proyecio 0897 $2.302.566.711
- Porcentaje de la adicién sobre el valor inicial del contrato 35%
Valor total del contrato incluida la adicion $ 8.788.986.586

lnformacton de prormga en tiempo:

Plazo mlcxal ) 125 dias calendario escolar p hasta el agotamiento de los
recursos i
Plazo gjecutado (13/06/2014) 95 dias calendario escolar -_—
Plazoapronogar ‘| Treinfa y un (31) dias calendano escolar y/o hasta el o
] agotamiento de los reclirsos.

OBSERVACIONES. Modificar los slgufentes aspectos dal Contralo de Suministro No. 3589

de 2013:1.Se madifica la cldusula Sexta - "PLAZO DE EJECUCION®, prorrogando el plazo
de ejecucion en trelnta y un (31) dias calendario escolar y/o hasta el agotamiento de fos
recurses.2.Modificar la clausula Seépfima — “VALOR", adicionando la suma de DOS MiL
TRESCIENTOS DOS MILLONES, QUINIENTOS SESENTA Y SEIS ML, SETECIENTOS
ONCHE PESOS ($2.302.566.711), quedando el valor total del conirato en fa suma de
OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES, NOVECIENTOS OCHENTA
Y SEIS MIL, QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($8.788.956.586). El valar
adicionado no supera el 50% del valor del Contrato, de conformidad con lo establecida en

el pardgrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el cual seflala: "Los contraios no podran -

adicionarse en mas del cincuenta por clento (50%) de su valor inicial, expresado éste en
salarios minimos legales mensuales”.3.El contratista debera ajustar la garantfa unica de
‘cumplimiento y de RCE acorde con la modificacién en valor y plazo reallzada, y en todo
~casc es su obligacion mantener vigente los amparos y cuantias de las pélizas, durante fa
ejecucion del contrato y su vigencia. Las demés cldusulas del Contrato de Suministro No.
3589 del 27 de diciembre de 2013, permanecen iguaf. En virtud de lo expuesto y de
conformidad con lo establecldo en el paragrafo del articulo 40 de la waue 1993, el
~ valor adicionado no supera el 50% del valor inicial del Contrate en.s@farios minimos
legaies mensuales vigentes de acuerdo con el siguiente cuadro:

Valor Inicial Plazo - No. Prorroga | Valor de las | Valor Total
Inicial | Modificacion Adiciones del

Convenio

$(Vi+

Adiciones)

$6.486.410.875 Ciento
INCLUIDO VA velnticingo

(125) dias
calendario
escolaro
hasta el
agotamiento
de recursos
. ol .
Meodificacion $6.486.419.875
NIT de un INCLUIDO IVA
integrante y
ajuste de
direccién de la
U.T.
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CONTINUACION DE LA MODIFICACION No. 3 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No.3589 DEL 27 DE DICIEMBRE DE2013 ___
CELEBRADQ ENTRE EL DiSTRITO CAPITAL- SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL Y UNION TEMPORAL AUMENTANDO

Z. , : ) $6.466.419.875

Modlificacion: INCLUIDO IVA
Ajustando la : e
clausula séptima
3. Treintay un | $2.302.566.711 | $B.788.986,586
Modiicacion {31) dias INCLUIDO IVA | INCLUIDQ IVA
valor y plazo calendario
escolar ylo
hasta ef
agotamiento
dae los
[eCUrsos.

En consecuencia la presente modificacion, se regird por las siguientes cléusulas ¢
CLAUSULA PRIMERA: Adicionar el valor iniclal del contrato en la suma de DOS miL

- TRESCIENTOS DOS MILLONES, QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL, SETECIENTOS
'ONCE PESOS ($2.302.566.711) INCLUIDO VA, de manera que el valor del presente -
contrato incluida la presente adicién asciende a la suma de OCHO MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y OCHO MILLONES, NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL, QUINIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($8.788.986.586) INCLUIDO IVA. CLAUSULA
SEGUNDA: El valor adicionado se pagaré con cargo al presupuesto-de gastos e Inversion” -
para Ja vigencia fiscal 2014, de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal -
N° 2459 del 11 de julio de 2014. CLAUSULA TERCERA: Se modifica la clausula Sexta —
“PLAZO DE EJECUCION", prorrogando el plazo de ejecucidn en treinta y un (31) dias s
calendario escolar y/o hasta el agotamiento de los recursos. CLAUSULA CUARTA: El
~contratista se compromele a ajustar las garantias que ampara el contrato en los términos y ,
condiciones de la presente modificacion. CLAUSULA QUINTA: La presente madificacién
requiere para su perfeccionamiento de ta firma de las partes y del Registro Presupuestal.
CLAUSULA SEXTA: Las demds partes del contrato permanecen sin mOdIfICGCIén Como -

~ constancia y en conformidad con su contenido, la suscriben en Bogota a los L AGO Zﬂu

SECREJARIA DE M%msmml.

At 7
@OSE ALFREDO SOTO TORRES .
ubsecretario de Acceso y Permanencia

R B Rotioer

Aprobé: Lissette Adriarta Murcia Ringon - Directora de Contratacian
Aprobé: Melida Cashblanco Rodriguez - Jefe-Oficina de Contratos

Revisd mmutaﬁ.q,\& “Ver.ans Abogado(a) Oficinatdé Coritratos ¢D
J

Proyecté minu orge ivan Brugés Canillo - Profesional Oficina de Contratos !N
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Y

‘ R AGCAGION CORRESPONDENCIA DE GALIDA
. | ‘ ‘
Fecha I ! : l

Ne, Rafarangla [ . I

ALCALDIA MAYOR
D ROGOTADC.

FPA TR T RIS AN

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL CERTIFICA
CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y A PETICION DEL
~ INTERESADO (A):

Que el contratista, UNION TEMPORAL REFRILACTEOS, con NIT, 900.458.720-6 suscribi6 para la
Secretarfa de Educacién Distrital, El Contrato de Suministro No. 1663 del 26 de agosto de 2011, con .
las siguientes caracterfsticas:

OBJETO © SUMINISTRO DE REFRIGERIOS DIARIOS CON DESTINO A
, SO ESTUDIANTES MATRICULADOS EN COLEGIOS OFICIALES DEL
DISTRITO CAPITAL.

.........................................................................................................................

El presenle conirato corresponde al Grupo 8, de conformidad con el pliego -
ALCANCE DEL OBJETO: de condiclones, el anexo técnlco F y demas anexos, Adenda y la
Resolucidn.

El nimero de sedes y la canlidad de refrigerios a suministrar puede

aumentar o disminuir durante la ejecucion del contrato de acuerdo con la J
malricula oficial y las necesidades de la SED. Asi mismo cuando se requiera,

el contratista deberd suministrar refrigerios en una localidad diferente parala

cual fue contratado, racién que serd eniregada a los estudiantss durante su o
asistencia a la jornada escolar. . ~ ‘

INTEGRANTES DEL Proalimantos Liber E U NIT. N°® 830.042.212-6 - 90% |
CONSORCIO Marisol Vela Gomez C.C.N°31195610  10%
VALORINIGIAL  sazaravssaco T
VALORADICION  stasaasaseon T
VALORTOTAL  sazooarisedon T
PLAZODEEJECUCION  Noverts custro (94 dias catendario scedérmen. v macts. o
S agotamiento de los recursos, contados a partir del acta de inicio. ‘
FECHADEINICIO  2edemgostmdenuri T
ADICIONENPLAZO 74 dfos calendariossontar, T
FECHATERMINACION 03 demayocezota T

T R e e R e e RN AN SR e N d A S R e R A e sl e

...................................................................

Las generalidades contractuales se puaden consultar Ingresando a la pagina Web :
o www.contratacionbogota.gov.co. Ruta; -
CONTRATOS CELEBRADOS_IRELAC!ON CONTRATOS CELEBRADQS (donde se despliega la pestafia de ENTIDAD:

posteriormente se digita el NUMERO DE CONTRATO) pulsa CONSULTAR/ INFORME DE CONTRATOS CELEBRADOS

gdoegfégc;«_cli_oo el contralo de su interés, tenienda en cuents datos del contratlsta, afio ¥ valor) pulsa CONSULTAR /AMINUTA DEL . -

-
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RADIGAGION GORRESPONDENCIA DE SoLIUA |
Facha l . J

No. Referaricia | : J

ALCALOIA MAYOR
DE BOGOTARC,

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACIONDISTRITAL CERTIFICA CON
BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LGS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y A PETICION DEL
' INTERESADO (A):

COMPONENTES . DEL Bebida, Cereal y Fruta,
REFRIGERIO

CALIDAD Y CUMPLIMIENTO El interventor certifica que las actividades asignadas al contratista, fueran
' gjecutadas a enlera salisfaccion y de conformidad con lo estipulado cn el
contrato.

.........................................................................................................................

OBSERVAGIONES { El Contrato de Suministro N° 1663 del 26 de agosto de 2011, hb
i genera relacion laboral alguna entre el contratista y la Secretaria de
: Educacion del Distrito. 7.

R R LTI T IC TR Ry SNy \piyiagist i v i ogt Gl sl ORI

“La presente certificacion se firma en Bogotd D.C., alos (02) dfas- del mes de abril de 2013. ‘

U~ fww,o\\ ﬂ
AUXILMADURA SARMIENTO TORRES

Jefe Oficina d& Contratos

Proyectd: Fanny Carpintero, Administradora de Empresas )y ‘
E-2013-56144 - 2013/03/14 - _
M Chrtaea ConacA, ﬂé«aﬁ . CUF-M .

ngteriormcnté se digita ¢l NUMERO DE CONTRATO)
idenlificado af contrato de su intergs, teniendo an cue
CONTRATO, © )

Av. Eldorado No. 66 - 63
© PBX:324 1000 -
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DIRECCION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

CONTRATO DE SUMINISTRO No. 1663 DEL 26 DE AGOSTO DE 2011

ACTA DETERMINACION

En Bogetd DC “a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre de 2012, se veunieron Tas siguientes personas: SANDRA
CUBILLOS - VASQUEZ  identificada  con cédula de ciudadanta N " 51662431 de Bogotd, en su condigiton de
Divectora de Interventoria - Facultad de Medicina de la Universidad Naciona) de -Colombia con NIT 899. 999 0633 0y
JAIRO HUMBERTCQ BECERRA RQJAS, identificodo con C.C. N 7.212.350 de Duitama, Representante Legﬂ
de la Union . Temporal  Reifrildctecs  con NIT 900.458.720-6 - ., en su  calidad de contratista paTa
suscribir el Acta de Terminacion del CONTRATO DE SUMINISTRO N 71663 del = 26 . de agosto - de. 207]
dejar constancia - de) recibide o satisfaccion de la totalidad del aljeto contratado e mencion, cuyas condiciones
momentd de hnalm.mén se transcriben a continuacion: : :

Suministro de Refrigerios diarios con desting a estudiantes

OBJETO matriculados en Colegios Oficiales del Distrito Capital
CONTRATISTA . Union Tempora) Refrilicteos
) Medionie actas de recibo de suministro mensual denbro de Jos
' a (3 B d fi o
FORMA DE PAGO treinta {30) dias siguientes a la radicacion de Jas factwras, de
i acuerdo con el niimero real yefactivo de refrigerios enrremdos v
. ‘ certificados por el intesventor y/0 supervisor.
VALOR INICIAL- > : - $ 2.747 404,646
VALOR FINAL = ) % 4.200.871.984
VALOR TOTAL RECONOCIDO AL CONTRATISTA o $ 4.200.587 787

INCLUYENDO LA PRESENTE ACTA

7 meses calendario, que corresponde a 94 dias calendario gscolay of

PLAZO INICIAL

hasta ef agotantiento de Jos recursos,
PLAZOFINAL ' 121 di:\s calendario escolar poragotamiento de los IELU“OS :
FECHA DE INICIACION 29 de agosto de 2011
FECHA DE TERMINACION 4 de mayo de 2012
INTERVENTOR Universidad Nacional de Colombia - Facultad de Mec:hcma -

Departamento de Nuofricion Humana

VERIFICACION OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RECURSOS PARAFISCALES
Lay 782 del 27 de dicicombre de 2002, el articulo 50, sobre control a Ia evasion de los recuisos paratiscales

“PERSONA NATURAL - MARISOL VELA GOMEZ

MES PAGADO APORTE SALUD | APORTE PENSION| VALOR DEL APORTE

ago-11 51.207.500| % 1,545.900 ' » § 2.753.400
sep-11 $1.673.700 $ 2.409.500 5 4.083.200
et $1.811.200 $ 2410100 $4.221.300]
nov-11 : §1.412.500 $3.246.500 " $4.650.000
ene-12 $1.201.700 $1.622.200 : $ 2.823.900
feb-12 $2.079.400 52,942,500 : » §5.021.900
mar12 - % 2.098.200 $2.969.600 ' 5 5.067.800
abr-12 41.850.000 $2.553.300 $4.403.300

) may-12 1,868,600 $2.550.700 4,449,500

‘ % ~ TOTAL $15.203.000 § 22.280.300 § 37.433.300]




PERSONA JURIDICA = , o : ; L
Lo certificagion serd expedida pov el Revisor Fiscal de acverdo a los requerimientos de Ley o por el Representante Legal

FECHA ] . NOMBRE ] CARGO

Dl/ h(v/ iﬂil : Nubia Yaneth Gafcia Alnil . Revisor Fiscal - Proalimentos Liber S.A S/

E] interventor cextificaique el objeto conbractual fue ejecmitado a satisfaccion y de conformidad con o estipuladdo en el.conbatd,
guedando un salde a la facha de $284.197, Se cevtifica que a la fecha el porcentaje de ejecucion fue de 99.9%%, ‘

Pasa constancia se firma el acta en Bogota D.C. por los que en ella intervinieron

Il o [P I

NFIERVENTOR ] ONTRATISTA

hiversiday Nacional de Colombia /" Unién Temporal Refrikicteos

IT: $99.999.063-3 NIT. 900.458.720-6 ‘
SANDRA MARITZA CUBILLOS VASQUEZ - JAIRO HUMBERTQ BECERRA ROJAS
C.C 51.662.431 ) C.C. 7.212.350 Jde Duitama
Directora Interventoria Representante Legal

b
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DIRECCION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
CONTRATO DE SUMIMISTRO No. 1663 DEL 26 DE AGOSTO DE 2011
ACTA DE LIQUIDACION

En  Bogotd- - D.C, a los tres (03) dfas del mes de octubre de 2012, se reunieron Jas - signienies  persomas; SANDR:
CUBILLOS YASQUEZ identificada con C.C. N®51.662.451 de Bogotd, en su condicitn de Direciora de Interventorsa Facultad de

Medicina de la Universidad Nacienal de Colombia de NIT §99.999.063-3 y JAIRO HUMBERTO  BECERRA’ ROJAS
identificado . con  cédula - de ciudadanfa N° 7.212.550 de Duitama, Repregentante Lega
de la Unién Temporal Refrilacteas con NIT 900.458.720-6 . con el fin de liguidar ¢

- Contrato. de -Suministro N%1663- -del -.26-- de - agosto - de-- 2011 - Y cuyas - condiciones-- se - sefialan ¢ a - continuacién

1. DESCRIPCION GENERAL
: Suministro de Refrigerios diarios con destino a estudiantes matriculados en Colegios Oficiale:

OBJETO E * de] Distrito Capital
FECHA DE INICIACION' 29 de agosto de 2011
FECHA DE TERMINACION 4 de mayo de 2012

2. INFORMACION PRESUPUESTAL .
Detalle de provectos de inversién o rubros de funcionamiento que ampararon el contrato 1 orden

Nombre de }os proyectos de inversién o Rubsos de Financianiiento que ampararen el ¢contrato u orden. Cédigo del Proyecto 0 Rubro
Alimentacion Escolar en los colegios oficiales del Disirito Capital 7361
Disponibilidades Presupuestales Nao. : Valor i Fecha de Expedicion
2618 § 73.001.645.806 12 de mayo de 2011
929 . $.849.387.597 27 deenero de 2012
2041 §1.453.467.338 21 de febrero de 2012
Regigﬁrds Presupugstales No. Valor Fecha Expedicitn
< 3601 _ F 2.747.404.646 26 de agosta de 2011
960 : . § 849,387.597] 27 de enero de 2012 .
- 2714 $1.453.467.338 v 23 de febrero de 2012 i
3. VALORES = - : k
DESCRIPCION . VALOR
{Valor inicial del contrato . $2.747.404.646
- {Valor de las adiciones ) $1.453.467.338

; Valor total del contrato : . ’ ) i 4.200.571.984

{Valor final del contrato, inclui.das las adiciones en s.m.Lv,, de la fecha de texminacién del contraty L 7.413
4. ESTADQ FINANCIERO . y VALOR :

- [Valoy total gbra, bien o servido coniractual ejecutado . $§2.747.404 846
{Valor adicionado obra, Abien 0 servicio contrachual efecutado . $1.453.183.141
[V ATOR FINAT ETECUTADO — T Y L0055 75
[DIFERENCIA VR. CONTRATO - VL. EJECUTADO - | = $284.197)

[SALDO A FAVOR DE LA 5ED ‘ ' ' - 5381197




5. ACTAS FPARCIALES DEFAGO

VIR PAGADQO AJUSTADO AL
ACTAS PRESENTADAS FECHA VALOR TOTAL DESCUENTOS PESO '
R 29-31 de Agosto de . . B
Recibido o Satisfagcidn No. I a0 $ 98,636,048 ¥ 08.636.048
. : 01-30 de Septiembre .
Recibido a Satisfacoitn No. 2 e 2011 5 764,452,650 3 764 482.650
01-31 de Octubre de ] ]
Recibido a Satisfaccion No. 3, 2011 5 461.519.110 ¥ 461.819.110
01-30 de Noviembre
Recibido a Satisfacciom No. 4 de 2011 § 573,438,167 § 356.926 £ 573.079.242
. 26-31 de Enero de R
Recibido a Satisfaceion No. 5 2012 3 102.331313 § 351420 §102,070.893
1-29 cle Febrero de
Recibido a Sadsfaceion No. 6 2012 $ 798.832,103,50 3119.033 5 798.713.071
1-30 de Marzo de
Recibido a Satdsfaccion No. 2012 5 851.930.782,75 $ 140.467 3 §51.790.316
) 9.30 de Abnl de
Recihido a Satisfaccion No. 8 iz $ 860.509.570,25 5 460.509.570
j 2-4 de Mayvo de
Reribido a Sntsfnecidn No. 9 - 2072 - Tttt §B9720.426728 T T 8342.538 § 85.477.888
TOTAL J . $ 4.201.700.171 $1.112.384 $4.200.587.767
5. ANTICIPO .
: : FECHA DEL DESEMBOLSG O
DESCRIPCION VALOR GIRO
1. Valor anticipo ( %)
f 7.PLAZO Y SUSPENSIONES
ACTA DE INICIO Y MODIFICACIONES EN TIEMTPO® )
DESCRIPCION FECHA TIEMPO Z'DIAS OBSERVACIONES

= At de Tnicio

29 de agosto de 2011

7 meses calenélario; que
corresponde&x 94 dias
calendario escolar o.
hasta el agotamiento de
los recursos.

Madiﬁcadén 1

23 de febrero de 2012

2 mesesy 14 dias

calendario, que
corzesponde a 47 dias
calendario académico o
hasta el agotamiento de
los recursos.

Adician de Tecursos v préiroga’

Fecha de Terminacion

Calendario escolar por

4 de mayo de 2012 121 a2gotamiento de log yecursos
FLAZO FINAL TOTAL {Inicial + Adiciones en Calendario escolar por
tiempo) ’ 121 agotanuento de Jos recassos
ACTA DE SUSPENSION, ACTAS DE PRORROGA DE SUSPENSION Y REINICIC
DESCRIPCION FECHA TIEMPO / DIAS OBSERV
ACT.A DE SUSPENSION Na 1 e ‘ e e o e FRTACIONE:
ACTA DE REINICIACION No. 1 0 R
TIEMPO TOTAL DE SUSPENSION | 0 ]
/ﬁmﬂm TOTAL DE EJECUCION MAS SUSPENSIONES [ ]

7
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Modificacion 1

Valor v plazo

para la vigemcia 20122013 y que
mientras el mismo 1o sea adjudicado, s
necesario. dar continuidad al  Actanl
sumdnisiro de refrigerios. Por tal motivo,
es necesario  adicionpr  recwrses ¥

provrogar el plazo de ejecucion,

8. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES CONTRACTUALES : ’
- 223;1}?2‘[(2\?:]0“]/ MO;I];IC;ZEEION DETALLE DE LA ACLARACION PLAZO ADICIOMADO VA.LOR’ADICll»ONADO
Teniendo en cuentn gue Ja SED se
encuentrs edelantando el proceso de
seleccitn el snministro de velrigerios . .
2 meses y 14 dias

calendario, que
corresponde a 47 dias

calendario académico o
hasta el agotamiento. de

los recursos,

1,453.467.338

9. ESTADO JURIDICO -

No. RESOLUCION

FECHA

OBSERVACIONES .
Sobre Ja base de Jas no conformidades

NOVEDAD

CONTRATISTA

/{SANCION/ DESCUENTO EE&SCTUADO AL

evidenciadas por s Interventoria, el
contratiste ncepto ¢l descuente diirecto|s. -
de las sanciones, por la suma de
$1.112.364, de los cuales Ta somn ile
$528.187 fue awvtorizada pars cubrir
un mayor nimero de relrigerivs a
suminisou, | quedando seldo
favor de ln SED por la suma de
5284.197.

MULTAS

CADUCIDAD

‘INOVEDAD

FECHA

| TRANSACCION

SESION

PERSONA NATURAL

Ley 759 del 27 de diciebx_bre de 2002, &l articulo 50, sobre control a la evasion de lok recursos parafiscales 7

10, VERIFICACION OBLIGACTONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALY RECURSOS PARAFISCALES

OBLIGACION VALOR TOTAL DE APORTES DURANTE LA EJECUCION-DEL CONTRATO
SISTEMA DE SALUD : : ' ‘
9 MARISOL VELA GOMEZ £ 15 308.000
SISTEMA D}-::PENSIONES "~$ 72.280.300
PERSONA ]uniuﬁ:& !
La certificacion serd expedida por el Revisor Fiscal de acuerdo a los requerimientos de Ley o por el Representarite Legz\ll
FECHA (dfa/mes/aio] NOMBRE CARGO
. . Rewvisor Fiscal - Pronbinevios Liber
01/06/2012 ' Nubin Yaneth Garcin Abri) S.A.S.
[SUMAS DESCONTADAS AL CONTRATISTA ] “NINGUNA v j
11.TOLIZAS .
DESCIUPCION POLIZA * | ASEGURADORA No. POLIZA VIGENCIA CUANTIA'
: . : Roval & Sun '
CUMPLIMIENTO Alliance Seguros ' 20003 26/08/2013 - 30/09/2012 § 549.480.929
- [Colombin) 5.A. 20003 Anexo 6 26/08/2011 - 1471272012 ‘3 840.174..‘597
s ‘ Royal & Sun s .
ceeteen s CAUBAD - - -- o ~lAllince Seguros- 20003 26/08/2011 » 30/09/2012 $ 549.180.929] -
: {Colombia) 5.A. 30003 Anexo 6 26/08/2013 - 14,12/2012 3 940.174.597
Royal & Sun , :
S,«\L—\RIOS ;L H;GONES Alinnce Segoras 20003 260872011 - 31703/ 2015 ¥ 437.370,232| .0
. {Colonbia) 5.A. 20003 Anexo § 26/08/2011 - 14/06/2015 5 210.043.500
' Roval & Sun -
RE\'I‘}?}‘\.ISC?J?\]!]{IIE&?I%“ L Allinnce Seguros 20000 26/08/2011 - 31/03/2012 . § 549.480.93¢
L & AL X -
= (Colombia) 5., 20000 Anexo 9 26/ 0872011 - 1470672012 $ 840.174.307




* 12 CAUSAS DE TERMINACION.

CAUSA

OBSERVACIONES

t Agotamienio de recurscs

NINGUNA

Con su suscripcion guedan extinguidas todas las obligaciones surgidas entre’ el Distrite Capital D.C. - Secretaria - de: Educacion

y. . el Contratista - Unidn Temporal

Refrildcteos por concepto del CONTRATO DE SUMINISTRO N"

1663 del 26 -de ‘agosto de 2011 vy quedando wn saldo a favor de la SED por la suma de § 264197
que  corresponden al ‘valor de los descuentos aplicados de mansra divecta, cuyo detalle se especifica en el numeral 9.

Para constancia de lo ariterios, se firma la presente Acta en Bogotd D.C, a Jos tres (03) dias del mes de octubre de 2012,

por los que en ella intervinieron.

o Va

IFTERVENTOR
. Mniversidad Nacional de Colombia

S NIT: 899.999.063-3 .

SANDRA MARITZA CUBILLOS VASQUEZ
C.C. 51.662.431
Directora Interventoria

- Vo.Bo. ORDENADOR DEL GASTO
- OSCAR GUSTAVO SANCHEZ JARAMILLO
Secretario de Educacion del D.C.

Av EVDoraon Mo, 5663 © PEX 3249000 . For 91534e8

NTRATISTA
Union Temporal Refrilacteos -
NIT. 900.458.720-6 :
JAIRO HUMBERTO BECERRA ROJAS
C.C. 7.212.350 de Duitama
Representante Legal

wwyi,anohiopala,edu,co Inforemacnin: Linem 185




, : RADIGAGION CORF(EGPONDEP*C&A DL BALIBA ,
Fucli l C I
: ’ Ru. Reforunca
" LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA si'sE:'RET'}'S.RfA DE EDUCACIONDISTRITAL CERTIFICA CON
: BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LDS ARCHIVOS DE 1.A ENTIDAD Y A PETICION DEL
: INTERESADO (A): 7
Que el contratista, UNION TEMPORAL REFRILACTEOS, con NIT. 900.453. 7208 suscribié para la.:
Secretaria de Educacian Distrital, El Contrato de Suministro No. 1664 del 29 de agosto de 2011 con
las siguientes caracteristicas:
OBJETO . SUMINISTRO DE  REFRIGERIOS DIARIOS CON  DESTING A
: ESTUDIANTES MATRICULADOS EN  COLEGIOS OFICIALES 1KLL
DISTRITO CAPITAL, J
T e ante coniralo Corresponde Al érl};s'c} 11, de canformidad con ef pliego
ALCANCL‘ DEL OBJETO de condiciones, el anexo técnico F y demas anexos, Adenda- iy e
‘ ) Resolucién. Lo '
El niimero de sedes y la cantidad de refrigerios a sumirislrar puede -
aumentar o disminuir durante la ejecusion del contrato de acuerdo Son fa -
matiicula oficial y las necesidades de la SED. Asi mismao cuando se requiera,
el contratista debara suminisirar refrigerics en una localidad diferente para la
cual fug contralade, racién que ='eré entregada a los c51uchantes durantn Suy
as;stenua ala Jomada escolar .
INTEGRANTES DEL Proahmentos Liber E U NlT N®830.042.212-6  80%
CONSORCIO  Marisol Vela Gomez C.C. N” 31.185.610 - 10%
VALORINICIAL $3.422.683.362,00
LOR ADICION $1.810.711.969,00
VALOR TOTAL $5.233.395.331,00
 PLAZO DE EJECUCGION Noventa cuatro (94) dias calendario académico yio hasté 7 el
: ‘ . agotamiento de los recursoes, contados a partir del acta de inicio. -
FECHA DE INICIO 29 ge agosto de 2011 ~
ADICION EN PLAZO 74 dias calendario escolar,
FECHA TERMINACION 04 de mayo de 2012

MUMERQC DE REFRIGERIOS 13.547 i : o
DIARIOS st

feamr el mmwaenu  amsmmsmemms . wfmmmes s emaa e o mmame ok et e mmie ok o msaem S Nmcemmetemm et mie s

Las generalidades con tractualea se puaden consultar ingresanca a la pagina Web www.g u..tratabimbr\uu!u gov.ca. Rula:”
CONTRATQS CELEBRADOSBRELAGION CONTRATOS CELEBRADOS (donda s¢ despliega la psstania de ENTIDAD:
posicriormanta se digila ol NUMERQ DE CONTRATQ) pulsa CONSULTARY INFORME DE CONTRATOS CEI EBRADCS ,
dentficado el contrate de su interes, tenisndis en cuanls datos de! sentraiista. afia v vaiur pilsg CONSULTAR #/MINUTA DEL.
COMNTRATO. . ‘ ;

Av. Eidorado No, 66 -- 63
FEX, 3241000 -
i"]h u1 34 48

vy zedbogota edil.go
Informacion Linea 195




RADICAGION CORREBPDNDENC\A DE SALIDA = - ‘ ;

Fauhn . o [

ALGALDIA MAYOR o, Raferancla l ‘ - J ,
D BOGUTARG,

FEDFIIRAFEA TGS .

" LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACIONDISTRITAL CERTIFICA CON -
BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y A PETICION DEL
INTERESADO (A):

..............................................................................

 COMPONENTES DEL Bebida, Cereal y Fruta. :
REFRIGERIO

 OBSERVACIONES i El Contrato de Suministro N° 1664 del 29 de agosto de 2011, no
§genera relacién laboral alguna entre el contratista y' la Secretarla de
1 Educacion del Distrito. ‘ f-

et emmeembnrme At e o FiymhnivelufibOub o SbgdopdiguiubupusiinghoUpUpISISISURIISIpIpL I I U L L e R L L L

~ Lapresente certificacidn se firma en Bogota D.C., alos (02) dias del mes de abril de 2013,

LA Z&Q tua.«e,wa- 7 L
GINA AUXILIADORA SARMIENTO TORRES
Jefe Oficina de Contratos

Proyecta: Fa‘nny Carpirtero. Administradora de Empresas
E-201 ?-:56144 - 2013/03/14 .
t facroae Camarir. s

Las generalidades c;bntrabtuales s8 pdéden consultar ingresando a la gi
pagina Web www.contrataclonbogota.gov.cp, Ruta:
CONTRATOS CELEBRADOS/RELACION CONTRATOS CELEBRADOS (donde se despliega la pestafia de ENTIDAD;

posteriormente se digita el NUUIMERO DE CONTRATO) pulsa CONSULTAR/ INFORME DE CONTRATOS CELEBRADOS

Identificado el i = :
{3 ONTR :TOD f& éontrato de su interés, teniendo en cuenta datos del contratista, afio y valor) pulsa CONSULTAR //MINUTA DEL

- Av. Eldorado No. 66 — 83
~-PBX: 324 10 00
Fax: 31534 48 -
www.sedboqota.edu.co
‘Informaclén; Linea 195
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DIRECCION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

CONTRATO DE SUMINISTRO No. 1664 DEL 26 DE AGOSTO DE 2011

ACTADE TERMINACION

En Bogoté D.C.,a Ios veintiocho (28) dias del mes de septiembre de 2012, se reunieron las siguientes personas: SANDRA N{:‘:RVIZA ‘
CUBILLOS VASQUEZ identificnda con  cédula de ciudadanfa N ° 51.662431 de -Bogotd, en su condicion. - de
Directora de - Interventoria. - Facultad de Medicina de Ia Universidad Nacional de Colombia con NIT 899.999.063-3 - y-

JTAIRO HUMBERTO BECERRA RQOJAS,

de la Unién - Temporal  Refrilictens con  NIT ‘
suscribir el - Acty - de Terminacion del CONTRATO DE SUMINISTRO N °1664 del 26 de agosto . de 2011 v
dejar constancia - del’ recibido a  satisfaccion de la totalidad del objeto - contratado en “mencibn, cuyas c.ondu:n.\nes al

maimento de tmahzxu_u.‘m se transcriben a continuacion:

identificado con C.C. N*7.212.350 de- Duitama, Representante Legnl

900.458.720)-6 , en sn - calidad  de  contmatista  para

Suministto  de Refrigesios diarius con  desting - estudiantes

UBJETO matriculados en Colegios Oficiales del Distrito Cipital
& P

CONTRATISTA Unidn Temporal Refrilactecs

Mediante actas de recibo de suministvo mensual dentro de los reinta
FORMA DE PAGO (30) dias siguientes a la radicacion de las facturas, de powerdo con el

numero real y efective de refrigerios entregados y certificados por el

o inferventor y/ 0 supervisor, :

VALOR INICIAL $ 3.422.063.3062
VALOR FINAL $5,233.395.331
VALOR TOTAL RECONOCIDO AL CONTRATISTA §5.232.387.0751

INCLUYENDO LA PRESENTE ACTA

7 meses ealendario, que corresponde v 94 dias calendario escolar o

PLAZO INICIAL -

. hasta el agotamiento de los recursos.
PLAZO FINAL 127 dias calendario escolar por agotamiente de los recursos}
FECHA DE INICIACION 29 de agosto de 011}
FECHA DE TERMINACION 14 de mavo de 20121
INTERVENTOR Universidad Naciowal de Colombia - Facultad de- Medmnn -

Departameniv de Nulricion Humana

VERIFICACION OB LIGA.CION ES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RECURSOS-PARAFISCALES
Ley 789 diel 27 de dicicmbre de 2002, el articulo S0, sobre conkrol a ta evasion e los recursos p'\mﬂsmles

PERSONA NATURAL - HECTOR DANIEL SANTIAGO MURCIA

MES PAGADO "APORTE SALUD _|APORTE PENSION VALOR DEL APORTE

' ago-11 51207500} $1.545.000| $ 2.753.400
N sep-11 $ 1,673,700 $ 2.409.500! $4.083.200
: ocl-11 $ 1.511.200 $ 2.410.100 ' $4221.300
’ nov-11 $ 1.412.500 $3.246.500 §1.659.000
. ene-12 $ 1.201.700 $1.622.200 52523000
: feb-12 $2.079.400 $2.942.500 %5.021.900
‘ man-12 $2.098.200 $ 2.969.600 e $ 5.067.800
abr-12 $1.850.000] $ 2.553.300 54403300
may-12 % 1.868.800 $ 2.580.700 - $-1.449.500

TOTAL $15.203.000 $ 22.280.300 - $37.483.300]

L Aata e Thonsinmnlden Capleata da Samanirlen 1804 A8l 15 Ao Anngin N1 L Hois 7 ¢da 9




- PERSONA JURIDICA - = o ' Leval
= Lavcerstificacion serd L\pedl\iﬂ por el Rev 1501 Fiscal de acuerda » los cequerimientos de Ley o por el Representante Lega

FECHA : NOMBRE CARGO

01/06/2012 a8 Nubia Yaneth Garcia Abril Revisor Fiscal - Proalimentos Libei“S.A.S‘

ElL interventor certifica que el objeto. conbractual fue gjecutado a satisfoccion ¥y de conformidad con lo estipulacio en el contrato,
" quedando un saldo a ta fechi de $1.008.256, Se certifica que a Ia fecha e] porcentaje de ejecucion fue de 99.95%.

Para constancia se firma el acta en Bogata D.C. por lvs que en ello intervinieron

ﬁéf/fé@// /Z%%(/ /M/W?

ERVENTOR NTRATISTA
Umve:snd‘\d Nacional de Colombia Union Temporal Refrilécteos
NIT: §99.999.063-3 ' . WNIT. 900.458.720-6
SANDRA MARITZA CUBILLOS VASQUEZ JAIRO HUMBERTO BECERRA ROJAS 1
C.C. 51.662.431 C.C.7.212.250 de Duitama.
Directora Interventorta : Representante Legal
Ay El Demado No. 86.63 nox 3‘;“000 ) Fax  J15M40 www.sedbogela atuco lnrmm;vclbt: Lines 153

'
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DIRECCION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL ‘ 9’ e
CONTRATO DESUMINISTRO Mo, 1664 DEL 26 DE AGOSTO DF 2011

ACTA DE LIQUIDACION

En " Bogota - DC. » fos tres (03) dias del mes de octubre de 2012, se reunieron las siguientes persovas. SANDRA
CUBILLOS VASQUEZ. identificada con C.C. N* 51.662.431 de Bogot4, &6 su condicisnde Directora,de Interventoria Facultac de -

Medicina defla Unuversidad - Nacional .de Colombia de NIT 899.999.063-3 'y JAIRO . HUMBERTO BECERRA ROJAS, - |
identificade -con  cédula  “de | ciudadania N® 7.212.350 de Duitama Representante Legal
de la Unidn Temporal - Refritacteos con WIT 900.458.720-6 - . con el fin de. liguidar- el

Contrato  de' Suministro ~ NY 1664, " del 26 ‘de agosto - de 2011 y cuyas condiciones g seialan a  continuacidm:

1, DESCRIPCION GENERAL
Suministro de Refrigevios diarios con destino a estudiantes matriculados en Colegios Oficiales

OBJETO del Distrito Capital
FECHA DE INICIACION. 29 de agosto de 2011,
FECHA DE TERMINACION 14 de mayo de 2012

2. INFORMACION PRESUPUESTAL
Detalle de proyectos de inversidn o rubros de funcionamiento que ampararon el contrato u orden

Mombre de los proyectos de lnversion o Rubios de Tinanciamiento que mmpararon el contrate v orden. Codigo del Proyecto o Rubro !
“ [Afimentacivn Escolar en los colegios oficiales del:Distrito Capital ) 7361+
- Disponibilidades Presupuestales No, Valor Fecha de Expedicidn
- 51w $73.001.645.806 12demayode201l
946 $1.012.815,846 27 de enero de 2012
2040 $1.810.711.96% 21 de febrero de 2012
Registfos Presupuestales Ne. Valor } Fecha Expedicion
3618 - "§3.472.683.3621 26 de agosto de 2011 .
977 $1.012.815.846} - 27 de enero de 2012 - - Lo ”
2713 ~  $1.810.711.969 23 de febrero de 2012 o
3. VALORES ’
DESCRIPCION VALOR : ~
Valor inicinl del contrato $3.422.683.3621
Valor de las adiciones $1.810.711.969}
Valor total del contrato $5.232.395.3311
Valor final del contrato, incluidas las adiciones en s.m.Lv., de [a fecha de tecminacion del contrato 9.235
4. ESTADO FINANCIERO VALOR : :
Valor total obra, bien o servicio contractunal ejecutado $3422.663.3621
Valor adicionado obra, bien o servicio contractual ejecutado -$ 1.809,703,713}.
" [VALOR FINAL EJECUTADO 1 * $5.232.387.075]
FERENCIA VR, CONT RATQ - VR. EJECUTADOQ ] $ 1.008.256'
SA¥DO A FAVOR DE LA SED I . $ 1.008.256
Acta ds Liqui da inistea 1654 dal 26 de agoste 20t L Hoja 1da 4




8.’MOD!E1CAC!ONES ¥ ACLARACIONES CONTRACTUALES

Mgg:fgfc?gwf Mdg::l%.gglON " DETALLE DE LA ACLARACION PLAZO ADICIONADOC i VALOR ADICIONADO
ACLARACION =
Tenlendo en ¢uenta que in SED se
encuentra adelantando el proceso s
selecuion del suministro de refrigedos! R .
pava la vigencin 2012-2013 ¥ que avientras| 2'meses y 14 dias -
el anismo no sea adjudicado, es necesurio) calendario, que .
dar continuidad al actual suministro de| corresponde a 47 dias
refrigerios. Por tal motivo, €3 hecesario calendario académico @
v adicionar recurss v prorrogar el plazo] hasta el agotamiento de
Modificacidn 1 Valory plazo . |de ejecucion, los recursos. 1.810.711.969
9. ESTADO JURIDICO
NOVEDAD No. RESOLUCION FECHA OBSERVACIONES

SANCION/ DESCUENTO EFEC.TUADO AL

CONTRATISTA

Sobre 1a hiuse de Ias oo conformidades
evidencindas ‘por ta Interventorid, el
contratista acepto of descuento: directo
de s sunciopws. por la suma e
$1.381,438, de los vuales fa stna e
$372,182 Jue autorizads pars cubrir
wn mayor ndmero e reirigedos 4

suministrar, quedande un saldo af
favor de Ta SED por la sima e

$1.008.256.

MULTAS

CADUCIDAD :

- INOVEDAD

FECHA

TRANSACCION 9

SESION

i

10, VER!FICAC!ON OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD 50CIAL ¥ RECURSOS PARAFISCALES

FEKSONA NATURA-L

Ley 759 del 27 de diciembre de 2002, el aniculo 50, sobre control a la evasién de los recursos parafiscales

OBLIGACION VALOR TOTAL DE APORTF_S DURANTE LA E[ECUCION DEL CONTRATO
SISTEMA DE SALUD . $ 15.203.000
MARISOL VELA GOMEZ —
SISTEMA DE PENSIONES - ‘ - §21.280.300
PERSOMA JURIDICA . .
La certificaciéin serd expedida por el Revisar Fiseal de acuerdo v los requerimientos de Ley o por el Representante Legal
FECHA {dia/mes/aiio) NOMBRE CARGO
Revisor Fiscal - Prontiin~ntos Liber
U1/06/3012 Nubin Yaneth Garcia Abril 8AS.
{SUMAS DESCONTADAS AL CONTRATISTA I NINGUNA 1
1L POLIZAS
DESCRIFCION POLIZA ASEGURADDRA No, POLIZA VIGENCIA CUANTIA
Royal & Sun . .
CUMPLIMIENTO Alliance Seguros 20004 26/08/2011 - 30/09/2012 {- __ $684.536:672) -
{Colombia) S.A. 20004 Anexo 2 26/08/2013--13/12/2012 3 1.046.679.066 )
: Royal & Sun » i .
CALIDAD Alliance Soguros 20004 - 26/08/2011 = 30/09/2012 3 684.516.672
(Colombia) S.A, 20004 Avere 2 ~ 26/08/2011 - 14/12/2012 $ 1.046.679.060
Royal & S ) ‘ 3 .
s«umo%g;zﬁgmouss Alliuzu:e p o‘“‘ 20004 , 26/08/201% 81/03/2015 4" $17LIM.168] -
(Colombin) 5.4. 20004 Anexo 27, 26/0872011 1‘3/ 06/2015 4 . $ 261.669.766 |
. Royal & S - y
Rgéggzgi!#lrg\?r SAV:»L Alliante Seanss 20000 26/08/201F 317037201 | $ 684.536.672 |-
: i {Colombin} §.A. 20001 Anexu 6 26/08/ 2011 1306/ 2012 ' ¥ l.mﬁ.ﬁw.nﬁﬂ/ i
(24
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ALGALDIA MAYOR
G

ol
EDUGAGION

ALCALDIA MAYOR DE BQGOTA, D. -C.

SEGRETARIA DE EDUCACION )
‘ MODIFICACION UNO (1) ‘ /
AL CONTRATO DE SUMINISTROS No. 1663 PEL 26 DE AGOSTO DE 2011

CONTRATISTA:  UNION TEMPOR}REFRILACTEOS e
NIT 900.458,720-6 o e
OBJETO: * SUMINISTRO DE REFRIGERIOS DIARIOS CON DESTING A ESTUDIANTES MATRICULADOS -
: ~ EN COLEGIOS OFICIALES DEL DISTRITO CAPITA ' :
DIRECCION . Camerat27 N°22 G 15-Bodegia 4
TELEFONO 4802686 - ‘

L.a presente modificacion al Contrato da Suministro No. 1663 del 26 de Agosto de 2011@ realiza con fundamento en el

inciso segundo del Articulo 40 de'la Ley 80 de 19231;@iend0 an ctenta la soficitud de modificacion contractual con

radicado N° 1-2012-00936! del 21 de Febrero da 2012¢Suscrita por &l Director de Bienestar Estudiantit como Supervisor y el

 Subsecratario de Acceso y Permanencla como Ordenador del Gagle! mediants la cual requiere adicionar &l valor, prorrogar

el plazo da ejecucién, considerando que: "Fénlendo en cuenta que la Secretaria de Educacién dei Distiito aclualmsnte se

- encuentra adelantando el proceso de selaccion del suministro de refrigerios para |2 vigencia 2012-2013 y que mientras el.
mismo ho sea adjudicado, es necesario dar continuidad al actual suministro de refrigerios puesto que &ste contribuye enire

otros a promover [a permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, mejorar e estado nutricional de fa peblacién -
escolarizada se hace necesario adicionar recutsos y prorrogar el plazo de ejecucion def presente contrato~Ca presents

adicion se efscttia conforme a lo dispuesto en el paragrafo del Articulo 40 da la ley 80 de 1993, segin &l cual la adicion no

puéde superar et 50% del valor inicial del contrato expresado este en salarios minimos legalas mensuales (SMLM). Conla

presente adicién af valor total del contraio asciende a la suma de $ 4.200.871.984°El contratista UNION TEMPORAL

REFRILACTEOQS cuenta con la capacidad técnjea, administrativa y financiera para suminlstrar los refrigerios y presenta un

buen desempefio en la sjecucion del Contrate”, Ds conformidad con [o establecido en el paragrafa del articulo 40 de la Ley

80 da 1993, el vaior adicionado no supera el 50% del valor inicial def confrato en salarios minimos legales mensuales

vigentes de conformidad con el siguiente cuadro; .

PROYECTO: 7361

WODIFICACIO )
VALOR INICIAL NN VALOR ADICION | PLAZO INICIAL PRORROGAS VALOR TOTAL DEL CONTRATO
Siete {7)
meseas
catendario que
52.747.404.6481 gorresponden
. anoveniay
: cuatro (84)
dias calendarig
ascolar o hasia
al agotamienll,ogl/
de log recurs
: Dos (2) mases y
1. catorce {14) dlas
Modificacion » B calendario que ) )
$1.453.«467§E‘ comesponde a 47 dias $4.200.671 .984//
Valory calendario académico ¢
Plazo . hasta e} agotamienio |
de los regursos /
Weas-d
Av. Eldorado No, 86 -63 :
PBX: 324 1000 . !

Fax: 315 34 48
‘www.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195




~ Continuacion de la Medificacitn No. A/al Conbralo de Suministros No. 1663“,@ 26 de Agosto de zowﬁenrado entre EL DISTRITO CAPITAL -~
SECRETARIA DE EDUCACIONY UNION TEMPORAL REFRILACTEOS " Hoja Nn. 2 ;

En consecuencia la presenle mgﬁ(i{n;acién se regiré por las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA ~ Adicionar al
Confrato de Suministro No. 16638l 26 de Agosto de 2014 Ta suma de UN MIL CUATROGIENTOS CINCUENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($1.453.467.338)
MICTE. En consecueneia, €l valor del contrato junto con la adicién hasta aqui efectuada asciende a la suma de CUATRO
ML DGSCIEE@TO;&(IXICLLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MiL NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
{§4.200.871,984) WICTE. PARAGRAFO; El valor de la presente modificacidn se pagard conforme a la cléusula novena del
contrato. USULA SEGUNDA - El valor adicionado en fa clausula primera de este documento, se.pagara con cargg !
presupuesto de gastos e inversiones de la Secretarla de Educac‘ijc'p«dél Distrito Capltal para Ja vigencia fiscal 2012/ de
acuerdo con ef Certificado de Disponibilidad Prasupusstal N° 2041 del 21 de Febrero da 2012. LAUSULA TERGERA -, Se
promaga el plazo de ejecuclan de! Cantrato en Dos (2) meses y.eatorce (14) dias calendario que comesponde a 47 dias
calendario académico o hasta el agotamisnto de los recursos, CLAUSULA CUARTA — La presente madificacion requiere
para su perfeccionamiento y validez de las firmas-dé las p_apté:{ del registro presupuesﬁl y de la ampliacion de las garantias
requisito este ultimo a cargo del contratista; RARAGRAFQ; De acuerdo con lo dispussto an la Resolucion No. 610 de)ﬁﬁa

de fa Secrataria G?:ége la Alcaldia Mayor da Bogota, D.C., el importe & pagar por fa publicacion de este instrumento en

3

gl Ragistro Distrital peCiende a la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS PESO§

. ($3.707.800) M/CTE obfigacion que se entiende cumplida con la presentacion del original dgl’ racibo de consignapidn.
CLAUSULA QUINTA.- Las demas clausulas del Contrato No. 1663.del 26 da Agosto de 2011/ﬁ?manecen sin medificacion,
Como constancia y en conformidad con su contenido, la suscriben en Bogota a los, -

DISTRITO CAPITAL - . 2 3 FEB : 2“12

SECRETARIA DE EDUCAGION EL CONTRATISTA
| T sk
JOSERIC PUVANA VALDIVIESO 7 / 7UNION TEMPORAL REFRILACTEQS i \
epretario de Acceso y Permanencia ‘ Representante Legal
‘ . JAIRO HUMBERTO BECERRA RQJ. / '
( , | 5.6, N° 7.242.350 de Duitama

EL RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL -

CERTIFICA QUE:

Ei contrato ndmero s éncuantra amparada con &l Registro Presupuestal No. deldia mes
afio - _alectando Ja Disponibilidad No. expedida el dia mes
. aha

Respansable del Presupuesto

Amrobd: Directara de Conlratanion- Magaly Cala Rodrigy
Aprobd: Jefe Ofizina de Confratos- Digng Marcela Marlinez Roorigusz-
Revisiz Abogads Oficing de Canlratos - ’& UL\I).U % &-o‘oc( .
Preparo: Abogado Olicina de Coniratos- Herminia Valencia Arriag: V!

Rgd. (09369 DEL 21-02-2012
Recibide 21-(2-2012

Av. Eldorado No. 66 — 83
PBX: 324 1000 :
Fax: 31534 48
www.sedbogota.edu.co
Informacidn: Linea 195




Seirsiats
ERUCACION

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA,D. C,
SEGRETARIA DE EDUCACION

MODIFICACION UNO.it) .~~~ )
AL CONTRATO DE SUMINISTROS No. 1664-0EL 20 DE AGOSTO DE 2011

CONTRATISTA: UNIDN TEMPO@I{REFRELACT&OS /

NIT s 900.458.720-6 . .

OBJETO: : SUMINISTRO DE REFRIGERIOS DIARIOS CON DESTING A ESTUDIANTES MATRICULADOS
EN GOLEGIOS OFICIALES DEL DISTRITO CAPITA

DIREGGION Carrera 127 N° 22 G 15- Bodega 4

TELEFONO =~ 4802886

PROYECTO: 7360 \

inciso segunda del Articulo 4 la Ley 80 de 19 iendo en cuenta la solicitud de modificacion coniractual con -
radicado N° 1-2012-009289- 661 20 de Febrero de 20127%uscrita por el Dirsctor de Bienestar Estudiantil como Supervisor yel
Subsecretario de Acceso y Permanencla c;ny Ordenador del Gasto, mediante la cual requiere adicionar el velor, prormogar
el plazo de ejecucion, considerando que: Feniendo en cuenta que la Secretaria de Educacion del Distrite actualmente se
encuenira adelantando el praceso de selsccion del suministro de rafrigerios para la vigencia 2012-2013 y que mientras el
- mismo no sea adjudicada, es necesario dar continuidad af actual suministro de refrigarios puesto que éste contribuye entre
otros a promover la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, mejorar el estado nutricional de la peblacion
escolarizada se hace necesario adicionar recursos y prorrogar el plazo de ejecucion del presente contralgela presente
adicion se efectda conforme a lo dispuesto en el parégrafo de! Atticulo 40 de Ja ley 80 de 1983, segln el cual la adicion
puede superar el 50% del valar inicial del contrato expresado este en salarios minimos legales mensuales (SMLM).20n la
presente adicion el valor total del contraio asciende a la suma de § 5.233.395,331£T contratista UNION TEMPORAL
" REFRILAGTEOS cuenta con la capacidad técnicg,-administrativa y financlera para suministrar los refrigerios y presenta un
~ buen desempefio en la sjecucion det Contrato®De conformidad con lo establecido en el parégrafo de! articulo A67de ta Ley
80 de 1993, giValor adicionado no supera el 50% del valor inicial del contrato en safarios minimos legales mensuales
* vigentes de conformided con &l siguiente cuadro:

La presente modificacion al Cogr@o’ de Suministra Ngcg}ﬁﬁﬁlel 26 de Agosto de 20118e realiza con fundamento en el
de  Jer

MODIFICACIO
VALOR INICIAL N N VALOR ADICION |  PLAZO INICIAL - PRORROGAS VALOR TOTAL DEL CONTRATO
Siete (7)
‘meses
: calendario, que
$3.422.683.36217 sorresponden !
: & hoventa ¥
cuatro dias
calendario
gscolar o hasla
el agmamlen;c;l/
de los recurs
Dos (2) meses v ;
1. catoree (14) dias
Modificacién| calendario gue
~ | $1.810.711.969, - corresponde a 47 dias $5.233.395.331 .
Valary : 7 calendario académico o —
Plazo . hastia el agotamiento

delos recurso's/

||

© Av. Eldorado No. 66 — 63 e
PBX: 324 1000 (

Fax: 31534 48 ‘ .

www.sedbogota.edu.co

Infarmacion: Linea 195




Continuacion de ia Modiﬁcaclbh No, A" &l Conlrato de Suministros Mo. 1364 del 26 de Agosto de 2011 Celebrado entre EL DISTRITO CAPITAL -
SECRETARIA DE EDUCACION y~ UNION TEMPORAL REFRILACTEQ, Hoja Nn.2

*En consecuencia la presente sodificacion se regira por las siguien "CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar al

- Contrato de Suministro Ne? 1664 del 26 de Agosto de 2011, 1a suma de UN MIL OCHOGIENTOS DIEZ MILLONES
" SETECIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS {$1.810.711,968y MICTE, En consecuencia, el
- valor dej‘;:?lrato junto con la adicion hasta aqui efectuada asciende a la suma de CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y

TRES MjLLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CINGO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UN PESOS ($6.233.395.331) . -~
- MIGTE“PARAGRAFO; El valor de la presente modificaclon se pagard conforme a la ¢léausula novena del contrato.
- CLAUSULA SEGUNDA - El valor adicionado en la clausula primera de este documento, se pagara c%n/cango/ al presupuesto
" de gastos & inversiones de la Secretaria de Educacign del Distrito Capltal paWncia fiscal 2612, de acusrdo con &l
~ Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal N* ZOL}Q/C?QI 21 de Febrero de 20127 CLAUSULA TERCERA -. Se prorioga el
plazo de ejacusion del Contrato en Dos (2} meses y/aamﬁ: {14) dias calendarip-tfle corresponde @ 47 dias calendario -
" académico o hasta: el agotamiento de So?aeursos. CLAUSULA CUARTA - La presente modificacién requiere para su
perfeccionamiento y validez de las firmgsdle las partes, del regisiro presupuestal y de la ampliacion de las garantias requisito ,
 este ultimo a cargo de! contratista; PARAGRAFQ: De acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion No. 610 da 201%: la
- Secretarfa General de fa Alcaldia Mayor de Bogots, D.C., el imports a pagar por la publicacion de este Instrumento en el
Registro - Distrital i:s/c'sﬁdgc a la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS SIETE MiL OCHOCIENTOS PESOS .~
($3.707.800) M/CTE obligacion que ss entiends cumplida con la presentacion del original del recibo de consignacief.
CLAUSULA QUINTA.- Las demds clausulas del Contrato No. 1664 del 26 de Agosto de 201 ypérmanecsn sin modificacion.
" Como constancia y en conformidad con su contenido, la suscriben en Bogota a los,

DISTRITO CAPITAL - 73 FEB yiyY)

SECRETARIA DE EDUGACION EL CONTRATISTA

B .~ e
POTANA VALDIVIESO <~ pd :

UNION TEMPORAL REFRILACTEOS

subsedretario de Acceso y Permanencia 7, / Representanie Legal
JAIRO HUMBERTQ BEGERRA ROJAS

C.C. N°7.212.350 de Dultama .~

EL RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL A

CERTIFICA QUE:

El contrato niimero 58 encuentra amparada con el Registro Presupuestal No. del dia mes
afio afeclando la Disponibilidad No. ~ expedida el dia _mes
afio

Responsable del Presupuesto

Aprolsé: Directora de Contratacion- Magaly Cala Redrigus.
Aprobo: Jefe Oficina de Coniratos- Diana Marcala Martjjez Radrlgue‘z(rb
Reviso: Abogado Cficina de Confratos - Hnukdo ©e G ”
Praparo; Abogado Oficina de Coniratos- Hermjnio Valencia Amiaga

Rad. 039289 DEL 21-02-2012

Regibido 21-02-2012

Av. Eidorado No. 66 — 563 , «
PBX: 324 10 00 . % ‘




Al -

ALGALDIA MAYOR
DOGOTA DG,

EDUCACION
co@TRAfo DE SUMINISTRO  No. ... 1683 ‘25 AGD. 201

ESTUDIANTES MATRICULADOS EN COLEGIOS OFICIALES
- DEL DISTRITO CAPITAL.

OBJETO: : SUMINISTRO DE REFRIGERIOS DIARIOS CON DESTINO A

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL REFRILACTEOS
NIT: ' 900.458.720-6

DIRECCION: Carrera 127 No. 22 G 15 Bodega 4
TELEFONO ‘ 4802886

lTEM . : 1

PRQYECTO: i 7361

VALOR INICIAL: , DOS MIL SETEGIENTOS GCUARENTA Y SIETE MILLONES
S ' CUATROCIENTOS CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y
SEIS PESOS ($2.747.404.646) M/CTE, ;

GRUPO: '  No.8

" Entre los suscritos, a saber: CARLOS ALBERTO SANCHEZ GUEVARA, mayor de edad y vecino de esta
- ciudad, identificado con cédula de ciudadania N® 79.688.014, en su.condicién de Jefe de la Oficina Asesora
Juridica de la Secretaria de Educacion del Distrito Capital de Bogota, D.C., cargo para ei cual fue nombrado
mediante la Resolucion N° 2049 del 23 de junio de 2011, del cual tom& posesién el 28 de Junio de 2011 segin
acta 170, en observancia de lo dispuesto en la Ley 80 de 1893, Ley 1150 de 2007, los respectivos Decretos
Reglamentarios v las demas disposiciones vigentes sobre contratacidon publica, -asi como en uso de sus
atribuciones legales y debidamente facultado para la celebracién del presente contrato a nombre de la
Secretaria de Educacion del Distrito mediante la Resolucion de Delegacion NP 1586 del 20 de mayo de 2011 -
proferida por la misma entidad, la cual en adelante se denominara LA SECRETARIA DE EDUCACION yio LA
-~ 8BED, de una parte, y por la otra JAIRO HUMBERTO BECERRA ROJAS, identificado con cédula de
‘ciudadanfa No. 7.212,350 de Duitama, en calidad de representante legal de UNION TEMPORAL
REFRILACTEOS, con NIT. 900.458.720-8, Union legalmente constituida, integrada por la°  Sociedad
PROALIMENTOS LIBER S.AS. identificada con Nit. 830042212-6 y Representada Legalmente por JAIRO
HUMBERTO BECERRA ROJAS identificado con cédula de ciudadania No. 7.212.350 de Duitama, con un
porcentaje de participacion denfro de la Unidn Temporal del noventa por ciento (90%) y MARISOL VELA
GOMEZ . identificada -con Nit. No. 31.195.610-2, con un porcentaje de parlicipacién dentro de la Unién
» Temperal de!l “diez por ciento (10%), qulen en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente Contrato de Suministro, de conformidad con eIrPliego- de condiciones de la Licitaci

7 5
) | ENERTY -~
Fon, BEhanie B% ST
- GOBITRNB BELR €IUDRAD

Ave El Dorado Mo. 66-63 Tel. 3241000  www.sedbhogota.edu.co  Informacién; Linea 195
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Al
—~Sspogos «. 1663
e ' EDUGACION |
! CONTINUAC!ON DEL CONTRATO DE SUMIN!S'! RO No. ., CELEBRADO EL ENTRE EL DISTRITO

CAPITAL - SECRETARiA DE EDUCACI()N DISTRITAL y UNION TEMPORAL REFRILACTEOS (GRUPO 8)

Pﬂblica:SED-LP~DBE-020-2011 desarrollado por la Oficina de Apoyo Precontractual de la SED y la Resolucion
de Adjudicacion 2702 del 25 de agosto de 2011, previas las siguientes consideraciones: El suministro de
alimentacion escolar se convierte en la condicion para lograr igualdad de oportunidades en nifios, nifas y
jovenes en el sistema educativo y en la necesidad del Estado de ampliar la cobertura social a través de
programas que garanticen la vida y el desarrollo fisico y psiquico que posibiliten los procesos de aprendizaje de
los escolares. Ademas, la alimentacién escolar se inscribe en las politicas de bienestar, que tienen el proposito
de alcanzar una sociedad mas equitativa en Ia asignacion de recursos a partir de la intervencion del Estado,
beneficiando a sectores marginales y en condiciones de pobreza. Lo anterior, en Colambia se concreta con la
promulgacion de la Constitucion Politica de 1891, en la que se suscribié el derecho constitucional a la nutricién
y alimentacidén adecuadas, como un derecho basico de la poblacién en general aunque con pricridad de la
infantil. Al respecto se menciona "son derechas fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud
y la alimentacion equilibrada”. (Titulo Il - Capltulo I - Articulo 44). Luego, la alimentacién escolar garantiza el
derecho a la vida y el derecho a Ja educacion de nifias, nifios y jovenes, asl mismo es un factor determinante
para el acceso y especialmente para la parmanencia en el sistema educativo. La alimentacion escolar coadyuva
a la calidad de la educacion y es uno de los factores asociados al éxito escolar y al mejoramiento del clima
escolar en el aula. La Ley 115 de 1994 en su articulo 1o. establece que “La educacion es un proceso de
formacién permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona
humana, de su dignidad, de sus derechos, y de sus deberes”, de igual modo establece en su articulo 5°, fines
de ia educacion, numeral 12°, “De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Polftica, la educacién se
desarrollara atendiendo a los siguientes fines: La formacién para la promocion y preservacion de la salud y la
higiene, la prevencién integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion, el
deporte y {a utilizacion adecuada del tiempo libre”. La Ley 1098 de 2006, “por la cual se expide el Cédigo de la
Infancia y la Adolescencia”, en su. articulo 44", numeral 2° contempla como una de las cbligaciones
complementarias de las instituciones educativas “establecsr la deteccion oportuna y el apoyo y la orientacion en
casos de malnutricion...” La Ley 1355 de 2009 "Por medio de la cual se define la obesidad y las enfermedades
Grénicas no fransmisibles asaciadas a ésta como una prioridad de salud publica y se adoptan medidas para su
conlral, atencién y prevencién’ define en su Artlculo 2° que "/as delerminaciones establecidas en esta ley serdn
aplicables a las Entidades y Organizacianes del Estado a nivel nacional y terriforial responsables de promover -
fos ambientes sanos, la actividad fisica, la educacion, la produccion y la distribucion de alimenlos” en sus
. articulos 4° y 11° define "estrategias para promover una alimentacion balanceada y saludable, y la regulacién
del consumo de alimentos y bebidas sn cenfros educativos, & través de laes siguientes acciones: - Los
establecimientos educativos pablicos y privados del pais en donde se ofrezcan alimentos para el consumo de
los estudiantes deberén garantizar la disponibilidad de frutas y verduras. - Los centros educativos pablicosy !
privados def pals deberén adoptar un programa de educacion alfmentaria siguiendo los lineamisntos y guias
que desarrollen el Ministerio de la Proteccion Social y sl ICBF, para promover una alimentacion balanceadsa y
saludable, de acuerdo con las caracteristicas culturales de las diferentes regiones de Colombia.” Ef CONPES 81 !
de 2005 trazo las metas y estrategias para el logro de los Objetives de Desarrollo del Milenio — 2015. El primer
objetiva corresponde a: "Erradicar la pobreza exfrema y el hambre” (...) Dentro de las estrategias definidas se
encuentran: “Desarrollar e implementar la politica nacional de seguridad alimentaria, realizar estrategias de
educacidn, informacién y comunicacién (EIC), con el fin de promover habitos de consumo alimentarios que
contribuyan a una nutricién adecuada en la poblacién, mantener y expandir programas focalizados para las
familias méds pobres, con impacto favorable en la nulricion”. El CONPES 113 de 2008 instaura la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, PSAN. El Decreto 508 del 6 de Noviembre de 2007 por el.cual
se adopta la Polltica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional para Bogota, Distrito Capital, 2007- 201%

busca garantizar de manera progresiva, estable y sostenible las condiciones necesarias para la Segurida
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Alimentaria y Nutricional de la poblacion del Distrito Capital, en perspectiva de ciudad — region. El objetivo

estructurante “Ciudad de derechos” del Plan de Desarrollo Distrital 2008- 2012 “Bogots Positiva: Para vivir ‘

mejor”, define el programa “Bogoté bien alimentada” como una estrategia gue busca garantizar el derecho a Ia
seguridad alimentaria y nutricional, en el marco del proceso de integracion regional. El Plan Sectorial de
Educacion 2008- 2012: "Educacién de calidad para una Bogoté Positiva” incluye el programa Acceso Y
permanencia para todos y todas, y con sus proyectos Alimentacion Escolar y Salud al Colegio busca garantizar
- el derecho a la alimentacian, la promocién y proteccién de la alimentacion saludable y la actividad fisica y la
educacion con calidad en igualdad de oportunidades y promoviendo la dignificacién de la vida de los nifios,
nifias y jévenes matriculados en los colegios oficiales. En el marco de estas politicas, la Secretaria de
Educacion expidié la Resolucion No 3429 de diciembre 7 de 2010 "por la cual se reglamenta el Proyecto de

Alimentacion Escolar en los colegios oficiales del Distrito Capital” en la que se expone en el capitulo I

- “modalidad de Refrigerio Escolar” todo Io relacionado con la distribucion y consumo de refrigerios en las
Instituciones Educativas Oficiales del Distrito Capital. Los anteriores preceptos constitucionales, legales y de
poiftica pUblica Nacional y Distrital sustentan, desde el punto de vista juridico y politico, el desarrollo del
proyecto de alimentacion escolar, PAE, de la Secretarfa de Educacion Distrital, SED. De otro lado, el ICBF,
como ente planificador y ejecutor de la Politica de Nutricidén y Alimentacién en el pais, a través de la ejecucién
de Plan Nacional de Alimentacidn y Nutricion (PNAN) 1996 ~ 2005, asumi6 el compromiso de elaborar las Guias
Alimentarias para la Poblacion Colombiana: que "Son un conjunto de planteamientos que brindan orientacion a
la poblacion sobre el consumo de alimentos, con el fin de promover un completo bienestar nutricional y tienen
como objetivo contribuir al fomento de estilos de vida saludables, al control de las deficiencias o excesos en el
consumo de alimentos y a la reduccién ds! riesgo de enfermedades relacionadas con la alimentacién; a través

de mensajes comprensibles, que permitan a nivel familiar e institucional, realizar la mejor sefeccion y manejo de -

los alimentos”. Esta herramienta da respuesta a la transicién epidemioldgica- que vive el pais, donde el punto
critico es la malnutricion por excese o por déficit, reflejada en ios resultados de la ENSIN 2010, donde si bien
se muestran avances en la erradicacion del hambre y en la disminucion de la desnutricion, también se refleja el
aumento de sobrepeso y obesidad en'la poblacion. A la luz del resultado de la ENSIN 2010, la Secretaria de
Educacion de Distrito se encuentra en un proceso transitorio de disertacion y planeacién para que de una
manera efectiva, eficiente y coherente se tomen decisiones . frente a los lineamientos nutricionales del
suministro de alimentos =y de esta manera dar una respuesta oportuna a la poblacién atendida. En
concordancia con los objetivos y metas del Plan de Desarrolio Distrital y del Plan Sectorial de Educacion, la
Secrefarfa de Educacion del Distrito da continuidad al suministro de refrigerios, considerando que este
programa contribuye a promover la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo y con la meta a
largo plazo de mantener y/o mejorar el estado nutricional de |a poblacién escolarizada de las diferentes
localidades del Distrito Capital, a la vez que busca avanzar en la construccion de una cultura de la nutricion yla
alimentacion sana, en donde el refrigerio sea promotor de buenos habitos alimentarios, complementando las
actividades encaminadas a promover el bienestar infegral de la poblacion escolar y, por lo tanto, contribuyendo
a disminuir la desercion escolar y mejorar la calidad de la educacion. Por ello, ia importancia del papel gue
desempefian quienes participaron en el proceso licitatorio en el logro de los objetivos del programa. Su
responsabilidad es suministrar refrigerios que cumplan con los estandares de calidad que se exigen, tanto
durante |a fase precontractual como en la de ejecucion del contrato, en las diferentes condiciones, establecidas
dentro del procese licitatorio. El presente proceso de contratacion se encuentra inscrito en e} Plan Genersl de
Contratacion asi: Proyecto: 7361 - Alimentacion para escolares en las Instituciones Educativas Distritales, en el
ftem No. 1. En virtud de lo expuesto, el presente contrato se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA.-OBJETO Suministro de refrigerios diarios con destino a estudiantes matriculados en colegios

oficiales del Distrito Capital. CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE DEL OBJETO: EI presente contra%
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corresponde al grupo ocho (8) de conformidad con el pliego de condiciones, el anexo técnico F y demds
‘anexos, adendas ¥ la Resolucion de Adjudicacion. El nimero de sedes y la cantidad de refrigerios a suministrar
puede aumentar o disminuir durante la ejecucion del contrato de acuerdo con la matricula oficial y las
necesidades de la SED. Asl mismo cuando se requiera y sea autorizado por la SED, el contratista podra
suministrar refrigerios en una localidad diferente para la cual fue contratado. La poblacion 6bjetivo del presente -
contrato la componen los nifios, nifias y jévenes que se encuentran matriculados en los Colegios oficiales de
Bogotd, a quienes se les ofrecera un refrigerio considerado como el suministro de una racion diaria de
alimentos, que pretende complementar la alimentacion consumida en el hogar, racion que sera entregada a los
estudiantes durante su asistencia a la jornada escolar. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Adicionalmente a las obligaciones generales previstas en la ley, en el marco del pliego de l
condiciones, -las adendas y anexos y en el contrato, EL. CONTRATISTA se obliga para con la SED a las
siguientes obligaciones: A.) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Planear, organizar y coordinar la ejecucion del
proyecto segun las necesidades de la SED. 2. Regirse a las condiciones estipuladas en los presentes pliegos
- de condiciones. 3. Suministrar dos clases de menus de conformidad con los grados escolares beneficiarios del
programa, de acuerdo con lo definido en el numeral 1 del Anexo F. 4. Solicitar autorizacion de la interventoria
y/o supervisién cuando requiera realizar alguna modificacion al ciclo. 5. Mantener [as condiciones ofertadas en
la propuesta para capacidad de almacenamiento y ensambie, lineas de ensamble ofertadas, talento humano
minimo requerido y transporte. En el evento que la SED, determine realizar incremento de refrigerios a las
sedes que atiende el contratista las condiciones ofertadas inicialmenie se ajustaran con basé en las
recomendaciones y solicitudes de la interventorla y/o supervision, 6. Mantener las lineas de ensamble ofertadas
en la propuesta. 7. Enfregar los refrigerics en cada uno de los colegios distritales y en las cantidades
estipuladas para los Ments Tipo A y B, de acuerdo con lo indicado en el pliego de condiciones y en el contrato,
Estas cantidades podrén ser modificadas durante la ejecucion del contrato por parte de la SED. En caso que se
requiera hacer reposiciones solo se aceptaran las que Se realicen en la misma jornada y sean autorizadas
previamente par la interventorfa y/o supervisidn. Es de obligatario cumplimiento anexar el formato de reposicion
debidamente diligenciado en todos sus ltems a mas tardar dos dias después de ocurrida la novedad de
reposicion. 8. Suministrar los refrigerios, Integrados por los alimentos ofrecidos en su propuesta, en la cantidad
y calidad indicadas para los ments Tipos A y B, en el empaque ofertado, debidamente rotulado (segtin norma
de rotulado 05108 del 29 de diciembre de 2005 dei Ministerio de la Proteccion Social o nommas que la sustituyan
y Anexo F. 7} y con los elementos complementarios estipulados en el pliego de condiciones. 9. Suministrar los
menuds coh el numero de componentes ofrecidos en su propuesta. 10. Guardar diariamente en refrigeracion
cinco contra muestras del ment o menuds del dia (mend de seguridad), rolularlas, almacenarlas como minimo
72 horas con el fin de realizar los andlisis pertinentes en caso de enfermedad fransmitida por alimentos o para
contrales microbiolégicos y/o bromatolGgicos que programe la interventoria y/o supervision. Si por causas
imputables al contratista se presenia algin fipo de enfermedad transmitida por alimentos este asumira toda la-.
responsabilidad civll que genere la demanda por dicha causa. 11. Realizar los analisis microbiol6gicos de
acuerdo con- lo establecido en el Anexo Técnico F. La Interventoria y/o supervisidon podrd programar en
cualquier momento. toma de muestras y procesos de auditorla, a fin de vigilar las buenas practicas de
manufactura y la calidad microbiclogica de los refrigerics. 12. Solicitar a los proveedores de los compenentes
que integran el refrigerio, copia de los resultados de laboratorio microbiolégicos de liberacién del producto,
como requisito para la recepcion de los mismos. Dichos soportes deben estar a disposicion de la interventoria
y/a supervision para verificacion del cumplimiento de este requisito. Si la Interventorfa y/o supervision evidencia
resuitados microbioldgicos no conformes tanto en los repories de liberacion entregados por el proveedor, como
en los reportes de los laboratorios contratados por la Interventoria y/o supervision para el seguimiento de las
condlcxones de calidad del refrigerio, podra solicitar de manera unilateral el cambio del proveedor. 13. Procesay,
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empacar, almacenar y distribuir los refrigerios pactados, en las condiciones .de higiene, calidad y opdrthnidad
establecidas en el pliego de condiciones, la propuesta presentada, el contrato y Ia normatividad vigente.
14. Contar y aplicar un programa de control de calidad, segun Io establecide en el Decreto 3075 de 1897, en el

meétodos: de preparacion que favorezcan la conservacion de los nutrientes y la calidad sensorial de los
productos, La interventor{a y/o supervision podra programar en cualquier momento tomas de muestras y realizar
pruebas de calidad sensorial de Jos produstos que deben cumplir con lo establecido en el Anexo Téecnico F.
16. Mantener log proveedores de los alimentas companentes del refrigeric presentados. en la propuesta. En

malerias primas adquiridas, presentadas en la propuesta. 18. Coordinar con la firma interventora y/o la
Supervisién la aplicacién de una encuesta a los escolares beneficiatios con el fin de evaluar la aceptabilidad de
los refrigerios. Los alimentos evaluados deben reportar porcentajes de aceptabilidad superiores al -60%,
19. Acatar o responder las indicaciones o requerimientos escritos que haga el interventor y/o supervisor, en el
término establecido por este. 20. Mantener el talento humano presentado en la oferta, y cuando durante la
ejecucion del contrato se requiera cambio del personai propuesto el nuevo persanal a contratar debe cumplir
comao minimo con [os requisitos de talento humano relacicnados en el Anexo Técnico F, y dicho cambio debe
ser autorizado previamente por la Interventoria y/o supervision. 21. Mantener todos los elementos y condiciones
necesarios para garantizar el suministro puntual de los refrigerios y evitar trastornos de distribucion en los

resuelva su cuadro sintomético. 23. Presentar al interventor y/o supervisor del contrato informes mensuales en
los cuales se debe incluir: a) La cantidad de refrigerios entregados por dia, por sede y por jornada {en medio
magnético € impreso) b) Relacion diaria de las novedades que alteren el normat suministro de los refrigerios
(Orden Publico, estado de las vias, cancelacion de clases sin Previc aviso, entre otras). 24. E| contratista se
compromele a permitir la entrada del interventor y/0 supervisor ¢ funcionarios de Ia Direccién de Bienestar
Estudianti| de la SED, a cuaiquier area de la planta en el momento que se requiera y podran tomar registros
fotograficos en planta 6 colegios, de lo cual se levantara un acta, 25. Suscribir con el interventor y/o supervisor
las actas mensuales de recibo de refrigerios. 26. Informar a Ia SED y/0 al interventor y/o supervision, cualquier
situacion que altere la normal distribucion de refrigerios, el mismo dia en que se presente. 27. Presentar
alternativas de solucién ante problemas que sean de su competencia. 28. Entregar el primer dia de suministro,

cada una de las jornadas escolares de las sedes educativas. ‘Cualquier cambio en la programacion entregada
debera ser autorizado previamente porla interventoria y/o supervision. 30. Informar por escrito a cada sede
beneﬁciada, los cambics que ocurran en el suministro de alguno de los componentes del ment a mas tardar
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mismo dia en que se presenten los cambios, siempre y cuando haya sido autorizado previamente por la
interventorfa y/o supervision. 31. Solicitar aprobacién previa del interventor. y/o supervisor para todos los
cambios gue se pudieran presentar en cuanto a los compaonentes de los refrigerios a suministrar. Los cambios
deben corresponder a lo descrito en la lista de intercambios permitidos y presentados en el presente pliego y
ser avalados por el profesional en Nutricion y Dietética del oferente. 32. Disponer al inicio del contrato y durante
la ejecucion del mismo, para Ia revision por la SED o la interventoria y/o supervisién de lo siguiente: a. Relacién
del persanal con el que cuenta para la ejecucion del contrato, adjuntanda el certificado de manipuladar y
examen medico. Para e} ¢aso del profesional en Nutricion y Dietética que avalara los men(s y prestara sus
servicios en educacion y en aspeclos técnicos, debera presentar hoja de vida, fotocopia del diploma o acta de
grado, fotocopia de la tarjeta profesional y carta de compromiso de prestar sus servicios como profesional al
contratista. b. Concepto Higiénico sanitario favorable para los vehiculos que transportaran los refrigerios.
¢. Certificado de manipulador de alimentos para los conductores y ayudantes que transporian los refrigerios.
33. El contratista debe presentar copia de los siguientes documentos a los treinta dias calendario del inicio del
contrato, para revision de la SED o la interventoria y/o supervisién. Asi mismo, debe cumplir a cabalidad
durante la ejecucion del contrato, con o establecido en los planes o sistemas presentados: a. Plan de
saneamiento basico completo. b. Plan de capacitacion a manipuladores completo. ¢. Sisterna de aseguramiento
de la calidad de la empresa. d. Listado de sedes por rutas de las localidades que atiende. 34. El contratista
“debe disponer durante la ejecucion del contrato para la revision de-la interventoria y/o supervision de lo
siguiente: a. Lista de proveedores con fotocopia del acta de la Gltima visita de vigilancia y control en salud
publica para fabrica de alimentos y concepto higiénico sanitario favorable, b. Registros sanitarios de los
productos que lo requieran y hayan sido propuestos en el ciclo de mens, de conformidad con el Decreto 3075
de 1997. ¢. Fichas técnicas documentadas con los requisitos exigidos a los proveedores de materias primas. d.
Analisis fisico-quimicos de los insumos basicos y del producto terminado (refrigerio ensamblado), elaborados en
un laboratorio externo especializado y acreditada por la autoridad competente. e. Analisis microbiolégicos de las
lotes de materias primas recibidos o de cualquier alimento que participe en el ment, de acuerdo can la
establecido en los presentes pliegos de condiciones y en el programa de aseguramiento de la calidad del
contratista. Asl mismo, dentro de su linea de proceso debera realizar los andlisis microbioldgicos o
fisicoquimicos que se requieran de acuerdo con la legislacion vigente o a solicitud de la interventoria y/o
supervisién. F. Andlisis bromatolGgicos de los productos gue conforman los menus, los cuales serviran de guia
para posteriores verificaciones, segun lo determine la interventoria y/o supervision. g. Listado de proveedores
de empaques y frutas. 35. El contratista se compromste a controlar la calidad de los alimentos desde el recibo
de la materia prima hasta la distribucién del producto terminado (refrigerio ensamblado) en los lugares
asignados. 36. Mantener durante la ejecucién del contrato el nimero de vehiculos ofertados y a cumplir las
condiciones establecidas en el pliege para el transporte y distribucion de los refrigerios, y hacer los ajustes
requeridos en caso de incremento en el nUmero de refrigerios a suministrar o sedes a ser atendidas.
37. Adelantar durante la ejecucion del contrato una capacitacion dirigida a los responsables del refrigerio de
cada una de las sedes de los colegios a los que les suministra refrigerios. Asi mismo, se compromete a
participar solidaria y equitativamente con los demas adjudicatarios de la licitacion publica, en la vinculacian de
tres profesionales que de acuerdo con la Direccion de Bienestar Estudiantil puedan contribuir al desarrolla de un
“proyecto pedagdgico orientado a preparar académicamente a la comunidad educativa sobre alimentacién
saludable y ofros temas relacionados con este y acordados con la SED vy la interventaria y/o supervision. Dicha
trabajo se adelantaria bajo la coordinacién de la SED por un tiempo igual al que dure la ejecucion de los
contratos derivados del proceso licitatorio. Para dar cumplimiento a esta cbligacién, los representantes legales
de las empresas seleccionadas seran convocados por la SED y la inferventoria y/o supervision dentro de los
quince (15) dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio @ una sesién de trabajo en la cual se h ‘
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vinculacion de los tres profesionales que apoyaran el desarrollo del proyecto pedagdgico en torno a la
alimentacién saludable. El acta que resulte de esta reunién entrara a hacer parte integral de las obligaciones a
cargo del contratista. 38. Efectuar visitas, por intermedio del Coordinador o el nutricionista de I empresa, tres
. veces durante la ejecucion del contrato a cada una de las sedes de ios establecimientos educativos para
adelantar reunian con Ia rectorfa o responsable de coordinar la entrega de alimentos a los estudiantes, de lo
cual debe presentar reporte a la interventoria y/o supervision segun formato que se lg suministrard. Para dar
cumplimiento a esta obligacion debera: a. Enviar a la interventoria y/o supervisién con 15 dias de anterioridad,
programacion de visitas a las sedes de los colegios, indicando fechas exactas y responsables de la misma. b,
La primera visita a todas las sedes bensficiarias se debe realizar dentro de los primeros 40 dias del inicio del
contrato. La segunda visita a todas las sedes beneficiarias se debe realizar dentro de los primeros 80 digs del
inicio del contrato. La tercera visita a todas las sedes beneficiarias se debe realizar dentro de los primeros 120
dias del inicio del contrato. ¢, En 1a primera visita se verificard por parte de contratista las condiciones de
almacenamiento y recepcion de los refrigerios en las instituciones educativas, en la segunda y tercera visita se
verificara el desarrollo deg| plan de manejo ambiental por parte de ios colegios, suministrando recomendaciones
para realizar el plan. d. De dichas visitas se debe presentar soportes, diligenciados en e! formato disefiado por
la interventorfa y/o supervisicn para tal fin; en.donde se relacionara fecha, hora, las fimas de los responsables
visitados en los colegios, una resefia de los temas tratados y las observaciones de los docentes entrevistadas
en cada visita. Dicha documentacion debe ser remitida a la Interventoria y/o supervision gn el transcurso de la
semana siguiente a la culminacion ge cada una de las visitas. e. Con el objeto de minimizar el impacto
ambiental negativo de los eémpaques y embalajes de los productos que conforman el refrigerio, el contratista se
~compromete a presentar a los treinta (30) dias calendario del inicio del contrate, el Plan Integral de Manejo
Ambiental, gue sera liderado por él. La implementacion del plan sera verificado durante la ejecucion del contrato

Mansjo Ambiental, que serg liderado por &l en colegios con el objeto de minimizar el impacto ambiental negativo
de los empaques y embalajes de los productos que conforman el refrigerio. El contratists se compromete a
entregar cartillas, manuales, folietos, afiches y otras ayudas audiovisuales. L.os soportes de entrega del material
informativo (cartillas, folletos y/o manuales) seran enviados a la Semana siguiente de ser suministrados. 40. £

- S& comprometio a cumplir. 42. Suscribir las actas necesarias para la correcta €jecucion del contrato, las cuales
son: INICIACION, RECIBO A SATISFACCION, TERMINACION, LIQUIDACION ¥ cualquier otra acta que resulte
con ocasion de la ejecucion del contrato, 43, Entregar &l finalizar la ejscucion del contrato, en medio magnético
e impreso, un informe ejecutivo sobre el resumen de las actividades desarroliadas, 44, Presentar a Ia
interventoria y/o supervision a los 30 dias calendario contados a partir del inicio del contrato, una
verificacién del calibre del empa ue secundario ofertadg, realizada en un labaoratorio de procesamiento y
medicién de espesores de pelicula. 45. Entregar los refrigerios en las condiciones establecidas en el presente
pliego para el empaque secundario ¥ con fecha de vencimiento vigente. 46. Cumplir con la totalidad de aspectos
registrados en las fichas técnicas entregadas con la propuesta. B.) OBLIGACIONES PRESTACION DEL
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~jornada de la mafiana DESDE LAS 7:00 A. M. HASTA LAS 10:00 AM.; Para colegios distritales en donde los

_ escalares beneficiados asisten en la jornada de Ia tarde DESDE LAS 12:00 A. M. HASTA LAS 3:00 P. M.; Para

- colegios distritales en donde los escolares beneficiados asisten en la jornada de la nocturna DESDE LAS 6:00

- PM. HASTA LAS 800 PM. El responsable de la entrega de los refrigerios por parte del confratista en cada una

- de las sedes, si lo considera, debe verificar gue el nimero de refrigerios entregados, el numero de componentes

'y la calidad de los mismos, corresponda a o establecido por la SED, lo cual debe efectuario en presencia del

- coordinador de refrigerios de la sede o su delegado, en caso de no hacerio debe acoger la revision que al

. respecto efectie el citado coordinador. En constancia, una vez finalice la verificacion o entrega, el representante

del contratista debe solicitar que el representante de la sede educativa firme ja planilla de registro de refrigerios

- la’ cual debe estar completamente diligenciada. La planilla debe ser diligenciada y firmada a diario. E

: cumplimiento de estas condiciones SE VERIFICARAN DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO. Las

. entregas no autorizadas por la SED o la interventaria ylo supervision, no serdn canceladas. Cuando se vaya a

~ presentar una suspension en el suministro nomal, la SED avisara al contratista, por intermedio del interventor

. yfo supervisor, con un minimo de CINCO (5) dias habiles de anticipaciéon al hecho para la respectiva

- cancelacion del suministro, tal como lo establece el Artlculo 11 de la Resolucion 3429 def 7 de diciembre de
2010 expedida por la SED. De igual manera, las entregas fuera de los horarios establecidos, por condiciones

- particulares de algunos colegios, sélo podran ser autorizadas por la SED o la interventorfa y/o supervision. ¢

- C.} OBLIGACIONES EN LA DISTRIBUCION DE REFRIGERIOS EN LOS COLEGIOS DISTRITALES: EI

 Contratista debera dotar a su costo, de estibas y canastilas que permitan la adecuada distribucion de los

- refrigerios en los Colegios Distritales. Las estibas deberan ser suficientes para colocar la totalidad de canastillas

 que contengan los refrigerios. Asi mismo, debera dotar a cada sede educativa de una canastilla adicional para

- la distribucion intema del refrigerio. Dependiendo de las condiciones de infraestructura del Colegio debe

- coordinar con los responsables de las Instituciones educativas, la ubicacién mas apropiada y segura de las

~mismas, con el fin de garantizar el mantenimiento de una temperatura que evite el riesgo de alteracién de los
-alimentos y el maltrato de los productos. Las estibas son de propiedad del contratista y seran retiradas por éste
una vez cumplida la ejecucion del contrato, siendo de su responsabilidad el mantenimiento por deterioro y la

.reposicién de las mismas en los eventos en que sea necesario. L.a limpieza de las estibas una vez ubicadas en

‘el sitio de almacenamiento temporal de- los refrigerios sera responsabilidad del colegio. Las canastillas deben
ser en material plastico, resistente, favable con orificios que permitan la ventilacién, de manera gque aislen el

~ producto de toda posibilidad de contaminacion Y que permanezcan en condiciones higiénicas 6ptimas. El lavado

y desinfeccion de las canastillas incluyendo la canastilla adicional, sera responsabilidad del confratista. Los
utensilios utilizados para presentar el refrigerio, deben ser de material amigable para la proteccion del medio
ambiente, de (nico uso, gue conserven la temperatura dptima de los alimentos y eviten la reproduccién de
bacterias. La temperatura para las bebidas no debe exceder las estipuladas en el parrafo subsiguiente a la J
Nota de la TABLA 16 del Anexo Técnico. Sera responsabilidad del Contratista conocer el listado, ublcacién y
nimero de sedes de los colegios beneficiarios del suminisiro de refrigerios, correspondiente al grupo 6 grupos ~
sobre los cuales presentan la propuesta, D.} OBLIGACIONES EN LA FACTURACION DE REFRIGERIOS: Los '
refrigerios suministrados deben relacionarse en los formatos establecidos para tal fin, los cuales son el soporte -
para la elaboracion y pago de la factura que sera avalada por la interventoria y/o supervision durante la
ejecucion del contrato. Las facturas de venta deben cumplir con las normas fiscales vigentes del Estatuto
Tributario y se deben presentar en original y copia y entregarse al interventor y/a supervisor. La factura debe
indicar el nimero del contrato, la dependencia responsable y el nombre del interventor y/o supervisor designhado
o funcionario responsable. No seran aceptados para pago los alimentos componzntes del refrigerio que no
cumplen con las condiciones ofrecidas y/o exigidas de cantidad o calidad. El calculo del valor del alimento no
conforme se efectuara con base en el valor ofertado para el componente en el Anexo No. 8 “Propues
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Econdmica”; y para tal efecto, al valor resultante de los alimentos no conformes se le hara la conversion al valor

il,,' unitario de cada refrigerio con el fin de aplicar el no pago en la respectiva factura. Las contra muestras tampoco
_ seman facturadas. E.) OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir a cabalidad las condiciones pactadas en el

. del contrato, acorde con lo indicado en @l ltem de GARANTIAS, teniendo en consideracion el plazo, valor,
- modificaciones en valor y/o plazo, suspensicnes, elc., que afecten su vigencia 0 monto. 3. Presentar la
‘respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, acarde con el régimen tributario

_Informacion Tributaria (RIT) expedide por la Direccion Distrital de Impuestos, requisitos sin lgs cuales no se
-podrd tramitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conocer Y presupuestar todos los gravdmenes de
+los cuales es responsable al momento de presentar su propuesta y celebrar el presente contrato, por tanto

.asumira la responsabilidad y los costos, multas y/O sanciones que se generen por la inexactitud de la

‘asignacion de bienes devolutivos al Contratista, éste debera suscribir el comprobante de traslado o salida a
. servicio (inventario) de los elementos entregados, documento al cual se anexarg la solicitud del supervisor y
‘copia del contrato; a la ferminacion del plazo pactado el Contratista entregara los bienes a la entidad a través
del comprobante de reintegro que opere en la Entidad, para obtener el certificado de recibo a satisfaccion,
- documento que debera anexarlo al informe final del contrato como requisite para tramitar la aprobacion del
 ultimo pago. PARAGRAFD: Para cada pago, de conformidad con el articulo 50 de Ja Ley 789 de 2002 y el

~al dia en el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral. CLAUSULA
- CUARTA.- ESPECIFICACIONES TECNICAS: Ef Contratista debera cumplir lo previsto en el pliego de
condiciones y sus anexas, en sus adendas, en el iexto del contrato, asi como en la respectiva oferta, y
especialmente presentar y_desarrollar en forma obligatoria, Ia totalidad de las especificaciones técnicas ‘
establecidas en el ANEXO TECNICQ F para el grupo adjudicado. CLAUSULA QUINTA.- OBLIGACIONES DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION: Se obliga a: 1. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas
contractuales, 2. Exigir al Contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto del contrato, acorde con la
clausula de forma de pago, previo recibo a satisfaccion por parte de la SED con viste bueno € informe del
supervisor y/o interventor. 3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 4. Exigir la calidad del objeto del contrato. 5. Adelantar
las acciones conducentes a obtener Ia indemnizacff)p que sufra la misma Secretarla en desarrollo-o con ocasion
del contrato celebrado si a ello hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION: EI plazc de
sjecucion del contrato sera de Siete {7) meses calendario. Para efectos del su ministro sera de noventa ¥ cuatro
-(94) dias calendario escolar o hasta el agotamiento de los recursos, contados a partir del acta de iniciacion
suscrita por el interventor y/o supervisor, rmino dentro del cual se debe ejecutar el contrato de suministro de
refrigerios. PARAGRAFO: E| condicionamiento del plazo debe entenderse en el sentido de gue si el término
previsto en meses y dias Se cumple y ain existen recursos por ejecutar, el plazo se extendera hasta tanto estas
se agoten. CLAUSULA SEPTIMA.- VALOR: E! valor del contraio para todos los efectos legales y fiscales
corresponde a la suma de DOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($2.747.404.646) M/CTE. de conformidad con el
Pliego de Condiciones, anexos, adendas Yy la Resolucion de Adjudicacion. PARAGRAFO PRIMERO: Para
todos los efectos legales; presupuestales y fiscales, se entendera que el valor de la propuesta presentada poy
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2 contrati:sta incluye IVA, cuando el bien y/o servicio contratado na éste excluido de tal gravamen por .lé Ley.

CLAUSULA OCTAVA.-APROPIACION PRESUPUESTAL: Las eragaciones que LA SECRETARIA DE
EDUCACION efectle para el pago del valor del presente contrato se haran contra el presupuesto de gastos e

_ base en el valor ofertado para el componente en el Anexo No. 8 “Propuesta Econdmica”, y para tal efecto, al

- valor resultante de fos alimentos na conformes se le har4 la conversién al valor unitario de cada refrigerio con el
-fin de aplicar el no pago en (a respectiva factura. A ia firma del cantrato, el (los) contratista(s) debera(n)
-~ diligenciar el FORMATO UNICO DE RADICACION DE CUENTAS FURC con el fin de proporcionar la
‘informacion necesaria para la realizacion de los pagos por parte de la Secretarla de Educacion del Distrito
‘Capital, los cuales se haran par medio del Sistema Automatico de Pagos S.A.P. El Confratista debera tener en
~cuenta las entidades bancarias afiliadas al S.A.P, para abrir una cuenta corriente o de ahorros en una de elias,

-con el fin de recibir los pagos del contrato, PARAGRAFO PRIMERO- En el evento que el objeto contratado esté

-gravado con el impuesto al valor agregada (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no
‘haya sido contemplado en el valor ofertado en |a propuesta por el Contratista, éste debera asumir dicha

obligacion con cargo al valor def Contrato y en consecuencia estara obligado a presentar Ja respectiva factura o
su documento equivalente discriminando los valores a pagar vy el IVA. Parag todos los efectos legales,
presupuestales y fiscales, se entendera que el valor de Ia propuesta presentada por el contratista incluye IVA,
‘Cuando el bien y/o servicio contratado no éste excluido de tal gravamen por la Ley. PARAGRAFO SEGUNDO:
En el evento que el Contratista no presente la factura o su documento equivalente para el pago, estando
obligado a ello de conformidad con e} regimen tributario aplicable al objeto contractual Y @& su naturaleza jurfdica,

la Secretaria de Educacion en su calidad de agente retenedor, no tramitara el pago hasta tanto no se cumpla

- de Tesoreria y/o de la Secretaria de Educacion para el Sistema General de Participaciones, sin generar

intereses moratorios, PARAGRAFO CUARTO: En el evenio de gue algin pago sea objeto del proceso de
Rasivo Exigible, la duracion de este tramite presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad ni interés
por parte de la SED a favor de terceros, CLAUSULA DECIMA.- CONTROL SOBRE LA EJECUCION: La

péfa tal fin, seg(in el procedimiento establecido y una vez se alleguen los documentos pertinentes y rendir los
informes que corresponda. 2) Coordinar o atinente a la gjecucion contractual: a) Responder por el recibo a
safisfaccién de las entregas parciales y final del objeto del presente contrato de conformidad con o pactado ?/
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el mismo y producir los informes requeridos. b) Autorizar los pagos al contratista previo vista bueno y
verificacion del pago de aportes a la Seguridad Social. ¢) Coerdinar la suscripcién de las diferentes actuaciones e
contractuales y su comespondiente envie a la Oficina de Contratos dentro de los cinco (5) dias habiles ,

siguientes a su suscripcion d} Informar oportunamente Yy por escrito a'la Direccidn de Contratacion, sobre el

cumplimiento por parte de aquel. En esos informes el supervisor y/o interventor debera indicar el valor que por
conceptos de multas o sanciones deban ser cobrados. 3) Las demads_funciones inherentes a [a funcion de
supenvisor. 4) El supervisor y/o interventor serd responsable en Jos términos legales y el marco juridico que
regula la materia. 5) Dar aplicacian a la Resolucitn 2254 del 14 de _septiembre de 2009, emanada de a
Secretaria de Educacién del D.C., o a la que se encuentre vigente en materia de supervision e interventoria.
6) Elaborar y entregar a la Oficina de Contratos, en medio fisico y magnetico a la terminacion del contrato un -
Informe de control a fa ejecucion que resuma de manera concreta todas las actuacicnes adelantadas con
ocasion de la ejecucién del contrato. 7) En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes
devolutivos al Contratista, debera adelantar el tramite pertinente ante Ia Direccion de dotaciones escolares o Ia

~ dependencia de la Entidad que correspenda, para tal fin, teniendo en consideracion que a la terminacién del
contrato, LA CONTRATISTA tendra que anexar el certificado de recibo a satisfaccion expedido como requisito ‘

- para tramitar el pago. 8) Autorizar los pagos al contratista previa verificacion de los siguientes documentos:
a} Los que den cuenta del cumplimiento del pago sumas que debieron haber sido cotizadas por parte de LA
CONTRATISTA en Io referente a sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano. de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. b). En el evento en el cual se produzca la imposicién y ejecucion de
Multas al confratista, el supervisor y/o interventor debera indicar en forma motivada los descuentos que por este
concepto. deban ser efectuados. 9). Cumplir con todos y cada uno de los aspectos sefalados en el
procedimiento SRF-PE-03, implementado mediante Resolucion 1540 del 30 de maye de 2003 ¢ la que se
encuentre vigente sobre la materia, por la Secretaria de Educacion del D.C., relacionados con el registro de
Almacén de los bienes adquiridos.(En el casc de compra o suministro). PARAGRAFO PRIMERO: En
observarncia de lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 modificatorio de! Articulo 41delaley 80
de 1993, y en concordancia con lo establecido en la ley 789 de 2002, el supervisor debera en al momento de
solicitar modificaciones o de liquidar el contrato, verificar y dejar constancia del cumplimiento de las
obligaciones de LA CONTRATISTA frente a los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
cajas de Compensacion Familiar, Instituto de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje durante la

~ vigencia del contrato, establecienda una carrecta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron
sor cotizadas. PARAGRAFO SEGUNDO: En el evenlo que no se hubieran realizado ia totalidad de los aportes,

garantia Unica en favor de BOGOTA, DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION de acuerdo con o}
articuio 7° de la de la Ley 1150 de 2007, los Decretos Nacionales 2474 de 2008, 4828 de 2008, 2493 de 2009 y
demds normas concordantes, garantia que podran consistir en polizas expedidas por tompafiias de seguros
legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los mecanismos
de cobertura del riesgo sefialadas en los Decretos 4828 de 2008 Y 2493 para el efecta. Tratandose de pdlizas,
las mismas no expiraran por falta de paga de Ia-prima o por revocataria unilateral. La garantfa ctorgada p'y
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. CONTRATISTA cubrira fos petjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales y contractuales
de aquel, para cuyo efecto y respecto del presente contrato, la garantia otorgada por el CONTRATISTA incluira
como riesgos amparados, los siguientes: A). CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al veinte por ciento
+ {20%) del valor del contrato v una vigencia igual al plazo de ejecucién de! mismo ¥ seis {6) meses mds.

- B). CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y una

~ vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas. C). PAGO DE SALARIOS,

- PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un valor equivalente al cinco por
~ ciento (5%) del valor total del contrato, por el plazo de ejecucién del mismo y tres (3) afios mas.
~ D). RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: Por una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del

- valor del contrato sin que en ningtn caso sea inferior a DOSCIENTOS SALARIOS MINIMOS MENSUALES
~ LEGALES VIGENTES (200 SMLMV), y una vigencia igual al plazo de ejecucisn del contrato, de conformidad

- conlo dispueste en el numeral 7.9. del Articulo 7 del Decreto Nacional 4828 de 2008. PARAGRAFO PRIMERO: s

. El' monto de las garantias debera ser restablecido por EL. CONTRATISTA, cada vez que por razén de las multas
- 0'sanciones impuestas, el monto asegurado se disminuyere o agotare, dentro de los términos estipulados en
- este Contrato. La garantia na podra ser cancelada sin la autorizacion del DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA
- DE EDUCACION. LA CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos para marntenerla vigente ¥ seran de su
- cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion y mantenimiento de la garantia

mencionada, Sin embargo EL CONTRATISTA autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le
- adeude se descuente el valor de las primas del seguro, cuando por cualquier circunstancia EL CONTRATISTA
- no lo constituyere. PARAGRAFO SEGUNDO: La garantla dnica deberé ajustarse siempre que se produzca
.- modificacion en el plazo y/a valor del contrato o en el evento de que se presente la suspension temporal del
~'mismo. En fodo caso es obligacidn de EL CONTRATISTA mantener vigente los amparos de las polizas durante
 la ejecucion del contrato. Una vez se haya firmado el acta de iniciaclén del contrato, EL CONTRATISTA debera
-~ correr la vigencia de la garantfa Unica, en todos sus amparos, con relacién a la fecha de iniciacion del contrato,
- CLAUSULA DUODECIMA.-PUBLICACION: De acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion No. 450 del 24 de
- diciembre de 2010, de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., el importe a pagar por Ia
- publicacion de este instrumento en el Registro Distrital asciende a la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS
-NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS ($3.599.800) M/CTE. obligacion que se entiende cumplida
" por parte del Contratista con la presentacion del original de! recibo de consignacion. CLAUSULA DECIMA
'TERCERA.- CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder el contrato salvo autorizacion previa y expresa de LA

SED y ésta puede reservarse las razones que tenga para negar la cesion. Sila persona a la cual eventualmente
~se le liegare a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion diplomatica. El Contratista es el
‘Unico responsable por la celebracion de subcontratos. CLAUSULA. DECIMA CUARTA.- INTERPRETACION,
-MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Al contrato le son aplicables las facultades de terminacion,
~modificacidn e interpretacion unilaterales, en los terminos establecidos en la normatividad vigente, en particular,
- los articulos 15, 16, y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MULTAS: En virtud de lo
_establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, las partes acuerdan que enh caso de mora o retardo en el
‘cumplimiento de cualesquiera de las obligaciones sefialadas en el respectivo contrato, pliegos de condiciones,
anexos, adendas, oferfa, a cargo de EL CONTRATISTA y eomo apremio para que las atienda oportunamente,
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO (SED} podra aplicar sin perjuicio de la eventual sancion
-penal pecuniaria y la declaratoria de caducidad, multar con descuentos sucesivos diarios del 1% del valor del
contrato, hasta un maximo del 20% del valor del contrato, por el incumplimiento parcial o total de las
-obligaciones establecidas en todas y cada una de las clausulas de este contrato. La clausula penal y las multas
‘asl impuestas, se haran efectivas directamente por las entidades estatales, pudiendo acudir para el efecto entre
olros a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al conratista, cobro de la garantia, o
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- cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, previo agotamiento de '
' audiencia en atencién al principio del debido proceso. Igualmente la entidad en este contexto, cuando a ello
- hubiere lugar llevard a cabo los descuentos por incumplimiento previstes en el Pliego de Condiciones y las
- respectivas Adendas y anexos. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD: E! Contratista y sus
- empleados se abstendran de divulgar, publicar o comunicar, directa indirectamente a terceros la informacion,
- documentos o fotografias, relacionados con los documentos que conozcan en desarrollo v por virtud del
- presente Contrato o por cualquier ofra causa. Para estos efectos las partes convienen que tada informacion que
reciba el Contratista para |a ejecucion del presente Contrato, se considera importante y confidencial y, divulgarla
y/o transmitirla, puede lesionar los interesas publicos de la Secretaria de Educacion del D.C., asi como los
correspondientes derechos de autor. El incumplimiento de o establecido en esta clausula dara lugar a que el
Contratista a titulo de pena y sin necesidad de reconvencion Judicial cancele a la Secretaria de Educacién del
- D.C. la suma correspondiente al veinte por ciento (20%) del vaior total contratado, para lo cual el Contratista
autoriza a la Entidad para descontar de los saldas a su favor las sumas que por aplicacién de esta cldusula
resulte deberle. En caso de no poderse hacer descuentos por ausencia de sald os, se hara efectiva la poliza de
- cumplimiento 0 se cobrard por via ejecutiva, para lo cual el presente documento prestarad mérito ejecutivo.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte del Contratista,
el mismo pagara a LA SED una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del centrato, como
~ estimacion anticipada de perjuicios ¥ sancion penal Pecuniaria, valor que se hara efectivo sin perjuicio de la
~ imposicién de multas o descuentos y declaratoria de caducidad del contrato. El valor de la clausula penal
~ Pecuniaria y de las multas se tamara o descontara del saldo a favor del Contratista, quien desde ya o autoriza,
‘0 de la garantia constituida v si esto no fuere posible, se cobrara por jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA
- OCTAVA.- CADUCIDAD: En el evento de presentarse algin hecho constitutivo de incumplimiento de las

‘obligaciones por parte del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y que
_.evidencle pueda conducir a su paralizacién, o cuanda incurra en los causales previstas en el articulo 5° numeral
5% de la Ley 80 de 1993, articulo 25 de la Ley 40 de 1995 y articulo 82 de la Ley 104 de 1995, la SED, por-
- medio de resolucién motivada debidamente ejecutoriada, lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el
“estado en que se encuentre, en desarrollo de o previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. La declaratoria
- de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento. Los hechos sujetos @ comprobacion de las
--causales de caducidad, seran establecidos unilateralmente por la SED. Ejecutoriada la Resolucion que declare
la caducidad, la SED procedera a la liquidacion del contrato y harg efectiva la garantia a que hubiere lugar, las
- multas que se hubieran impuesto y se hallen pendientes de pago, asi como la sancion penal pecuniaria
‘correspondiente. Igualmente procedera la caducidad en los eventos previstos en la Ley 828 de 2003, y en las
demas normas concordantes. Igualmente procederd la caducidad. CLAUSULA DECIMA NOVENA:
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Dentro de los términos previstos en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
contados desde la fecha ‘de finalizacion del contratg, o de la fecha de expedicién del acto que ordene la
terminacién o de la fecha del acuerdo que lo disponga, el Contratista y el interventor y/o supervisor suscribiran
un acta de liquidacion en donde se incluira el estado contable del contrato, el valor final del mismo, los datos de
la garantia Gnica con sus respectivos amparos vy vigencias, asl como la certificacion del cumplimiento por parte
del Contratista de las obligaciones adquiricas por él y la descripcion de los trabajos adelantados con sus
respectivas fechas de iniciacion y terminacién. En concordancia con lo establecido en la‘ley 789 de 2002 y 828
de 2003, el interventor y/o supervisor deberd verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones
del Contratista frente a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, durante la vigencia
del contrato, establecienda una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser
cotizadas. En el evento que no se hubieran realizado la totalidad de los aportes el interventor y/o supervisar
debera informar y dejar constancia en el acta de liquidacion, a fin de retener las sumas adeudadas al sistema en
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el moménto de la liguidacién; La Oficina de Tesoreria y Contabilidad efectuara el giro de dichos recursos a los
correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones canforme lo establece la ley. LA
~ SED procedera a la liquidacion del contrato en los siguientes casos: 1 ) Por vencimiento del plazo pactado.
2) Cuando se haya ejecutoriado la providencia que declaré la caducidad. 3) Cuando las partes den por
- terminado el contrato por mutuo acuerdo, io cual podra hacerse en todos los casos en que tal determinacion. no
implique renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la entidad contratante. 4) Cuando se haya
. ejecutoriado la providencia judicial que lo declard nulo, 5) Cuando se declare terminado unilateralmente
conforme a lo establecido en el contrato y la Ley 80 de 1993. 6) Ademas de los casos sefialados, y si a ello
hubiere lugar, el contrato debera liquidarse una vez ejecutado e objeto del mismo y cumplidas las obligaciones
pactadas. PARAGRAFO PRIMERO: El Interventor yfo supervisor enviara a la Oficina de contratos el acta de
liquidacion, en medio fisico y magnético, para su revision ¥ tramite de firma del Ordenador del Gasto.
-PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso LA CONTRATISTA se compromete a extender la garanitia, a efectos
- de Ia liquidacion del contrato, en los términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA.-
LIQUIDACION UNILATERAL: En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa
notificacion o convocataria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su conlenido, la
entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los términos previstos en el Articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007 y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del C. G. A. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA.- INEXISTENGCIA DE VINCULO LABORAL: En ningun caso el presente-contrato genera relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebra por el término estrictamente indispensable, de conformidad con Io
~preceptuado en el numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80 de 1983. En tal virtud, ¢l CONTRATISTA ejecutaré el
objeto de este contrato con total autonomia técnica y administrativa y sin subordinacion frente a la Secrelaria de
Educacién del Distrito Capital. Por lo tanto no habra vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA yla SED, ni
entre el personal que llegare a utilizar el CONTRATISTA y la SED. El personal que requiriere el contratista para
el cumplimiento del contrato, si ello fuere del caso, seran de su exclusiva responsabilidad y la SED no asume
responsabilidad laboral alguna con ellos. Sera obligacién del contratista cumplir estrictamente todas las
obligaciones establecidas en la Ley 100/93, los Decretos reglamentarios y todo el marco normativo que regula
el Sistema Integral de Seguridad Social, asf como suministrar al interventor y/o supervisor la informacion que se
requiera. 'PARAGRAFO — PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y
ERRADICAGCION DEL TRABAJO INFANTIL: Ademas de lo aqui dispuesto, de conformidad con lo previsto en
las Directivas 003 y 004 de 2010 y en la Circular 001 de 2011 de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., «l
CONTRATISTA se compromete a no contratar menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segin lo establece la Constitucién Politica de 1991 y
demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.
CLAUSULA VIGESIMA SGUNDA.- GASTOS: Los gastos en que se debe incurrir por concepto de pago de
derachos de publicacién en el Registro Distrital, primas por concepto de constitucion, adicidn o recuperacion de
la garantia Gnica y demas gastos del contrato, correran por cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA.- DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato todos los estudios y documentos
previos elaboradoes, configurados y aprobados por las &reas técnicas y la respectiva ordenacién del gasto, los
que provienen del contratista seleccionado, los que consolidan el perfeccionamiento, la procedencia de
gjecucion y legalizacién del mismo, asl como aquelios que se produzcan durante ia ejecucién y hasta la
liquidacion correspondiente que incluye el acta y los documentos que estructuran el tramite para finiquitarla.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES: Las diferencias que surgieren entre
las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausulas de caducidad, terminacion, modificacion e
interpretacion unilaterales, con ocasién de fa celebracion, gjecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del
Contrato, podréan ser dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion agil de conflictos previstos
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en fa ley, tales como conciliacién y transaccion, de conformidad con lo establecido en el marco normativo
- vigente. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO: El contrato se entiende perfeccionado
una vez suscrito por las partes, de canformidad con lo establecido en el articulo 41 de fa ley 80 de 1993. Ei
contrato requiere para su ejecucion de Ia aprobacion de la garantia tnica por parte de la entidad ¥ la existencia
de los registros presupuestales. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
PROHIBICIONES: EL CONTRATISTA a la firma o aceptacion del presente Contrato declara a través de su
representante legal bajo la gravedad de} juramento, no haber presentado documentacion falsa nj encontrarse el
contratista ni ninguno de Sus integrantes incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion

conformidad con lo preceptuado en el Articulo 1 del Decreto Nacional 931 del 18 de marzo de 2009
- modificatorio del Artfculo 6 del Decreto 4828 de 2008, EL CONTRATISTA se obliga a mantener a la SED libre
-de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros ¥y que se deriven de sus actuaciones o de

las de sus subcontratistas o dependientes. En tonsecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne a la SED

- contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por daflos o lesiones a

 fiscales aﬁnentes a este compromiso, ias partes acuerdan como domicilio, Ia ciudad de Bogota Distrito Capital,
. donde para constancia ¥ en conformidad con su contenido lo suscriben hoy, :

'DISTRITO CAPITAL -
LA SECRETARIA DE EDUCACIO

/

El. CONTRATISTA

i“"(\'.:.GJ'«’LOS ALBERTO SANCHEZ GUEVARA 7 JUNION TENMPORAL REFRILACTEOS
Jefe de la Oficina Asesora Juridica en funciones ' '

Ordenador de! Gasto Delegado———— Representante Legat:
JAIRO HUMBERTO BECERRA ROJAS
c.c. No. 7.212.350 de Duitama

Aprobo:  Director de Contratacion - Javier da Jastis Zamora Pinzén £ - +

Aprobo: Jefe Oficina de Contratos — Magaly Cala Radriguez 22/

Reviso: - Abogado de la Oficina de Contratos- Rovie Mondkes R Chowre Ssn R4
Preparo: Abogado de fa Oficina de Contratos- Sixta Tufia Roncancio -3 1
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"EL RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIGN DEL DISTRITO CAPITAL
CERTIFICA QUE: '

El Coﬁtrato nimero Se encuenira amparado con el Registro Presupuestal No del|.

dia. = mes afio afectando la  Disponibilidad No ‘ expedida el
dia .__mes « afto 3
(\I\/ S RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

;
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EDUCAGION
coniTRATO DE SUMINISTRO  No. ... 1664 26 AGO, 2011
' OBJiETO: ~ SUMINISTRO DE REFRIGERIOS DIARIOS GON DESTINO A

ESTUDIANTES MATRICULADOS EN COLEGIOS OFICIALES
DEL DISTRITO CAPITAL.

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL REFRILAGTEOS

NIT: 900.458.720-6 ‘
DIREECION: Carrera 127 No. 22 G 15 Bodega 4

TELEFONO | 4802886

fEm: 1

PROY?ECTO: | 7361

VALoia INICIAL: . TRES ML GUATROCIENTOS VEINTIDOS MILLONES

SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MiL TRESCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS ($3.422,683.362) M/CTE.

GRUPO: No. 11

Entre los suscritos, a saber; CARLOS ALBERTO SANCHEZ GUEVARA, mayor de edad Y vecino de esia
ciudad, identificado con cédula de ciudadania N° 79.688.014, en su condicién de Jefe de la Oficina Asesora
Juridica de la Secretaria de Educacion del Distrito Capital de Bogota, D.C., cargo para el cual fue nombrado
mediante la Resolucién N° 2049 del 23 de Junio de 2011, del cual tomé posesién el 28 de Junio de 2011 segun
acta 170, en observancia de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, los respectivos Decrelos
Reglamentarios y las demas disposiciones vigentes sobre contratacién publica, asi como en uso de sus
atribuciones legales y debidamente facultado para la celebracion del presente contrato a nombre de ia
~ Secretaria de Educacién del Distrito mediante la Resolucién de Delegacién N° 1586 del 20 de mayo de 2011
praferida por la misma entidad, la cual en adelante se denominara LA SECRETARIA DE EDUCACION y/o LA
SED, de una parte, y por la otra JAIRO HUMBERTO BECERRA ROJAS, identificade con cédula de
ciudadania No.7.212.350 de Duitama, en calidad de representante legal de UNION TEMPORAL
- REFRILACTEOS, con NIT. 900.458.720-6, Union legalmente constituida, integrada por Ia Socledad
- PROALIMENTOS LIBER S.A.S. identificada con Nit. 830042212-6 y Representada Legalmente por JAIRO
HUMBERTO BECERRA ROJAS identificado con cédula de ciudadania No. 7.212.350 de Duitama, con un
porcentaje de participacion dentro de Ia Unién Temporal del noventa por ciento (90%) y MARISOL VELA
- GOMEZ: identificada con ‘Nit. No. 31.198.610-2, con un parcentaje de participacion dentro de la Unién
Temporal del diez por ciento (10%), quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos. convenido
celebrar el presente Contrato de Suministro, de conformidad con el Pliege de condiciones de [a Licitac_:iép/‘;,
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Piblica'SED-LP-DBE-020-2011 desarrollado por la Oficina de Apoyo Precontractual de la SED y la Resolucién .
de Adjudicacion 2702 del 25 de agosto de 2011, previas las siguientes consideraciones: E suministro de
alimentacion escolar se convierte en la condicion para lograr igualdad de oportunidades en nifios, ‘nifas y
_ Jovenes en el sistema educativo y en la necesidad del Estado de ampliar la cobertura social a través de
programas que garanticen la vida y el desarrollo fisico ¥ psiquico que posibiliten los procesos de aprendizaje de
. los escolares. Ademas, la alimentacion escolar se inscribe en las politicas de bienestar, que tienen el propasito
de alcanzar una sociedad mas equitativa en la asignacion de recursos a partir de la intervencion del Estado,
beneficiando a sectores marginales y en condiciones de pobreza. Lo anterior, en Colombia se concreta con la
promulgacién de la Constitucién Politica de 1991, en la que se suscribit el derecho constitucional a la nutricion
-y alimentacion adecuadas, como un derecho basico de la poblacion en general aunque con prioridad de la
infantil. Al respecto se menciona "son derechos fundamentaiss de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud
y la alimentacion equilibrada”. (Titulo I - Capitulo 11 - Articulo 44). Luego, la alimentacion escolar garantiza el
derecho a la vida y el derecho a la educacian de nifias, nifios y jévenes, asl mismo es un factor determinante
‘para el acceso y especialmente para la permanencia en el sistema educativo. La alimentacion escolar coadyuva
a la calidad de la educacién y es uno de los factores asociados al éxito escolar y al mejoramiento del clima
escolar en ef aula. La Ley 115 de 1994 en sy articulo 10. establece que “La educacion es un proceso ds
formacién permanente, personal, cultural ¥ social que se fundamenta en una cofncepcion integral de la persona
humana, de su dignidad, de sus derechos, y de sus deberes”, de igual modo establece en su articuio 5° fines
de la edu(:acién, numeral 12° “De conformidad con el articulo 67 de la Coanstitucién Politica, la edycacion se
desarrollara atendiendo a los siguientes fines: La formacion para la promocién y preservacion de la salud y la
higiene, la prevencion Integral de problemas socialmente relevanies, la educacién fisica, la recreacion, el
deporte y fa utilizacién adecuada del tiempo libre”. La Ley 1098 de 2006, “por Ia cual se expide ef Codigo de Ia
_Infancia y la Adolescencia®, en su articulo 44°, numeral 2°, contempla como una de las obligaciones
complementarias de las instituciones educativas ‘establecer la dsteccion oportuna Y el apoyo y la orientacicn en .
casos de malnutricion...” La Ley 1355 de 2009 “Por medio de la cual se define la obesidad y las enfermedades
cronicas no transmisibles asociadas a ésta como una prioridad de salud pgblica y se adoptan medidas para su
contral, atencion y prevencion” define en su Articulo 2° que “las determinaciones establecidas en esta ley seran
aplicables a las Entidades y Organizaciones del Estado a nivel nacional y territorial responsables de promover
los ambientes sanos, Ia actividad flsica, la educacion, la produccion y la distribucion de alimentos™ en sus
-articulos 4° y 11° define “estrategias para promaver una alimentacion balanceada y saludabie, y la regulacion
-del consumo de alimentos y bebidas en centros educativos, a través de las siguienies acciones: - Los
establecimientos educativos piblicos y privados del pals en donde se ofrezcan alimentos para el consumo de
los estudiantes deberdn garantizar la disponibifidad de frutas y verduras. - Los centros educativos publicos y
privados del pais deberan adoptar un programa de educacion alimentaria siguiendo los lineamientos y gulas
que desarrollen el Ministerio de la Proteccién Social y el ICBF, para promover una alimentacion balanceada y
Saludable, de acuerdo con las caracterlsticas culturales de las diferentes regiones de Colombia."” El CONPES 91
de 2005 trazo las metas y estrategias para el logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio — 2015. El primer
objetivo corresponde a: “Erradicar /a pobreza extrema y el hambre” (...} Dentro de las estrategias definidas se v
encuentran; “Desarroliar e implementar la politica nacional de seguridad alimentaria, realizar estrategias de '
educacion, . informacion Y comunicacion (EIC), con el fin de promover habitos de consume alimentarios que
contribuyan a una nutricion adecuada en la pobiacitn, mantener y expandir programas focalizados para ias
familias mds pobres, con impacto favorable' en Ja nutricion”  El CONPES 113 de 2008 instaura la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, PSAN. E| Decreto 508 del 6 de Noviembre de 2007 por el cual
se adopta la Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional para Bogota, Distrito Capital, 2007- 20185,
. busca garantizar de manera progresiva, estable y sostenible las condiciones necesarias para la Seagurid%"9
L

Alimentariaj‘y Nutricional de la poblacion del Distrito Capital, en perspectiva de ciudad — region. El objetiv
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estructurante “Ciudad de derechos” del Plan de Desarrolio Distrital 2008- 2012 “Bogota Positiva: Para vivir
- mejor”, define el programa “Bogota bien alimentada” como una estrategia que busca garantizar el derecho a Ia
_seguridad alimentaria y nutricional, en el marco del proceso de integracion regional. El Plan Sectorial de
‘Educaclén 2008- 2012 “Educacién de’ calidad para una Bogots Positiva® incluye el programa Acceso y
‘permanencia para todos ¥ tadas, y con sus proyectos Alimentacion Escolar y Salud al Colegio busca garantizar
- ¢l derecho a la alimentacion, la promocion y proteccidn de la alimentacion saludable y la actividad fisica'y Ia
educacién con calidad en igualdad de oportunidades y promoviendo la dignificacion de la vida de los nifios,
ninas y jévenes matriculados en los colegios oficiales. En el marco de estas politicas, la Secretarla de
-Educacién expidio la Resolucién No 3429 de diclembre 7 de 2010 “por la cual se reglamenta el Proyecto de
Alimentacion Escolar en los colegios oficiales del Distrito Capital” en la que se expone en el caplitufo I
‘modalidad de Refrigerio Escolar’ todo lo relacionado con la distribucién Y consumo de refrigerios en las

de Plan Nacional de Alimentacion y Nutricion (PNAN) 1996 - 2005, asumié el compromiso de elaborar las Guias
Alimentarias para la Poblacion Colombiana: que “Son un conjunto de planteamientos que brindan crientacion a
‘la poblacidn sobre ef consumo de alimentos, con el fin de promover un completo bienestar nutricional y tienen
como objetivo contribuir al fomento de estilos de vida saludables, al control de las deficiancias o excesos en o
consumo de afimentos Y & la reduccion del riesgo de enfermedades relacionadas con la alimentacion; a través
de mensajes comprensibies, que permitan a nivel familiar e Institucional, realizar Ia mejor seleccidn y manejo de
los alimentos”, Esta herramienta da respuesta a ia transicion epidemioldgica que vive el pais, donde el punto
 critico esila malnutricion por €xceso o por deficit, reflejada en los resuitados de la ENSIN 2010, donde si bien
se muestran avances en Ia erradicacion del hambre y en la disminucién de la desnutricién, también se refleja el
aumento : de sobrepeso y obesidad en la poblacion. A la luz del resultado de |a ENSIN 2010, la Secretaria de
Educacion de Distrito  se encuentra en un proceso transitorio de disertacién Yy planeacién para que de una
manera efectiva, eficiente y coherente se tomen decisionies frente a los lineamientos nutricionales del
suministro de alimentos -+ y de esta manera dar una respuesta oportuna a la poblacion atendida. En

- alimentacién sana, en donde el refrigerio sea promotor de buenos habitos alimentarios, complementando las
actividades encaminadas a promover el bienestar integral de la poblacion escolar ¥, por lo tanto, contribuyendo .
a disminuir la desercién escolar y mejorar la calidad de la educacion. Por ello, la importancia del papel que
desempefian quienes participaron en el proceso licitatorio en el logro de los objetivos del programa. Su
responsabilidad es suministrar refrigerios que cumplan con los estandares de calidad que se exigen, tanto
durante la'fase precontractual como en la de ejecucion del contrato, en las diferentes condiciones, establecidas
_dentro del proceso licitatorio. El presente procesa de contratacion se encuentra inscrito en el Plan General de
Contratacion asr: Proyecto: 7361 - Alimentacién para escolares en las Instituciones Educativas Distritales; en el
item No. 1. En virtud de o expuesto, el presente contrato se regira por las siguientes clausulas; CLAUSULA
PRIMERA.-OBJETO Suministro de refrigerios diarios con destino a estudiantes matriculados en colegios
oficiales del Distrito’ Capital. CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE DEL OBJETO: El presente contrato

corresponde al .grupo once {11) de conformidad con el pliega de condiciones, el anexo tecnico F y demas
anexos, adendas y la Resolucion de Adjudicacion. E] nimero de sedes y la cantidad de refrigerios a suminisy
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~ puede aumentar o disminuir durante la ejecucion del contrato de acuerdo con la matricula oficial y las
--necesidades de la SED. Asi mismo cuando se requiera y sea autorizado por la SED, el contratista podra
-suministrar refrigerios en una localidad diferente para la cual fue contratado. La poblacion objetivo del presente
‘contrata la componen los nifios, nifias y jovenes que se encuentran matriculados en los Colegios. oficiales de .
Bogota, a quienes se les ofrecerd un refrigerio considerado como el suministro de una racion diaria de
alimentos, que pretende complementar la alimentacion consumida en el hogar, racion que sera entregada a los
estudiantes durante su asistencia a la jomada escolar. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Adicionalmente a las obligaciones generales previstas en la ley, en el marco del pliego de
condiciones, las adendas y anexos y en el contrato, EL CONTRATISTA se obliga para con la SED a las
siguientes obligaciones: A.) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Planear, organizar y coordinar la ejecucion del
proyecto segln las necesidades de la SED. 2. Regirse a las condiciones estipuladas.en los presentes pliegos
de condiciones. 3. Suministrar dos clases de ments de conformidad con los grados escolares beneficiarios del
programa, de acuerdo con lo definido en el numeral 1 del Anexo F, 4. Solicitar autorizacién de la interventoria
ylo supervision cuando requiera realizar alguna modificacion al ciclo. 5. Mantener las condiciones ofertadas en
- la propuesta para capacidad de almacenamiento y ensamble, lineas de ensamble ofertadas, talento humano
- ‘minimo Tequerido y transporte. En el evento que la SED, determine realizar incremento de refrigerios a las
sedes que atiende. el contratista las condiciones oferfadas inicialmente se ajustaran con base en las
recomendaciones y solicitudes de Ia interventoria y/o supervision. 8. Mantener las lineas de ensamble ofertadas
~en la propuesta. 7. Entregar los refrigerios en cada uno de los colegios distritales y en las cantidades
~ estipuladas para los MenUs Tipo A y B, de acuerdo con lo indicado en el pliego de condiciones v en el contrato.
_ Estas cantidades podran ser modificadas durante la ejecucion del contrato por parte de la SED. En caso que se
~ fequiera hacer reposiciones sdlo se aceptaran las que se realicen en la misma jornada vy sean autorizadas
previamente por la interventoria y/o supervision. Es de obligatorio cumplimiento anexar el formato de reposicion
debidamente diligenciado en todos sus ftems a mas tardar dos dias después de ocurrida la novedad de
reposicion. 8. Suministrar los refrigerios, integrados por los alimentos ofrecidos en su propuesta, en la cantidad
y calidad indicadas para los meniis Tipos A y B, en el empaque ofertado, debidamente rotulado (segun norma

. de rotulado 05109 del 29 de diciembre de 2005 del Ministerio de la Proteccién Social o normas que la sustituyan

y Anexo F. 7) y con l0s elementos complementarios estipulados en el pliego de condiciones. 8. Suministrar los
ments con el nimero de componentes ofrecidos en su propuesta. 10. Guardar diariamente en refrigeracion
cinco contra muestras del menu o menus del dia (menu de seguridad), rotularias, almacenarlas como minimo
- 72 horas con el fin de realizar los analisis pertinentes en caso de enfermedad fransmitida por alimentos o para
- controles microbioldgicos y/o bromatoldgicos que programe la interventoria y/o supervisidén. Si por causas
- imputables al contratista se presenta alglin tipo de enfermedad transmitida por alimentos este asumira toda la
responsabilidad civit que genere la demanda par dicha causa. 11. Realizar los anaiisis microbiologicos de
acuerdo con Jo establecido en el Anexo Técnico F. La interventoria ylo supervision podra programar en
 cualquier momento toma de muestras y procesos de auditoria, a fin de vigilar las buenas practicas de
manufactura y la calidad microbiolégica de los refrigerios. 12. Solicitar a los proveedores de los componentes
que integran el refrigerio, copia de los resultados de labaratorio microbioldgicos de liberacién del producto,
- como requisito para la recepcion de los mismos. Dichos soportes deben estar a disposicion de la interventoria
- ylo supervision para verificacion del cumplimiento de este requisito. Si la Interventoria y/o supervisién evidencia
+resultados microbiclogicos no conformes tanto en los reportes de liberacion entregados por el proveedor, como
~en los reportes de los laboratorios contratadas por la Interventoria y/o supervision para el seguimiento de las -
_condiciones de calidad del refrigerio, podra solicitar de manera unilateral el cambio del proveedor. 13. Procesar,
empacar, almacenar y distribuir los refrigerios pactados, en las condiciones de higiene, calidad y oportunidad
establecidas en el pliego de condiciones, la propuesta- presentada, el contrato y la normatividad vigente.
- 14. Contar y aplicar un programa de control de calidad, seglin lo establecido en el Decreto 3075 de 1997, en &l
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. productos. La interventoria Y/o supervision podrd programar en cualquier momento tornas de muestras y realizar
pruebas de calidad sensorial de los productos que deben cumplir con lo establecido en el Anexo Técnico F,
16. Mantener los proveedores de los alimentos componentes del refrigerio presentados en la propuesta. En
caso de requerir algun cambio debera solicitar la autorizacion previa a la SED a través de la interventorla yio

supervision la aplicacion de una encuesta a los escolares beneficiarios con el fin de evaluar la aceptabilidad de
los: refrigerios. Los alimentos evaluados deben reportar porcentajes de aceptabilidad Superiores al 60%.
19. Acatar o responder las indicaciones o requerimientos escritos que haga el interventor y/o supervisor, en el
término establecido por este. 20. Mantener el talento humano presentado en la oferta, y cuande durante la
ejecucion del contrato se requiera cambio el personal propuesto el nuevo personal a contratar debe cumplir
como minimo con los requisitos de talento humana relacionados en el Anexo Técnico F, y dicho cambio debe
8er autorizado previamente por la Interventoria y/o supervision. 21. Mantener todos los elementos y condiciones
necesarios para garantizar el suministro puntual de los refrigerios y evitar trastornos de distribucion en los
colegios distritales y debera trabajar en coordinacién con la interventoria y/o supetvision cuando existan
factores como cancelacién de clases, vias de acceso cerradas por reparacion y problemas de seguridad, entre
otros; comprometiéndose a ajustar los aspectos que sean requeridos (falento humano, vehiculos, entre otros),
cuando la interventoria y/o supervisidn asi lo disponga, en el evento de presentarse inconvenientes de
distribucion o por aumento en el numero de refrigerios a suministrar o aumento de las sedes a atender. 22, En
casa de que un empleado presente una enfermedad que ponga en riesgo la inocuidad del refrigerio, éste sera
reubicado  por parte del Contratista en una labor en la que na tenga contacto con el mismo, mientras no se
resuelva su cuadro sintomatico. 23. Presentar al interventor y/a supervisor del contrato informes mensuales en
los cuales se debe Incluir: a) La cantidad de refrigerios entregados por dia, por sede Yy por jornada (en medio
magneético e impreso) b) Relacidn diaria de las novedades gue alteren el normal suministro de los refrigerios
(Orden Puablico, estado de las vias, cancelacion de clases sin previo aviso, enfre ofras). 24. £l contratista se
compromete a permitir la entrada del interventor y/o supervisor o funcionarios de la Direccidn de Bienestar
Estudiantil de la SED, a cualquier area de Ia planta en el momento que se requiera y podrén tomar registros
fotograficos en planta 6 colegios, de lo cual se levantara un acta. 25. Suscribir con el interventor y/o supervisor
las actas mensuales de recibo de refrigerios. 26. Jnformar a la SED yle al interventor y/o supervision, cualquier
situacién que altere la normal distribucion de refrigerios, el mismo dia en que se presente. 27, Presentar
alternativas de solucién ante problemas que sean de su competencia. 28. Entregar el primer dia de suministro,
copia del ciclo de mentes y de la rotacion de los mismos per nueve semanas, en cada una de las jormadas
beneficiadas. 29. Entregar a la interventoria y/o supervisién cada mes el ciclo de frutas que sera distribuido en
cada una de las jornadas escolares de las sedes educativas. Cualquier cambio en la programacion enltregada
debera ser autorizado previamente por la interventoria y/o supervision. 30. Informar por escritc a cada sede
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ser avalédos por el profesional en Nutricion y Dietética del oferente, 32. Disponer al inicio del contrato y durante

la ejecucion del mismo, para Ia revision por la SED o la interventoria y/o supervision de lo siguiente: a. Relacién

Certificado de manipulador de alimentos para los conductores y ayudantes que transportan los refrigerios. 33. El

contratista debe presentar copia de los siguientes documentos. a los treinta dias Calendario del inicio del

contrato,: para revision de la SED o Ia interventoria yfo supervision. Asl mismo, debe cumplir a cabalidad
durante la ejecucion del contrato, con [0 establecido en los planes o sistemas presentados: a. Plan de
saneamiento basico completo. b. Plan de capacitacion a manipuladores completo. c. Sistema de aseguramiento

de 1997. c. Fichas técnicas documentadas con los requisitos exigidos a los proveedores de materias primas. d.
Analisis flsico-quimicos de los insumos basicos y del producto terminado (refrigerio ensamblado), elabarados en
- un laboratorio externo especializado ¥ acreditado por la autoridad competente. e. Andlisis microbiolégicos de los
~ lotes de materias primas recibidos o de cualquier alimento que participe en el meny, de acuerde con lo
establecido en los presentes pliegos de condiciones 'y en e programa de aseguramienio de la calidad del
Coniratista.. Asi mismo, denfro de sy linea de proceso debera realizar los analisis microbiclogicos o
_ fisicoquimicos que se requieran de acuerdo con la legislacion vigente o a solicitud de la interventoria ylo

asignados. 36. Mantener durante Ig ejecucion del contrato el nimero de vehiculos ofertados y a cumplir las -
condiciones establecidas en el pliego para el transporte y distribucion de los refrigerios, y hacer los gjustes
requeridos en caso de incremento en el numero de refrigerios a suministrar o sedes g ser atendidas,
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- adelantar reunion con Ia rectoria o responsable de coordinar la entrega de alimentos a los estudiantes, de lo
cual debe presentar reporte a la interventoria y/a supervision segun formato que se le suministrara. Para dar
cumplimiento a esta obligacion debera: a. Enviar a la interventorfa y/o supervisidn con 15 dias de anterioridad,

~ programacion de visitas a las sedes de los colegios, indicando fechas exactas y responsables de la misma. b,

“verificara el desarrolio del plan de manejo ambientai por parte de los colegios, suministrando recomendaciones
para realizar el plan. d. De dichas visitas se debe presentar soportes, diligenciados en el formato disefiado por

Ambiental, que sera liderado por él. La implementacion del plan sera verificado durante la ejecucion del contrato
en planta(s) y colegios. 39, Presentar a los treinta (30) dias calendario del inicio del contrato, el Plan Integral de
Manejo Ambiental, que sera liderado por €l en colegios can el objeto de minimizar el impacto ambiental negativa
de los empagues y embalajes de los productos que conforman el refrigerio. El contratista se compromete a
entregar cartilias, manuales, folletos, afiches y otras ayudas audiovisuales. Los Soportes de entrega del material

s€ compromelid a-cumplir. 42, Suscribir las actas necesarias para la correcta gjecucion del contrato, las
cuales son: INICIACION, RECIBO A SATISFACCION, TERMINACION, LIQUIDAGION y cualquier ofra acta que
resulte con ocasion de la ejecucion del contrato. 43. Entregar al finalizar |a ejecucion del contrato, en medip
magnético e impreso, un informe gjecutivo sobre el resumen de lag actividades desarrolladas, 44, Presentar a la
interventoria y/o supervision a los 30 dias calendario contados a partir del inicio del contrato, una
verificacion del calibre del empaque secundario ofertado, realizada en un laboratorio de procesamiento y
medicién de espesores de pelicula. 45. Entregar los refrigerios en’'las condiciones establecidas en el presente
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coordinador: de refrigerios de la sede o su delegado, en caso de no hacerlo debe acoger, la revision que al
respecto efectie el citado coordinador. En constancia, una vez finalice la verificacion o entrega, el representante
del contratista debe solicitar que el representante de la sede educativa firme la planilla de registro de refrigerios
- la cual debe estar completamente diligenciada. La planilla debe ser diligenciada y firmada a diario. El
.. cumplimiento de estas condiciones SE VERIFICARAN DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO. Las
© - entregas no aUtorizadasj por la SED o la interventoria y/o supervision, no seran canceladas. Cuando se vaya a
. presentar una suspension en el suministro normal, la SED avisara al contratista, por intermedio del interventor
Y/o supervisor, con un minimo de CINCO (5) dias hébiles de anticipacion al hecho para la respectiva
- cancelacidn del suministro, tal como lo establece el Articulo 11 de la Resolucion 3429 del 7 de diciembre de

. Que contengan los refrigerios. Asi mismo, debera dotar a cada sede educativa de una canastilla adicional para -
. la distribucion interna del refrigerio. Dependiendo de las condiciones de infraestructura del Colegio debe .
- coordinar con los respor;wsables de las Instituciones educativas, la ubicacion mas apropiada y segura de las
“‘mismas, con el fin de garantizar el mantenimiento de una temperatura que evite el riesgo de alteracion de los
alimenlos y el maltrato de los productos.. Las estibas son de propiedad del contratista y seran retiradas por ésie
- una vez cumplida la ejecucion del contrato, siendo de su responsabilidad el mantenimiento por deterioro v Ia
- reposicion de las mismas en los eventos en que sea necesario. La limpieza de las eslibas una vez ubicadas en
el sitio de,almacenamierjto temporal de los refrigerios sera responsabilidad del colegio. Las canastillas deben
ser en material plastico, resistente, lavable con orificios que permitan la ventilacién, de manera gue alslen el
praducto de toda posibilidad de contaminacion Yy que permanezcan en condiciones higiénicas dptimas. El lavado
y desinfeccion de las canastillas incluyendo la canaslilla adicional, sera responsabilidad del contratista. Los
utensilios utilizados para presentar el refrigerio, deben ser de material amigable para la proteccién del medio :
ambiente, de lnico uso, que conserven la temperatura optima de los alimentos y eviten la reproduccion de -
bacterias. La temperatura para las bebidas no debe exceder las estipuladas en el parrafo subsiguiente a la
Nota de la' TABLA 16 del Anexo Técnico. Sera responsabilidad del Contratista conocer el listado, ubicacion y
namero de sedes de los colegios beneficiarios del suministro de refrigerios, correspondiente al grupo 6 grupos
sobre los cuales presentan la propuesta. D.) OBLIGACIONES EN LA FACTURACION DE REFRIGERIOS: Los
refrigerios suministrados deben relacionarse en los formatos establecidas para tal fin, los cuales son el soporte
para la elaboracién vy Pago de la factura que sera avalada por la interventoria y/o supervision durante la

presente Contrato, las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite dispuesto para
tal fin, segln el procedimiento establecido y una vez se alleguen los documentos pertinentes, 2. Mantener
actualizadas las vigencias y e monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasion de Ia suscripcion
del confrato, acorde con lo indicado en el ltem de GARANTIAS, teniendo en consideracion el plazo, valor
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madificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, stc., que afecten su vigencia o monto. 3. Presentar la
respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, acorde con el régimen tributario
aplicable al objeto contratado, acompanada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento -
de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN y el Registro de
Informacién Tributaria (RIT) expedido por la Direccion Distrital de Impuestos, requisitos sin los cuales no se
podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de
los cuales es responsable al momento de presentar su propussta y celebrar el presente contrato, por tanto
asumira_ la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que se generen por la inexactitud de la
informacidn fiscal que se haya entregado 5 esta Secretaria, 4. En el svente que el chjeto contratado involucre la
asignacion de bienes devolutivos al Contratista, éste deberd suscribir el comprobante de traslado o salida a
servicio (inventario) de los elementos entregados, documento al cual se anexara la solicitud del supervisor y
capia del contrato; ala terminacion del plazo pactado el Contratista entregara los bienes a la entidad a través
del comprobante de reintegro gue opere en la Entidad, para obtener el cerlificado de recibo a satisfaccion,
documento que deberd anexarlo al informe final del contrato como requisito para tramitar la aprobacion de!
dltimo pago. PARAGRAFO: Para cada pago, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en la ejecucion del contrato, el Contratista deberg acreditar que se encuentra
al dia en el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral. CLAUSULA
CUARTA.- ESPECIFICACIONES TECNICAS: El Contratista debera cumplir lo previsto en el pliego de
condiciones y sus anexos, en sus adendas, en el texto del contrato, asl como en la respecliva oferta, y
especialmente presentar y desarrollar en forma obligatoria, la totalidad de las especificaciones técnicas
establecidas en el ANEXO TECNICO F para el grupo adjudicado. CLAUSULA QUINTA.- OBLIGACIONES DE
LA SECRETARIA DE EDUCAGION: Se obliga a: 1. Velar por ei cumplimiento de todas las cliusulag
contractuales. 2. Exigir al Contratista la ejacucion idonea y oportuna del objeto del contrato, acorde con la
. clausula de forma de pago, previo recibo a satisfaccion por parte de la SED con visto bueno e informe del
-~ supervisor y/o interventor. 3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantlas a que hubiere lugar. 4. Exigir la calidad del objeto del contrato, 5. Adelantar
las acciones conducentes a obtener la indemnizacion que sufra la misma Secretarfa en desarrollo o con ocasién
de! contrato celebrade sj a ello hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION: Ei plazo de
ejecucion del confrato sera de Siete {7) meses calendario, Para efectos del suministro sera de noventa y cualro
(94) dias; calendario escolar o hasta el agotamiento de los recursos, contados a partfir del acta de iniciacién
suscrifa por el interventor y/o supervisor, término dentro del cual se debe ejecutar el contrato de suministro de
refrigerios. PARAGRAFO: El condicionamiento del plazo debe entenderse en el sentido de que si el t&rmino
- previsto en meses y dias se cumple y alin existen recursos por ejecutar, el plazo se extenderd hasta tanto estos
se agofen. CLAUSULA SEPTIMA.- VALOR: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
corfesponde & la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y
TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($3.422.683.362) M/CTE.,de conformidad con el Pliego
de Condiciones, anexos, adendas y la Resclucion de Adjudicacién, PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los
- -efectos legales, presupuestales y fiscales, se entendera que el valor de la propuesta presentada por el
~ contralista incluye IVA, cuando el bien y/o servicio confratado no éste excluido de tal gravamen por fa Ley.
CLAUSULA OCTAVA.-APROPIACION PRESUPUESTAL: Las efogaciones que LA SECRETARIA DE
EDUCACION efectle para ef page del valor del presente confrato se haran contra el presupuesto de gastos e
inversiones de la vigencia fiscal 2011, segun si Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2618 del 12 de
mayo de 2011, CLAUSULA NOVENA.- FORMA DE PAGO: E! valor del contrato serd cancelada por LA
SECRETARIA DE EDUCACION al Contratista mediante pagos realizados por el Sistema Automatico de Pagos -
S.A.P., en la cuenta indicada por ¢l en su propuesta, asi: Se pagara mediante actas de recibo del suministro
mensual dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacién de las facturas, de acuerdo con el nimero re
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y efectivo de refrigerios entregados y certificados por el interventor y/o supervisor. Los alimentos componentes
del refrigerio que no cumplan con las condiciones exigidas en cantidad y calidad en el pliego y/o las ofrecidas
por el Contratista no seran aceptados para pago. El calculo del valor del alimento no conforme se efectuara con U
base en el valor ofertado para el componente en el Anexo No. 8 “Propuesta Econdmica®, y para tal efecto, al
valor resultante de los alimentos no conformes se le hara la conversién al valor unitarie de cada refrigerio con el
fin de aplicar el no pago en la respectiva factura. A la firma del contrato, el (los) contratista(s) debera(n)
diligenciar el FORMATO UNICO DE RADICACION DE CUENTAS FURC con el fin de proporcionar la
informacion necesaria para la realizacion de los pagos por parte de la Secretarfa de Educacion del Distrito
Capital, los cuales se harén por medio de! Sistema Automatico de Pagos S.A.P. El Contratista debera tener en
cuenta las entidades bancarias afiliadas al S.A.P, para abrir una cuenta corriente ¢ de ahorros en una de ellas,
can el fin de recibir los pagos del contrato. PARAGRAFQ PRIMERO: En e} evento que el objeto contratado esté
gravado con el impuesto al valor agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no
. haya sido contemplado en el valor ofertado en la propuesta por el Contratista, éste debera asumir dicha
~.obligacion con cargo al valor del Contrato y en consecuencia estara obligado a presentar la respectiva factura o
" su documento equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA. Para todos los efectos legales,
presupuestales y fiscales, se entendera que el valor de la propuesta presentada por el contralista incluye IVA,
cuando el bien y/o servicio contratado no éste excluide de tal gravamen por la Ley. PARAGRAFO SEGUNDO:
En el evento que el Contratista no presente la factura o su documento equivalente para el pago, estando
obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable al objeto contractual y a su naturaleza juridica,
. la Secretaria de Educacion en su calidad de agente retenedor, no tramitara el pago hasta tanto no se cumpla
. con la obligacién por parte del contratista y en consecuéncia el refraso en el pago que se produzca por esla
- circunstancla, no generard - interés moratorio alguno a cargo de la Secretaria de Educacion. PARAGRAFO
. TERGERO: los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja - P.A.C. de la Direccion Distrital
~ de Tesoreria y/o de la Secretarfa de Educacion para el Sistema General de Parlicipacicnes, sin generar
_intereses moratorics. PARAGRAFQ GUARTO: En el evento de que algtin pago sea objelo del proceso de
. Pasivo Exigible, la duracion de este tramite presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad ni inferés
.. por parte de la SED a favor de terceros. CLAUSULA DECIMA.- CONTROL SOBRE LA EJECUCION: Lz
~ . Intervenioria y/o supervision sera ejercida por el Director de Bienestar Estudiantil y/o la persona natural o
* juridica independiente de la entidad contratante y del confratista, seleccionado mediante un concurso de
- méritos. La responsabilidad respecto de Ia gjecucion del presente contrate estard a cargo del DIRECTOR DE
 BIENESTAR ESTUDIANTIL de la Secretaria de Educacion del D.C., quien sera el responsable de ejercer el
= control y vigilancia de la ejecucion del contrato y tendra a su cargo, ademas de las obligaciones que determina
' la Ley y los respectivos reglamentos, las siguientes: 1) Hacer cumplir a cabalidad las condiciones pactadas en
- el presenie contrato, las cuales solamente podran ser madificadas previe cumplimiento del tramite dispuesto
- para tal fin, segln el procedimiento establecido y una vez se alleguen los documentos pertinentes y rendir los
- Informes ‘que correspanda. 2) Coordinar lo atinente a a ejecucién contractual: a) Responder por el recibo a
. salisfaccion de las entregas parciales y final del objeto del presente contrato de conformidad con lo pactado en
el mismo y producir los informes requeridos. b) Autorizar los pagos al contratista previo visto bueno y
. verificacion del pago de aportes a la Seguridad Social. ¢) Coordinar la suscripcion de las diferentes actuaciones
© contractuales y su cormespondiente envio a la Oficina de Contratos dentro de los cinco (5) dias habiles
. siguientes a su suscripcion. d) Informar oportunamente y por escrito a la Direccion de Contratacion, sobre el
~incumplimiento injustificado del objeto contractual por parte de LA CONTRATISTA, con el objeto que la
~administracién pueda tomar las medidas requeridas, previa noticia que de los incumplimientos el supervisor y/o
interventor dé al garante de LA CONTRATISTA y de las actuaciones adelantadas en su momento para lagrar el
- .cumplimiento por parte de aquel. En esos informes el supervisor y/o interventor debera indicar el valor que por
‘conceptos- de multas o sanciones deban ser cobrados. 3) Las demds funcicnes inherentes a Ia funcién d
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supervisbr.‘ 4) El supervisor y/o interventor sera responsable en los términos legales'y el marco juridico que
regula la materia. 5) Dar aplicacion a Ja Resolucidn 2254 del 14 de septiembre de 2009, emanada de Ia
Secretaria de Educacion del D.C., 0 a la que se encuenfre vigente en materia de supervision e interventoria;

i

dependencia de la Entidad que corresponda, para tal fin, teniendo en consideracion que a la terminacion del
. contrato, LA CONTRATISTA tendra que anexar el certificado de recibo a satisfaccion expedido como requisito
v para tramitar el pago. 8) Autorizar los pagos al contratista previa verificacion de los siguientes documentos:v

_ establece la ley. CLAUSULA UNDECIMA - GARANTIAS: E| contratista se compromete.y se obliga a constituir
- garantia Unica en favor de BOGOTA, DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION de acuerdo con el
~articulo 7°de la de Ia Ley 1150 de 2007, los Decretos Nacionales 2474 de 2008, 4828 de 2008, 2493 de 2009 y
_demdas normas concordantes, garantia que podran consistir en polizas expedidas por compafiias de seguros
“legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias bancarias ¥ en general, en los mecanismos
de cobertura del riesgo sefialados en los Decretos 4828 de 2008 Y 2493 para el efecto. Tratandose de polizas,
‘las mismas no expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral: La garantia otorgada por el
CONTRATISTA cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales y contractuales

(20%) del valor de! contrato y una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

- B). CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y una

vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas. C). PAGO DE SALARIOS,

- PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un valor equivalente al cinco por

- cienfo (5%) del valor total del contrato, por el plazo de ejecucion del mismo y tres (3). afios mas.
D). RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: Por una suma equivalente al veinte por ciento {20%) del :‘/;b

valor del contrate sin que en ningdn caso sea inferior a DOSCIENTOS SALARIOS MINIMOS MENSUALE

. * 1
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LEGALES VIGENTES (200 SMLMV), y una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato, de conformidad
~con lo dispuesto en el numeral 7.9, del Articulo 7 del Decreto Nacional 4828 de 2008. PARAGRAFO PRIMERO:
‘El monto de las garantias debera ser restablecido por EL CONTRATISTA, cada vez que por razdn de las multas
~ 0 sanciones impuestas, el monto asegurado se disminuyere o agotare, dentro de los términos estipulados en
este Contrato. La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacion del DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA
-.-DE EDUCACION. LA CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos para mantenerla vigente y seran de su
. cargo el pago de todas fas primas y demas erogaciones de constitucion y mantenimiento de la garantia
- mencionada. Sin embargo EL CONTRATISTA autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le
- adeude se descuente el valor de las primas del seguro, cuando por cualquier circunstancia EL CONTRATISTA
~_ho [o constituyere. PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia Gnica debera ajustarse siempre que se produzca
- modificacion en el plazo y/o valor del conirato ¢ en el evento de gue se presente la suspension temporal del
+ mismo. En todo caso es obligacion de EL CONTRATISTA mantener vigente los amparos de las pdlizas durante
- la ejecucion del contrato, Una vez se haya firmado el acta de iniciacion del contrato, EL CONTRATISTA debera
- correr la vigencia de la garantfa Gnica, en todos sus amparos, con relacian a la fecha de iniciacién del contrato.
- CLAUSULA DUODECIMA -PUBLICACION: De acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién No. 450 del 24 de
_diciembre de 2010, de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., el importe a pagar por la
. publicacién de este instrumento en el Registro Distrital asciende a la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS
- - NOVENTA Y NUEVE MiL OCHOGIENTOS PESOS ($3.599.800) M/CTE. obligacion que se entiende cumplida
. por parte del Contratista con la presentacion del original del recibo de consignacion. CLAUSULA DECIMA
~ TRCERA.- CESION: El CONTRATISTA no podra ceder el contrato salvo autorizacion previa y expresa de LA
- SEDYy ésta puede reservarse las razones gue tenga para negar la cesion. Si la persona a la cual eventualmente
. se le llegare a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacién diplomatica. El Contratista es el
. linico responsable por la celebracion de subcontratos. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- INTERPRETACION,
 MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Al contrato le son aplicables las facultades de terminacion,
- modificacion e interpretacion unilaterales, en los terminos establecidos en la normatividad vigente, en particular, )
~ los articulos 15, 16, y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MIULTAS: En virtud de o
. establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, las partes acuerdan que en caso de mora o retardo en el
- cumplimiento de cualesquiera de las obligaciones sefialadas en el respectivo contrato, pliegos de condiciones,
- anexos, adendas, oferta, a cargo de EL CONTRATISTA Yy cOmMo apremio para que las atienda eportunamente,
‘LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO (SED) podra aplicar sin perjuicio de la eventual sancion
~.penal pecuniaria y la declaratoria de caducidad, multar con descuentos sucesivos diarios del 1% del valor del
_ contrato, hasta un méximo del 20% del valor del contrato, por el incumplimiento parcial o total de las
. obligaciones establecidas en todas y cada una de las clausulas de este contrato. La clausula penal y las multas
- astimpuestas, se harén efectivas directamente por las entidades estatales, pudiendo acudir para el efecto entre
- otros a los  mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, o a
~ cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, previo agotamiento de
. audiencia en atencién al principio del debido proceso. Igualmente la entidad en este contexto, cuando a ello
" hubiere lugar llevara a cabo los descuentos por incumplimiento previsto en el Pliego de Condiciones y las
- respectivas Adendas y anexos. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD: El Contratista y sus
~empleados se abstendran de divulgar, publicar o comunicar, directa indirectamente a terceros la informacion,
~ documentos o fotografias, relacionados con los documentos que conozcan en desarrallo y por virtud del ,
_presente Contrato o por cualquier otra causa. Para estos efectos las partes convienen que toda informacién que o
. reciba el Contratista para la ejecucion del presente Contrato, se considera im portante y confidencial y, divulgarla
. ylo transmitirla, puede lesionar los intereses plblicos de la Secretaria de Educacion del D.C., asi como los ,
_correspondientes derechos de autor. El incumplimiento de l0 establecido en esta clausula dara lugar a que el '
- Contratista a titulo de pena 'y sin necesidad de reconvencion judicial cancele a la Secretaria de Edueacitn d '

. (XY
GOBIIBHODELR CIMAR

A}(e El Dorado No. 66-63  Tel. 3241000  www.sedbogota.edu.co  Informacién: Linea 195 ‘




“13

26 AsD. 2011

- ~.. 1664
bl s EDUCACION :
» CONTIN ION:DEL"'CONTRATO'DE SUMINISTRO No. . CELEBRADO EL ENTRE EL DISTRITO

ECRETARiA DE EDUCACION DISTRITAL y UNION TEMPORAL REFRILAGTEGS ( GRUPO 11)

suma correspondlente al veinte por clento (20%) del valor total contratado, para lo cual el Contratlsta
‘autoriza a la Entidad para descontar de los saldos a su faver las sumas que por aplicacion de esta clausula
resulte deberle. En caso de no poderse hacer descuentos por ausencia de saldos, se hara efectiva la pdliza de
cumplimiento 0 se cabrara por via ejecutiva, para lo cual el presente documento prestara meérito ejecutivo.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte del Contratista,
el mismo pagard a LA SED una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, como °
estimacion anticipada de perjuicios y sancion penal Pecuniarla, valor que se hara efectivo sin perjuicio de la
lmposmén de multas o descuentos y declaratoria de caducidad del contrato. E! valor de la clausula penal
pecuniaria y de las mulias se tomara 0 descontaré del saldo a favor del Contratista, quien desde va lo autoriza,
o de la garantia constituida y si esto no fuere posible, se cabrara por jurisdiccién coactiva. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.- CADUCIDAD: En el evento de presentarse algun hecho constitutivo de incumplimiento de las
obhgamones ‘por parte del contratista, que  afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y que
evidencie pueda conducir a su paralizacion, o cuanda incurra en los causales previstas en el artfculo 5° numeral
5° de 1a Ley 80 de 1993, articulo 25 de a Ley 40 de 1995 y articulo 82 de la Ley 104 de 1995, la SED, por -.
medio de resolucién mo’uvada debidamente ejecutoriada, 10 dard por terminado y ordenara su Ilquudacxén en el
estado en que se encuentre, en desarrolio de o previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de. 1993. La declaratoria
de caduc:dad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. Los hechos sujetos a comprobacion de las
~ causales de caducidad, serdn establecidos unilateralmente por la SED. Ejecutoriada la Resolucién que declare
la caducidad, la SED procedera a la liquidacion del contrato y har4 efectiva la garantia a que hubiere !ugar las
multas: que se hubieran impuesto y se hallen pendientes de pago, as/ como la sancién penal pecuniaria
correspondlente lguaimente procedera la caducidad en los eventos previstos en la Ley 828 de 2003, y en las
- deméas normas concordantes. Igualmente procedera la caducidad. CLAUSULA NOVENA: LIQUIDACION DEL
CONTRATO Dentro de los tarminos previstos en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, contados desde la
fecha de finalizacion del contrato, 0 de la fecha de expedicion del acto que ordene la terminacion o de ia fecha
del acuerdo que la disponga, el Contratista y el interventor y/o supervisar suscribiran un acta de liquidacion en
- donde se incluira el estado contable del contrato, ef valor final del mismo, [0s datos de la garantia tnica con sus.
- respectivos gmparos y wgencxas asi como la certificacion de! cumplimiento por parte del Contratista de las
- obligaciones adquiridas por él y la descripcién de los trabajos adelantados con sus respectivas fechas. de
iniciacién y termmacmn En concordancla con io establecido en la ley 789 de 2002 y 828 de 2003, el interventor
y/o supervisor debera verificer y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a
los aportes’ al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, durante la vigencia del contrato,
~ esfableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. En el
“evento que no se hubieran realizado la totalldad de los aportes el interventor y/o supervisor debera informar y
_ dejar constanc&a en el acta de liquidacion, a fin de retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la
, hqwdacmn La Oficina de Tesoreria y Contabilidad efectuara el girc de dichos recursos a los correspondientes
sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones conforme lo establece la ley. LA SED procedera a
Ia llqwdacxén del contrato en los siguientes casos: 1) Por vencimiento del plazo pactado. 2) Cuando se haya
“ejecutoriado la providencia que declard fa caducidad. 3) Cuando las partes den por terminado el contrato por -
_mutuo acuerdo, lo cual padra hacerse en todos los casos en que tal determinacion no implique renuncia a .
" derechos: causados o] adqumdos en favor de la entidad contratante. 4) Cuando se haya ejecutoriado la
ipro\ndencla Jud|c|al que lo declard nulo. 5) Cuando se declare terminado unilateraimente conforme a lo
establecido en el contrato y la Ley 80 de 1993, 6) Ademas de los casos sefialados, y sl a elio hubiere lugar, el
contrato debera liquidarse una vez ejecutado el objeto del mismo y cumplidas las obligaciones pactadas.
PARAGRAFO PRIMERO: E| Interventor y/o supervisor enviara a la Oficina de confratos el acta de liquidacion, |
en medio fisico y magnético, para su revisién y tramite de firma del Ordenador del Gasto, PARAGRAFQ
SEGUNDQ: En todo caso LA CONTRATISTA se compromete a extender la garantia, a efectos de la liquidacio

L/L ; * . \\A/ ,
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_ del contrato, en los términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA.- LIQUIDACION
UNILATERAL: En aquellos casos en que &l contratista no se presente a la liquidacion previa nofificacion o
. convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra
la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los términos previstos en el Articulo 11 de la Ley 1150 de
2007 y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del C. C. A. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.-
INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL: En ningun caso el presente contrato genera relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebra por el término estrictamente indispensable, de conformidad con lo
- preceptuado en el numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993. En tal virtud, el CONTRATISTA ejecutara el
. _objeto de este contrato con total autonomia técnica y administrativa y sin subordinacion frente a la Secretaria de
. Educacion del Distrito Capital. Por lo tanto no habra vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la SED, ni
- entre el personal que llegare a utilizar el CONTRATISTA y la SED. El personal que requiriere el contratista para
el cumplimiento del contrato, si ello fuere del caso, seran de su exclusiva responsabilidad y la SED no asume
- responsabilidad laboral alguna con ellos. Sera obligacion del contratista cumplir estrictamente todas las - y
obligaciones establecidas en la Ley 100/93, los Decretos reglamentarios y todo el marco normativo que regula
- el Sistema Integral de Seguridad Social, asi como suministrar al interventor y/o supervisor la informacion que se :
7 requiera.]_f‘-;‘PARAGiRAFO - PACTO FRENTE A LOS DERECHQS DE LOS NINOS — PREVENCION Y v
' ERRAD!Q&C!ON DEL TRABAJO INFANTIL: Ademas de lo aqui dispuesto, de conformidad con lo previsto en :
‘las Directivas 003 y 004 de 2010 y en la Circular 001 de 2011 de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., el
: ISTA se compromete a no contratar menores de edad, en cumplimiento de los pactos, oonvenios y
ones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucion Politica de 1981 y
mas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifos.
A VIGESIMA SEGUNDA.- GASTOS: Los gastos en que se debe incurrir por concepto de pago de
e publicacién en el Registro Distrital, primas por concepto de constitucion, adicién o recuperacion de
nica y demds gastos del contrato, correran por cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA
DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato todos los estudios y documentos
rados, configurados y aprobados por las areas técnicas y la respectiva ordenacion del gasto, los
nen del contratista seleccionado, los que consolidan el perfecclonamiento, la procedencia de
ny legalizacion def mismo, asi como aquellos que se produzcan durante la ejecucién y hasta la.
_carrespondiente que incluye el acta y los documentos que estructuran el trémite para finiquitarlo.
LA VIGESIMA CUARTA.- DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES: Las diferencias que surgieren entre
las parfes' por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausulas de caducidad, terminacian, modificacion e
interpretacién unilaterales, con ocasion de la celebracién, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del
Contrato, podran ser dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion agil de conflictos previstos
en la ley, tales como conciliacion y transaccion, de conformidad con lo establecido en el marco normativo
vigente. GLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- PERFECCIONAMIENTQO: El contrato se entiende perfeccionado
" una vez suscrito por las partes, de conformidad con lo establecido en el articulo 41. de la ley 80 de 1993. E
contrato requiere para su ejecucion de la aprobacion de la garantia tnica por parte de la entidad y la existencia
de los registros presupuestales. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
PROHIBIGIONES; EL CONTRATISTA a la firma 0 aceptacion del presente Cantralo declara a través de su
representante legal bajo la gravedad del juramento, no haber presentado documentacion falsa ni encontrarse el
contratista’ ni ninguno de sus integrantes incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn
establecida en la Ley. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- DISPOSICIONES LEGALES: Le seran aplicables a-
- este contrato las disposiciones legales estahlecidas en la Ley 80 de 1983, que regula la contratacion estatal y
las demas normas que la adicionen y complementen. CLAUSULA VIGESIVMA OCTAVA.- INDEMNIDAD: De
_conformidad con lo preceptuado en el Articule 1 del Decreto Nacional 931 del 18 de marzo de 200?%

‘ modiﬁcatqtio del Articulo 6 del Decreto 4828 de 2008, EL CONTRATISTA se obliga a mantener a la SED libr
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e cualquigr daiio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de

as de sus subcontratistas o dependientes. En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne a la SED I
onira todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
ersonas 0 propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o
‘ependlentes en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
emanda o accién legal contra la SED, por asuntos que sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA o de
sUS subcontratlstas o dependientes, éste sera notificado [0 méas pronto posible para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la SED. EL CONTRATISTA, sus
subcontratistas 0 dependientes seran responsables de ftodos los dafios causados a la SED ocasionados por su
culpa y le Teconpceran y pagaran a esta entidad el valor de los mismos, o procederan a repararlos
debidamente. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.- DOMICILIO: Para todos los efectos legales, contractuales y
fiscales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio, la ciudad de Bogota Distrito Capital,
donde para ‘constancia y en conformidad con su contenido lo suscriben hoy,

éDlSTRlTO CAPITAL -

LA SECRETARIA DE EDUCACIGN ; EL CONTRATISTA
[CARLOS ALBERTO SANCHEZ GUEVARA /U NION TEMPORAL REFRILACTEOS
Jefe de la Oficina Asesora Jurldica en funclones de
Ordenador del Gasto DelegadL . Representante Legal: ‘
: ' JAIRO HUMBERTO BECERRA ROJAS
C.C. No. 7.212.350 de Duitama

Aprobo:  Director de Contratacion - Javier de Jesus Zamora F/ Al
~Aprobé: Jefe Oficina de Contratos — Magaly Cala RodrigueZ &

Reviso: Abogado de la Oficina de Contralos- 'pw Monsh § DT e CV‘N&S”J"O @/“?*
: Preparo Abogado de la Oficina de Contratos- Sixta Tulia Roncancio L_,

TEL RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL
CERTIFICA QUE;

El Contrato namero, se encuentra amparado con el Registro Presupuestal No del

ldia____ . _mes afio afectandc ia Disponibilidad No ' expedida el

dia - Mes, afo

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

*
e
EEREAR OFIREREAD

o El Dorado No. 66-63  Tel. 3241 000 www.sedbogota.educo  Informacién: Linea 195




 Entre los suscritos a saber: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA, entida

Py

' CONTRATO DE SUMINISTRO No. 050-2014 CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Gerente Doctor ALEXANDER MESA ROMERO identificado con la Cédula de Ciudadania No. 74.180.40
‘Sogamoso, nombrado mediante Decreto No. 000263 del 30 de marzo de 2012,.quien para efectos del pres

' representacion legal de SUMISERVI S.A.S.-, con domicilio en la ciudad de Duitama con NIT No. 9001302625,

ESE a4
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HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA'Y SUMISERVI S.A.S.

derecho publico descentralizada del orden departamental, con NIT. No. 891.855.438-4, obrando a través d

cortrato se denominara EL HOSPITAL, de una parte; y por la otra CLARA FERNANDA MORENO CASTANED
identificada con la cédula .de ciudadania No. 46.670.374 expedida en Bogota, obrando ~en  nombre. y

que.por acta No 0000001 de Asamblea’ de accionistas de Duitama del 24 de octubre de 2014, inscrita el 24 de -
octubre de 2014 bajo el numero 00015163 de! libro 1X, la persona juridica tuvo la siguiente  transformacion:
Transformacién de sociedad limitada a sociedad por acciones y que para efectos de este contrato se denominara
EL CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la gravedad del juramento gue se entiende prestado con la firma del
presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades
establecidas por la Constitucion y Ia Ley para contratar;, hemos convenido celebrar el presente contrato -de
suministro regido por las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones: a) Que el Hospital
requiere contratar el suministro de alimentacién hospitalaria y de personal autorizado indispensables para la .
prestacion del servicio de salud, durante la vigencia 2014. b) Que el comité de contratacion en fecha del 31 de

octubre de 2014, decide dar continuidad al’ suministro de alimentacion. ¢) Que se hace necesario realizar

‘contratacion directa, toda vez que el Hospital va adentar el proceso de seleccion de menor cuantia para contratar

el suministro de alimentacion hasta el 31 de diciembre de 2014. d) Que la seleccion del contratista se realizd
mediante contrato directo previsto en el articulo 12 del Acuerdo 003 del 05 de junio de 2014. Manual General de
Contratacion del Hospital. e) Que el Comité de Contratacion fechado treinta y uno (31) de octubre de 2014,

‘recoméndd contratar con SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA-SUMISERVI LTDA- Por ser . una
- propuesta conveniente para los interés del Hospital. c) Que la disponibilidad del presente contrato es |a No. 652

del 07 de noviembre de 2014. PRIMERA: Objeto del Contrato.- EL CONTRATISTA se obliga al suministro de
alimentacion hospitalaria y de personal autorizado., segun las especificaciones ‘consignadas en - el presente
contrato; y ademas las que en desarrollo del mismo, se requieran mediante las respectivas ordenes de pedido,
tomando como base los precios unitarios y calidades relacionadas a continuacion: ' '

VALOR TOTAL
‘ 3 UNITARIO INCLUIDO
TIPO DE DIETA : COMIDA | VALOR UNITARIO DIETA | IVA WA
NORMAL DESAYUNO 3,236 ; 13,236
' ALMUERZO 4,955 R : 4,955
COMIDA 4,955 - : . 4,955
* BLANDA ASTRINGENTE HIPOGRASA DESAYUNO 3,142 R  3a
o | ALMUERZO . 4,955 1 v 4,955
COMIDA 4,955 o 4,955
HIPOSODICA DESAYUNO | 3,142 : - L3142
|ALMUERZO | 4,955 - ‘ 2055
COMIDA _ 4955 - 1 4955)
LIQUIDA CLARA | pESAvUNOD 1,208 )  a008|

1 Contrato de Suministro No. 056}2014
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Cobertura del 20% del valor del contrato con una vigencia igual.a la duramon del contrato. PARA
PRIMERO: Dichas polizas podra hacerlas efectivas EL HOSPITAL en caso de: mcumphmlento reso
terminacion del contrato por hechos imputables al contratista. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso d
adicion o suspension del presente contrato, el Contratista debera ampliar y modlﬂcar la: garantla unica segun

estipulado en el Acta que establece la prérroga, adicion o suspension. VIGESIMA QUINTA.Z DISPOSICIONE
FINALES: El presente contrato se rige por el Acuerdo No. 003 del 05 de junio de 2014 (Estatuto Ge ,
Contratacion de la E.S.E. Hospltal Regional de Duitama), por la Resolucion 134 del 04 de septlembre de 20
(Por medio de la cual se adecua el Manual de Contratacién de la E.S.E. Hospital Regional de Duitama
estatuto adoptado, Y. pyr las normas de derecho privado que le son afines y por las’ dlsposmlone
_expresamente jaVocadas ¢n' el presente contrato. Para constancia se firma en Duitama el SIete

ﬂ

CLARAF RNANDA MOR NO CASTANEDA

EL HOSPITAL EL CONTRATISTA

5 . [ Contrato de Suministro No. 050-2014
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, e CONTRATO DESUMINlSTRO No. 006-2014
- CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA'Y
 SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA-SUMISERV!I LTDA. L

Entre los suscritos a saber: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA, entidad
de derecho publico descentralizada del orden departamental, con NIT. No. 891.855.438-4, obrando a través de
su Gerente Doctor ALEXANDER MESA ROMERO identificado con la Cédula de Ciudadania No. 74.180.403 de
Sogamoso, -nombrado - mediante . Decreto No. 000263 del 30 de marzo de 2012, quien para efectos del
presente contrato se denominara EL HOSPITAL, de una parte; y por la otra CLARA FERNANDA MORENO

,CASTANEDA, identificada con la cédula de ciudadania No. 46.670.374 expedida en Bogota, obrando en
nombre y representacion legal de SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA-SUMISERVI LTDA-, con

- domicilio en la ciudad de Bogota, con NIT No.. 900130262-5, constituida mediante documento privado No

0000001 de Junta de socios de Bogota D.C. del 18 de enero de 2007, inscrita el 17 de junio de 2010 bajo el

‘numero 00011613 del Libro X Camara de comercio de Duitama, Matricula No. 00061701 y que para efectos de

este contrato se denominara EL CONTRATISTA. Quien manifiesta bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la firma del presente contrato no hallarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidades establecidas por la Constitucion y la Ley para contratar conforme al articulo 8
de la Ley 80 de 1993; razén por la cual hemos convenido celebrar el presente Contrato. de Suministro de

' conformidad con lo indicado en el Acuerdo No. 09 del 10 de Noviembre de 2008 Manual General de :

' Contratacién de la Empresa Social del Estado Hospital Regional Duitama, previas las siguientes.

- consideraciones: 1. Que el Hospital requiere contratar el suministro de alimentacién hospitalaria y de personal
autorizado. 2. Que la seleccion del contratista se realizo mediante el Pliego de Condiciones No. 024-2014,

contratacién de mayor cuantia establecida en el Manual General de Contratacién de la entidad. 3. Que el
Comité de Contratacion del Hospital mediante Acta de Calificacion de la Pliego de Condiciones No. 024-2014
fechada veintiocho (28) de enero de dos mil catorce (2014), recomendo contratar el suministro de alimentacion

hospitalaria y de personal autorizado con la empresa SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA-SUMISERVI.
"LTDA. 4. Que este Despacho hace suyas las apreciaciones del Comité de Contratacion. 5. Que el presente

contrato cuenta con la disponibilidad presupuestal No. 080 del 16 de enero de 2014. Que forman parte integral

‘del presente contrato y por ende son de obligatorio cumplimiento las especificaciones contenidas en el pliego de

condiciones y en la propuesta presentada por EL CONTRATISTA. El presente contrato se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO: E! CONTRATISTA en desarrollo del presente contrato se

compromete a suministrar Alimentaciéon Hospitalaria y de Personal Autorizado, de conformidad con las
_caracteristicas de la pliego de condiciones, la propuesta presentada y las demas actividades relacionadas con
el objeto del presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO. El presente contrato incluye todos aquellos
" elementos ofrecidos en la propuesta, para cubrir los reguerimientos de cada servicio, garantizando la calidad en
el suministro del mismo. SEGUNDA.- DERECHOS Y DEBERES DE LAS. PARTES: Ademas de los acordados

en el presente contrato, seran los establecidos en las normas legales vigentes en consideracion a la naturaleza
publica del Hospital. TERCERA.- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente

‘contrato sera por la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS DIECINUEVE

MIL VEINTE PESOS ($375.919.020,00) M/CTE., que el HOSPITAL al CONTRATISTA cada mes reconocera

“fraccionadamente de acuerdo a las dietas suministradas y certificadas por el interventor o supervisor del

presente contrato, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro y/o factura.
con el cumplimiento de las normas legales de la DIAN; como también se debera anexar un oficio firmado por el

Representante Legal y Contador o Revisor Fiscal del CONTRATISTA donde se certifiquen los pagos de

Seguridad Social y de conformidad a la normatividad vigente. PARAGRAFO PRIMERO. Para el page 0
liquidacion del contrato, EL CONTRATISTA se sometera a-aceptar los descuentos que las normas vigentes

‘exijan. CUARTA.- VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: E! plazo de ejecucion, es decir

durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a ejecutar las actividades objeto del presente contrato sera

- a partir del prirherd (01) de febrero al treinta y uno (31) de julio de 2014 o hasta agotar el presupuesto; y la

vigencia del contrato sera el termino de tiempo determinado tanto para evaluar por parte -del HOSPITAL la
ejecucién contractual como para adelantar las acciones necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto
contratado o imponer las sanciones en el evento contrario, este término se computara a partir de la fecha de -

1 . . Contrato de Suministro No. 006-2014




COMIDA 4.857 * . 4.857
e DESAYUNO 3442 * - 3.142
HIPERPROTEICA- - ,
HIPERCALORICA | ALMUERZO 4,955 * - 4,955
COMIDA 4.955 * - 4.955
; DESAYUNO 1.450 * - 1.450
GASTROCUISIS - | a muERZO 1450* | - 1.450
COMIDA 1450*% | - 1,450
: DESAYUNO 1.996 * - 1.996
o COMPLEMENTARIA T
- 1 ALMUERZO 3.765 * - 3.765
COMIDA 3,765 * - 3.765
e DESAYUNO 2207+ | - 2.297
COMPLEMENTARIA | ‘ ;
i ALMUERZO 3.989 * - 3.989
COMIDA 3989 * - 3.989
DESAYUNO 2417 * - 2.417
COMPLEMENTARIA| . oy
Hl ALMUERZO 4031 * ‘ 4231
COMIDA 4231 * - 4,231
& T DESAYUNO | ~ 3.103 498 3.600
AUTORIZADOS | A| MUERZO 4,978 796 5.774
COMIDA 4.978 796 5.774
e OTROS 5.771 - 923  6.694
'REFRIGERIOS ' . ,
TDIETAS . |DESAYUNO 1.041 - 1.041
~ HIPOSODICAS- . g
HIPOGLUCIDAS | ALMUERZO 1.041 : 1.'041
COMIDA 1.041* L 1,041
REFRIGERIOS FUNCIONARIOS 2.784 512 3206
| OTROS (CAFE POR CAJACUBO) | 7.838 * - ' 7.838

H&spital

Regional de Duitama

b
Wy #1147 g

o ad hanle
 Ganfiertl L e

(*) Productos sm IVA

"NOTA. EL CONTRATISTA debera respetar los precios unitarios de cada dleta para Io cual no podra
facturar un mayor valor.

3 ' Contrato de Suministro No. 006-2014
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- - Dieta complementaria 1

| - Dieta complementaria 3

L Caracteristica __Indicador Estandar esperado
‘| Entrega de el numero de dietas ‘ ' '
solicitadas por los servicios de . Numero de dietas 100% de o
hospitalizacion y servicio de Urgencias entregadas / No de limi "
siguiendo los requerlmlentos de la orden dietas solicitadas cumplimiento.
‘medica '

| - BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA Las actividades de fabncacmn procesamlento envase, -

- Dieta liquida completa

- . Dieta hipoglucida .-

- Dieta hiposodica hipoglucida - -

- Dieta Hiperproteica — hipercalorica
- Gastroclisis

- Dieta complementaria 2

Caracteristiéas del producto.y forma de evaluacion:

Numero de tipo de dieta
entregadas
correctamente / Numero
total de tipo de dietas

Entrega del tipo de dietas solicitadas por
los servicios de hospitalizacion y servicio .
de Urgencias siguiendo los =
requerimientos de la orden medica

100%de
cumplimiento.

solicitadas
Grado de satisfaccion del Usuario frente ,
a la calidad de la dieta e Informaclon al : L ‘ . 95% de = ‘
‘USUBFIO i : Satisfaccion del usuario. cumplimiento. -

CONDICIONES BASICAS DE HIGIENE EN LA FABRICACION DE ALIMENTOS -

- almacenamiento, transporte, distribucion 'y comercializacion de alimentos se cemrén a Ios prlncnplos de
las Buenas Practicas de Manufactura estipuladas en las normas vigentes.
- EDIFICACION E INSTALACIONES: Los establecimientos destmados al restaurante debera cumpllr Ias
: condxclones generales que se establecen a continuacion: ‘

= Estaran ublcados en lugares aislados de cualquxer foco de msalubndad que represente riesgos
potenciales:para la contaminacion del alimento.
=« Su funcionamiento no debera poner en riesgo la salud y el bienestar de la comumdad
= Sus accesos y alrededores se mantendran limpios, libres de acumulacion de basuras y deberan
tener superficies pavimentadas o recubiertas con materiales que faciliten el mantenimiento sanitario
. e impidan la. generacion de polvo el estancamiento de aguas o la presenc:la de otras fuentes de
contaminacion para el alimento.
= E| area del proceso debe estar disefiada y organizada de manera gue: proteja los amblentes de
- preduccion, e impida la entrada de polvo, lluvia, suciedades u otros contammantes asit como del
- ingreso y refugio de plagas y animales domésticos.
= FEl drea de! proceso debe poseer una adecuada separacion fisicay / o funClona! de aquellas areas
donde se realizan operaciones de produccion susceptibles de ser contamlnadas por otras
- operaciones o medios de contaminacion presentes en las areas adyacentes ‘
. = Los diversos ambientes donde se preparen los alimentos. deben definir areas de cnrculamon del

personal y el tras|ado de materiales o productos. Estos ambientes deben estar ublcados segun la

5 . Contrato de Suministro No. 006-2014
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|- PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

v atrapar partic:ulas de alimentos o microorganismos que afectan la calidad sanrtana del producto
= Todas las superficies de contacto con el alimento deben ser facrlmente accesibles: o desmontables
para la limpieza e inspeccion.
‘= Las superficies .exteriores de los equipos deben estar disefiadas y construidas de manera que
- faciliten su limpieza y eviten la acumulacion de suciedades, microorganismos, plagas u otros
agentes contaminantes del alimento.
‘= Las mesas y mesones empleados en el manejo de alimentos deben tener superﬁcres Irsas con
~ bordes sin aristas y estar construidas con materiales resistentes, impermeables y lavables. -
» | os contenedores o recipientes usados para materiales no comestibles y desechos, deben ser a
vprueba de fugas, debidamente identificados, construidos de metal u otro material impermeable, de
. facil limpieza y de ser requerido provistos de tapa hermética. Los mismos no pueden utrhzarse para
" contener productos comestibles.
= | os equipos deben estar instalados y ubicados seguln la secuencia logica del proceso tecnologlco
desde la recepcion de las materras primas y demas rngredlentes hasta el envasado.y embalaje del
producto terminado.
= |a distancia entre los equrpos y las paredes penmetrales columnas u- otros elementos de la
edificacién, debe ser tal que les permita funcionar adecuadamente y facilite el acceso para la
inspeccion, Irmpreza y mantenimiento. ~ ‘

= ' El personal manrpulador de ahmentos debe haber pasado por un reconocrmrento medlco -antes de
desempefiar esta funcion. Asi mismo, deber efectuarse un reconocimiento meédico cada vez que se
considere necesario por razones. clinicas y epidemiologicas, especialmente despues de una
ausencia del trabajo motivada por una infeccién que pudiera dejar secuelas capaces de: provocar
contaminacion de los alimentos que se manipulen. Al personal manipulador de alimentos se le debe
practicar un reconocimiento medico, por lo menos una vez al afio. Especrflcamente deben tener
una revision médica y examenes de laboratorio semestrales que incluyan  coprologicos,
coprocultivos, frotis y cultivos nasofaringeos, cultivo de manos y ufias y estudlo de BK a Ios
sintomaticos respiratorios.
= . Garantizar las medidas necesarias para que.no se permita. contaminar. los allmentos drrecta 0
indirectamente a ninguna persona que se sepa o sospeche que padezca de una enfermedad
susceptible de transmitirse por los alimentos, o que sea portadora de una. enfermedad semEJante o}
- que presente heridas infectadas, irritaciones cutaneas infectadas o diarrea. o
- = Brindar formacion: en materia  de educacién sanitaria, especialmente en cuanto a: practlcas
' -higiénicas en la manipulacion de alimentos. Igualmente deben estar capacrtados para llevar a cabo
~-las tareas que se les asignen, con el fin de que sepan adoptar las precauciones necesarias para-

* evitar la’ ‘contaminacion de los alrmentos Esta capacrtacron estara bajo la responsabrlldad del
profesronal en Nutrrcron

-ffjii‘,PRACTICAS' HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCIO‘N - Toda" payrskona rﬁiéntras trabaja
- directamente en la manipulacion o elaboracion de alimentos, debe adoptar las practrcas hrgrémcas y
‘f,medldas de proteccion que a contlnuacron se establecen:

aow Mantener una esmerada limpieza e higiene personal y aplicar buenas practicas higiénicas en-sus

. labores, de manera que se evite la contaminacion del alimento y de las superﬂcnes de contacto con
:este.

LomcUsar: vestrmenta de trabajo que cumpla los srgwentes reqursrtos De color claro que permita-

- visualizar facilmente su limpieza; con cierres o cremalleras y /o broches en lugar de botones u otros

- accesorios-que puedan caer en el alimento; sin bolsillos ubicados por encima de la cintura; cuando

~se" utiliza” delantal -, este’ debe ' permanecer atado al cuerpo en forma segura para evitar la

" contaminacion de!-’alrmento y accidentes de trabajo. La empresa sera responsable de una dotacién

No. 006-2014
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recoleccnon conduccién, manejo, almacenamiento interno, clasificacion, transporteydnsposmnon lo
cual tendra que hacerse observando las normas de higiene y salud ocupacional establecidas con el
propésito de evitar la contaminacion de los alimentos, areas, dependencias y equnpos oel deter:oro
- del medio ambiente.

= Programa de Control de Plagas: Las plagas entendidas como: artropodos y roedores deberan ser
_objeto de un programa de control especifico, el cual debe involucrar un concepto de control integral,
esto apelando a la aplicacion armonica-de las diferentes medidas de. control conomdas con
especial énfasis en.las radicales y de orden preventivo.

OTRAS OBLIGACIONES: :

- ‘Orlentar a los pacientes o familias, en lo relacionado con la ubicacion fisica de servicios y o‘r"cmas

- Participacion activa en los procesos de CALIDAD, MECly PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.

- Capacitacion continta al personal con el que presta el servicio y asistencia a las capacutamones,

: programadas por la institucion.

- - Garantizar el seguimiento procedimientos establecidos por la ESE durante la ejecucion del contrato

- Participacion en los comités institucionales relacionados con el proceso contratado. ,

-~ Uso adecuado de las instalaciones y de los bienes de la ESE :

| - El contratista debe asegurar la continuidad de las personas que prestan el servicio durante el término -

' de ejecucion del contrato, por lo cual solo se aceptard cambio de personal ofertado solo por motlvos
debidamente justificados 'y sustentados.

- . El contratista podra tener ‘'sus medios de produomon para cumplir con las actmdades ofertadas Los
bienes de la Institucion que se utilicen seran entregados por inventario, a titulo de comodato o préstamo
de uso o mera tenencia, Unicamente para ayuda del desarrollo del objeto ofertado y contratado, sin
poder utilizarlo en aCtIVldad diferente, haciéndose: responsable de los mismos, segun lo establecudo
legalmente en la materia.

- El 10% del personal que se vincula'a través del contrato debe hacer parte de’ Ia Brlgada de

" ‘Emergencia de la ESE Hospital- Regional de Duitama, el contratista deberd garantizar un tiempo
minimo de 6 horas al mes para que los funcionarios asignados participen en las actividades de la

- brigada de emergencias; el personal designado debe ser la misma durante la vngenma del desarrollo
“del contrato :

2. A estructurar, elaborar y suscribir contrato de trabajo a que hublere lugar con sus trabajadores n sujecion

a las modalidades 'y los criterios que establezca la Ley. 3. Asumir, reconocer y pagar dentro de los plazos -

establecidos por la ley, todas las acreencias de compensaciones, asf como todas las prestaciones somales que se
contraigan con sus trabajadores, socios, subcontratistas o proveedores; sin que dicho pago se supedlte ‘bajo ningun
pretexto, a la cancelacion de las actividades ejecutadas correspondientes al objeto del presente contrato por parte
del Hospital. 4. Afiliar a todos sus trabajadores, asi como cotizar a salud, pension y riesgos, profesmnales EL

' exigidos por la normatividad vigente para la ejecucion de las actividades relacionados con el sumlnlstro de

" alimentacién. En desarrolio’ de lo anterior el HOSPITAL verificara la documentacion suministrada por el
, 'CONTRATISTA 6..EL. CONTRATISTA no podra interrumpir la ejecucion de las actividades contratadas, a
excepmén de motivos de fuerza mayor debidamente justificada. 7. Cuando por estrictas necesidades del
- - servicio se requiera aumentar o disminuir la cantidad de las dietas temporalmente o permanentemente dentro
. del mismo objeto contratado; EL. CONTRATISTA dispondra lo pertinente para que se atiendan las: neceSIdades
.- -expuestas, las cuales se deberan facturar y pagar en las mismas condiciones establecidas en' el presente
“contrato, dentro del mes en que se generaron. 8. EIl CONTRATISTA elaborara y presentara los " informes
- escritos sobre las actividades ejecutadas y dara un uso adecuado, eficaz y eficiente a los recursos entregados a
titulo de mera tenencia por el HOSPITAL para el cumplimiento y ejecucion de! contrato. 9. En caso de pérdida,

- CONTRATISTA debera responder integralmente por el bien, ya sea repomendolo o cancelando su reparacion.

9 : s Contrato de Summlst

* CONTRATISTA liquidara y. girara los aportes dentro de los plazos de Ley alas entidades deliSistema de
Seguridad Social Integral. 5. EL CONTRATISTA se obliga a respetar'y cumplir con los requ1sntos minimos ..

No. 006-2014
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. 'deterioro, dafio de cualquier bien dado en tenencia, que se haya derivado de su accion dolosa o culposa, el

. Para tal efecto debera frmar las actas de recibo y en! rega de mventarlos al inicio y termmacnon del contrato 10.
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area en la que se requiera y el rendimiento esperado. Por necesidades de los servicios el HOSPI:TAL pbdré-f

- por el uso del espacio fisico UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE ($1.160.0Q0:’oo),‘,I,\(A"
~incluido, en la tesoreria del Hospital dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes. 29. Suministrar toda

“rango entre las 12:00 m y 2:00 pm; y ¢. Comida: rango entre las 5:30 pm y 6:30 pm. 29. EL CONTRATISTAf{Se‘

~ Identificacion de sus dependientes, asociados, trabajadores, socios o subcontratistas; para asi garantizar una
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presentar la solicitud de suspensién o de una cobertura adicional o diferente a la inicialmente solicitada; En i
todo caso se cancelara las actividades efectivamente ejecutadas. 27. E| Contratista se compromete a ejecutar -
las actividades adicionales presentadas en la oferta sin que esto genere costo adicional al contrato, las cuales
son: ‘a. suministro de comida a las familias de usuarios hospitalizados de bajos recursos provenientes de dreas . -
rurales o Municipios vecinos. - b. Charla a funcionarios administrativos por un Chef. 28. Pagar mensuaimente

las dietas dentro de los siguientes horarios: a. Desayuno: rango entre las 7:00 am y 8:30 am: b. - Almuerz

compromete a.concertar con EL HOSPITAL las caracteristicas de los uniformes, como también la del carnet de

buena presentacion e identificacion ante los: usuarios del Hospital. 30. Ejercer las demas actividades que.le’
sean asignadas y sean afines con la naturaleza al objeto contratado. PARAGRAFO 1. El incumplimiento total.o
parcial de las obligaciones del CONTRATISTA se considera como causal de terminacién del contrat
SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El Hospital se compromete con el contratista a: 1. Facilitar lo
medios y la informacion para que el CONTRATISTA pueda desarrollar el objeto del contrato. 2. -Pagar.
oportunamente las cuentas presentadas por el CONTRATISTA dentro de los treinta (30) dias siguientes-a su:
presentacion y con el lleno de los requisitos. 3. Ejercer la supervision o interventoria sobre el desarrolio del
contrato a través de la COORDINADORA DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE HOSPITALIZACION o quien la*

- Gerencia delegue, en conjunto-con el contratista contratado para la ejecucion de las actividades de fNUtriCi‘én’»yt;s‘ k

Dietética. OCTAVA.- RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion " laboral con. el
CONTRATISTA, ni con sus socios o trabajadores y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales, ' -
compensaciones, honorarios y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausila tercera -
del presente contrato. NOVENA.- VINCULACION DE PERSONAL Y PRESTACIONES DE LOS SOCIOS-
TRABAJADORES: EI CONTRATISTA es el lnico responsable por la vinculacién del personal que presta el
servicio contratado, el cual realiza en su propio nombre, por cuenta y riesgo, sin que EL HOSPITAL adquiera -
responsabilidad alguna por dichos actos. Por tanto corresponde al CONTRATISTA el pago de los salarios,
prestaciones sociales, compensaciones e indemnizaciones a que haya lugar. DECIMA.- GARANTIA UNICA: El

- CONTRATISTA se obliga a constituir Garantia Unica a favor del Hospital luego del perfeccionamiento del

contrato y en todo caso antes de su ejecucion. La garantia tinica debera tomarla a través de una Compafiia de

‘Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o en garantia bancaria cuya poliza ‘matriz esté

- aprobada por la Superintendencia Bancaria y que avalara el cumplimiento de Ias obligaciones surgidas del z

presente contrato y que ampare los siguientes riesgos: AMPARO DE CUMPLIMIENTO: Por ‘un valor :
equivalente al diez por ciento (10%) del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y cuatro (4) meses
‘mas. CALIDAD DEL SERVICIO A PRESTAR: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato, - cuya. vigencia sera igual- a la  del contrato. PAGO DE  SALARIOS; HONORARIOS,
COMPENSACIONES, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL: Equivalente al

- diez por ciento (10%) del valor del contrato cuya vigencia sera igual a la del contrato y tres (03) afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cobertura del 20% del valor del contrato, con una
vigencia igual a la duracion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Dichas pélizas podra hacerlas efectivas EL

-HOSPITAL en caso de incumplimiento, resolucion o terminacién del contrato: por hechos imputables al

contratista. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de prorroga, adicion o suspension del presente contrato, el

Contratista debera ampliar y modificar la garantia Gnica segun lo estipulado en el Acta que establece la

prérroga, adicion o suspension. DECIMA PRIMERA.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA respondera civil y penalmente por sus acciones y omisiones. DECIMA SEGUNDA.- LUGAR DE

. CUMPLIMIENTO: Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato, las partes acuerdan

como - lugar - las - instalaciones  del = HOSPITAL en la .ciudad Duitama (Boy.). DECIMA TERCERA.-

: SUPERVISION: EI control y'vigilancia-del contrato seran ejercidos por la COORDINADORA DE LA UNIDAD

- FUNCIONAL DE HOSPITALIZACION o quien Ia gerencia delegue, &n conjunto con el contratista contratado
. para la ejecucion de las actividades de Nutricién’y Dietética., quienes deberan: 1). Exigir al contratista la

ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato. 2). Informar a la Oficina Juridica cualguier fenémeno que

11 : Céntrato de Suministro‘Nb; 006-2014
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PEﬁFECG‘IONAMIENTO: Con la suscripcidn del presente documento, contentivo del acuerdo sobre el objéto, la

! contraprestacion y demas’ clausulas aqui acordadas, y ademas con la respectiva disponibilidad'y registro

presupuestal, se entiende -perfeccionado el contrato. VIGESIMA SEGUNDA.- REQUISITOS PARA LA

- EJECUCION DEL CONTRATO: Este contrato requiere para su ejecucion los siguientes: a. Aprobacion de fa .

.Garantla Unica. b. Antecedentes Disciplinarios. y fiscales del Contratista. ¢. Registro UnicowTribUtario.

' VIGESIMA TERCERA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de éste contrato los
documentos requeridos para su perfeccionamiento y ejecucion, éstos tltimos deberan ser entregados a'la -

- firma del contrato y en todo caso antes de Ia ejecucion del contrato, la propuesta y, los que se produzcan

‘durante la ejecucién y desarrollo del mismo. VIGESIMA CUARTA.- DISPOSICIONES FINALES: E| presente

contrato se rige por el Manual General de Contratacion del Hospital adoptado mediante Acuerdo No. 09 del 10
de Noviembre de 2008 vy, por las normas de derecho privado que le son afines y por las disposiciones =
expresamepteTinvqcadas en el presente, contrato. Para constancia se firma en Duitama el treinta y uno (31) de -

: enero de-dos mil catorce (2014).
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ADICION No. 03 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. 006-2014 CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA
SOCIIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA'Y SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY
LTDA - SUMISERV! LTDA

Entre los suscritos a saber. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA, -
entidad de derecho publico descentralizada del orden departamental, con NIT. No. 891.855.438-4, obrando a

través de su Gerente Doctor ALEXANDER MESA ROMERDO identificado con la Cédula de Ciudadania No.
'74.180.403 de Sogamoso, nombrado mediante Decreto No. 000263 del 30 de marzo de 2012, quien para
efectos del presente contrato se denominard EL. HOSPITAL, de una parte, y por la otra CLARA FERNANDA
MORENO CASTANEDA, identificada con la cédula de ciudadania No. 46.670.374 expedida en Bogota,
obrando en nombre y representacién legal de SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA - SUMISERVI
LTPDA-, con domicilio en la ciudad de Bogota, con NIT No. 900130262-5, constituida mediante documento
privado No 0000001 de Junta de socios de Bogota D.C. del 18 de enero de 2007, inscrita e! 17 de junio de
2010 bajo el nimero 00011613 del Libro IX Camara de comercio de Duitama, Matricula No. 00061701, quién
en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado adicionar el Contrato de Suministro No.
006-2014 suscrito el treinta y uno (31) de enero de dos mil catorce (2014). — Sumiinistro de Alimentacion
Hospitalaria y de Personal Autorizado- atendiendo a las siguientes consideraciones: 1. El articulo 27 del

Manual General de Contratacion, prevé que los contratos que celebre el Hospital podran adicionarse en

tiempo. 2. Que el Hospital por limitzciones de indole presupuestal suscribid el contrato inicialmente hasta el
31 de .julio con una adicién posterior en presupuesto y en tiempo hasta el 17 de agosto de 2014, dando
continuidad a las actividades contratadas’inicialmente. 3. Que mediante Acta de comité de contratacion
fechada el dieciseis (16) de octubre de 2014 se recomendé a la Gerencia suscribir el respectivo acuerdo de
adicién en tiempo del Contrato de Suministro No. 006-2014. 4. Que a 31 de octubre de 2014 queda un saldo
por valor de VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS
- MI/CTE ($21.492.510.00), sin ejecutarse, por tal motivo se hace necesario ampliar el plazo. 5. Que esta
adicion amerita modificar la clausula cuarta relacionada el plazo del contrato. 6. Que se hace necesario dar
continuidad al suministro de Alimentacion Hospitalaria y de Personal Autorizado, adicionando en tiempo el
contrato de suministro No. 006-2014. Ei presente acuerdo se realiza de conformidad con las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.- Este acuerdo tiene por objeto adicionar el plazo. del contrato
‘suscrito entre las partes para el desarrollo del objeto inicialmente pactado. CLAUSULA SEGUNDA:
VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.- El plazo que se adiciona, para seguir ejecutando
las actividades objeto del contrato inicialmente suscrito, serd a partir del primero (01) de noviembre hasta el
nueve  (09) de noviembre de dos mil catorce (2014). CLAUSULA TERCERA: GARANT{A UNICA: EI
Contratista se cbliga a modificar la garantia inica adicionandole el plazo de la presente adicién, respecto de
' los riesgos amparados inicialmente en ‘el contrato. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS
ESTIPULACIONES.- Todas las clausulas y estipulaciones Contractuales de! contrato inicial no modificadas
por el presente_acuerdo, permaneceran vigentes y su exigibilidad permanece. CLAUSULA QUINTA:
PERFECCIONAMIENTO Y- EJECUCION.- El presente acuerdo se considera perfeccionado con la
suscrlpcnon’ﬁel mismpo por las partes y la existencia del reglstro presupuestal; y para su ejecucion se requiere
de la aprobacnon def la modificacion de. la garantia Gnica. Para constancia se firma el veintisiete (27) de

octubre de 2014 : (/ /7

CLARA FEl N ODrYl;kEQRQE%O CASTANEDA

EL CONTRA ISTA
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" ADICIVON. No. 02 AL CO‘NTRATO DE SUMINISTRO No. 006-20;!4 CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA Y SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY
LTDA - SUMISERVI LTDA.

Entre los suscritos a saber: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA,
entidad de derecho publico descentralizada del orden departamental, con NIT. No. 891.855.438-4, obrando a
‘través de su Gerente Doctor ALEXANDER MESA ROMERO identificado con la Cédula de Ciudadania No.
74.180.403 de Sogamoso, nombrado mediante Decreto No. 000263 del 30 de marzo de 2012, quien para
efectos del presente contrato se denominara EL HOSPITAL, de una parte, y por la otra CLARA FERNANDA
MORENO CASTANEDA, identificada con |a cédula de ciudadania No. 46.670.374 expedida en Bogota,
-obrando en nombre y representzaidn legal de SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA - SUMISERVI
LTDA-; con domicilio en la ciudad de Bogotd, con NIT No. 900130262-5, constituida mediante documento
privado No 0000001 de Junta de socios de Bogota D.C. del 18 de enero de 2007, inscrita el 17 de junio de
2010 bajo el nimero 00011613 dei Libro iX. Camara de comercio de Duitama, Matricula No. 00061701, quién
en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado adicionar el Contrato de Suministro No.
-006-2014 suscrito el treinta y uno (31) de enero de dos mil catorce (2014). — Suministro de Alimentacion
Hospitalaria y de Personal Autorizado- atendiendo a las siguientes consideraciones: 1. El articulo 27 del
Manual General de Contratacion, prevé que los contratos que celebre e Hospital podran adicionarse en
tiempo y en presupuesto, siempre que no sea en mas de un cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial. 2.
Que el Hospital por limitaciones de indole presupuestal suscribio el contrato inicialmente hasta el 31 de julio
con una adicion posterior en tiempo hasta el 17 de agosto de 2014, y se hace necesario dar continuidad alas
actividades contratadas hasta finalizar la vigencia. 3. Que mediante Acta de comité de contratacién fechada
. el quince (15) de agosto de 2014 se recomendo a la Gerencia suscribir el respectivo acuerdo de adicion y
ampliacion del plazo de ejecucion del Contrato de Suministro No. 006-2014. 4. Que esta adicion amerita

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.- Este acuerdo tiene por obj
contrato suscrito entre las partes para el desarrollo del objeto inicialmente pactado. CLAUSULA SEGUNDA:
VALOR DE ADICION.- El valer ~ue ge ‘procede a adicionar mediante el’presente acuerdo es de CIENTO
SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($163.976.434,oo); respecto del valor del contrato inicial cuyo monto es de
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL VEINTE PESOS
M/CTE ($375.919.020,00); més I3 Adicion No. 01 por VEINTITRES MILLONES NOVEGIENTOS OCHENTA
Y TRES MIL SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($23.983.076,oo), es decir que el valor total del contrato
incluyendo Ia presente adicion, es de QUINIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y OCHO MiL QUINIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($563.878.530,00). La adicion se efectua
on cargo al rubro 22010398 Otras compras de servicios para la venta del
asltostatra léz_ vigtencia fi?caécéelEZ‘O_lM, aprobado mediante Acuerds No. 07 del 16 de diciembre de 2013
ryeinta Directiva de la E.S.E Hospital Regional de Duitama. CLAUSULA TERCERA:
g :{\29 DE EJECUQ!QN DEL CONTRATO.- E| plazo que se adiciona, para seguir ejecutanF;c‘J\la\slfcitEit\‘/lig;ge\s,
o del contrato Inicialmente suscrito, sera a partir del diecidcho (18) de agosto hasta e| treinta y uno (31)
014; . UNICA: EI Contratista se obliga a
a a nandole proporcionalmente el valor Y ampliando el plazo de |g presente
S90s amparados inicialmente en el contrato, CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA
y estipulaciones Contractuales

f Ol

-~ "<ERANDER MESAROMER CLARA FERNANDA &n’&é&m CASTANEDA
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ADIGION No. 01 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. 006-2014 CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA
‘SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA Y SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY
' LTDA - SUMISERVI LTDA. \

- PR Entre los suscritos a saber: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA,
: entidad de derecho publico descentralizada del orden departamental, con NIT. No. 891.855.438-4, obrando
a través de su Gerente Doctor ALEXANDER MESA ROMERO identificado con la Cédula de Ciudadania No.
74.180.403 de Sogamoso, nombrado mediante Decreto No. 000263 del 30 de marzo de 2012, quien para
efectos del presente contrato se denominara EL HOSPITAL, de una parte, y por la otra CLARA
FERNANDA MORENO CASTANEDA, identificada con la cédula de ciudadania No. 46.670.374 expedida en
Bogota, obrando en nombre y representacion legal de SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA -
SUMISERVI LTDA-, con domicilio en la ciudad de Bogotd, con NIT No. 900130262-5, constituida mediante
documento privado No 0000001 de Junta de socios de Bogota D.C. del 18 de enero de 2007, inscrita el 17

de junio de 2010 bajo el numero 00011613 del Libro IX Camara de comercio de Duitama, Matricula No.
00061701, quién en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado adicionar el Contrato de
Suministro No. 006-2014 suscrito el treinta y uno (31) de enero de dos mil catorce (2014). — Suministro de
~Alimentacién Hospitalaria y de Personal Autorizado- atendiendc a las siguientes consideraciones: 1. El
articulo 27 del Manual General de Contratacion, prevé-que los contratos que celebre el Hospital podran
adicionarse en tiempo y en presupuesto, siempre que no sea en mas de un cincuenta por ciento (50%) de

su vator inicial. 2. Que el Hospital por limitaciones de indgle presupuestal suscribié el contrato inicialmente
hasta el 31 de julio de 2014 y es necesario dar continuidad a las actividades contratadas hasta finalizar Ia
vigencia. 3. Que mediante Acta de comité de contratacién fechada el veintidds (22) de julio de 2014 se
- recomendo a la Gerencia suscribir el respectivo acuerdo de adicién y ampliacion del plazo de ejecucion del :
. Contrato de Suministro No. 006-2014. 4. Que esta adicion amerita modificar las clausulas tercera y cuarta
relacionadas con el valor y el plazo del contrato. 5. Que se hace necesario dar continuidad al’suministro de
‘Alimentacion Hospitalaria y de Personal Autorizado, adicionando el contrato de suministros No. 006-2014. B

6. Que existe la disponibilidad presupuestal No. 445 del treinta y uno (31) de julio de 2014. E! presente
acuerdo se realiza de conformidad con las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.- Este
.- acuerdo tiene por objeto adicionar el presupuesto y el plazo del contrato ‘'suscrito entre las partes para el
desarrollo de! objeto inicialmente pactado. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR DE ADICION.- E| valor que se.
procede a adicionar mediante el presente acuerdo es de VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS

[ /OCHENTA Y TRES MIL SETENTA Y SEIS PESOS M/GTE ($23.983.076,00); respecto de! valor del

: contrato inicial cuyo monto es de TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO. MILLONES NOVECIENTOS
DIECINUEVE MIL VEINTE PESOS ($375.919.020,00) M/CTE, es decir que el valor total del contrato

incluyendo la presente adicién, es de TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS

" DOS MIL NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($399.902.096,00). La adicion se efecttia con cargo al'rubro

22010398 Otras eompras de servicios para la venta del presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia
~fiscal del 2014, aprobado mediante Acuerdo No. 07 del 16 de diciembre de 2013 de la Junta Directiva -
ol o . de la E.S.E Hospital Regional de Duitama. CLAUSULA TERCERA: VIGENCIA Y PLAZO. DE
"“* - EJECUCION DEL CONTRATO.- El plazo que se adiciona, para seguir ejecutando las actividades objeto del -
R e contrato inicialmente suscrito, sera del primero (01) hasta el.diecisiete (17) de agosto de dos mil catorce
- (2014). CLAUSULA CUARTA: GARANTIA UNICA: E! Contratista se obliga a modificar la garantia tnica
adicionandole proporcionalmente el valor y ampliando el plazo de la presente adicion, respecto de los
riesgos amparados inicialmente en el contrato. CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA :DE LAS
~ ESTIPULACIONES.- Todas las clausulas y estipulaciones Contractuales del contrato inicial no
~ modificadas por el presente acuerdo, permaneceran vigentes y su exigibilidad permanece. CLAUSULA
- SEXTA:; PERFEC MIENTO Y EJECUCION.- EI presente acuerdo se considera perfeccionado con la
suscripcion del-fmismo por las partes y la existencia del registro presupuestal; y para su ejecucidon se
requiere de J& aprobacipn de la modificacién de la garantia Unica. Para constancia se firma en Duitama e

SR ! treinta y q,n’ca)(31) de juffo de’ZZ(Ze//

f It |
7 MERO _ CLARAFERNAND %A\ENO CASTANEDA

7 ALESANDERTIESKR]
7 Wﬂn /S EL CONTRATISTA

o

P

Adicién No. 01 Cp_ntratb de. Suministro No. 006-2014




= ) Hospital
Vo Regional de mit""ﬁ'

Ao
g T e
[T yanames

CONTRATO DE SUMINISTRO No. 051-2014 CELEBRADO ENTRE LA EMPRESAS!‘OCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA Y SUMISERVI S.A.S.

' Entre los suscritos a saber: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE

. DUITAMA, entidad de derecho publico descentralizada del orden departamental, con NIT.
~ No. 891.855.438-4, ‘obrando a través de su Gerente Doctor ALEXANDER MESA ROMERO
Jidentificado con la Cédula de Ciudadania No. 74.180.403 de Sogamoso, nombrado mediante
Decreto No. 000263 del 30 de marzo de 2012, quien para efectos del presente con’trato se
denominard EL HOSPITAL, de una parte; y por la otra CLARA FERNANDA MORENO
‘CASTANEDA, ideﬁtificada con la cédula de ciudadania No. 46.670.374 expedida en Bogota, -
.obrando en nombre y representacién legal de SUMISERVI S.A.S.-, identificada con NIT
1900130262-5 y que para efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA. Quien
‘manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
-, contrato no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades
~ -establecidas por la Constitucion y la Ley para contratar conforme al articulo 8 de la Ley 80 de
1993; razo6n por la cual hemos convenido celebrar el presente Contrato de Suministro de
_conformidad con lo indicado en el articulo 13 del acuerdo 003 del 05 de junio de 2014
- (Estatuto General de Contratacién de la E.S.E. Hospital Regional Duitama) y el numeral 11.2.
_de la resolucion 134 del 04 de septiembre de 2014 (por medio de la cual se adecua el nuevo
Manual de Contratacion de la E.S.E. Hospital Regional Duitama al estatuto adoptado), -
previas las siguientes consideraciones: 1. Que el Hospital requiere contratar el suministro
de alimentacion hospitalaria y de personal autorizado. 2. Que la seleccion del contratista se
alizé6 mediante el proceso de seleccion No. 138-2014, contratacion de menor cuantia .
establecida en el Manual General de Contratacion de la entidad. 3. Que el Comité de
Contratacién del Hospital mediante Acta de Calificacion del proceso de seleccion No. 138-
12014 fechada el veinte (20) de noviembre de dos mil catorce (2014), recomendo6 contratar el
. suministro de alimentacion hospitalaria y de personal autorizado con la empresa -
~ 'SUMISERVI S.A.S. 4. Que este Despacho hace suyas las apreciaciones del Comité de
~Contratacion. 5. Que el presente contrato cuenta con la disponibilidad presupuestal No. 660
‘del 12 de noviembre de 2014. Que forman parte integral del presente contrato y por ende
' sonde obligatorio cumplimiento las especificaciones contenidas en el pliego de condicionesy
" en la propuesta presentada por EL CONTRATISTA. El presente contrato se regira por las -
- siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO: El CONTRATISTA en desarrollo del presente
- contrato se compromete a suministrar Alimentacion Hospitalaria y de Personal Autorizado, de
- conformidad con las caracteristicas de la pliego de condiciones, la propuesta presentada 'y “

las demas actividades relacionadas con el objeto del presente contrato. PARAGRAFO

PRIMERO. El presente contrato incluye todos aquellos elementos ofrecidos en la propuesta,

~ para cubrir los requerimientos de cada servicio, garantizando la calidad en el suministro del
 mismo. SEGUNDA.- DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Ademas de los .

" acordados en el presente contrato, seran los establecidos en las normas legales vigentes en.

consideracion a la naturaleza publica del Hospital. TERCERA.- VALOR DEL CONTRATO Y

FORMA DE PAGO: El valor def presente contrato sera por la suma de SETENTA'Y TRES u
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($73.500.000,00), que el HOSPITAL al

CONTRATISTA cada mes reconocera fraccionadamente de acuerdo a las dietas

1 ‘ " Contrato de Suministro No. 051-2014 -
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“} comipa 4055% | - 4.955
B - | DESAYUNO 1208* | - 1.208
LIQUIDA CLARA. | aMUERZO | 1.008% | - 1.098
COMIDA 1208 * - 1,208
L : DESAYUNO 1.813* - 1.813
LIQUIDA T
COMPLETA  |ALMUERZO 1.813* ; 1813
| comiDA 1813* | - 1.813
L . , DESAYUNO 3.142 * - 3.142
S | HIPOGLUCIDA \aMyErzO |  4885* | - 4.955
COMIDA 4.955 * - 4.955
' S : DESAYUNO 3.080* : 3.080
HIPOSODICA - ' ,
1 _ HIPOGLUGIDA | ALMUERZO 4,857 * - 4.857
S - |comipa 4857 - 4.857
= - |DEsAvunO |- 3.142° - 3.142
HIPERPROTEICA- . T :
'HIPERCALORICA | ALMUERZO 4955 * - 4.955
‘ COMIDA |  4985* | - 4.955
DESAYUNO 1.450 * - 1.450
GASTROCLISIS - | o{ MUERZO 1.450* - 1.450
COMIDA 1450% | - 1450
e DESAYUNO 1.996 * - 1.996
| COMPLEMENTARIA
1 = | ALmuERZO 3.765 * - 3765
COMIDA 3.765* - 3.765 '
. |DESAYUNO 2.297 * i 2,207 .
COMPLEMENTARIA [ 1
0 n . |ALMUERZO | 3989 . 3089
COMIDA 3.989 * - 3.989
P g DESAYUNO | = 2417* | = - 2417
COMPLEMENTARIA | » , R
o ALMUERZO 4231* - L4031
COMIDA 4231* o a3
3  Contrato de Suministro No. 0512014




Hospital
Regional de Duitnn"fzf

o um IR
B e
l.hlvvé‘;"'f“b‘" oy o

|- Establecer en conjunto con el Hospital un Plan para el Uso racional de agua y energia:’
. Garantizar una cobertura del servicio continua y presencial de acuerdo- con la
- descripcion del servicio que para el efecto se establezca, siguiendo rigurosaménté;las
: prescripciones médicas que sobre dietas determinen los médicos tratantes. |
- El contratista debe garantizar y evidenciar por escrito la auditoria que'el pro'f‘es']lonal :
" ‘de nutricion realiza diariamente frente al cumplimiento de las minutas segﬂn'\,ila“ﬂieté
ordenada por el médico tratante . L
- Las raciones deben ser entregadas directamente en los servicios, en cadahabitécién, ;
" debe ser suministrada: caliente, de presentacion agradable, cubiertas con un protector
en acero inoxidable y/o plastico y/o vinipel y con todos los utensilios que se requieran
para su consumo en perfecto estado. No se acepta vajilla o cubiertos en material
" desechable excepto en casos que por norma de bioseguridad se amerite B
| -. Entregar diariamente la alimentacién dentro de los horarios definidos por la ESE
|- Debe recoger todos los utensilios de las habitaciones dentro de las dos horas
siguientes a la entrega de los alimentos en la habitacion y por ningtn motivo puede
dejarlos en cualquier lugar de los servicios asistenciales. ' X
- El contratista tiene la obligacion de prestar el servicio contratado, con arreglo a las
~ disposiciones legales y reglamentarias establecidas para el almacenamiento, manejo,
- bioseguridad, preparacién, manipulacion y presentacion de raciones alimentos,
 manejo de desechos, para lo cual observara los manuales e instructivos contenidos en
| . lapropuesta. . S : . ». [ E R
1= El contratista  debera - realizar encuestas de satisfaccién de los. Usuarios
|~ bimensualmente y rendir informe sobre resultados, anexando plan de mejoramiento
~sobre las causas de insatisfaccion ' . ’
- Presentar cronograma sobre el plan para control de insectos y roedores
DROCESO DE ATENCION SERVICIOS DE ALIMENTOS
.Producto: Entrega de Tipo de dieta ~
-. Dietanormal - . -
ieta Blanda (astringente hipograsa)
Dieta hiposodica -
Dieta liquida clara
ieta liquida completa
‘Dieta hipoglucida -
- . Dieta hiposodica hipoglucida
- - Dieta Hiperproteica — hipercalorica
- - Gastroclisis -
- - Dieta compliementaria 1
|- Dieta complementaria 2
| - Dieta complementaria 3

_‘Cér‘abcteyrlisti"casi d‘eﬁly'prbdu"cito‘y forma de evaluacién:

ZI
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Caracteristica Indicador ' Estandar.
” ’ esperado

‘Entrega de el numero de dietas

solicitadas por los servicios de

hospitalizacion y servicio de

Urgencias siguiendo los

requerimientos de la orden

‘medica ‘ :

|  Entrega del tipo de dieta
‘solicitadas por los servicios de

| hospitalizacion y servicio de

Urgencias siguiendo los '

Numero de dietas
entregadas / No de
dietas solicitadas

100% de
cumplimiento.

Numero de tipo de
“dieta entregadas

correctamente /

Numero total de tipo

100% de
cumplimiento.”

requerimientos de la orden de dietas solicitadas
medica
~Grado de satisfaccion del Usuario ‘
| frente a la calidad de ladietae | Satisfaccion del 95% de e
| ‘Informacion al usuario: ' usuario. ' | cumplimiento. -

' | CONDICIONES BASICAS DE HIGIENE EN LA FABRICACION DE ALIMENTOS

|- BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA: Las actividades de fabricacion,

| " procesamiento, envase, almacenamiento, transporte, distribucion y comercializacion

" de alimentos se cefiiran a los principios de las Buenas Practicas de Manufactura

| estipuladas en las normas vigentes. : ' ’ L

- Z:EDIFICACI'(')N E INSTALACIONES: Los establecimientos destinados al restaurante
- debera cumplir las condiciones generales que se establecen a continuacion:

represente riesgos potenciales para la contaminacion del alimento. e
» Su funcionamiento no debera poner en riesgo la salud y el bienestar de la
"~ comunidad. , ,
» Sus accesos Y alrededores se mantendran limpios, libres de . acumulacion -de |

estancamiento de aguas o la presencia de otras fuentes de contaminacion para el
alimento. ' : ' o :

= E| area del proceso debe estar disefiada y organizada,de‘fmane'ra que pro’téja los-

ambientes de produccién, e impida la entrada de polvo, lluvia, suciedades u otros

contaminantes, asi como del ingreso y refugio de plagas y animales domésticos.
= F| area del proceso debe poseer una adecuada separacion fisicay / o funcional de
 aquellas areas donde se realizan operaciones de produccion susceptibles de ser

~ contaminadas por otras operaciones o medios de contaminacion presentes en las

6 . Contrato de Suministro No. 051-2012

» Estaran ubicados en lugares aislados de cualquier foco de insalubridad que |

' basuras y deberan tener superficies pavimentadas o recubiertas con materiales que |
faciliten el mantenimiento sanitario e impidan la generacién de polvo, - el ‘
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. EQUIPOS Y UTENSILIOS: Los equipos y utensilios utilizados en el procesamiehto,
o fabricacion, preparacién, de alimentos dependen del tipo del alimento, materia prima o

. proceso tecnologico, desde la recepcion de las materias primas y demas

PUERTAS, ILUMINACION, etc. o ‘ e |
« Se debe dotar de sistemas de ventilacion directa o indirecta, los cuales no deberan |
" crear condiciones que contribuyan a la contaminacion de estas o a la incomodidad |
del personal. La ventilacién debe ser adecuada para prevenir la condensacion del
~ vapor, polvo, facilitar la remocién del calor. Las aberturas para circulacion del aire |
estaran protegidas con mallas de material no corrosivo y seran faciimente |
removibles para su limpieza y reparacion. v P

insumo, de la tecnologia a emplear y de la maxima capacidad de produccion prevista.

Todos ellos deben estar disefiados, construidos, instalados y mantenidos de-manera
~ que se evite la contaminacion del alimento, facilite la limpieza y desinfeccion de sus
~ superficies y permitan desempefar adecuadamente el uso previsto, incluye: :

= los equipos y utensilios empleados en el manejo de alimentos deben estar
fabricados con materiales resistentes al uso y a la corrosion, asi como a la
utilizacion frecuente de los agentes de limpieza y desinfeccion. =

= Todas las superficies de contacto directo con el alimento deben poseer un acabado
~liso, no poroso, no absorbente y estar libres de defectos, grietas, intersticios u otras
~irregularidades que puedan atrapar particulas de alimentos o microorganismos que
- afectan la calidad sanitaria del producto. ' o
= Todas las superficies de contacto con el alimento deben ser facilmente accesibles.o
- desmontables para la limpieza e inspeccion. e
» | .as superficies exteriores de los equipos deben estar disefiadas y construidas de
manera que faciliten su limpieza y eviten la acumulacion de suciedades,
microorganismos, plagas u otros agentes contaminantes del alimento. . i
Las mesas y mesones empleados en el manejo de alimentos deben tener
superficies lisas, con bordes sin aristas y estar construidas con materiales
resistentes, impermeables y lavables. : o '
Los contenedores o recipientes usados para materiales no comestibles y desechos,
deben ser a prueba de fugas, debidamente identificados, construidos de metal u
otro material impermeable, de facil limpieza y de ser requerido provistos de tapa
- hermética. Los mismos no pueden utilizarse para contener productos comestibles.
= Los equipos deben estar instalados y ubicados segln la secuencia logica del

ingredientes, hasta el envasado y embalaje del producto terminado. EE o
= La distancia entre los equipos y las paredes perimetrales, columnas u otros
~elementos de la edificacion, debe ser tal que les permita funcionar adecuadamente
y facilite el acceso para la inspeccion, limpieza y mantenimiento. -

- PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

8 o | Contrato de Suministro No. 051:2014
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la etapa del proceso asi lo justifiquen. :
= Mantener el cabello recogido y cubierto totalmente mediante gorro. Se debe usar
protector de boca. E o
= Mantener las ufias cortas, limpias y sin esmalte. :
» Usar calzado cerrado, de material resistente e impermeable y de tacon bajo. ..
« De ser necesario el uso de guantes, estos deben mantenerse limpios, sin roturas o | -
desperfectos y ser tratados con el mismo cuidado higiénico de las manos sin
proteccion. El material de los guantes, debe ser apropiado para la operacion
realizada. El uso de guantes no exime al operario de la obligacion de lavarse las
' manos. , o
» Dependiendo del riesgo de contaminacion asociado con el proceso ser obligatorio
el uso de tapabocas mientras se manipula el alimento. ; i
= No se permite utilizar anillos, aretes, joyas u otros accesorios mientras el personal
 realice sus labores. En caso de usar lentes, deben asegurarse a la cabeza
_ mediante bandas, cadenas u otros medios ajustables. _ SRR &
= No esta permitido comer, beber o masticar cualquier objeto o producto, como
~ tampoco fumar o escupir en las areas de produccién o ‘en cualquier otra zona

. donde exista riesgo de contaminacion del alimento.

- MATERIAS PRIMAS E INSUMOS: Las materias primas e insumos para alimentos
‘:_:cumplirén,con los siguientes requisitos: L ‘ |

= La recepciéon de materias primas debe realizarse en condiciones que eviten su
- contaminacion, alteracion y dafios fisicos. '
“Las materias primas e .insumos deben ser inspeccionados, previos al uso,
clasificados y sometidos a andlisis de laboratorio cuando asi se requiera, para
determinar si cumplen con las especificaciones de calidad establecidas al efecto.
Las materias primas se ‘someteran a la limpieza con agua potable u otro medio
adecuado de ser requerido y a la descontaminacion previa a su incorporacion en
ylase‘ta‘pas sucesivas delvproceso. o ' o
Las materias . primas conservadas por congelacion que requieren  ser
descongeladas previo al uso, deben descongelarse a una velocidad controlada
‘para_evitar el desarrollo de microorganismos; no podran ser recongeladas,
ademas, se manipularan de manera que se minimice la contaminacion proveniente
. de otras fuentes. ’ , . ;
~Las materias primas e insumos que requieran ser almacenadas antes de entrar a
 las etapas de proceso, deberan almacenarse en sitios adecuados que eviten su
~ contaminacion y alteracion. o e
" = | os depositos de materias primas y productos terminados ocuparan ‘espacios
independientes, salvo en aguellos casos en que no se presenten peligros” de
- contaminacion para los alimentos. v
= lLas zonas donde se reciban o almacenen materias primas estaran separadas de

las que se destinan a elaboracién o entrega del producto final.
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~ normatividad vigente para la ejecucion de las actividades relacionados con el suministro de
~ alimentacion. En desarrollo de lo anterior el HOSPITAL verificara la documentacion

- justificada. 7..Cuando por estrictas necesidades del servicio se requiera aumentar o disminuir -

| - en el presente contrato, dentro del mes en que se generaron. 8. E|l CONTRATISTA elaborara
.y presentara los informes escritos sobre las actividades ejecutadas y dara un uso adecuado,

_ cancelando su reparacion. Para tal efecto debera firmar las actas de recibo y entrega de |
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debera garantizar un tlempo minimo de 6 horas al mes para que’ 55 f,%—f-m ‘
asignados participen en las actividades de la brigada de emergencia, ,C’O”a”OS
designado debe ser la misma durante la vigencia del desarrollo del com persona,

%,
,‘.

2. A estructurar, elaborar y suscribir contrato de trabajo a que. hublere Iugar ;
trabajadores, con sujecién a las modalidades y los criterios que establezca la Ley. 31” sus
reconocer y pagar dentro de los plazos establecidos por la ley, todas las acreenc mir,
compensaciones, asi como todas las prestaciones sociales que se contraigan con,\,e
trabajadores, socios, subcontratistas o proveedores; sin que dicho pago se supedite bajo niri
pretexto, a la cancelacién de las actividades ejecutadas correspondientes al objeto del presen,
contrato por-parte del Hospital. 4. Afiliar a todos sus trabajadores, asi como cotizar a salud;
pension y riesgos profesionales. EL CONTRATISTA liquidara y glrara los aportes dentro de
~los plazos de Ley a las entidades del Sistema de Seguridad Social integral. 5. EL
CONTRATISTA se obliga a respetar y cumplir con los requisitos minimos exigidos por la

suministrada por el CONTRATISTA. 6. EL CONTRATISTA no podra interrumpir la ejecucion
de las actividades contratadas, a excepcion de motivos de fuerza mayor debidamente

la ‘cantidad de las dietas temporalmente o permanentemente dentro del mismo objeto
contratado: EL CONTRATISTA dispondra lo pertinente para que se atiendan las necesidades
expuestas, las cuales se deberan facturar y pagar en las mismas condiciones establecidas

“eficaz y eficiente a los recursos entregados a titulo de mera tenencia por el HOSPITAL para |
el cumplimiento y ejecucién del contrato. 9. En caso de pérdida, deterioro, dafio de cualquier ¢
. bien dado en tenencia, que se haya derivado de su accién dolosa o culposa, el .
 CONTRATISTA debera responder integralmente por el bien, ya sea reponiéndolo o

‘inventarios al inicio y terminacion del contrato. 10. EL CONTRATISTA presentara las |
‘respectivas facturas con el lleno de los requisitos legales, debidamente soportadas, §
‘aprobadas v certificadas por el supervisor y/o interventor del contrato. 11. EL CONTRATISTA |
‘ejecutara las actividades en el lugar acordado, con la frecuencia ofertada en la propuesta, 7
“garantizando la continuidad y calidad en el servicio, avisando oportunamente al HOSPITAL
todas aquellas situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.
12. EL CONTRATISTA se sujetara a la supervision o interventoria de la persona que el '
HOSPITAL designe para el efecto. 13. EL CONTRATISTA Informara al HOSPITAL |
(supervisor), de manera escrita, tan pronto como se haya ejecutado el 75% del valor del
‘presente contrato. 14. EL. CONTRATISTA aplicara dentro del HOSPITAL las ideas centrales
“del humanismo en las relaciones interpersonales, tales como: el concepto de igualdad de los

' seres humanos, el reconocimiento de la diversidad personal y cultural, el rechazo a todo tipo

de d|scr|mma<:|on la libertad de ideas y creencias. 15. EL CONTRATISTA se obllga a

12 | Contrato de Suministro No. 051-2014
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" debera tomarla a través de una Compariia de Seguros legalmente autorizada para funcionar

‘en Colombia o en garantia bancaria cuya poliza matriz esté aprobada por la

- Superintendencia Bancaria y que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
- presente contrato y que ampare los siguientes riesgos: AMPARO DE CUMPLIMIENTO: Por

un valor equivalente al diez por ciento (10%) del contrato, con una vigencia igual a la del

_contrato y cuatro (4) meses mas. CALIDAD DEL SERVICIO A PRESTAR: Por un valor

equivalente al diez por ciento (10%).c1el valor del contrato, cuya vigencia sera igual a la del

" contrato. PAGO DE SALARIOS, HONORARIOS, COMPENSACIONES, PRESTACIONES
o SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL: Equivalente al diez por ciento (10%)

del valor del contrato cuya vigencia sera igual a la del contrato' y tres (03) afios mas..

- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cober’ugrai del 20% del valor del
contrato, con una vigencia igual a la duracion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Dichas

polizas podra hacerlas efectivas EL HOSPITAL en. caso de incumplimiento, resolucion. o
terminacion del contrato por hechos imputables al contratista. PARAGRAFO SEGUNDO: En

~ caso de prorroga, adicion o suspension del presente contrato, el Contratista debera-ampliary =
modificar la garantia tnica segun lo estipulado en el Acta que establece la prorroga, adicion o

suspensién. DECIMA PRIMERA.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El

CONTRATISTA respondera civil y penalmente por sus acciones y omisiones. DECIMA

 SEGUNDA.- LUGAR DE CUMPLIMIENTO: Para el cumplimiento de las obligaciones

- derivadas de este contrato, las partes acuerdan como lugar las i,nstalaciones del HOSPITAL

“en la ciudad Duitama (Boy.). DECIMA TERCERA.- SUPERVISION: El control y vigilancia del -
" contrato seran ejercidos por la COORDINADORA DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE
~ HOSPITALIZACION o quien la gerencia delegue, en conjunto con el contratista contratado
~para la ejecucion de las actividades de Nutricion y Dietetica., quienes deberan: 1). Exigir al

" contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del Contrato.?f2). Informar a la Oficina
- ‘Juridica cualquier fenomeno que altere el equilibrio econémico o financiero del contrato a fin
- de que se estudie la situacion y se adopten los mecanismos tendientes a actualizar o revisar

los precios, en caso de ser procedentes. 3). Exigir el cumplimiento de las normas y

procedimientos correspondientes al objeto contratado. 4). Llevar el control sobre la ejecucion

-y cumplimiento del objeto contratado e informar oportunamente. y durante el termino de

~ ejecucién del contrato a la Oficina Juridica ‘sobre cualquier situacion o irregularidad,

“deficiente cumplimiento o incumplimiento con la debida fundamentacion a fin de que se
impongan los correctivos o sanciones a que haya lugar. 5). Emitir concepto técnico y
recomendacion oportuna a la Administracion sobre la conveniencia de prorrogas,

" modificaciones o adiciones al contrato, cuando menos con ocho (8) dias de anticipacion al

~vencimiento del plazo y/o duracion del confrato. 6). Rendir los informes que le sean

" requeridos por la Administracion y aquellos que se hayan estipulado en el contrato. 7). - |

" Elaborar las liquidaciones de los contratos con la debida antelacion y dentro de los cuatro (4) -

meses siguientes a la finalizacidn del contrato o a la expedicion del acto administrativo que
.ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 8). Abstenerse bajo su

: exclusiva responsabilidad de permitir la iniciacion de la ejecucion del objeto contratado antes

“de la fecha indicada en el respectivo contrato sin que este retina los requisitos de Ley. 9).

Verificar la entrega de los bienes, obras, servicios, y en general el objeto contratado de
- conformidad - con  las - estipulaciones del contrato, suscribiendo el acta de recibo
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'rrespondlente o expldlendo las respectivas constancias. 10). Abstenerse de suscrlbxr‘
ocumentos y dar érdenes verbales al contratista que modifiquen o alteren las condiciones
inicialmente pactadas ‘en el contrato, siendo de competencia de quien suscribe el contrato,
-~ para lo cual debera informar lo pertinente a fin de que se proyecten y tramiten los actos
- respectivos. 11). Cualquier divergencia que se llegare a presentar entre el interventor y el
~ contratista, debera ser puesta en conocimiento de quien suscribe el contrato, en nombre: y i
representacion de la Entidad a fin de que se dirima por este. 12). Recibir el mforme finaly

~emitir su concepto sobre el mismo. 13). Exigir que la calidad de los servicios contratqdos se
~ajusten a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obllgatonas ya las
“caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato. 14). Certificar el cumphmuemo y o
“calidad de la ejecucion de las actividades contratadas por parte del 'CONTRATISTA Gnavez
. haya terminado el contrato. Todas las observaciones y actuaciones que se generen en wrtud
~del presente contrato deberan constar por escrito. DECIMA CUARTA.- SUSPENSION ;
- ~~ . TEMPORAL: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comun acuerdo
~ entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del presente contrato mediante la
“suscripcion de un Acta donde conste tal hecho, sin que para los efectos del plazo extintivo se -
compute el tiempo de tal suspension, ni se haran exigibles las mutuas contraprestamones ‘
DECIMA QUINTA.- MULTAS: En el evento en que el CONTRATISTA incurra en mora o en
~incumplimiento parcial a cualquiera de las obhgacuones contraidas en el presente contrato, el -
" 'HOSPITAL le podra imponer multas diarias sucesivas de hasta el dos por ciento (2%) del
~ valor total del contrato, sin perjuicio que el HOSPITAL haga efectiva la clausula penal
~_pecuniaria del contrato. Esta suma podra ser tomada de la garantia constituida o descontada -
. de las cuentas que por cualquier concepto el HOSPITAL le adeude AL CONTRATISTA..
 'DECIMA SEXTA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento total 0 -
~ parcial de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA en el presente contrato, éste
~ pagara al HOSPITAL a titulo de pena una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
g ,"{.f,valor total del contrato que se considerara como pago parcial por los perjulcxos que sele
. .causen al HOSPITAL. El pago de la pena no extingue el cumplimiento de la obligacion:
_principal. Esta suma sera tomada de la garantia constituida o descontada de los saldos que
or cualquier concepto el HOSPITAL le adeude al CONTRAT!STA Si esto no fuere posible:
e cobrara por jurisdiccion coactiva. DECIMA SEPTIMA.- CESION: Ei contratista no podra
< eder total o parcialmente este contrato ni los-derechos y obligaciones que de €l se originen,
.:ff'sm previa autorizacién escrita de EL HOSPITAL. DECIMA OCTAVA.- LIQUIDACION DEL
g 'CONTRATO: La liquidacién del contrato de comun acuerdo se realizara dentro de los cuatro.
. (4) meses siguientes a la terminacion de la ejecucion del contrato y la figuidacion de form
~unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo para realizar la
- liquidacién de comun acuerdo, en concordancia con el articulo 136 del Codigo Contencioso
_ Administrativo. Si es del caso, se exigira a EL CONTRATISTA la ampliacién de la garantia
~ del contrato, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién .
_del contrato. DECIMA NOVENA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:"
. En caso de surgir algun conflicto, se buscara solucionar en forma agil, rapida y directa las.
"'v_’dlferenmas y discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir la
_diferencias  se acudira al empleo de los mecanismos de solumon de controversna
ontractuales como Ia concmamon amlgable CompOSICIon y transacc:lon VIGESIM
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: CONTRATO DE SUMINISTRO No. 004-2013V B IR
CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA Y
SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA-SUMISERVI LTDA.

Entre los suscritos a saber: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA, entidad

" “de derecho publico descentralizada de! orden departamental, con NIT. No. 891.855.438-4, obrando a través de

su Gerente Doctor ALEXANDER MESA ROMERO identificado con la Cédula de Ciudadania No. 74.180.403 de
Sogamoso, nombrado mediante Decreto No. 000263 del 30 de marzo de 2012, quien para efectos del
presente contrato se denominargd EL HOSPITAL, de una parte; y por la otra CLARA FERNANDA MORENO
CASTANEDA, identificada con la cédula de ciudadania No. 48.570.374 expedida en Bogotd, obrando en
nombre y representacion legal de SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA-SUMISERVI LTDA-, con
domicilio en la ciudad de Bogota, con NIT No. 900130262-5, constituida mediante documento privado No
0000001 de Junta de socios de Bogota D.C. del 18 de enero de 2007, inscrita el 17 de junio de 2010 bajo el
numero 00011613 del Libro IX Camara de comercio de Duitama, Matricula No. 00061701 y que para efectos de
este contrato se denominara EL. CONTRATISTA. Quien manifiesta bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la firma del presente contrato no hallarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidades establecidas por la Constitucion y la Ley para contratar conforme al articulo 8

de la Ley 80 de 1993; razén por la cual hemos ‘convenido celebrar el presente Contrato de Suministro de

conformidad con lo indicado en el Acuerdo No. 09 del 10 de Noviembre de 2008 Manual General de
Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Regional Duitama, previas las “siguientes
consideraciones: 1. Que el Hospital requiere contratar el suministro de alimentacién hospitalaria y de personal
autorizado. 2. Que la seleccion del contratista se realizé mediante el Pliego de Condiciones No.:004-2013,

*-contratacion de mayor cuantia establecida en el Manual General de Contratacién de la entidad: 3. Que el

Comité de Contratacion del Hospital mediante Acta de Calificacion de la Pliego de Condiciones No. 004-2013

' fechada veintiuno (21) de enero de dos mil trece (2013), recomendd contratar el suministro de alimentacién

hospitalaria y de personal autorizado con la empresa SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA-SUMISERVI
LTDA. 4. Que este Despacho hace suyas las apreciaciones del Comité de Contratacion. 5. Que el presente
contrato cuenta con la disponibilidad presupuestal No. 069 del 11 de enero de 2013, Que forman parte integral
del presente contrato y por ende son de obligatorio cumplimiento las especificaciones contenidas en el pliego de
condiciones y en la propuesta presentada por EL CONTRATISTA. El presente contrato se regiréd por las

..siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO: El CONTRATISTA en desarrollo del presente contrato se

compromete a suministrar Alimentacién Hospitalaria y de Persona! Autorizado, de conformidad con las -

. caracteristicas de |a pliego de condiciones, la propuesta presentada y las demas actividades relacionadas con

el objeto del presente contrato. PARAGRAFQO PRIMERO. El presente contrato incluye todos aquellos

elementos ofrecidos en la propuesta, para cubrir los requerimientos de cada servicio, garantizando la calidad en
el suministro del mismo. SEGUNDA.- DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Ademas de los acordados

en el presente contrato, seran los establecidos en las normas legales vigentes en consideracion a la nhaturaleza

‘publica del Hospital. TERCERA.- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: E| valor del presente

contrato seréd por la suma de QUINIENTOS SIETE MILLONES QUINCE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
DOS PESOS MI/CTE. ($507.015.742,00), que el HOSPITAL al CONTRATISTA cada mes reconocera
fraccionadamente de acuerdo a las dietas suministradas y certificadas por el interventor o supervisor del
presente contrato, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro. y/o factura
con el cumplimiento de las normas legales de la DIAN; como también se debera anexar un oficio firmado por el
Representante Legal y Contador o Revisor Fiscal del CONTRATISTA donde se certifiquen los ‘pagos de
Seguridad Social y de conformidad a la normatividad vigente. PARAGRAFO PRIMERO. Parael pago o
liguidacién del contrato, EL-CONTRATISTA se sometera a aceptar los descuentos que las normas vigentes
exijan. CUARTA.- VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: E! plazo de ejecucién, es decir
durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a ejecutar las actividades objeto del presente contrato sera

-a partir del primero (01) de febrero al treinta y uno (31) de octubre del mismo afo o‘hasta}}, agotar el

presupuesto; y la vigencia del contrato sera el término de tiempo determinado tanto para evaluar por parte del
HOSPITAL la ejecucion contractual como para adelantar las acciones necesarias para asegurar el cumplimiento
del objeto contratado o imponer las sanciones en el evento contrario, este término se computard a partir de la
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fecha de perfeccionamiento del contrato, y contendra el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas..QUINTA.-
SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: Las apropiaciones presupuestales que
se deriven de este contrato quedan subordinadas dentro del presupuesto con cargo al rubro 22010398 Otras
compras de servicios para la venta del presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia fiscal del 2013,
aprobado mediante Acuerdo No. 07 del 28 de diciembre de 2012 de la Junta Directiva de la E.S.E Hospital
Regional de Duitama. SEXTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son obligaciones del CONTRATISTA
cumplir en forma eficiente, eficaz, oportuna y dentro de las normas nacionales y regionales vigentes, la
ejecucion de las actividades contratadas, asi: 1. Se compromete a ejecutar las actividades del objeto contratado

en el presente acuerdo, en concordancia con las necesidades de atencion que se requieran para los d|ferentes
~ servicios de la institucién de acuerdo con las normas proplas y relacionadas a continuacién;

; VALOR .| VALOR TOTAL
TIPODEDIETA . - COMIDA UNITARIO IVA . | UNITARIO
: . DIETA . INCLUIDO IVA
DESAYUNO 3,050 - 3,050
NORMAL ALMUERZO 4,811 - " 4,811
COMIDA 4,811 - 4,811
DESAYUNO 3,050 - 3,050
BLANDA .ASTRINGENTE 2811 - 011
HIPOGRASA ALMUERZO ) ,
COMIDA 4,811 - 4,811
s DESAYUNO 3,050 - 3,050
HIPOSODICA ALMUERZO 4,811 - 4,811
COMIDA 4,811 - 4,811
DESAYUNO. © 1,173 - 1,173
' LIQUIDA CLARA | ALMUERZO 1,066 - 1,066
| comipA 1,173 B 1,173
DESAYUNO 1,780 - 1,780
LIQUIDA COMPLETA ALMUERZO 1,760 - 1,760
COMIDA ’ 1,760 - 1,760
: DESAYUNO 3,050 - 3,050
HIPOGLUCIDA ALMUERZO 4,811 - 4811
COMIDA 4,811 - 4,811
DESAYUNO 2,990 - 2,990
HIPOSODICA - HIPOGLUCIDA ALMUERZO 4,716 - 4716
COMIDA | 4718 - 4716
DESAYUNO 3,050 - 3,050
HIPERPROTEICA- 4811 E
"HIPERCALORICA ALMUERZO ' - 4,811
: COMIDA 4,811 - 4,811
‘ DESAYUNO | 1,408 - 1,408
 GASTROCLISIS ALMUERZO 1,408 - - 1,408
it ‘ COMIDA : 1,408 - 1,408

2 T Contrato de Stiminist

0.004-2013 .



: &
Hospital
Regionaf de Dy 'rw:u .

e e

S VALOR VALOR TOTAL
TIPO DE DIETA COMIDA UNITARIO IVA UNITARIO |
o DIETA. INCLUIDO IVA"
‘ ~ DESAYUNO 1,938 - 1,938
- COMPLEMENTARIA 1 ALMUERZO 3,655 - 3,655
COMIDA 3,655 - 3,655
E DESAYUNO 2,230 - © 2,230
COMPLEMENTARIA |l ALMUERZO 3,873 - 3,873
COMIDA 3,873 - 3,873
DESAYUNO 2,347 - 2,347
| . COMPLEMENTARIA Ili ALMUERZO 4,108 - 4,108
S COMIDA 4,108 - 4,108
' | DESAYUNO 3,063 490 3,553
AUTORIZADOS ALMUERZO 4,834 773 5,607
COMIDA . 4,834 773 5,607
OTROS 2,318 371 2,689
- | DESAYUNO 1,011 - 1,011
REFRIGERIOS DIETAS o1 - 0T
HIPOSODICAS-HIPOGLUCIDAS | ALMUERZO - '
COMIDA 1,011 - 1,011
Lo 2,759 441 3,200
REFRIGERIOS FUNCIONARIOS , T
‘ , 7,610 - 7,610
OTROS (CAFE POR CAJA CUBO)

NOTA. EL CONTRATISTA debera respetar los precios unitarios de cada dieta, paraio cuéliino podra
facturar un mayor valor, . e

~ - .| CONDICIONES GEN‘ER;ALES PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS

|- El contratista debe cumplir como requisito para el desarrollo de todos Ios procesos  contratados, su
. reglamento de higiene y- seguridad, el programa de salud ocupacional, politicas de seguridad y salud

, ambiental; todos los anteriores programas deben estar articulados con los programas de la ESE!

= La empresa contratista debe certificar que se compromete a cumplir con 'Ios-‘“procedimientos

- documentados para el manejo de residuos hospitalarios. o &

- E! contratista debe certificar que el personal a utilizar en desarrollo de las actividades' contratadas,
conoce las normas de asepsia vy antisepsia en relacion con: Planta fisica, equipo de salud, paciente,
instrumental y equipos. e

- Establecer en conjunto con el Hospital un Plan para el Uso racional de aguay energia - o

- Garantizar una cobertura del servicio continua Y presencial de acuerdo con la descripcién del servicio
que para el efecto se establezca, siguiendo rigurosamente las prescripciones médicas gue sobre dietas
determinen los médicos tratantes. Sy

- El contratista debe garantizar y evidenciar por escrito la auditoria que el profesional de’nutricién realiza

' diarlamente frente al cumplimiento de las minutas segun la dieta ordenada por el medico tratante
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- Entregar diariamente la alimentacion dentro de los horarios definidos por la ESE S

- - Debe recoger todos los utensilios de las habitaciones dentro de las dos horas siguientes a la entrega de |
los. alimentos en la habitacion Yy por ningin motivo puede dejarlos en cualquier lugar de los servicios
asistenciales. , ' ' - ,

- El contratista tiene la obligacién de prestar el servicio contratado, con arreglo a las disposiciones legales |
Yy reglamentarias establecidas para- el almacenamiento, manejo, bioseguridad,’ preparacion,
manipulacién y presentacién de raciones alimentos, manejo de.desechos, para lo cual observara los
manuales e instructivos contenidos en la propuesta. ) e

- " El contratista debera realizar encuestas de satisfacciéon de los Usuarios bimensualmente 'y rendir
informe sobre resultados, anexando plan de mejoramiento sobre las causas de insatisfaccion

e | - Presentar cronograma sobre el plan para control de' insectos y roedores ‘ i

PROCESO DE ATENCION SERVICIOS DE ALIMENTOS

! Producto: Entrega de Tipo de dieta
- Dieta normal "

-, Dieta Blanda (astringente hipograsa)
- Dieta hiposodica

- Dieta liquida clara

- Dieta liquida completa

- Dieta hipoglucida -

- Dieta hiposodica hipoglucida

- Dieta Hiperproteica — hipercalorica
- Gastroclisis

- Dieta complementaria 1

- Dieta complementaria 2

- Dieta complementaria 3

Caracteristicas del producto y forma de evaluacion:

—

“ESTANDAR

CARACTERISTICA ESPERADO

INDICADOR

Entrega de el numero de dietas . , , e
solicitadas por los servicios de o o S b st
hospitalizacién y servicio de Urgencias /Nﬁr;wg;o d(ij:tg;e;iiceig Crlzgsadas 100% de - L
siguiendo los requerimientos de la orden

medica

cumplimiento:.

Entrega del tipo de dietas solicitadas por

Numero de tipo de dieta

100% de -

los servicios de hospitalizacién y servicio entregadas correctamente /

de Urgencias siguiendo los Numero total de tipo de dietas cumplimiento.

requerimientos de la orden medica solicitadas ,
Tiempo de espera desde Ia e

Oportunidad en la entrega de dieta hora solicitud de dieta hasta | Maximo 205

segun horario establecido por el Hospital | el momento de entrega de minutos. .o

| dieta al paciente

4 : Contrato de Sdhwlq!

0 No/004-2013



Hospital
Regionot dg- Duflal‘:’ia. .

nnfis

Grado de satisfaccion del Usuario frente

a la calidad de la dieta e Informacion al , L. R % de-
. n Satisfaccion del usuario, 95% d‘e.
usuario: - . cumplimient

PROCESOS TRANSVERSALES:

PRODUCTOS: -
- Actualizacion y adherencia a guias y protocolos institucionales.
- Seguimiento a riesgos: (eventos adversos) v

- Cumplimiento de procesos de circulacion de areas hospitalarias.

Caracteristicas del producto y forma de evaluacion:

Caracteristica Indicador Estandar esperado

Actualizacion y cumplimiento de e

adherencia a Guias y
rotocolos.

Porcentaje de adhereﬁcia aGuias | 100% de
y protocolos evaluados. cumplimiento:

100% de eventos con
plan de mejoramiento
_ Presentacién de plan de mejora en | presentados‘en
Analisis y plan de mejoramiento comité Institucional respectivo. Comité Institucional
de eventos adversos. ' "
Cumplimiento de plan de mejora. | 100% de
cumplimiento de
_planes de mejora.

Cumplimiento de procesos de Cumplimiento de procesos 100% de
circulacién de area hospitalaria. (Evaluacién a través de listas de o -
cumplimiento.
. chequeo).

CONDICIONES BASICAS DE HIGIENE EN LA FABRICACION DE ALIMENTOS

- BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA: Las actividades de fabricacion, procesamiento, envase,
almacenamiento, transporte, distribucién y comercializacion de alimentos se cefiran a los principios de
las Buenas Practicas de Manufactura estipuladas en las normas vigentes. . ,

- EDIFICACION E INSTALACIONES: Los establecimientos destinados al restaurante debera cumplir las

- condiciones generales que se establecen a continuacién: »

* Estaran ubicados en lugares aislados de cualquier foco de insalubridad que represente riesgos
potenciales para la contaminacién del alimento, :

* Su funcionamiento no debera poner en riesgo la salud y el bienestar de la comunidad. ‘ :

* Sus accesos y alrededores se mantendran limpios, libres de acumulacién de basuras y-deberan tener |
superficies pavimentadas o recubiertas con materiales que faciliten el mantenimiento sanitario e
impidan la generacion de polvo, el estancamiento de aguas o la presencia de otras fuentes de
contaminacion para el alimento. -

= El drea del proceso debe estar disefiada y organizada de manera que proteja los ambientes de |
produccién, e impida la entrada de polvo, lluvia, suciedades U otros contaminantes, : asi cohvo del
ingreso y refugio de plagas y animales domésticos. A, .

* El drea del proceso. debe poseer una adecuada separacion fisica v / o funcional de aquellas dreas |
donde se realizan operaciones de produccién susceptibles de ser contaminadas por. otras |
operaciones o medios de contaminacién presentes en las &reas adyacentes. § o, L

* Los diversos ambientes donde se preparen los alimentos deben definir areas de ‘circulacién del |

personal y el traslado de materiales o praductos. Estos -ambientes deben estar ubicados segun’la !
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secuencia logica del proceso, desde la recepcion de los insumos hasta el despacho de! producto
terminado, de tal manera que se eviten retrasos indebidos y la contaminacion cruzada. De ser
requerido, tales ambientes deben dotarse de las condiciones de temperatura, humedad U otras
necesarias para la ejecucion higiénica de las operaciones de produccion y/o para la conservacion del
-alimento. ‘ G
* La organizacion del area de cocina deben facilitar las operaciones de limpieza, desinfeccion y
desinfestacion segtn lo establecido en el plan de saneamiento. L
» Sus dreas deberdn estar separadas de cualquier tipo de vivienda y no podran ser utilizadas como |+
dormitorio. : 1
~ * No se permite la presencia de animales en sus instalaciones. i S '
- = El agua que se utilice debe ser de calidad potable y cumplir con las normas vigentes establecidas por
la reglamentacion correspondiente del Ministerio de la Proteccién Social. Deben disponer . de agua
potable a la temperatura y presidn requeridas en el correspondiente proceso, para efectuar una
limpieza y desinfeccidn efectiva, ‘ : :
* El manejo de residuos liquidos dentro del establecimiento debe realizarse de manera que impida la

contaminacién del alimento o de las superficies de potencial contacto con este. S L
= Los residuos solidos deben ser removidos frecuentemente de las areas de produccién y disponerse
de manera que se elimine la generacion de malos olores, el refugio y alimento de animales y plagas y

_ que no contribuya de otra forma al deterioro ambiental. 4 , 5 : X

* El establecimiento debe disponer de recipientes suficientes y adecuados, e instalaciones apropiadas
para la recoleccion y almacenamiento de los residuos solidos, conforme a lo estipulado en las
normas sanitarias vigentes. Cuando se generen residuos organicos de facil descomposicién.se debe
disponer de cuartos refrigerados para el manejo previo a su disposicion final. s ‘

* Deben disponer de instalaciones sanitarias en cantidad suficiente tales como servicios sanitarios y
vestideros, independientes para hombres y mujeres, separados de las areas deelaboracién’ y
suficientemente dotados para facilitar Ia higiene del personal. :

* Los servicios sanitarios deben mantenerse limpios y proveerse de los recursos requeridos: para: |a
higiene personal, tales como: papel higiénico, dispensador de jabon, implementos desechables o
equipos automaticos para el secado de las manos y papeleras. [ oy

* Se deben instalar lavamanos en las areas de elaboracidn o proximos a estas para la higiene del
personal que participe en la manipulacion de los alimentos y para facilitar la supervision de estas

' practicas. e e

* Debe garantizarse el asec adecuado, diario o periddico y completo de PISOS, DRENAJES,
PAREDES, TECHOS, VENTANAS Y OTRAS ABERTURAS, PUERTAS, ILUMINACION, etc. - .

i ~* Se debe dotar de sistemas de ventilacidn directa o indirecta, los cuales no deberan crear condiciones
‘ que contribuyan a la contaminacién de estas o a la incomodidad del personal. La ventilacion debe ser
adecuada para prevenir la condensacién del vapor, polvo, facilitar .la remocién ‘del calor.- Las

- aberturas para circulacién del aire estaran protegidas con mallas de material no corrosivo y seran

. facilmente removibles para su limpieza y reparacion. ; « , R
- EQUIPOS Y UTENSILIOS: Los equipos y utensilios utilizados en el _procesamiento, - fabricacion,
‘ preparacion, de alimentos dependen del tipo del alimento, materia prima o insumo, de la tecnologia a

emplear y de la maxima capacidad de produccion prevista. Todos ellos deben estar disefiados,

construidos, instalados y mantenidos de manera que se evite la contaminacién del alimento, facilite la
limpieza y desinfeccion de sus superficies y permitan desempefiar adecuadamente el uso-previsto,
incluye: : i ' i "

* Los equipos y utensilios empleados en el manejo de alimentos deben estar fabricados con materiales
resistentes al uso'y a la corrosién, asi como a la utilizacién frecuente de los agentes de limpieza‘y

* desinfeccion. o g B

* Todas las superficies de contacto directo con el alimento deben poseer-un acabado liso; no:poroso,
no absorbente y estar libres de defectos, grietas, intersticios u otras irregularidades’ que puedan
atrapar particulas de alimentos o microorganismos que afectan Ia calidad sanitaria del producto. =

» Todas las superficies de contacto con el alimento deben ser faciimente accesibles o desmohtables
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- para la limpieza e inspeccién, ‘ v : :

* Las superficies exteriores de los equipos deben estar disefiadas y construidas de manera que
faciliten su limpieza y eviten la acumulacion de suciedades, microorganismos, plagas u-otros agentes
contaminantes del alimento. B

~® Las mesas y mesones empleados en el manejo de alimentos deben tener superficies lisas, con

bordes sin aristas y estar construidas con materiales resistentes, impermeables y lavables.

* Los contenedores o recipientes usados para materiales no comestibles y desechos, deben ser a

‘prueba de fugas, debidamente identificados, construidos de metal u otro material impermeable, de

facil limpieza y de ser requerido provistos de tapa hermética. Los mismos no pueden utilizarse para

contener productos comestibles. :

Los equipos deben estar instalados y ubicados segtn la secuencia logica de! proceso tecnologico,

desde la recepcidn de las materias primas y demas ingredientes, hasta el envasado y embalaje del

producto terminado. ' :

* La distancia entre los equipcs y las paredes perimetrales, columnas u otros elementos: de Ia
edificacion, debe ser tal que les permita funcionar adecuadamente y facilite el acceso para Ia
inspeccion, limpieza y mantenimiento.

- PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS -

" El personal manipulador de alimentos debe haber pasado por un reconocimiento médico antes de
desempefiar esta funcion. Asi mismo, deber efectuarse un reconocimiento médico cada vez gue se
considere necesario por razones clinicas y epidemiolégicas, especialmente después de una
ausencia del trabajo motivada por una infeccion que pudiera dejar secuelas capaces de provocar
contaminacién de los alimentos que se manipulen. Al personal manipulador de alimentos se le debe
practicar un reconocimiento medico, por lo menos una vez al afio. Especificamente deben tener una
revision médica y examenes de laboratorio semestrales que incluyan coprolégicos, coprocultivos,
frotis y cultivos nasofaringeos, cultivo de manos y uhas y estudio de BK a los sintomaticos
respiratorios. ' S ;

* Garantizar las medidas necesarias para que no se.permita contaminar los alimentos directa o]
indirectamente a ninguna persona que se Sepa o sospeche que padezca de una enfermedad
susceptible de transmitirse por los alimentos, o que sea portadora de una enfermedad semejante, o
que presente heridas infectadas, irritaciones cutaneas infectadas o diarrea. o

* Brindar formacién en. materia de educacién sanitaria, especialmente en cuanto a practicas
higiénicas en la manipulacién de alimentos. Igualmente deben estar capacitados para llevar'a cabo
las tareas gue se les asignen, con el fin de que sepan adoptar las precauciones necesarias para
evitar la contaminacién de los alimentos. Esta capacitacién estara bajo la responsabilidad del
profesional en Nutricion. ' : :

- PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION: Toda persona mientras trabaja
directamente en la manipulacién o elaboracién de alimentos, debe adoptar las practicas. higiénicas y
medidas de proteccion que a continuacion se establecen:

* . Mantener una esmerada limpieza e higiene personal y aplicar buenas practicas higiénicas ‘en sus,
labores, de manera que se evite la contaminacion del alimento y de las superficies de contacio con
este,

* Usar vestimenta de trabajo que cumpla los siguientes requisitos: De color claro ‘que permita
visualizar ficilmente su limpieza; con cierres o cremalleras y /o broches en lugar de botones u otros
accesorios que puedan caer en el alimento; sin bolsillos ubicados por encima de la cintura; cuando
se utiliza delantal , este debe permanecer atado cuerpo en forma segura para evitar- Ia




g ESE @
Hospital
Regional de Dustorma

. e
e

* Mantener el cabello recogido y cubierto totalmente mediante gorro. Se debe usar protector de boca. -

* Mantener las ufias cortas, limpias y sin esmalte. . e i ‘

* Usar calzado cerrado, de material resistente e impermeable y de tacén bajo. R :

= De ser necesario el uso de guantes, estos deben mantenerse limpios, sin roturas o desperfectos 'y |
ser tratados con el mismo cuidado higiénico de las manos sin proteccion. El material de los guantes, |°
debe ser apropiado para la operacion realizada. El uso de guantes no exime al operario de la |
obligacién de lavarse las manos. ‘ : o

* Dependiendo del riesgo de contaminacién asociado con el proceso ser obligatorio el uso de
tapabocas mientras se manipula el alimento. :

*  No se permite utilizar anillos, aretes, joyas u otros accesorios mientras el personal realice sus
labores. En caso de usar lentes, deben asegurarse a la cabeza mediante bandas, cadenas u otros
medios ajustables. ‘ ' ‘ ' L

* "No esta permitido comer, beber o masticar cualquier objeto o producto, como tampoco fumar o
escupir en las areas de produccion o en cualquier otra zona donde exista riesgo de contaminacién
del alimento. :

- MATERIAS PRIMAS E INSUMOS: Las materias primas e insumos para alimentos cumpliran con los
- siguientes requisitos: . S

* La recepcion de materias primas debe realizarse en condiciones que eviten su contaminacion,
alteracion y darios fisicos. ‘ : : '

* Las materias primas e insumos deben ser inspeccionados, previos al uso, clasificados y sometidos
a andlisis de laboratorio cuando asi se requiera, para determinar si cumplen con las
especificaciones de calidad establecidas al efecto. ' . SR

* Las materias primas se someteran a la limpieza con agua potable u otro medio adecuado de ser
requerido y a la descontaminacion previa a su incorporacion en las etapas sucesivas del proceso.

* Las materias primas conservadas por congelacién que requieren ser descongeladas previo al uso,
deben descongelarse a una velocidad controlada para evitar el desarrollo de microorganismos; no
‘podran ser recongeladas, ademas, se manipularan de manera gue se minimice la contaminacién
proveniente de otras fuentes. ' :

» Las materias primas e insumos que requieran ser almacenadas antes de entrar a las etapas de
proceso, deberdn almacenarse en sitios adecuados que eviten su contaminacion y alteracion.

* Los depésitos de materias primas y productos terminados ocuparan espacios independientes, salvo
en aquellos casos en que no se presenten peligros de contaminacion para los alimentos. ‘

* las zonas donde se reciban o almacenen materias primas estaran separadas de las que se
destinan a elaboracién o entrega del producto final. : :

- DEBE ADOPTAR Y ESTABLECER: » :

* Programa de Limpieza y desinfeccién: Los procedimientos de limpieza y desinfeccién deben
satisfacer las necesidades particulares del proceso y del producto de que se trate. Se tendran por
escrito todos los procedimientos, incluyendo los agentes y sustancias utilizadas asi como las
concentraciones o formas de uso y los equipos e implementos requeridos para. efectuar las
operaciones y periodicidad de limpieza y desinfeccion. o s

* Programa de Desechos Sélidos: En cuanto a los desechos solidos (basuras) debe contarse con las
instalaciones, elementos, areas, recursos y procedimientos que garanticen una eficiente labor de
recoleccion, conduccion, manejo, almacenamiento interno, clasificacion, transporte y disposicion,lo
cual tendra que hacerse observando las normas de higiene y salud ocupacional establecidas con el
proposito de evitar la contaminacion de los alimentos, &reas, dependencias y equipos o el deterioro
del medio ambiente. . R

* Programa de Control de Plagas: Las plagas entendidas como artrépodos y roedores deberan ser
objeto de un programa de control especifico, el cual debe involucrar un concepto de control integral;
esto apelando a la aplicacion arménica de las diferentes medidas de control conocidas; con especial
énfasis en las radicales y de orden preventivo. ‘ By

_OTRAS OBLIGACIONES:
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- Orientar a los pacientes o familias, en lo relacionado con la ubicacién fisica de servicios y oficinas = -
- Participacion activa en los procesos de CALIDAD, MEC! y PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL:
- Capacitacion continiia al personal con el que presta el servicio y asistencia a las capacitaciones
programadas por la institucion. ‘ L
- Garantizar el seguimiento procedimientos establecidos por la ESE durante la ejecucion del contrato, -
- Pairticipacion en los comités institucionales relacionados con el proceso contratado.
- Uso adecuado de las instalaciones y de los bienes de la ESE : i
- Elcontratista debe asegurar la continuidad de las personas que prestan el servicio durante el término de
ejecucion del contrato, por lo cual solo se aceptara cambio de personal ofertado sole por motivos
debidamente justificados y sustentados. . ' o
- El contratista podra tener sus medios de produccién para cumplir con las actividades ofertadas. Los
bienes de la Institucién que se utilicen seran entregados por inventario, a titulo de comodato o préstamo
de uso o mera tenencia, Unicamente para ayuda del desarrollo del objeto ofertado y contratado, sin
poder utilizarlo en actividad diferente, haciéndose responsable de los mismos, seglnlo establecido
. legalmente en la materia. ;
- El 10% del personal que se vincula a través del contrato debe hacer parte de |a Brigada de
Emergencia de la ESE Hospital Regional de Duitama, el contratista debera garantizar-un tiempo
minimo de 6 horas al mes para que los funcionarios asignados participen en las actividades de la

brigada de emergencias; el personal designado debe ser la misma durante Ia vigencia:del desarrolio
del contrato o

2. Aestructurar, elaborary suscribir contrato de trabajo a que hubiere lugar, con sus trabajadores; con'sujecion
a las modalidades y los criterios que establezca la Ley. 3. Asumir, reconocer y pagar dentro de los plazos
establecidos por la ley, todas las acreencias de compensaciones, asi como todas las prestaciones sociales que se
contraigan con sus trabajadores, socios, subcontratistas o proveedores; sin que dicho pago se supedite bajo ningtin
pretexto, a la cancelacion de las actividades ejecutadas correspondientes al objeto del presente contrato por parte
del Hospital. 4. Afiliar a todos sus trabajadores, as! como cotizar a salud, pension v riesgos profesionales. EL
CONTRATISTA liquidara y girara los aportes dentro de los plazos de Ley a las entidades del Sistema de
. Seguridad Social Integral. 5. EL CONTRATISTA se obliga a respetar y cumplir con los requisitos minimos
exigidos por la normatividad vigente para la ejecucion de las actividades relacionados con el suministro de
alimentacion. En desarrollo de lo anterior el HOSPITAL verificard la documentacion suministrada por el
CONTRATISTA. 6. EL CONTRATISTA no podra interrumpir la ejecucion de las actividades contratadas, a
excepcion de motivos de fuerza mayor debidamente justificada. 7. Cuando por estrictas necesidades del
servicio se requiera aumentar o disminuir la cantidad de las dietas temporalmente o permanentemente dentro’
del mismo objeto contratado: EL CONTRATISTA dispondra lo pertinente para que se atiendan las necesidades
expuestas, las cuales se deberan facturar y pagar en las mismas condiciones establecidas ‘en el presente

contrato, dentro del mes en que se generaron. 8. El CONTRATISTA elaborara y presentara los informes =

escritos sobre las actividades ejecutadas y dara un uso adecuado, eficaz y eficiente a los recursos entregados a
titulo de mera tenencia por el HOSPITAL para el cumplimiento y ejecucion del contrato. 9. En caso de pérdida,
deterioro, dafio de cualquier bien dado en tenencia, que se haya derivado de su accion dolosa o culposa; el
- CONTRATISTA deberé responder integralmente por el bien, ya sea reponiéndolo o cancelando su reparacion.
Para tal efecto debera firmar las actas de recibo y entrega de inventarios al inicio y terminacion del contrato. 10.
EL CONTRATISTA presentara las respectivas facturas con el lleno de los requisitos legales,’ debidamente
soportadas, aprobadas y certificadas por el supervisor y/o interventor del contrato. 11. EL CONTRATISTA
ejecutara las actividades en el lugar acordado, con la frecuencia ofertada en la propuesta, garantizando ia
continuidad y calidad en el servicio, avisando oportunamente al HOSPITAL todas aquellas situaciones
previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato. 12. EL CONTRATISTA se sujetara a ia
supervision o interventoria de la persona que el HOSPITAL designe para el efecto. 13. EL.CONTRATISTA
Informara al HOSPITAL (supervisor), de manera escrita, tan-pronto como se haya ejecutado el 75% del valor del
presente contrato. 14. EL CONTRATISTA aplicara dentro del HOSPITAL las ideas centrales del humanismo en
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las relaciones interpersonales, tales como: el concepto de igualdad de los seres humanos, el{reoonocimiento de
la diversidad personal y cultural, el rechazo a todo tipo de discriminacion, la libertad de ideas y creencias. 15. EL
CONTRATISTA se obliga a observar y acatar las medidas preventivas de higiene y seguridad- prescritas por, las:
autoridades respectivas. 16. EL CONTRATISTA se compromete a elaborar y velar por el cumplimiento de todos
los procesos y procedimientos de las actividades contratadas. 17. EL CONTRATISTA se compromete a asistir
y realizar seguimiento a las instrucciones recibidas en los procesos de induccién y capacitacian recibidos en el
Hospital por las autoridades competentes y demas reuniones en que se requiera. 18. EL CONTRATISTA -
debera cumplir como requisito para la ejecucién de las actividades contratadas, sin perjuicio’de la observancia
del suyo propio, el reglamento de higiene y seguridad, el programa de salud ocupacional, como también dar
cumplimiento a la politica de Seguridad y Salud Ocupacional y Seguridad Ambiental, y a los procedimientos
seguros de trabajo segln la actividad a realizar en la Institucidn. De igual manera,. acogerse a los planes de
emergencia y evacuacion que las autoridades competentes hayan recomendado a la institucién y de
contingencia del area de mantenimiento. Si la actividad lo amerita, usar elementos de proteccion personal. 19.
EL CONTRATISTA se compromete a tener un coordinador en el drea donde ejecuta sus actividades, al igual
que a ejecutar y atender las actividades académicas de actualizacion que el HOSPITAL coordine con las
autoridades respectivas. 20. La conducta, entrenamiento y seleccién del personal asignado para la gjecucidén

“del presente contrato, se regird por las normas y reglamentos del Contratista 21. Llevar controles estadistico

con fines administrativos actualizando registros. 22. E| CONTRATISTA debera enmarcar dentro de los principios
de transparencia, eficiencia, economia, eficacia y equidad, consagrados en la Constitucién y la Ley, bajo su -
responsabilidad el manejo de los bienes entregados a titulo de mera tenencia, de propiedad o a cargo del
Hospital; en ese orden de ideas la asignacion de bienes a cargo del CONTRATISTA y su entrega se legalizara
mediante el comprobante de traslado o salida del servicio, firmado por el CONTRATISTA ensefal de récibo. En
la liquidacion del contrato, ademas de tenerse en cuenta el-cumplimiento del objeto como tal, se debe tener en
cuenta que el CONTRATISTA haya efectuado la devolucidn de los bienes entregados para el desarrollo del
mismo; de lo contrario, el supervisor dejara constancia para efectos de tomar las medidas administrativas y

- Juridicas a que haya lugar. 23. EI CONTRATISTA, junto con sus socios, trabajadores o subcontratistas,

observara siempre y en todo lugar, un trato respetuoso, cordial y amable para con las personas vinculadas de
cualquier forma con el HOSPITAL y en especial para con los usuarios del servicio de saludZEl incumplimiento
parcial o total de esta obligacion dara lugar a la imposicién de multas, aplicacion de la clausula penal o
terminacion del contrato, segtn la gravedad de la actuacion, todo lo cual sera valorado de acuerdo a las quejas
debidamente fundamentadas. 24. Bajo ninguna razén el contratista junto con sus socios, . trabajadores,

~subcontratistas o dependientes podra, respecto de. los usuarios, pacientes o acompafantes, inducir, recibir,

solicitar, sugerir, constrefiir o aceptar, directa o indirectamente, para si o para un tercero y por el servicio 'aqui
contratado, remuneracion, dinero, utilidad, promesa de pago, dadiva o cualquier otro beneficio; distinto al
pactado en la clausula tercera del presente contrato. El incumplimiento parcial o total de esta obligacion dara -
lugar a la imposicién de multas, aplicacion de la clausula penal o terminacion del contrato, segln la gravedad de
la actuacion, todo lo cual sera valorado de acuerdo a las quejas debidamente fundamentadas; 25.- Bajo ninguna
razon el contratista junto con sus socios, trabajadores, subcontratistas o dependientes podra, respecto de los
usuarios, pacientes o acompafiantes, inducir, solicitar, aconsejar, sugerir o constrefiir, directa o indirectamente,
para si o para un tercero, suministrar el objeto aqui contratado, en lugar distinto al del ~“Hospital. FEl
incumplimiento parcial o total de esta obligacién dara lugar a la imposicion de multas, aplicacion de la:clausula
penal o terminacién del contrato, segun ta gravedad de la actuacion, todo lo cual sera valorado de acuerdo a las
quejas debidamente fundamentadas. 26. Atender oportunamente los requerimientos del HOSPITAL; los cuales
se presentaran mensualmente tres (3) dias antes del corte pactado, indicando la cantidad de horas a cubrir, el
area en la que se requiera y el rendimiento esperado. Por necesidades de los servicios el HOSPITAL podra
presentar la solicitud de suspension o de una cobertura adicional o diferente a la inicialmente solicitada. En
todo caso se cancelara las actividades efectivamente ejecutadas. 27. Ef Contratista se compromete a ejecutar
las actividades adicionales presentadas en la oferta sin gue esto genere costo adicional al cbntrafo, las cuales

~ son: a. suministro de comida a las familias de usuarios hospitalizados de bajos recursos provenientes de areas
‘rurales o Municipios vecinos. b. Charla a funcionarios administrativos por un Chef. 28. Pagar mensualmente

por el uso del espacio fisico NOVECIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO CUARENTA PESOS’»'MICTE

($917.140.00) IVA incluido, en la tesoreria del Hospital dentro de los cinco (5) primeros dia de c‘»:’ya:da“"m'es. 29.
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Suministrar todas las dietas dentro de los siguientes horarios: a. Desayuno: rango entre las 7:00 am y 8:30 am:
b. Almuerzo: rango entre las 12:00 m y 2:00 pm; y e¢. Comida: rango entre las 5:30 pm y 6:30 pm:. 29. EL
CONTRATISTA se compromete a concertar con EL HOSPITAL las caracteristicas de los uniformes, como
también la del carnet de identificacidn de sus dependientes, asociados, trabajadores, socios o subcontratistas:
para asi garantizar una buena presentacion e identificacion ante los usuarios del Hospital. 30. Ejercer las demas’
actividades que le sean asignadas y sean afines con la naturaleza al objeto contratado. PARAGRAFOQ 1. El
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del CONTRATISTA se considera como causal de terminacion
del contrato. SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El Hospital se compromete con el contratista a: 1.

-~ Facilitar los medios y la informacién para que el CONTRATISTA pueda desarrollar el objeto del contrato. 2.

Pagar oportunamente las cuentas presentadas por el CONTRATISTA dentro de Ios treinta (30) dias siguientes a
su presentacion y con el lleno de los requisitos. 3. Ejercer la supervision o interventoria sobre el desarrollo del

-contrato a través de la COORDINADORA DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE HOSPITALIZACION o quien la

Gerencia delegue, en conjunto con el contratista contratado para la ejecucion de las actividades de Nutricion y
Dietética. OCTAVA.- RELACION LABORAL: E! presente contrato no genera relacién laboral con el
CONTRATISTA, ni con sus socios o trabajacores y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales,
compensaciones, honorarios y de ningln tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera
del presente contrato. NOVENA.- VINCULACION DE PERSONAL Y PRESTACIONES DE LOS SOCIOS-
TRABAJADORES: El CONTRATISTA es el tnico responsable por la vinculacién del personal que presta el
servicio contratado, el cual realiza en su propio nombre, por cuenta y riesgo, sin que EL HOSPITAL adguiera
responsabilidad alguna por dichos actos. Por tanto corresponde al CONTRATISTA el pago de los: salarios,

. prestaciones sociales, compensaciones e indemnizaciones a que haya lugar. DECIMA.- GARANTIA UNICA: E

CONTRATISTA se obliga a constituir Garantia Unica a favor del Hospital luego del perfeccionamiento del
contrato y en todo caso antes de su ejecucidn. La garantia Unica debera tomarla a través de una Compaiila de
Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o en garantia bancaria cuya pdliza matriz esté
‘aprobada por la Superintendencia Bancaria y que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
presente contrato y que ampare los siguientes riesgos; AMPARO DE CUMPLIMIENTO: Por un valor
equivalente al diez por ciento (10%) del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y cuatro (4) meses
mas, CALIDAD DEL SERVICIO A PRESTAR: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de!

‘contrato, cuya vigencia serd igual a la del contrato. PAGO DE :SALARIOS, HONORARIOS,

COMPENSACIONES, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL: Equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del contrato cuya vigencia sera igual a la del contrato y tres (03) afios mas.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cobertura del 20% del valor del contrato, con una
'vigencia igual a la duracion de! contrato. PARAGRAFO PRIMERQO: Dichas polizas podra hacerlas efectivas EL
HOSPITAL en caso de incumplimiento, resolucion o terminacién del contrato por hechos imputables al
contratista. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de prorroga, adicion o suspension del presente contrato, el
Contratista debera ampliar y modificar la garantia Unica segun lo estipulado en el Acta que establece la
prérroga, adicién o suspension. DECIMA PRIMERA.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA respondera civil y penalmente por sus acciones y omisiones. DECIMA SEGUNDA.- LUGAR DE

. CUMPLIMIENTO: Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato, las partes acuerdan

como lugar las instalaciones del HOSPITAL en la ciudad Duitama (Boy.). DECIMA TERCERA.-
SUPERVISION: EI control y vigilancia del contrato seran ejercidos por la COORDINADORA DE LA UNIDAD
FUNCIONAL DE HOSPITALIZACION o quien la gerencia delegue, en conjunto con el contratista contratado
para la ejecucion de las actividades de Nutricion y Dietética., quienes deberédn: 1). Exigir al contratista la
ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato. 2). Informar a la Oficina Juridica cualquier fendmeno que
altere el equilibrio econdmico o financiero del contrato a fin de gue se estudie la situacién y se adopten los
mecanismos tendientes a actualizar o revisar los precios, en caso de ser procedentes. 3). Exigir el cumplimiento
de las normas y procedimientos correspondientes al objeto contratado. 4). Llevar el control sobre la ejecucion y
cumplimiento del objeto contratado e informar oportunamente y durante el termino de gjecucion del contrato a la
Oficina Juridica sobre cualquier situacion o irregularidad, deficiente cumplimiento o incumplimiento con la
debida fundamentacion a fin de que se impongan los correctivos o sanciones a gue haya lugar. 5). Emitir
concepto técnico y recomendacion oportuna a la Administracién sobre la conveniencia de prorrogas,
modificaciones o adiciones al contrato, cuando menos con ocho (8) dias de anticipacién al vencimiento del
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plazo y/o duracién del contrato. 6). Rendir los informes gue le sean requeridos por la Administracion y aquellos
que se hayan estipulado en el contrato. 7). Elaborar las liquidaciones de los contratos con la debida antelacion y
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacién del contrato o a la expedicion del acto administrativo
que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 8). Abstenerse bajo su exclusiva
responsabilidad de permitir la iniciacion de la ejecucion del objeto contratado antes de la fecha indicada en el
respectivo contrato sin que este relina los requisitos de Ley. 9). Verificar la entrega de los bienes, cbras,
servicios, y en general el objeto contratado de conformidad con las estipulaciones del contrato, suscribiendo el
acta de recibo correspondiente o expidiendo las respectivas constancias. :10). Abstenerse de suscribir
documentos y dar érdenes verbales al contratista que modifiquen o alteren las condiciones inicialmente
pactadas en el contrato, siendo de competencia de quien suscribe el contrato, para lo cual debera informar lo
pertinente a fin de que se proyecten y tramiten los actos respectivos. 11). Cualquier divergencia que se llegare a
-presentar entre el interventor y el contratista, debera ser puesta en conocimiento de quien suscribe el contrato
en nombre y representacion de la Entidad a fin de que se dirima por este. 12). Recibir el informe final y emitir su
concepto sobre el mismo. 13). Exigir que la calidad de los servicios contratados se ajusten a los requisitos
minimos previstos en las normas técnicas obligatorias y a [as caracteristicas y especificaciones estipuladas en
el contrato. 14). Certificar el cumplimiento y calidad de la ejecucién de las actividades contratadas por parte del
CONTRATISTA una vez haya terminado el contrato. Todas las observaciones y actuaciones gue se generen en
virtud de! presente contrato deberan constar por escrito. DECIMA CUARTA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES
AL DERECHO COMUN: En el presente contrato se incluyen las clausulas excepcionales al Derecho comun, -
consagradas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo seran causales de terminacion las
contempladas en el articulo 5° cie la Ley 190 de 1995 y en el articulo 141 del Decreto 2150 de 1995. DECIMA
QUINTA.- SUSPENSION TEMPORAL: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comun
acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del presente contrato mediante la suscripcion
de un Acta donde conste tal hecho, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de tal
suspension, ni se haran exigibles las mutuas contraprestaciones. DECIMA SEXTA.- MULTAS: En el evento en
que el CONTRATISTA incurra en mora o en mcumplimiento parcial a cualquiera de las obligaciones contraldas
en el presente contrato, el HOSPITAL le podra imponer multas diarias sucesivas de hasta el dos por ciento
(2%) del valor total del contrato, sin perjuicio que el HOSPITAL haga efectiva la clausula penal pecuniaria y/o
~declare la caducidad del contrato. Esta suma podra ser tomada de la garantia constituida o descontada de las
cuentas que por cualquier concepto el HOSPITAL le adeude AL CONTRATISTA. DECIMA SEPTIMA.- PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones
contraidas por el CONTRATISTA en el presente contrato, éste pagara al HOSPITAL a titulo de pena una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato que se considerard como pago parcial por los
" perjuicios que se le causen al HOSPITAL. El pago de la pena no extingue el cumplimiento de la obligacién
principal. Esta suma sera tomada de la garantia constituida o descontada de los saldos que por cualquier
concepto el HOSPITAL le adeude al CONTRATISTA. Si esto no fuere posible se cobrara por JUI‘ISdICCIOn
coactiva. DECIMA OCTAVA.- CESION: El contratista no podra ceder total o parcialmente este contrato ni los
derechos vy obhgacuones que de él se originen, sin .previa autorizacion escrita de EL HOSPITAL. DECIMA
NOVENA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del contrato de comun acuerdo se realizara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion de la ejecuciéon del contrato y la liquidacion de forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo para realizar la liquidacidn de comin
acuerdo, en concordancia con el articulo 138 del Codigo Contencioso Administrativo. Si es del caso, se exigira a
EL CONTRATISTA la ampliacion de la garantia del contrato, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincion del contrato. VIGESIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
En caso de surgir aigin conflicto, se buscara solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias se acudira al empleo
de los mecanismos de solucion de controversias contractuales como la conciliacién, amigable composicién y

transaccion. VIGESIMA PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO: Con la suscripcidn del presente documento, .

contentivo del acuerdo sobre el objeto, la contraprestacién y demas clausulas aqui acordadas y ademas con la

respectiva disponibilidad y registro presupuestal, se entiende perfeccionado el contrato. VIGESIMA SEGUNDA.-
‘REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Este contrato requiere para su ejecucion los

siguientes: a. Aprobacion de la Garantia Unica. b. Antecedentes Disciplinarios del Contratista. c. Reglstro
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; ADICION No. 01 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No. 004-2013
e CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA Y SERVICIOS
. TONY LTDA-SUMISERVI LTDA.

Entre los suscritos a saber: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA, entidad de
. derecho publico descentralizada del orden departamental, con NIT. No. 891.855.438-4, obrando a través de su Gerente
, Doctor ALEXANDER MESA ROMERO identificado con la Cédula de Ciudadania No. 74.180.403 de Sogamoso,
nombrade mediante Decreto No. 000263 del 30 de marzo de 2012, quien para efectos del presente contrato se . .-
denominard EL HOSPITAL, de una parte, y por Id otra CLARA FERNANDA MORENO CASTANEDA, identificada con
la cedula de cludadania No. 46.670.374 expedida en Bogota, obrando en nombre y representacion legal de
{ - SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA-SUMISERVI LTDA-, con domicilio en la ciudad de Bogota, con NIT No.
' - 900130262-5, constituida mediante documento privado No 0000001 de Junta de socios de Bogota D.C. del 18 de enero .-
de 2007, inscrita el 17 de junio de 2010 bajo el ndmero 00011613 del Libro IX Camara de comercio de Duitama,
Matricula No. 00061701, quién en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado adicionar el Contrato
de Suministro.No. 004-2013 suscrito el veintiocho (28) de enero de dos mil trece (2013). - Suministro de Alimentacion -
Hospitalaria y de Personal Autorizado - atendiendo a las’ siguientes consideraciones: 1. El articulo 27 del Manual
General de Confratacion, prevé que los contratos que celebre el Hospital podran adicionarse en tiempo y en
presupuesto, siempre que no sea en mas de un cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial. 2. Que el Hospital por
limitaciones de indole presupuestal suscribio el contrato inicialmente hasta el 31 de octubre de 2013 y es necesario dar
continuidad a las actividades contratadas hasta finalizar la vigencia. 3. Que mediante Acta de comité de contratacion
fechada el dieciséis (16) de septiembre de 2013 se recomends a la Gerencia suscribir el respectivo acuerdo de adicion y
ampliacién del plazo de ejecucion del Contrato de Suministro No, 004-2013. 4. Que esta adicidén amerita modificar las
clausulas tercera y cuarta relacionadas con el valor y el plazo del contrato. 5. Que se hace necesario dar continuidad al
suministro de Alimentacion Hospitalaria y de Personal Autorizado, adicionando el Contrato de Suministros No. 004-
2013. 6. Que existe la disponibilidad presupuestal No. 555 del veinticinco (25) de septiembre de 2013. El presente
acuerdo se realiza de conformidad con las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.- Este acuerdo tiene
por objeto adicionar el presupuesto y el plazo del contrato suscrito entre las partes para e! desarrollo del objeto
inicialmente pactado. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR DE ADICION.- Ei valor que se procede a adicionar mediante el
presente acuerdo es de CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
: ($132.400.000,00); respécto del valor del contrato inicial cuyo monto es de QUINIENTOS SIETE MILLONES QUINCE
! MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($507.015.742,00), es decir que el valor total del contrato
incluyendo la presente adicién, es de SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($639.415.742,00). La adicidon se efectla con cargo al rubro
22010398 Otras compras de servicios para la venta del presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia fiscal del
2013, aprobado mediante Acuerdo No. 07 del 28 de diciembre de 2012 de la Junta Directiva de la E.S.E Hospital
Regional de Duitama. CLAUSULA TERCERA: VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.- El plazo
que se adiciona, para seguir ejecutando las actividades objeto del contrato inicialmente suscrito, sera del primero (01)
de noviembre hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil trece (2013). CLAUSULA CUARTA: GARANTIA
UNICA: El Contratista se obliga a modificar la garantia unica adicionandole proporcionalmente el valor y ampliando el
plazo de la presente adicion, respecto de los riesgos amparados inicialmente en ef contrato. CLAUSULA QUINTA:
VIGENCIA DE__|AS ESTIPULACIONES.- Todas las clausulas y estipulaciones Contractuales del contrato inicial no
S & presente acugrdo, permaneceran vigentes Y su exigibilidad permanece. CLAUSULA SEXTA:
JCIONAMIENTO Y EJECU El presente acuerdo se considera perfeccionado con la suscripcién del
o por las partgs y la existencia del gistro presupuestal; y para su gjecucion se requiere de la aprobacion de la
stancia se firma en Duitama el veinticinco (25) de septiembre de 2013.
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ERO ..~ - CLARA FERNANDA MORENO CASTANEDA
: EL CONTRATISTA

a Elsy Peralta S,
ordinadera Contratacion

- 'Reviso: Dr, Diego L. Suarez C.
: Asesor Juridico

Adigién No. 01 Contrato de Suministro No. 004-2013




HOSPITAL
i San Rafael

Tuniin

CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS No.611 DE 2012 SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA _
- SOCIAL DEL'ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUMINISTROS Y SERVICIGS TONY
LTDA “SUMISERVI LTDA”

Entre los suscritos LUZ MARIA DE 10S ANGELES CASTANEDA ACOSTA, mayor de edad, vecino y
~_residente en ésta ciudad, identificado con Cédula de Ciudadania No. 40.015.319, nombrado mediante
Decreto .01152 del 12 de diciembre de 2011 expedido por la Gobernacion de Boyacd,- como -Gerente y
Representante Legal encargada EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA,
la cual cuenta con personeria  Juridica - segln resolucion No 4152 de 1954, reestructurada mediante
- Decretos No 001528 del 27 de diciembre de 1995 y 00050 de enero 17 de 1996, de la Gobernacién de
Boyaca, regido en materia contractual  por las Normas.de derecho privado y sujeto a la Jurisdiccién ordinaria
conforme a las normas vigentes y que para los efectos del presente contrato EL HOSPITAL, por una parte y
por la otra SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA “SUMISERVI LTDA" con matricula mercantil No.
00061701 det 17 de junio de 2010 y NIT 900130262-5 segin consta en el certificado de camara de comercio,
el cual hace parte integral del presente contrato, representada legalmente por la Sefiora ANDREA PATRICIA
SANTIAGO VERGARA identificado con la Cédula de Ciudadania No.52.818.752, en adelante denominado el
CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente contrato que se regiré por las siguientes clausulas,
previas las siguientes consideraciones: 1). Que con la promulgacidn de la Constitucion Politica de 1991, la
Seguridad Social en Colombia se convirtid en .un servicio publico de. caracter -ebligatorio, formalizado
mediante la Ley 100 de 1993 y sus respectivos Decretos Reglamentarios. 2) Que en ta mencionada Ley se
tomaron en cuenta una serie de principios como Eficiencia, Universalidad, Solidaridad, Integralidad, Unidad y
participacion ademas de Eficacia y Calidad, que pretenden garantizar fa mejor préstacion de los servicios de
salud a los usuarios, asi como la auto- sostenibilidad econdmica y financiera de las instituciones que
- participan en el sector. 3) Que la Ley 10 de 1990, asi como la Ley 715 de 2001, forjan un nuevo marco

operativo, financiero € institucional para el sector salud, en concordancia con los criterios contenidos ef . - -

Ley 100 de 1993, adicionando elementos para su organizacion descentralizada, buscando el real equilibrio
pafa las entidades que intervienen en el sector, considerando las dificuitades que en los dltimos aios se han
venido presentando especialmente en las instituciones prestadoras de servicios de salud. 4y Que la
disponibilidad de recursos financieros del HOSPITAL  ha. sido insuficiente, siendo necesario Ia
_-regstructuracion del mismo, suprimiendo personal de planta. 5) Que se busca adaptar la entidad a las nuevas
condiciones empresariales establecidas en el marco de la Ley de Seguridad Social en Salud garantizando la
eficiencia social y econdmica de la entidad, asi como competitividad de la Institucién. 6) Que para el
cumplimiento de su objeto social, EL HOSPITAL ha venido contratando personal bajo la modalidad de
- contratos de prestacion de servicios. 7) Que uno de los objetives de la Empresa es desarrollar la estructura y
capacidad operativa de la Empresa mediante la aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren
su [supervivencia, crecimiento, catdadde recursos, capacidad de competir en el mercado y rentabilidad social
y financiera. 8) Que en ese orden de ideas y buscando la estimulacion de la demanda, se hace necesario
vm ular al contratista de manera mas directa con el fin de incentivar la produccion. 8) Que en ese orden de
., EL HOSPITAL ve en la contratacion presente un instrumento para la promocién de la condicion .
_ na la persona!rdad y dignidad de! individuo y para la generacién de empleo en pro_del crecimiento
soio-econémico del pais, buscando el desarrollo integral de la persona como sujets; actor y fin de la
economfa. ‘A través de ella, en consofiancia con lo- antes exptlestd, se persigue amifiorar los costos
administrativos generados con ocasién de los procesos de contratacion surtidos en la Empresa, dotando a
esta tltima de un procedimiento expedito que la fibere de los.tréamites y requisitos que ordinariamente suelen
-caracterizar estos procesos, sin que la implementacién de esta modalidad de contratacion, entrafie la
- renuncia de los principios universales relacionados con los fines de la.contratacién estatal y con los derechos
~ ¥.deberes que la deben prespdlr en nuestro HOSPITAL pues son postulados que tocan con la moralldad la

#Buyo objeto esla prestacion de servicios de salud .y no cuenta ensu planta
estinados a !a produccién y distribucion de alimentos, lo cual ademas no es
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11. El contratlsta se compromete a seleccionar los proveedores y exigirles el concepto sanitario emitido

por la Secretaria de Salud para sus productos e instalaciones, Asi-mismo exigira el cumplimiento de
- las normas de higiere y manipulacion de alimentos garantizando la inocuidad de los productos.

12. El contratista exigira a los proveedores el cumplimiento de las normas en cuanto a transporte,
empaqgue y rotulado, temperatura y BPM de los productos, segun la clasificacién y caractenstlcas de
estos.

' 13. El contratista’ se compromete a controlar el tiempo y Ia temperatura de'los alimentos y/o dietas.

durante todo el proceso, manteniendo la temperatura fuera de peligro (frios menor a 7°C y calientes

HOSPITAL

=
l

{522
.

L

por encima de 65°C) y un periodo de -tiempo que no permita la proliferacion de microorganismos. |

(menor a 4 horas después de preparado)

14. El contratista se compromete a guardar- dlarlamente en refngeramon una muestra del meni del dla
(Menu de seguridad) rotulado y almacenado como minimo 48 horas, con el fin de realizar los anatisis
pertinentes en caso de enfermedad transmitida por alimentos o para controles microbiolégicos por
causas imputables al contratista ‘se presenta algin tipo de: enfermedad transmitida por alimentos
este asumira toda la responsabilidad civil que genere la demanda por dicha causa.

15. El contratista se compromete a aplicar las normas de higiene y manipulaciéon de alimentos en todas
las fases del proceso de produccion de dietas, desde la obtencion de materia prima hasta la entrega
final del producto terminado, donde empleara los equipos y utensilios necesarios y adecuados.

. 18...E! contratista y todo su personal se compromete y obliga a cumplir con las normas de higiene y

manipulacién de alimentos, permitiendo establecer una barrera sanitaria impidiendo 1a contaminacion

de alimentos, con el fin de asegurar la salud y bienestar de los usuarios.

17. EI contratista se obliga a mantener en perfecto estado de orden, limpieza y desinfeccién las areas
de: Recibo de. alimentos, almacenamiento (cuartos frios y bodegas), cocina, bafios, vestieres, y
disposicién intermedia y final de residuos.

18. Cumplir con las rutas sanitarias de la sede hospitalaria y ejecutar un programa de fumigacion
eliminacion de plagas y desratizacion.

19. Todas las personas que realicen actividades de manipuiacion de alimentos en las dlferentes etapas
del proceso (fabricacion, procesamiento, preparacion, envase, almacenamiento, transporte y
distribucion) deben tener formacién en Buenas Practicas de Manufactura, certificado de manipulador
de alimentos y valoracién médica que certifique que es apto para manipular alimentos, cumpliendo
‘con lo establecido en el Decreto 3075 de 1997 capitulo il. Estos requisitos se verificaran durante la
ejecucién del contrato. EIl CONTRATISTA debe presentar al inicio del contrato un plan completo de
capacitacién a manipuladores, al cual debe adjuntar el cronograma que debe corresponder
especificamente al periodo de desarrollo del contrato y al objeto del mismo de acuerdo con o
estipulado en el articulo 14 del Decreto 3075 de 1997 con las actividades a desarrollar, que redna los
temas, objetivos, metodologia y secuencias especificas para cada items, teniendo en cuenta -los
limites criticos y las acciones correctivas a tomar segin parametros establecidos en los capitulos Ill y
IV del Decreto 3075 de 1997. } )

20. Deberan incluir también dentro de su plan capac:tacmn sobre atencién al usvario y manejo de
clientes.

21. Los ciclos de minutas de los pacnentes se podran modificar solo en alimentos tales como frutas,
verdyras, tuhérculos por sur fluctuacién en el precio y proceso de almacenamiento y maduracién con
previg aviso del interventor del contrato:

22. Conocer y aplicar manual de manejo de residuos hospitalarios y similares de la E.S.E. Hospital San
Rafael de Tunja. De la misma forma la aplicacion del procedimiento de desactnvac:on de residuos de
cocina hospitalaria y control de plagas.

23. Estar afiliado al Sistema General de Segundad Soc:al EL CONTRATISTA !lqmdara y girara los
aportes dentro de los plazos de Ley a las entidades afiliadas al Sistema de Seguridad Social Integral,
afiiacion a un Fondo de Pensiones y EPS.

C24EL CONTRATISTA se obliga a respetar. y cumphr con el perF it ocupacional requerido por el

=R i a prestamcvn del servicio. -

forard y presentar los- mformes escritos sobre el servicio prestado al

ra un-uso adecuado, eficaz y eficiente a los recursos y elementos” “entregados por
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CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: Adlcmnal a lo ya
consignado, El CONTRATISTA, tendra las siguientes obligaciones: garantizar el suministro de alimentacion -
todos los dias (ordinarios, dominicales y festivos) del afio en forma oportuna y segin los horarios
establecidos, desayuno de 7:00 a 8:00 am Nueves de 9:00 a 10:00 am. Almuerzo de 11:00 a 12:00 m.
Onces de 3:00 a 4:00 pm. Comida de 5:00.a 6:00 pm, adicionalmente se prestara el servicio de cafeteria las
24 horas. MANEJO Y CONTROL DE BIENES. El CONTRATISTA debera enmarcar dentro de los principios
de transparencia, eficiencia, economia, eficacia y equidad, consagrados en la Constitucion y la Ley, el
manejo de los bienes en tenencia bajo su responsabilidad, de propiedad o a cargo del Hospital; en ese orden
" de ideas la asignacién de bienes a cargo del CONTRATISTA y su entrega se legalizard mediante el
comprobante de traslado o salida del -servicio, firmado por el CONTRATISTA en senal de tecibo. En la
liquidacion del contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal, se debe tener en
cuenta que el CONTRATISTA haya efectuado la devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del
mismo;-de lo contrario, el interventor dejara constancia para efectos de tomar las medidas administrativas y
juridicas a que haya lugar. CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EL HOSPITAL SAN
“"RAFAEL DE TUNJA debera facilitar el acceso a  la - informacion y elementos, ' necesarios, de manera
oportuna, para la debida ejecucion del objeto del contrato, y, estara obligado a cumplir con lo estipulado en
las demas clausulas y condiciones previstas en este documento, asi: 1). Ejercer el control sobre el
cumplimento del servicio. 2). Pagar oportunamente los valores pactados CLAUSULA QUINTA. DE LAS
RESPONSABILIDADES DEL HOSPITAL: EL HOSPITAL adelantara ias acciones y/o procesos conducentes
a obtener la indemnizacién de los dafios que sufra en desarrollo o con ocasién del contrato, asi: 1). ACCION
DE REPETICION. Accion civil de caracter patrimonial que deberd ejercerse en contra el CONTRATISTA

que como consecuencia de su conducta dolosa o gravemente culposa haya dado reconocimiento =

indemnizatorio por parte del Estado, proveniente de una condena, conciliacién u ofra forma de terminacién de
un conflicte:- Para efectos de repeticion, EL. CONTRATISTA, el interventor, el consuitor y el asesor se
consideran particulares que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y
liquidacién de los contratos que celebren con las entidades publicas. 2). PROCESO DE
RESPONSABILIDAD FISCAL. Entendido como el conjunto de actuaciones administrativas adelantadas por
las Contralorias, con el fin de determinar y establecer la responsabilidad de! CONTRATISTA, cuando en el
ejercicio de su gestion fiscal o con ocasién de ésta, causen por accién u omision y en forma dolosa o culposa
un dafio al patrimonio del Estado. Sin perjuicio de las acciones dirigidas al resarcimiento de los: dafios
" gcasionados al patrimonio ptblico como consecuencia de fa condugia.deinse. o eulpasadeqwenes realizan
gestion fiscal mediante el pago de una indemnizacion pecuniaria que compense el perjuicio sufrido por el
HOSPIFAL, éste Gltimo podra, si a ello hubiere lugar, promover paralelamente los procesos penal y/o de
responsabitidad médica, correspondientes. CLAUSULA SEXTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para efectos
presupuéstales el valor det presente contrato se fija en la suma de CIENTO VEINTE MILLONES DRE
PESOS ($120.080.000) moneda legal en la cual se incluyen los impuestos, tasas y /o contribuciones del
orden nacional, departamental y demas a que haya lugar, suma con la cual EL. CONTRATISTA garantizara
los pagos de seguridad social y demas de Ley. PARAGRAFO PRIMERO. FORMA DE PAGO. EL
HOSPITAL cancelard al CONTRATISTA el valor antes indicado en mensualidades vencidas, actas parciales,
previa presentacion y radicacion de la factura observando que ésta cumpla con las normas legales de la
DIAN y certificacién del interventor del contrato. En todo caso ios pagos a que se obliga EL HOSPITAL,
estan sujetos a las disponibilidades del Plan anual de Caja (PAC). Este valor podra variar de conformidad con
tas necesidades del HOSPITAL. Ademas de la Factura, el CONTRATISTA debera anexar la fotocopia del
certificado  de pago de la seguridad social integral del respectivo mes. PARAGRAFQ SEGUNDO.
IMFUTACION PRESUPUESTAL: Ampara el presente contrato el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N° 06 de fecha 01 de enero de 2012, expedida por el Responsable de Presupuesto, con cargo al Rubro,
Otras compras de Serviclos para 1a venta, Cédigo 22010398 por valor de $93.200.000 y Certificado de
- Disponibitidad Presupuestal N° 05 de fecha 01 de enerc de 2012, expedida por el Responsable de
Presupuesto, con cargo al Rubro, materiales y suministros, Cédigo 21020101 por valor de $26.800.000 para
la vigencia fiscat afio 20?2 CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo para fa ejecucién del
presenre con falo. L de la suscripcidn del acta de inicio de ejecucién, por el término de DOS (2) -
S B2l del valor del contrato. PARAGRAFO. SUSPENSION DEL CONTRATO:
a mayor .o caso fortuito debidamente comprobados se podra suspender

>



Tl HOSP TAL

Tunja

duracion C.) POLIZA QUE AMPARE LOS SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
del personal requerido para la ejecucion del contrato, por suma equivalente al veinte (20) por ciento del valor
del contrato, por el término de duracién del contrato y tres (03) afios mas. D). GARANTIA POR LA
CALIDAD DEL BIEN O SERVICIO, por el veinte por ciento (20 %) y con cubrimiento por dos (2) afios mas.
CLAUSULA DECIMA. MULTAS: En el evento en que el CONTRATISTA incurra en mora o en
incumplimiento parcial a cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL le
podra imponer multas diarias sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin
perjuicio que el HOSPITAL haga efectiva Ia clausula penal pecuniaria y/o declare la caducidad del contrato.
Esta suma podra ser tomada de la garantia constituida o descontada de las cuentas que por cualquier
- concepto el HOSPITAL le adeude AL CONTRATISTA. PARAGRAFO. No habra lugar a imposicién de
multas cuando el incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. PENA PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o-parcial de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA en el presente contrato,
éste pagara al HOSPITAL a titulo de pena una suma eqguivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato que se considerara como pago parcial por los perjuicios que se le causen al HOSPITAL. El pago de
la'pena no extingue el cumplimiento de la obligacién principal. Esta suma sera tomada de la garantia
constituida o descontada de los saldos que por cualquier concepto el. HOSPITAL le adeude al
CONTRATISTA. Si esto no fuere posible se cobrara por jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: En el presente contrato se incluyen
las clausulas excepcionales al Derecho comtn, consagradas en los articulos 15; 16, 17 y 18 de la Ley 80 de
1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA EL CONTRATISTA
actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estard sometido a la subordinacion faboral con el
contratante HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA y sus derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza
del contrato, a exigif el cumplimiento. de las obligaciones de la EMPRESA y el pago del valor del contrato
estipulado por la prestacion del servicio. CLAUSULA DECH#A CUARTA. EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL. HONORARIOS, SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: La suscripcion del presente
conirato no genera relacién laboral alguna entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA; por lo tanto, todas las
obligaciones salariales, prestacionales y las relacionadas con la afiliacion al Sistema General Integral de
Seguridad Social seran a cargo Unica y exclusivamente del CONTRATISTA, quien debera acreditar ante el
Interventor el cumplimiento periodico de dichas obligaciones. CLAUSULA DECIMA QUINTA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera la ciudad de Tunja Boyaca.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes
contratantes en ¢aso de presentarse controversias contractuales buscaran en forma agil, oportuna y directa
solucionar las diferencias surgidas de la actividad contractual para lo cual podran acudir a los mecanismos de
solucién previstos en la Ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman
parte integrante del presente contrato los siguientes documentos: 1) La propuesta de servicios presentada
por el contratista, revisada y aprobada por EL HOSPITAL. 2} Certificado de disponibilidad y registro
presupuestal 3) Certificado de existencia y representacion legal 4) Fotocopia de documento de identidad del
representante legal 5) Aviso de la supervisién del contrato 6) Acta de inicio de ejecucion. 7) Certificaciones
del interventor 8) Garantias 9) Todos los demas documentos que sirvan de fundamento para su ejecucion.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causales de
terminacion del contrato: 1} Incumplimiento de alguna de las obligaciones por parte del CONTRATISTA. 2)
Vencimiento del plazo de ejecucion. 3} El mutuo acuerde. 4) Por terminacion unilateral. 5) Por razones de
fuerza mayor ajenas a la voluntad de las partes. 6} Por la imposibilidad del contratista de cumplir su objeto
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social por la orden de autoridad competente. CLAUSULA DECIMA NOVENA. LIQUIDACION DEL

CONTRATO: La liquidacién del contrato se realizara a la terminacion del mismo. Podra efectuarse de comun
acuerdo o unilateralmente por parte del HOSPITAL. CLAUSULA VIGESIMA. CESION DEL CONTRATO: EL
CONTRATISTA no podra ceder total o parciaimente los derechos y obligaciones emanados de este contrato
a persona natural o juridica sean nacionales o extranjeras, sino con autorizacion previa y por escrito del
Gerente o par el funcnonano expresamente delegado para el efecto del Hospital pudiendo éste reservarse las

T ar Ia auforizacion de ia cesion.. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
CION: El presente contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto
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»CONTRATO DE PVRESTACléN DE BERVICIOS No. 841 DE 2012 SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA “SUMISERVI LTDA"

Entre los suscritos CARLOS AUGUSTO SANCHEZ ESTUPINAN, mayor de edad, vecino y residente en ésta ciudad,
identificado_con-Cédula de Ciudadania No. 8.760.491, nombrado mediante Decreto-.000598 del 18 de abril de 2008
expedido por la Gobernacion de Boyaca, como Gerente y Representarite L egal de la EMPRESA SOCIAL DEL-ESTADO
. HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA, facultade come ordenador del gasto, segun el Articulo 29 numeral "4" del.Acuerdo
002 de 1.997 (Estatuto Interno de la Entidad), categoria especial de entidad plblica descentralizada del Orden
Departamental, dotada de Personeria Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia Administrativa, adscrita a la Secretaria de
Salud de Boyac3, regida en materia ¢ontractual ‘por normas del Derecho Privado, en adelarte~denominado EL
HOSPITAL, por una parte y por la otra SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA “SUMISERV! LTDA* con matricula
mercantil No. 00061701 del 17 de junio de 2010 y NIT 900130262-5 sequin consta en el certificado de camara de
comercio, el cual hace parte integral del presente contrato, representada legalimente por la Sefiora CLARA FERNANDA
MORENO CASTANEDA identificado con la Cédula de Ciudadania N0.46.670.374, . en adelante denominado el
CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente contrato que se regira por las siguientes clausulas, previas las
siguientes consideraciones: 1) Que con la promulgacion de la Gonstitucién Politica de 1991, la Seguridad Sociat en
Colombia se convirtié en un servicio publico de carécter obligatorio, formalizado mediante la Ley 100 de 1993 y sus
respectivos Decretos Reglamentarios. 2) Que en la mencionada Ley se tomaron en-cuenta una serie de principios como
Eficiencia, Universalidad, Solidaridad, Integralidad, Unidad y participacic:r ademas de Eficacia y Calidad, que pretenden
garantizar la mejor prestacion de los servicios de salud a los usuarios, asi como la auto- sostenibilidad: econémica y
financiera de las instituciones que participan eri el sector. 3) Que la Ley 10 de 1990, asi como Ia Ley 715 de 2001, forjan
un nuevo marco operativo, financiero g institucional para &l sector salud, "en concordancia con 10§ criterios contenidos en
la Ley 100 de 1993, adicionando elementos para su organizacion descentralizada, buscando el real equilibrio para ias
entidades que intervienen en el sector, considerando las dificultades que en los (itimos afios se han venido presentando
especiaimente en las instituciones prestadoras de servicios de salud. 4) Que la disponibilidad-de recursos financieros del
HOSPITAL ha sido insuficiente, siendo necesario la reestructuracion del mismo, suprimiendo personal de planta. 5) Que
se busca adaptar la entidad a las nuevas condiciones empresartales establecidas en el marco de la Ley de Seguridad
Social en Salud garantizando la eficiencia social y econdmica de Yaentidad, a&F como competitividad - de fa Institucion. 8)
Que para el cumplimiento de su objeto social, EL. HOSPITAL ha venido contratando personal bajo la modalidad de
coniratos de prestacion de servicios. 7) Que una de los objetivas de la Empresa es desarrollar la estructura y capacidad
operativa de la Empresa mediante la aplicacion de principios v técnicas gerenciales que aseguren su supervivercia,
crecimiento, calidad de recursos, capacidad de competir en el mercado y rentabilidad social y financiera. 8) Que en ese
orden de ideas y buscando la estimulacion de la demanda, se hace necesario vincular al contratista de manera mas
directa con el fin de incentivar la produccion. 9) Que en ese orden de ideas, EL HOSPITAL ve en la contratacion
presente un instrumento para la promocion de la condicién humana, 1a personalidad y dignidad de! individuo y para la
generacion de empleo en pro del crecimiento socio-economico del pais, buscando el desarroilo integral de la persona
como sujeto, actor y fin de la economia. A través de ella, en consonancia con lo antes expuesto, se persigue aminorar los
costos administrativos generados con ocasion de los pracesos de contratacién surtidos en la Empresa, dotando a esta
dltima de un procedimiento expedito que la libere de los tramites y requisitos que ordinariamente suelen caracterizar
estos procesos, sin que la implementacion de esta modalidad de contratacién, entrafie la renuncia de los principios
universales relacionados con los fines de'la contratacién estatal y con [os derechos y deberes que la deben presidir en
nuestro HOSPITAL pues son postulados que tocan con la moralidad, la continuidad y prestacion eficiente del servicio
publico de salud. 10) Que el Hospital San Rafael de Tunja, es una Empresa Social del Estado, cuyo objeto es la
prestacion de servicios de salud y no cuenta en su planta de personal con funcionarios destinados a la praduccién y
distribucion de alimentos, lo cual ademas no es parte de sus actividades misionales. Por lo anterior, se hace necesaria la
contratacién de una empresa que cuente con los elementos, personal y procedimientos requeridos para el suministro de
la alimentacion hospitalaria, para personal asistencial indicado, y alimentacion para internos, residentes y estudiantes 11)
Que la E.S.E. Hospital San Rafael de Tunja requiiere del servicio de atimentacion hospitalaria * como consta en el estudio
previo de conveniencia y oportunidad expedida por la Subgerencia Administrativa y financiera. 12) Que con fecha 15 de
~marzo de 2012 esta Empresa Social del Estado publicd la invitacion publica 20 de 2012 con el propdsito de suplir este
requerimiento. 13) Que el cierre de esta invitacién se realiz6 el dia 20 de.marzo de los corrientes, segln acta
correspondiente, recibiendo un total de propuesta. 14) Que la propuesta fue ‘evaluada juridica, técnica, financiera y
econdémicamente. 15% %ue de conformidad con la evaluacién efectuada, el Comité de Contratacién recomienda la
elaboracion. de«eStE"Eontrato, 10°¢ g jgura en el informe de evaluacion. 16) Que se expidio la resolucion N° 115 del 28 de
o a7y de 2012 dondesseasiEd@a |a invitacion 20 de 2012, En consecuendcia el presente contrato se regird por las
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Todas las persaonas que realicen actividades de manipulacion de alimentos en las diferentes etapas del proceso

(fabricacion, -procesamienta, preparacion, envase, almacenamiento, transporte y distribucion) deben tener
formacion en Buenas Practicas de Manufactura, certificado de manipulador de alimentos y valoracion médica
que certifique que es apto para manipular alimentos, cumpliendo con lo establecido en el Decreto 3075 de 1997
capitulo Ill. Estos requisitos se verificaran durante la ejecucion del contrato. El CONTRATISTA debe presentar al
inicio del contrato un plan completo de capacitacion a manipuladores, al cual debe adjuntar el cronograma que
debe corresponder especificamente al periodo de desarrallo del contrato y al objeto del mismo de acuerdo con lo
estipulado en el articulo 14 del Decreto 3075 de 1997 con las actividaties a desarroliar, gue retina los temas,
objetivos, metodologia y secuencias especificas para cada items, teniendo en cuenta los limites criticos y las
acciones correctivas a tomar segun parametras establecidos en los capitulos 111 y IV del Decreto 3075 de 1997. }
Deberan incluir también dentro de su.plan capacitacion sobre atencién al usuario y manejo de clientes.

Los ciclos de minutas de los pacientes se podran modificar sélo. en alimentos tales como frutas, verduras,
tuberculos por su fluctuacion en @l precio y proceso de almacenamiento y maduracion con previo aviso del
interventor del contrato. - - ‘ : ~

Conocer y aplicar manual de manejo de residuos hospitalarios y similares de la E.S.E. Haospital San Rafael de
Tunja. De {a misma forma la aplicacién del procedimiento de desactivacion de residuos de cocina hospitalaria y
control de plagas. , : R , -
Estar afiliado al Sistema General de Seguridad Social. EL CONTRATISTA liquidara y girara los aportes dentro
de los plazos de Ley a las entidades afiliadas al Sistema de Seguridad Sacial Integral, afiliacion a un Fondo de

Pensiones y EPS. i

EL CONTRATISTA se obliga a respetar y cumplir con el perfil ocupacional requerido por el HOSPITAL para la -

- Optima prestacion del servicio.
25.

EI CONTRATISTA elaborara y presentara los informes escritos sebre el servicio prestado al -HOSPITAL, y dara
un uso adecuado, eficaz y eficiente a los recursos y elementos . entregados por éste para el cumplimiento y
ejecucion de los servicios contratados. Asi como su reparacion, reposicion si es el caso’y mantenimiento de los
mismos. : ‘ .

En caso de pérdida, deterioro, dafio de cualquier bien dado en tenencia para uso del GONTRATISTA, derivado

de su accion dolosa o culposa, este deberd responder integralmente por el hien, ya .sea reponiéndolo o -

cancelando su reparacidn. Para tal efecto debera firmar las actas de recibo y entrega de inventarios al inicio y
terminacian del contrato. : ' .

EL. CONTRATISTA presentara tas respectivas facturas y/o cuentas de cobro, con el lleénc de los requisitos
legales, debidamente soportadas, aprobadas y certificadas por e! interventar del contrato.

EL CONTRATISTA prestara el servicio en el lugar indicado, con plena autonomia técnica y cientifica, con la
frecuencia requerida, garantizando la continuidad y calidad en el servicia, dando cubrimiento a las necesidades
requeridas por la necesidad del servicio, utilizando el personal requerido para la realizacion de procedimientos,
avisando oportunamente al HOSPITAL todas aquellas situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio
financiero det contrato. ‘ ‘

EL. CONTRATISTA se sujetara a la supervision de la persona-gue et HOSPITAL designe para el efecto.

. EL CONTRATISTA Informara al HOSPITAL (interventor), de manera escrita, tan pronto come se haya ejecutado

el 75% def valor del presente contrato. :
EL CONTRATISTA aplicara dentro- del HOSPITAL las ideas centrales del humanismio en las relacignes
interpersonales en el trato médico’ paciente, tales como: el concepto de igualdad de los seres humanos, el
reconocimiento de la diversidad personai y cultural, el rechazo a tado tipo de discriminacion, la libertad de ideas
y creencias. : Co

EL CONTRATISTA se obliga a observar y acatar las medidas preventivas de higiene y seguridad prescritas en el
HOSPITAL y por las autoridades respectivas. .
EL CONTRATISTA se compromete a efectuar un seguimiento adecuado de las recomendaciones de Vigilancia
Epidemioldgica en lo relacionado a prevencion y control de infecciones hospitalarias, eventos de interés en salud
publica y/o 'notificacién obligatoria y racional de antibidticos; de igual manera, a utilizar los elementos. de
Bioseguridad'y todos los procedimientos relacionados con el manejo de desechos patdgenos. _

ElL. CONTRATISTA se compromete a velar por el cumplimiento de todos los procesos y procedimientos de cada
servicia. '

. EL CONTRATISTA se comprométe a asistir y realizar seguimiento a las instrucciones recibidas en los procesos

de induccion y capacitacion recibidos en el Hospital al igual que a las entregas de tumo’y demds reuniones en
que se requiera. ' ‘

.. El CONTRATISTA debera certificar vacunacion para enfermedades tales como. Hepatitis, Varicela, Triple Viral,

 TétanasysSaram

I CONTRATISTAs gg,em mplir como’ requisito para la prestacién del servicio, el reglamento de higiene vy
&G gliprograma de salud ocupacional, dar cumplimiento a la palitica de Seguridad y Salud Ocupacional
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causas imputables al contratista se presenta algin tipovde ‘enfermedad transmitida por alimentos este asumira toda 1a’

responsabilidad civil que genere la demanda por dicha causa.

17. El contratista se compromete a aplicar las normas de higiene y manipulacion de  alimentos en tadas las fases del

- proceso de produccién de dietas, desde la obtencion de materia prima hasta la entrega final del producto terminado,
donde empleara los equipos y utensilios necesgfios y.adecuados. = '

18. El contratista y todo su personal se compromete y abliga a cumpiir conias normas de higiene y manipulacion de

alimentas, permitiendor-éstablecer una barrera sanitaria impidiendo la contaminacion de alimentos, con el fin de asegurar

“lasalud y bienestar de los usuarios. ) :

19. El contratista se obliga a mantener en perfecto estado de orden, limpieza 'y desinfeccion las areas de: Recibo de
alimentos, almacenamiento (cuartos' frios v bodegas), cocina, bafos, vistieres, y dispasicion intermedia y final de
residuos. . : '

20. Cumplir con las rutas sanftarias de'td §edde -hospitalaria y ejecutar un programa de fumigacion eliminacién de plagas y
desratizacion. S . . Do o

‘21. El contratista se compromete a aplicar el PLAN-DE SANEAMIENTO con sus programas de limpieza y desinfeccion,
disposicion de residuos y control de plagas establecido para la sede hospitalaria.

22. El contratista se compromete a contar con el personal y demas elementos necesarios para garantizar el suministro
puntual de las dietas.

23. El contratista se compromete a que si durante la ejecucion del contrato se requiere cambio de personal Cumplira con

Jos requisitos de recurso humano relacionados para contratar al personal nueve y.dicho cambio serd reportado con
anticipacion y anexara hoja de vida y requisitos completos. - _ :
24. El contratista se compromete a mantener el namero minimo de personal sugerido, . con los funcionarios
" correspondientes a.las‘hojas de vida presentadas.
25. El contratista se compromete a Informar con anticipacion al Hospital cualguier cambio de recurso humano tanto
profesional como operativo para su autorizacién.

26. El contratista se compromete a garantizar que el personal ‘cumpla con fa.neglamentacion en cuanto a uso del

uniforme, medidas de proteccion, aseo personal y normas higiériicas.
27. El contratista se compromete a que en caso de que un empleado presente una enfermedad que ponga en riesgo la
inocuidad de la alimentacion, sea reemplazado o reubicado en una labor en la que no tenga contacto con ta ‘miisma,
mientras no se resuelva su cuadra sintomatico g
28. El contratista se campromete a cumplir con el programa de salud ocupacional para sus empleados. ]
29. El contratista se compromete a cumplir con.ef reglamento de ingreso y permanencia en la sede Hospitalaria.
30. El contratista debe informar por escrito al supervisor y/o interventor, asignado por el Hospital cualquier situacion que
-aitere la normal distribucion de alimentacion el mismo dia en gque se presente.
31. El contratista-debe disponer durante la ejecucion del cantrato para la supervision lo siguiente:

» Lista de proveedores con fotocopia del acta de la Gltima visita de vigilancia y control en salud publica para fabrica,

de alimentos y concepto higiénico sanitario favorable. L
= Registros sanitarios de los productos que lo requieran y hayan sido propuestos en el ciclo de menus, de
conformidad con el Decreto 3075 de 1997. .

*  Fichas técnicas documentadas con los requisitos exigidos a los proveedores de materias primas. ,
32. El contratista se compromete a asistir y a participar en las reuniones programadas que la interventoria y/o supervision
del contrato convoquen para hacer seguimiento a la ejecucion contractual.
33. El oferente se compromete a permitir la verificacion por parte del hospital sobre: la calidad de los viveres, la
realizacion de pruebas organolépticas, inspecciones para controlar la asepsia-de menaje, sequimiento a la manipulacién
de alimentos, preparacion de los alimentos y almacenamiento de alimentos perecederos y no perecederos.
34. El debido manejo de los residuos generados por la preparacion; almacenamiento, distribucion y consumo sera
responsabilidad del proponente teniendo en cuenta ia normatividad vigente, asi como las medidas de prevencién de
roedores y vectores. : ‘
35. El contratista debera ser participe activo de las reuniones programadas luego de la apertura del Buzdn de
sugerencias programada, para presentar de manera inmediata el analisis y elaboracién de planes de mejora.
36. El contratista se compromete a dar cumplimiento a la ley general de archivos 594 del 200, en cuanto a los
documentos o soportes que hacen parte de la tabla de retencion de la E.S.E Hospital San Rafael. MANEJO Y CONTROL
DE BIENES. El CONTRATISTA debera enmarcar dentro de los principios de transparencia, eficiencia, econamia, eficacia
y equidad, consagrados en la Constitucion y la Ley, e manejo de los bienes en tenencia bajo su responsabilidad, de
propiedad o a cargo de! Hospital: en ese orden de ideas la asignacion de bienes a cargo del CONTRATISTA y su entrega
se legalizard mediante el comprobante de traslado o salida del servicio, firmado por el CONTRATISTA en sefal de
recibo. En fa liquidacion del contrato, ademas de tererse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal, se debe tener en
cuenta que. e CONTFRATIST AT agefectuado la devolucian de los bienes entregados. para el desarrollo del mismo; de lo
) fhcia para efectos de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.
ONES DEL HOSPITAL: Ei. HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA debera facilitar el
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satisfaccian, adiciones, prorrogas, modificaciones y demas dircunstancias generadas en el desarrallo del contrato, una
vez suscrita el acta de liquidacion par el interventor y el contratista y firma del ordenader del gasto 11). Comunicar a la
Oficina de contratacion cualquier irreguiaridad que se observe en el curse de la ejecucion del contrato que modifique o
altere la normal ejecucion del contrato. '12). Abstenerse bajo su exclusiva responsabilidad de permitir 1a iniciacion de la
ejecucion del objeto coniratado antes de la fecha indicada en e respectivo contrato sin que este relina s sequisitos de
Ley. 13). Verificar la entrega de los bienes, obras, servicios, y.en‘general el objeto contratado de conformidad con.las
estipulaciones:del contrato, suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del
servicio, las cuales remitiran a la Oficina de contratacién. 14). Dar cualquier instruccion al CONTRATISTA sobre el

-desarrollo def contrato. 15). Abstenerse de suscribir documentos y dar Grdenes verbales al contratista que madifiquen o

alteren las condiciones inicialmente pactadas en el contrato, siendo de competencia de quien suscribe el contrato, para lo
cual debera informar lo: pertinente al area de Contratacion, a fin de gue se proyecten y tramiten los actos, respectivos.
16). Cualquier divergencia que se llegare a. presentar entre el interventor y el contratista, debera ser puesta en
conocimiento de quien suscribe el contrato en nombre y representacion de la Entidad a fin de que se dirima por este. 17).
Recibir el informe final y emitir su concepto sobre el mismo. 18).. Exigir que la calidad de ios servicios contratados se
ajusten a los requisitos mifimos previstos en las normas técnicas obligatorias y a las caracteristicas y especificaciones
estipuladas en el contrato.19). Certificar el cumplimiento y calidad del CONTRATISTA una vez haya terminado - el
contrato, y asi mismo enviarla a la Oficina de contratacion para su archivo. CLAUSULA NOVENA. GARANTIAS: EL
CONTRATISTA constituira a favor del HOSPITAL, dentro de los cinco dias siguientes a la firma de este contrato (so pena
de declarar el incumplimienta del mismo), garantia tnica, consistente en una pdliza expedida por Compaiiia Aseguradora
o Banco legalmente autorizados para funcionar en Colombia, que ampare las obligaciones surgidas del presente contrato
la cual se mantendra vigente durante su vida y liquidacion y se ajustara a los limites, existencia y extensién del riesgo
amparado, asi: A) DE CUMPLIMIENTO. Por un morto equivalente al diez por ciento {10%) del valor de!l contrato con una
vigencia igual a su duracién y seis (06) meses mas. B) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL para
asegurar el pago de los perjuicios que el coniratista ocasione por razdn-de la_ejecucion del contrato, por el diez por
ciento (10%) del valor del contrato con una vigencia igual a su duracién C.) POLIZA QUE AMPARE LOS SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES del personal requerido para la ejecucion del contrato, por suma
equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrato, por el término de duracién del contrato y tres (03) afios mas.
D). GARANTIA POR LA CALIDAD DEL BIEN O SERVICIO, por ei diez por ciento (10 %) y con cubrimiento por dos (2}
afaos mas. CLAUSULA DECIMA. MULTAS: En el evento en que el CONTRATISTA incurra en mora o en incumplimiento
parcial a cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente contrata, el HOSPITAL le podra imponer multas diarias
sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin perjuicio que el HOSPITAL haga efectiva la
clausula penal pecuniaria y/o declare la caducidad del contrato. Esta suma podra ser tomada de la garantia constituida o
descontada de las cuéntas que por cualquier concepto el HOSPITAL le adeude AL CONTRATISTA. PARAGRAFO. No
habra lugar a imposicidn de multas cuando el incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. PENA PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA en el presente contrato, &ste pagara
al HOSPITAL a titulo de pena una suma equivalente al veinte por ciento {20%) del valor total del contrato que se
considerard como pago parcial por los perjuicios que se le causen al HOSPITAL. El pago de la pena na extingue el
cumplimiento de la obligacion principal. Esta suma sera tomada de la garantia constituida o descontada de los saldos que
por cualquier concepto el HOSPITAL le adeude al CONTRATISTA. Si esto no fuere posible se cobrara por jurisdiccion
coactiva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: En el presente
contrato se incluyen las clausulas excepcionales al Derecho comun, consagradas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la
Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA actuara
por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a la subordinacion laboral con el contratante
HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA y sus derechos se limitaran, de acuerda con la naturaleza del contrato, a exigir el
cumplimiento de las obligaciones de la EMPRESA y el pago del valor del contrato estipulado por fa prestacién del
servicio. CLAUSULA DECIMA CUARTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. HONORARIOS, SALARIOS Y

'PRESTACIONES SOCIALES: La suscripcion del presente contrato no genera relacion laboral alguna entre el HOSPITAL

y el CONTRATISTA; por lo tanto, todas las obligaciones saldriales, prestacionales y las relacionadas con la afiliacién al
Sistema General Integral de Seguridad Social seran a cargo Gnica y exclusivamente del CONTRATISTA, quien debera
acreditar ante el Interventor el cumplimiento. periddico de dichas obligaciones. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
DOMICILIO CONTRACTUAL.: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera la ciudad de Tunja Boyaca.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes contratantes en
caso de presentarse controversias contractuales buscaran en forma agil, oportuna y directa solucionar las diferencias
surgidas de la actividad contractual para lo cual podran acudir a los mecanismos de solucidn previstos en la Ley.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante del presente contrato los
siguientes documertsSF =R prgpuesta de servicios presentada por &l contratista, revisada y aprobada por EL

).AC.:%%%C G066 ismq?%ilidad y registro presupuestal 3) Certificado de existencia y representacion legal 4)
o , 8 de identidad del representante legal 5) Aviso de la'supervision del contrato 8) Acta de inicio de
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© CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 221 DE 2013 SUSCRITO ENTRE LA ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA "SUMISERVI
LTDA

Entre los suscritos LYDA MARCELA PEREZ RAMIREZ, mayor de edad, vecino y residente en ésta
ciudad, identificado con Cédula de Ciudadania No. 46.670.758, nombrado mediante Decreto 0747 del 5
de Julio de 2012 expedido por la Gobernacion de Boyacd, como Gerente y Representante Legal de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL TUNIJA, facultado como ordenador del
gasto, segun el Articulo 29 numeral “4" del Acuerdo 002 de 1.997 (Estatuto Interno de la Entidad),
categoria especial de entidad publica descentralizada del Orden Departamentat, dotada de Personeria
Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia Administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Boyaca,
regida en materia contractual por normas del Derecha Privado, y en concordancia con le acuerdo N. 013
de 2008 mediante el cual se expide el estatuto contractual de la Empresa Social Del Estado HOSPITAL
SAN RAFAEL DE TUNJA gue en adelante sera denominado EL HOSPITAL, por una parte y por la otra
SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA “SUMISERVI LTDA" con matricula mercantil No.
00061701 del 17 de junio de 2010 y NIT 900130262-5 segun consta en el certificado de camara de
comercio, el cual hace parte integral del presente contrato, representada Iegalmente por la Senora
CLARA FERNANDA MORENO CASTANEDA identificado con la Cédula de Ciudadania No.46.670.374, ¢
adelante denominado el CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente contrato que se regira
por las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones: 1) Que con la promulgacion de la
Constitucion Politica de 1991, la Seguridad Social en Colombia se convirtio en un servicio piblico de
- caracter obligatorio, formalizado mediante la Ley 100 de 1993 y sus respectivos Decretos Reglamentarios.
" 2) Que en la mencionada Ley se tomaron en cuenta una serie de principios coma Eficiencia,
- Universalidad, Solidaridad, Integralidad, Unidad vy participacion ademas de Eficacia y Calidad, que
pretenden garantizar la mejor prestacion de los servicios de salud a los usuarios, asi como la auto-
sostenibilidad economica y financiera de las instituciones que participan en el sector. 3) Que la Ley 10 de
1990, asi como la Ley 715 de 2001, forjan Un nuevo marco operativo, financiero e institucional para el
sector salud, en concordancia con los criterios contenidos en la Ley 100 de 1993, adicionando elementos
para su organizacion descentralizada, buscando el real equilibrio para las entidades que intervienen en el
“sector, considerando las dificultades que en los tltimos afios se han venido presentando especialmente Ca
las instituciones prestadoras de servicios de salud. 4) Que la disponibilidad de recursos financieros del
HOSPITAL ha sido insuficiente, siendo necesario la reestructuracion del mismo, suprimiendo personal de
planta. 5) Que se busca adaptar |a entidad a las nuevas condiciones empresariales establecidas en el
marco de la key de Sequridad Social en Salud garantizando la eficiencia social y econdmica de la entidad,
asi como competitividad de la Institucion. 6) Que para el cumplimiento de su. objeto social, EL
HOSPITAL ha venido contratando personal bajo la modalidad de contratos de prestacion de servicios. 7)
Que uno de los objetivos de la Empresa es desarrollar la estructura y capacidad operativa de fa Empresa
mediante la aplicacion-de principios. y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento,
calidad de recursos, capacidad de competir en &l mercado y rentabilidad social y financiera. 8) Que en ese
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orden de ideas y buscando la estimulacion de la. demanda, se hace necesario vincular al contratista de
manera mas directa con el fin de incentivar la produccion. 9) Que en ese orden de ideas, EL HOSPITAL
ve en la contratacién presente un instrumento para la promocion de la condicidn humana, la personalidad
vy dignidad del individuo y para la generacién de empleo en pro del crecimiento socio-econdmico del pais,
buscando el desarrollo integral de la persona como sujeto, actor y fin de la economia. A través de ella, en
consonancia con lo antes expuesto, se persigue aminorar los costos administrativos generados con
ocasion de los procesos de contratacion surtidos en la Empresa, dotando a esta dltima de un
procedimiento expedito que la libere de los tramites y requisitos que ordinariamente suelen caracterizor
estos procesos, sin que la implementacion de esta modalidad de contratacion, entrafie la renuncia de los
principios universales relacionados con los fines de la contratacion estatal y con los derechos y deberes
que la deben presidir en nuestro HOSPITAL pues son postulados que tocan con la moralidad, la
continuidad y prestacion eficiente del servicio publico de salud. 10) Que el Hospital San Rafael de Tunja,
es una Empresa Social del Estado, Cuyo objeto es la prestacion de servicios de salud Yy No cuenta en su
planta de personal con funcionarios destinados a la produccion y distribucion de alimentos, lo cual ademéas
no es parte de sus actividades misionales. Por lo anterior, se hace necesaria la contratacion de una
empresa que cuente con los elementos, personal y procedimientos requeridos para el SUMINISTRO DE LA
ALIMENTACION HOSPITALARIA, PARA PERSONAL ASISTENCIAL INDICADO, Y ALIMENTACION PARA
INTERNOS, RESIDENTES Y ESTUDIANTES. 11) Que mediante acta de comité de contratacidn de fecha 26
de Diciembre de 2012, le fue recomendada a la gerencia la contratacion con la empresa SERVICIOS TONY
LTDA “SUMISERVI LTDA, quien venia prestando los servicios de alimentacion hospitalaria, para persor.
asistencial indicado, y alimentacion para internos, residentes y estudiantes a 31 de diciembre de 2012,
teniendo en cuenta la necesidad de garantizar la prestacion de los servicios de alimentacidn hospitalaria,
para personal asistencial indicado, y alimentacidn para internos, residentes y estudiantes en la entidad, v
que la empresa fue objeto de proceso de seleccion publica. 12). Que teniendo en cuenta lo anterior el
-Comité de Contratacidn recomienda a la gerencia la celebracion del presente contrato hasta 200 salarios
minimos en forma directa en tanto se surten los nuevos procesos de seleccion. 13) Que la gerencia acoge
la recomendacion realizada Y en consecuencia procede a la celebracion del presente contrato, con Ia
mencionada empresa. Per consiguiente el presente contrato se regird por las siguientes clausuias:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: En desarrollo de este contrato EL CONTRATISTA se obliga para con
el HOSPITAL a prestar el servico de ALIMENTACION HOSPITALARIA, PARA PERSONAL
ASISTENCIAL INDICADO, Y ALIMENTACION PARA INTERNOS, RESIDENTES Y ESTUDIANTES
servicio que debe estar basado en las exigencias propias de cada paciente y/o usuarios, grupo ce
pacientes y todos los casos con el balance nutricional que profesionales del area determinen de manera
personalizada para los ment diarios, tal como se establece en los términos de referencia_y la en la
propuesta de servicios presentada, los cuales hacen parte integral de eéste contrato. CLAUSULA
- SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete para con el

"HOSPITAL a cumplir con las siguientes obligaciones contractuales: S ‘
1. Suministrar las raciones para los pacientes hospitalizados (desayuno, almuerzo y comida) con las
~. exigencias dietéticas y de gastronomia de cada paciente. 0 grupo de pacientes; en el servicio se

tendrd especial exigencia en presentacidn, temperatura, oportunidad y calidad.
™

.
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2. Suministrar la alimentacién del personal medico que presta sus servicios en el hospital, con la
exigencia de que las raciones estén debidamente balanceadas y con pardmetros de calidad y
oportunidad garantizando variedad de los mismos. i

3. Cumplir con las especificaciones del material tanto en calidad como en cantidad.

4. Efectuar el mantenimiento del drea fisica e instalaciones donde sea procesados fos alimentos.

5. Cumplir estrictamente con los sistemas de control, seleccion, manual de funciones, sistema de
seleccion, previstos y todos los manuales Y normas previstas para el suministro de alimentacion.

6. Garantizar que el personal contratado para el cumplimiento del objeto contractual, este
suficientemente entrenado, capacitado y certificar la practica del examen de frotis de garganta
con cultivo y examen médico en general. Disponer como minimo de un profesional (Nutricionista
tiempo completo, una Ingeniera o quimica de Alimentos medio tiempo) Para el servicio de
cafeteria: 1 cajero el cual es de uso exclusivo de caja y no deberd en ningin momento manipular
alimentos, 2 personas para atencién en cafeteria, 1 chef, 1 aseadora, 5 personas para la
preparacion y la reparticion del servicio de alimentacidn en pisos segun las horas establecidas las
demas que a su criterio estime convenientes para la correcta y oportuna prestacion del servicio.

7. El contratista se compromete a suministrar los alimentos v las dietas en la vajilla hasta la cama
del paciente, en los herarios y con todos los componentes, en cuanto a cantidad y calidad
‘estipulada en la minuta patron y en las condiciones de tiempo v temperatura de acuerdo con las
especificaciones técnicas enunciadas en éste documento, en la propuesta y en el contrato.

8. El contratista se compromete a desarrollar y actualizar los ciclos de menus cada dos meses de
acuerdo a lo solicitado en estas especificaciones técnicas. : :

9. EI contratista se compromete a procesar, empacar, almacenar y distribuir los alimentos y las
dietas, pactadas en las condiciones de higiene, calidad y oportunidad establecidas en este
documento, la propuesta presentada, el contrato y la normatividad vigente.

10.El contratista se compromete a ofrecer alimentos que cumplan con optimas caracteristicas
organolépticas y de presentacidn. Ademéds debe incluir mentis variados y la rotacion que tendran
estos.” ’ R A

11. El contratista se compromete a seleccionar los proveedores y exigirles el concepto sanitario

‘ emitido por la Secretaria de Salud para sus productos e instalaciones. Asi mismo- exigira el
cumplimiento de las normas de higiene y manipulacion de alimentos garantizando la inocuidad de
los productos. '

12.El contratista exigird a los proveedores el cumplimiento de las normas en cuanto a transporte,
empaque vy rotulado, temperatura y BPM de los productos, seqgun la clasificacidn y caracteristicas
de estos. : ' -

13. El contratista se compromete a controlar el tiempo v la temperatura de los alimentos y/o dietas-
durante todo el proceso, manteniendo la temperatura fuera de peligro. (frios. menor a 79Cy
calientes por encima de 659C) y un periodo de tiempo que no permita la proliferacién de
microorganismos (menor a 4 horas después de preparado) : .

- 14. El contratista se compromete a guardar diariamente en refrigeracion una muestra del menu .-
del dia (Menl de seguridad) rotulado y almacenado como minimo 48 horas, con el fin de realizar

TSRy
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los andlisis pertinentes en caso de enfermedad transmitida por alimentos o para controles
microbioldgicos por. causas imputables al contratista se presenta algun tipo de enfermedad
transmitida por alimentos este asumira toda la responsabilidad civil que genere la demanda por
dicha causa. , : . '

15.El contratista se compromete a aplicar las normas de higiene y manipulacion de alimentos en
todas las fases del proceso de produccidn de dietas, desde la obtencion de materia prima hasta 'a
entrega final del producto terminado, donde empleara los equipos y utensilios necesarios y
adecuados. ,

16. El contratista y todo su personal se compromete y obliga a cumplir con las normas de higiene vy
manipulacion de alimentos, permitiendo establecer una barrera sanitaria impidiendo la
contaminacion de alimentos, con el fin de asegurar la salud y bienestar de los usuarios.

17. Bl contratista se obliga a mantener en perfecto estado de orden, limpieza y desinfeccidn las reas
de: Recibo de alimentos, almacenamiento (cuartos frios y bodegas), cocina, bafos, vestieres, vy
disposicion intermedia vy final de residuos. ’ ,

18. Cumplir con las rutas sanitarias de la sede hospitalaria y ejecutar un programa de fumigacion
eliminacion de plagas y desratizacion.

19.Todas las personas que realicen actividades de manipulacion de alimentos en las diferentes etapas
del proceso (fabricacidn, procesamiento, preparacion, envase, almacenamiento, transporte 'y
distribucion) deben temer formacidn en Buenas Practicas de Manufactura, certificado de
manipulador de alimentos y ‘valoracién médica que certifique que es apto para manipular
alimentos, cumpliendo con lo establecido en el Decreto 3075 de 1997 capitulo II1. Estos requisitos
se verificaran durante la ejecucién del contrato. £l CONTRATISTA debe presentar al inicio del
contrato un plan completo de capacitacion a manipuladores, al cual debe adjuntar el
cronograma que debe corresponder especificamente al periodo de desarrollo del contrato y al
objeto del mismo de acuerdo con lo estipulado en el articulo 14 del Decreto 3075 de 1997 con las
actividades a desarrollar, que retna los temas, objetivos, metodologia vy secuencias especificas
para cada items, teniendo en cuenta los limites criticos y las acciones correctivas a tomar segun

~ parametros establecidos en los capitulos III y IV del Decreto 3075 de 1997. } ‘
20.Deberan incluir también dentro de su plan capacitacion sobre atencion al usuario y manejo de
clientes. , :
21.Los ciclos de minutas de los pacientes se podran modificar sélo en alimentos tales como frutas,
verduras, tubérculos por su fluctuacion en el precio y proceso de almacenamiento y maduracién
- Con previo aviso del interventor del contrato. .

22.Conocer y aplicar manual de manejo de residuos hospitalarios v similares de 1a E.S.E. Hospital San
Rafael de Tunja. De la misma forma la aplicacion del procedimiento de desactivacion de residuos
de cocina hospitalaria y control de plagas. ‘ S ' '

23.Estar afiliado al Sistema General de Sequridad Social. EL CONTRATISTA liquidard y girard los
aportes dentro de los plazos de Ley a las entidades afiliadas al Sistema de Sequridad Social
Integral, afiliacién a un Fondo de Pensiones y EPS. » S
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24.EL CONTRATISTA se obliga a respetar y cumplir con el perfit ocupacional requerido por el
HOSPITAL para la dptima prestacion del servicio. ' » T

25. EI CONTRATISTA elaborard y presentard los informes escritos sobre el servicio prestado al
HOSPITAL, y dard un uso adecuado, eficaz y eficiente a los recursos v elementos entregados por
éste para el cumplimiento y ejecucion de los servicios contratados. Asi como su reparacion,
reposicion si es el caso y mantenimiento de los Mmismos. '

26.En caso de pérdida, deterioro, dafio de cualquier bien dado en- tenencia para uso del
CONTRATISTA, derivado de su accién dolosa o culposa, este debera responder integralmente por
el bien, ya sea reponiéndolo o cancelando su reparacion. Para tal efecto deberd firmar las actas de
recibo y entrega de inventarios al inicio y terminacion del contrato.

"27.EL CONTRATISTA presentard las respectivas facturas y/0 cuentas de cobro, con el lleno de los
requisitos legales, debidamente soportadas, aprobadas y certificadas por el interventor del
contrato. ’ ‘ ‘

28.EL CONTRATISTA prestard el servicio en el lugar indicado, con plena autonomia técnica y
cientifica, con la frecuencia requerida, garantizando la continuidad y calidad en el servicio, dando
cubrimiento a las necesidades requeridas por la necesidad del servicio, utilizando el personal
requerido para la realizacion de procedimientos, avisando oportunamente al HOSPITAL todas
aquellas situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.

29.EL CONTRATISTA se sujetard a la supervision de Ia persona que el HOSPITAL designe para el
efecto. ‘

30.EL CONTRATISTA Informard al HOSPITAL (interventor), de manera escrita, tan pronto como se

haya ejecutado el 75% del valor del presente contrato.

31.EL CONTRATISTA aplicard dentro del HOSPITAL las ideas centrales del humanismo en las
relaciones interpersonales en el trato médico paciente, tales como: el concepto de fgualdad de los
seres humanos, el reconocimiento de la diversidad personal y cultural, el rechazo a todo tipo de
discriminacion, la libertad de ideas y creencias.
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32.EL CONTRATISTA se obliga a observar y acatar las medidas preventivas de higiene y seguridad

prescritas en el HOSPITAL y por las autoridades respectivas.

33.EL CONTRATISTA se compromete a efectuar un seguimiento adecuado de las recomendaciones de
Vigilancia Epidemioldgica en lo relacionado a prevencion y control de infecciones ‘hospitalarias,
eventos de interés en salud publica. y/o notificacion obligatoria y racional de antibidticos; de igual
manera, a utilizar los elementos de Biosequridad y todos los procedimientos relacionados con el
manejo de desechos patdgenos.

34.EL CONTRATISTA se .compromete a velar por el cumplimiento de todos los procesos vy
procedimientos de cada servicio. : - :

35.EL CONTRATISTA se compromete a asistir y realizar seguimiento a las instrucciones recibidas en
“los procesos de induccién y capacitacion recibidos en el Hospital al igual que a las entregas de
turno y demas reuniones en que se requiera.

36.El CONTRATISTA deberd certificar vacunacion para enfermedades tales como. Hepatitis, Varicela,

Triple Viral, Tétanos y Sarampion.

—
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37.El CONTRATISTA debe cumplir como requisito para la prestacion del servicio, el reglamento de
higiene y sequridad, el programa de salud ocupacional, dar cumplimiento a la politica de Seqguridad
y Salud Ocupacional vy Sequridad Ambiental, y a los procedimientos seguros de trabajo segun Ia
actividad a realizar en la Institucion. De igual manera, acogerse a los planes de emergencia v
evacuacion del hospital y de contingencia del area de mantenimiento. Si la actividad lo amerita,
usar elementos de proteccion persona.
38.Coadyuvar y cumplir de manera decidida, con la gestion de todos los procesos y procedimientos de
- Ccada servicio, tanto asistencial como administrativos requeridos para Habilitacion, Acreditacion,
Sistema de garantia de Ia Calidad y MECI, de acuerdo con las normas que le regulan vy las politicas
y directrices impartidas por el Hospital.
39.Presentar el programa de salud ocupacional, con su respectivo cronograma de trabajo y Ia hoja de
vida de la persona responsable que desarrollara este programa, quien debe contar con la licencia
de salud ocupacional vigente y rendir informes.mensuales al sistema de gestion en seguridad y
salud ocupacional ) '
40.Atender y cumplir con lo establecido en Codigo de Etica y Buen Gobierno desarrollado por el
Hospital. ' : A
41.EL CONTRATISTA se compromete a presentar su carnet, asi como del personal contratado por
i éste, teniendo en cuenta los lineamientos del hospital.

" CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: Adicional a lo ya
consignado, El CONTRATISTA, tendré las siguientes obligaciones: garantizar el suministro de alimentacion
todos los dias (ordinarios, dominicales y festivos) del afio en forma oportuna y segun los horarios
establecidos, desayuno de 7:00 a 8:00 am. Nueves de 9:00 a 10:00 am. Almuerzo de 11:00 a 12:00
‘m. Onces de 3:00 a 4:00 pm. Comida de 5:00 a 6:00 pm, adicionalmente se prestara el servicio de
cafeteria las 24 horas.. MANEJO Y CONTROL DE BIENES. El CONTRATISTA debera enmarcar dentro
de los principios de transparencia; eficiencia, economia, eficacia y equidad, consagrados en la Constitucidn
y la Ley, el manejo de los bienes en tenencia bajo su responsabilidad, de propiedad o a cargo del
Hospital; en ese orden de ideas Ia asignacion de bienes 'a cargo del CONTRATISTA Yy Su entrega se
legalizard mediante el comprobante de traslado o ‘salida del servicio, firmado por el CONTRATISTA en
sefial de recibo. En la liquidacion del contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto
como tal, se debe tener en cuenta que el CONTRATISTA haya efectuado la devolucion de los bienes
entregados para el desarrollo del mismo; de lo contrario, el interventor dejard constancia para efectos de
tomar las medidas administrativas vy juridicas a que haya lugar. CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES
DEL HOSPITAL: EL HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA deberd facilitar el acceso a la informacion y
elementos, necesarios, de manera oportuna, para la debida ejecucion del objeto del contrato, vy, estara
obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones previstas en este documento,
asi: 1). Ejercer el control sobre el cumplimento del servicio. 2). Pagar oportunamente los valores
pactados CLAUSULA QUINTA. DE LAS RESPONSABILIDADES DEL HOSPITAL: EL HOSPITAL
adelantara las acciones y/o procesos conducentes a obtener la indemnizacic’gn de los dafios que sufra en
desarrollo o con ocasion del contrato, asi: 1). ACCION DE REPETICION. Accion civil de caracter
patrimonial que deber3 ejercerse en contra del CONTRATISTA que como consecuencia de su conducta
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dolosa o gravemente culposa haya dado reconocimiento indemnizatorio por parte del Estado, proveniente
de una condena, condiliacién u otra forma de terminacion de un conflicto. Para efectos de repeticién, EL
CONTRATISTA, el interventor, el consultor y el asesor se consideran particulares que cumplen funciones
- publicas en todo lo concerniente a ia celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos que celebren
con las entidades publicas. 2). PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL. Entendido como el
conjunto de actuaciones administrativas adelantadas por las Contralorias, con el fin de determinar y
establecer la responsabilidad del CONTRATISTA, cuando en el ejercicio de su gestion fiscal o con
ocasion de ésta, causen por accion u omision y en forma dolosa o culposa un dafio al patrimonio del
Estado. Sin perjuicio de las acciones dirigidas al resarcimiento de los dafios ocasionados al patrimonio
publico como consecuencia de la conducta dolosa o culposa de quienes realizan gestion fiscal mediante el
pago de una indemnizacion pecuniaria que compense el perjuicio sufrido por el HOSPITAL, éste Gltimo
podra, si a ello hubiere lugar, promover paralelamente los procesos penal y/o de responsabilidad médica,
correspondientes. CLAUSULA SEXTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para efectos presupuéstales el
valor del presente contrato se fija en la suma de CIENTO DOS MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($102.475.941) moneda legal en
la cual se incluyen los imptiestos, tasas y /o contribuciones del orden nacional, departamental y demas a
que haya lugar, suma con la cual EL CONTRATISTA garantizara los pagos de sequridad social y demas de
Ley. PARAGRAFO PRIMERO. FORMA DE PAGO. EL HOSPITAL cancelard al CONTRATISTA el valor
antes indicado en mensualidades vencidas, actas parciales, previa presentacion y radicacion de la factura
observando que ésta cumpla con las normas legales de la DIAN vy certificacion del interventor del contrato.
.En todo caso los pagos a que se obliga EL HOSPITAL, estan sujetos a las disponibilidades del Plan anual
de Caja (PAC). Este valor podra variar de conformidad con las necesidades del HOSPITAL. Ademas de la
Factura, el CONTRATISTA debera anexar la fotocopia del certificado de pago de Ia seguridad social
integral del respectivo mes. PARAGRAFO SEGUNDO. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Ampara el
presente contrato el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°-218 de fecha 01 de enero de 2013,
expedida por el Responsable de Presupuesto, con cargo al Rubro, Otras compras de Servicios para la
venta, Codigo 22010398 por valor de $ 78.309.515 v Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 273
de fecha 01 de enero de 2013, expedida por el Respansable de Presupuesto, con cargo al Rubro,
materiales y. suministros, Cédigo 21020101 por valor de $24.166.426 para la vigencia fiscal afio 2013,
. aprobado por la junta directiva mediante acuerdo 012 del 27 de diciembre de 2013. CLAUSULA
SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo para la ejecucion del presente contrato serd a partir de la
suscripcion del acta de inicio de ejecucion, por el termino de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS o hasta 'a
ejecucion total del valor del contrato. PARAGRAFO. SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito debidamerte comprobados se podrd suspender temporalmente la
ejecucion del presente contrato de comin acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de un ACTA en
la que conste la causa de la misma. El término de suspension no sera computable para efectos del plazo
extintivo, ni dara derecho a exigir indemnizacion alguna, ni reclamar gastos diferentes a los honorarios
causados a la fecha de su suspension. CLAUSULA OCTAVA. INTERVENTORIA: La vigilancia y control
- del presente contrato se ejercera por LA INTERVENTORA DE CONTRATOS con el acompafamiento del
coordinador delegado para cada drea si a ello hubiere lugar. PARAGRAFO:»QBLIGACIONES DEL
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INTERVENTOR: PARAGRAFO: Son obligaciones del interventor: 1). Exigir al contratista la ejecucion
idonea vy oportuna del objeto del contrato. 2). Informar a la Oficina de contratacion cualquier fendomeno
que altere el equilibrio econdmico o financiero del contrato a fin de que se estudie la situacion y se
adopten los mecanismos tendientes a actualizar o revisar los precios, en caso de ser procedentes. 3).
Exigir el cumplimiento de las normas y procedimientos correspondientes al ejercicio de su profesion u
ocupacion. 4). Llevar el control sobre Ia ejecucion y cumplimiento del objeto contratado e informar
oportunamente y durante el termino de ejecucion del contrato a la Oficina de contratacion sobre cualquier
situacion o irreqularidad, deficiente cumplimiento o incumplimiento con la debida fundamentacién a fin de
que se impongan los correctivos o sanciones a que haya lugar. 5). Emitir concepto técnico vy
recomendacion oportuna a la Administracion sobre' la conveniencia de prorrogas, modificaciones o
adiciones al contrato, cuando menos con ocho (8) dias de anticipacion al vencimiento del plazo y/o
duracion del contrato. 6). Rendir los informes que le sean requeridos por la Administracion y aquellos que
se hayan estipulado en el contrato. 7). Suscribir el acta de iniciacion de la ejecucion, cuando se estipule
en el contrato. 8). Igualmente informar y expaoner los motivas de que justificadamente proceda una
prorroga, modificacion, suspension, adiciones, las cuales deberan estar soportadas vy dirigidas “al
ordenador del Gasto por lo menos con ocha (8) dias habiles de anticipacion. 9). Remitir a la Oficina de
contratacién, copia de todas las comunicaciones recibidas del y enviadas al contratista, asi como de las
actas, cuadros, informes y demas documentos producidos en desarrolio del contrato. 10). Realizar junto
con el CONTRATISTA la TERMINACION y/o LIQUIDACION del contrato, conforme a la documentacion
soporte, esto es valor ejecutado o valor mayor ejecutado, saldo a reintegrar, cumplimiento o no.a
satisfaccion, adiciones, prorrogas, modificaciones y demds circunstancias generadas en el desarrollo del
contrato, una vez suscrita el acta de liquidacidn por el interventor y el contratista y firma del ordenador
del gasto 11). Comunicar a la Oficina de contratacion cualquier irregularidad que se observe en el curso
de la ejecucion del contrato que modifique o altere la normal ejecucion del contrato. 12). Abstenerse bajo
su-exclusiva responsabilidad de permitir la iniciacion de la ejecucion del objeto contratado antes de la
fecha indicada en el respectivo contrato sin que este retina los requisitos de Ley. 13). Verificar la entrega
de los bienes, obras, servicios, y en general el objeto contratado de conformidad con las estipulaciones del
contrato, suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del
servicio, las cuales remitirdn a la Oficina de contratacion. 14). Dar cualquier instruccion al CONTRATISTA
sobre el desarrollo del contrato. 15). Abstenerse de suscribir documentos y dar Ordenes verbales al
contratista que modifiquen o alteren las condiciones inicialmente pactadas en el contrato, siendo de
competencia de quien suscribe el contrato, para lo cual debera informar lo pertinente al area de
Contratacion, a fin de que se proyecten y tramiten los actos respectivos. 16). Cualquier divergencia que
se llegare a presentar entre el interventor y el contratista, debera ser puesta en conocimiento de quien’
suscribe el contrato en nombre y representacion de la Entidad a fin de que se dirima por este. 17).
Recibir el informe final y emitir su concepto sobre el mismo. 18). Exigir que la calidad de los servicios
contratados se ajusten a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias v a las
caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato.19). Certificar el cumplimiento y calidad del
CONTRATISTA: una vez haya terminado el contrato, y asi mismo enviarla a Ia Oficina .de contratacion
para su archivo. CLAUSULA NOVENA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituira a favor del
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HOSPITAL, dentro de los cinco dias siguientes a la firma de este contrato (so pena de declarar el
incumplimiento del mismo), garantia Unica, consistente en una poliza expedida por Compafia Asegurado. a
0 Banco legalmente autorizados para funcionar en Colombia, que ampare las obligaciones surgidas del
presente contrato la cual se mantendra vigente durante su vida y liquidacion y se ajustara a los limites,
existencia y extension del riesgo amparado, asi: A) DE CUMPLIMIENTO. Por un monto equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del contrato con una vigencia igual a su duracién y seis (06) meses
mas. B) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL para asequrar el pago de los perjuicios
que el contratista ocasione por razon de la ejecucion del contrato, por el veinte por ciento (20%) del
valor del contrato con una vigencia igual a su duracion C.) POLIZA QUE AMPARE LOS SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES del personal requerido para la ejecucion del
contrato, por suma equivalente al veinte (20) por ciento del valor del contrato, por el término de
duracion del contrato y tres (03) afios mas. D). GARANTIA POR LA CALIDAD DEL BIEN O
SERVICIO, por el veinte por ciento (20 %) y con cubrimiento por dos (2) aftos mas. CL[\USULA
DECIMA. MULTAS: En el evento en que el CONTRATISTA incurra en mora o en incumplimiento parcial 3
cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL le podra imponer multas
diarias sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin perjuicio que el
HOSPITAL haga efectiva la clausula penal pecuniaria y/o declare la caducidad del contrato. Esta suma
podrd ser tomada de la garantia constituida o descontada de las cuentas que por cualquier concepto el
HOSPITAL le adeude AL CONTRATISTA. PARAGRAFO. No habra lugar a imposicidn de multas cuando
el incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. PENA PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA en el presente contrato, éste pagara
al HOSPITAL a titulo de pena una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato que se considerara como pago parcial por los perjuicios que se le causen al HOSPITAL. El pago
de la pena no extingue el cumplimiento de Ia obligacion principal. Esta suma serd tomada de la garantia
constituida o descontada de los saldos que por cualquier concepto el HOSPITAL le adeude
CONTRATISTA. Si esto no fuere posible se cobrard por jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA
- SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL .DERECHO COMUN: En el presente contrato se
incluyen las clausulas excepcionales al Derecho comun, consagradas en los articulos 15, 16, 17y 18 de la
Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA actuard por su propia’ cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a la
subordinacion laboral con el contratante HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA vy sus derechos se limitaran,
de acuerdo con Ia naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de la EMPRESA y el
pago del valor del contrato estipulado por la prestacion del servicio. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. HONORARIOS, SALARIOS Y PRESTACIONES

SOCIALES: La suscripcion del presente contrato no genera relacion laboral alguna entre el HOSPITALy.

el CONTRATISTA; por lo tanta, todas las obligaciones salériales, prestacionales y las relacionadas con la
afiliacion al Sistema General Integral de Seguridad Social serén a cargo Unica y exclusivamente ¢
- CONTRATISTA, quien deberd acreditar ante el Interventor el cumplimiento periddico de dichas
obligaciones. CLAUSULA DECIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Pars todos los efectos

ﬁmm 4

e, GODEOCION (o -

Qrgulle de América

Casrera [1'No 27- 27 Conniutadar: §-7403030 Ext.: 2158 . - "y
www.haspitalsanm fachunia.cov.co : - ;

“e-mail: confratacion(@haspitalsanrafaeliunja. sov.co
Tunja - Boyacd - Colombia




L2

~ HOSPITAL

,rf San Rafae

(I"J 3

,Nucttfa ESEncia, la Vidat

Saude,

{

f

legales, el domicilio contractual sera la ciudad de Tunja Bovaca. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes contratantes en caso oe
presentarse controversias contractuales buscaran en forma agil, oportuna vy directa -solucionar las
diferencias surgidas de la actividad contractual para lo cual podran acudir a los mecanismos de solucion
previstos en la Ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integrante del presente contrato los siguientes documentos: 1) La propuesta de servicios presentada por
el contratista, revisada y aprobada por EL HOSPITAL. 2) Certificado de disponibilidad y registro
presupuestal 3) Certificado de existencia y representacion legal 4) Fotocopia de documento de identidad
del representante legal 5) Aviso de la supervision del contrato 6) Acta de inicio de ejecucion.  7)
Certificaciones del interventor 8) Garantxas 9) Todos los demas documentos que sirvan de fundamento
para su ejecucion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO:
Son causales de terminacion del contrato: 4} Incumplimiento de alguna de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA. 2) Vencimiento del plazo de ejecucion. 3) El mutuo acuerdo. 4) Por terminacion
unilateral. 5) Por razones de fuerza mayor ajenas a la voluntad de las partes. 6) Por la imposibilidad G«
contratista de cumplir su objeto social por la orden de autoridad competente. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del contrato se realizard a la terminacion del
mismo. Podra efectuarse de comun acuerdo o unilateralmente por parte del HOSPITAL. CLAUSULA
VIGESIMA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no padra ceder total o parcialmente los
derechos y obfigaciones emanados de este contrato 'a persona natural o juridica sean nacionales o
extranjeras, sino con autorizacion previa y por escrito del Gerente o por el funcionario expresamente
delegado para el efecto del Hospital pudiendo éste reservarse las razones gue tenga para negar la
autorizacion de la cesion. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El presente contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto yla contraprestacion y éste se eleve a
escrito. Para su ejecucion se requerird de la existencia de las disponibilidades presupuéstales
correspgndientes y la aprobacion de las garantias exigidas

En consfancia se firma en Tunja Boyaca, el primer (1) dia del mes de enero de dos mil trece (2013).

EL CONTRATISTA

Crdul ﬂmu/

LYDA MARCELA PEREZ RAMIR CLARA FERNANDA MORENO CASTANEDA
Gerente - Representante Legal

EL HOSPITAL \

i

e

Srovectd. Sandre Patricia Paéz (Técnito Adnvinistrativo Cdn(ralaf/'dn.!’ . .) » .
Rewgs: Clauda Milens Aguirre Chaparo (COOrTinacionms coNrETacion, Suministros y almacefy]
S
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 411 DE 2013 SUSCRITO ENTRE LA ESE ,
HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA “"SUMISERVI LTDA

Entre los suscritos LYDA MARCELA PEREZ RAMIREZ, mayor de edad, vecino vy residente en ésta ciudad,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 46.670.758, nombrado mediante Decreto 0747 del 26 de Julio de
2012 expedido por la Gobernacion de Boyacd, coms Gerente y Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL
'DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA, facultado como ordenador del gasto, segin el Articulo 29
numeral “4" del Acuerdo 002 de 1.997 (Estatuto Interno de la Entidad), categoria especial de entidad ptiblica
descentralizada del Orden Departamental, dotada de Personeria Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia
Administrativa, adscrita a la Secretarfa de Salud de Boyaca, regida en materia contractual por normas del
Derecho anado y en concordancia con le acuerdo N. 013 de-2008 mediante el cual se expide el estatuto
contractual de la Empresa Social Del Estado HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA que en adelante sefa
denominado EL HOSPITAL, por una parte y por la otra SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA
“SUMISERVI LTDA" con matricula mercantil Mo. 00061701 del 17 de junio de 2010 y NIT 900130262-5 }
segun consta en el certificado de camara de comercio, el cual hace parte integral del presente contrato,
representada legalmente por la Sefiora CLARA FERNANDA MORENO CASTANEDA identificado con .a
Cédula de Ciudadania No.46.670.374, en adelante derominado el CONTRATISTA; hemos convenido celebrar
el presente contrato que se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones: 1} Que
con la promulgac:on de la Constitucion Politica de 1991, la Sequridad Social en Colombia se convirtié en un
servicio publico de caracter obligatorio, formalizado medlante la Ley 100 de 1993 vy sus respectivos Decretos
Reglamentarios. 2) Que en la mencionada Ley se tomaron en cuenta 'una serie de principios como Eficiencia,
Universalidad, Solidaridad, Integralidad, Unidad y participacion ademas de Eficacia y Calidad, que pretenden
garantlzcar la mejor prestacion de los servicios de salud a los usuarios, asi como la auto- sostenibilidad
econdmica y financiera de las instituciones que participan en el sector. 3) Que la Ley 10 de 1990, asi como la
Ley 715 de 2001, forjan un nuevo marco operativo, financiero e institucional para el sector salud, en
concordancia con los criterios contenidos enla Ley 100 de 1993, adicionando elementos para su organizacion
descentralizada, buscando el real equilibrio para las entidades que intervienen en el sector, considerando las
-~ dificultades que en los Ultimos afios se han venido presentando especialmente en las instituciones prestacloras
de servicios de salud. 4) Que la disponibilidad de recursos financieros del HOSPITAL ha sido insuficiente,
siendo necesario la reestructuracion del mismo, suprimiendo- personal de planta. 5) Que se busca adaptar Ia
entidad a las nuevas condiciones empresariales establecidas en el marco de la Ley de Seguridad Social en
Salud garantizando la eficiencia social y econdmica de la entidad, asi como competitividad de la Institucion. 6)
. Que para el cumplimiento de su objeto social, EL HOSPITAL hka venido contratando personal bajo la
modalidad de contratos de prestacion de servicios. 7) Que uno de los objetivos de Ia Empresa es desarrollar la
estructura y capacidad operativa de la Empresa mediante la aplicacion de principios y técnicas gerenciales que
aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de competir en el ‘mercado vy
rentabilidad social y financiera. 8) Que en ese ordén de ideas y buscando la estimulacion de la demanda, se
hace necesario vincular al contratista de manera mas directa con el fin de incentivar la produccuon 9) Que en
ese orden de ideas, EL HOSPITAL ve en la contratacion presente un instrumento para la promocion de la
condicion humana,, la personahdad y dignidad del individuo y para la generacion de empleo en pro del
! crecrmlen*o socio-econdmico del pais, buscando el desarrollo integral de la persona como sujeto, actor vy fin &
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19.Todas las personas que realicen actividades de manipulacién de alimentos en las diferentes. etapas del
proceso (fabricacion, procesamiento, preparacion, envase, almacenamiento, transporte y distribucion}
deben tener formacién en Buenas Practicas de Manufactura, certificado de manipulador de alimento¢™7
valoracion médica que certifique que es apto para manipular alimentos, cumpliendo con lo establecido
en el Decreto 3075 de 1997 capitulo III. Estos requisitos se verificaran durante la ejecucion del
contrato. El CONTRATISTA debe presentar al inicio del contrato un plan completo de capacitaciona
manipuladores, al cual debe adjuntar el crenograma que debe corresponder especificamente al periodo
de desarrallo #el gontrato y al objeto del mismo de acuerdo con lo estipulado en el articulo 14 del
Decreto 3075 de 1997 con las actividades a desarrollar, que reuna los temas, objetivos, metodologia y

~ secuencias especificas para cada items, teniendo en cuenta los limites criticos y las acciones correctivas
a tomar segiin parametros establecidos en los capitulos III y IV del Decreto 3075 de 1997. }

20. Deberan incluir también dentro de su plan capacitacion sobre atencion al usuario y manejo de clientes.

21.1o0s ciclos de minutas de los pacientes se podran modificar solo en alimentos tales como frutas,
verduras, tubérculos por su fluctuacion en el precio y proceso de almacenamiento y maduracion con
previo aviso del interventor del contrato. _

22.Conocer vy aplicar manual tde manejo de residuos hospitalarios y similares de la E.S.E. Hospital Sen
Rafael de Tunja. De la misma forma la aplicacion del procedimiento de desactivacion de residuos de
cocina hospitalaria y control de plagas. )

23.Estar afiliado al Sistema General de Seguridad Social. EL CONTRATISTA liquidara y girara los aportes
dentro de los plazos de Ley a las entidades afiliadas al Sistema de Seguridad Social Integral, afiliacién a
un Fondo de Pensiones y EPS.

24.FL CONTRATISTA se obliga a respetar y cumplir con el perfil ocupacional requerido por el HOSPITAL

 para la dptima prestacién det servicio. ' N '

25. El CONTRATISTA elaborard y presentara los informes escritos sobre el servicio prestado al HOSPITAL,
y dara un uso adecuado, eficaz y eficiente a los recursos y elementos entregados .por éste para el
cumplimiento v ejecucion de los servicios contratados. Asi como su reparacion, reposicion si es el caso
y mantenimiento de los mismos. —_— : _

26.En caso de pérdida, deterioro, dafio de cualquier bien dado en tenencia para uso del CONTRATISTA,
derivado de su accion dolosa o culposa, este deberd responder integralmente por el bien, ya sea
reponiéndolo o cancelando su reparacion. Para tal efecto deberd firmar las actas de recibo y entrega de

~ inventarios al inicio y terminacion del contrato. ' '

27.EL CONTRATISTA presentara las respectivas facturas y/o cuentas de cobro, con el lleno de los
requisitos legales, debidamente soportadas, aprobadas y certificadas por el interventor del contrato.

28.EL CONTRATISTA prestara el servicio en el lugar indicado, con plena autonomia técnica y cientifica, con
la frecuencia requerida, garantizando la continuidad y calidad en el servicio, dando cubrimiento a las
necesidades requeridas por la necesidad del servicio, utilizando el personal requerido para la realizacion
de procedimientos, avisando oportunamente al HOSPITAL todas aquellas situaciones previsibles que
puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.

' 29.FL CONTRATISTA se sujetard a la supervision de la persona que el HOSPITAL designe para el efecto.
30.EL CONTRATISTA Informara al HOSPITAL (interventor), de manera escrita, tan pronto Como se haya
ejecutado el 75% del valor del presente contrato. :
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31.EL CONTRATISTA aplicara dentro del HOSPITAL las ideas centrales del humanismo en las relaciones
interpersonales en el trato medico paciente, tales como: el concepto de igualdad de los seres humangs,
el reconocimiento de la diversidad personal Y. cultural, el rechazo a todo tipo de discriminacion; 1a

- libertad de ideas y creencias.

32.EL CONTRATISTA se obliga a observar y acatar las medldas preventivas de higiene y seguridad
prescritas en el HOSPITAL y por las autoridades respectivas.

33.EL CONTRATISTA se compromete a efectuar un seguimiento adecuado de las recomendaciones de
Vigilancia Epidemiologica en lo relacionado a prevencion y control de infecciones hospitalarias, eventos
de interés en salud publica y/o notificacion obligatoria y racional de antibidticos; de igual manera, a
utilizar los elementos de Bigseguridad vy todos los procedimientos relacuonados con el manejo de

~ desechos patogenos.

34.EL CONTRATISTA se compromete a velar por el Cumphmtento de todos los procesos y procedimientos
de cada servicio. :

35.EL CONTRATISTA se compromete a asistir v realizar seguimiento a las instrucciones recibidas -en ios
procesos de induccion y capacitacion recibidos en el Hospital al igual que a las entregas de turne-y
demas reuniones en que se requiera. :

36.El CONTRATISTA deberé certificar vacunacion para enfermedades tales como. Hepatitis, Varicels, Tnple
*Viral, Tétanos y Sarampion. '
37.El CONTRATISTA debe cumplir (‘omo requ!to para la prestacion del servicio, el reglamento de higiene
y seguridad, el programa de salud ocupacional, dar cumplimiento a la politica de Seguridad y Salud
“Ocupacional y Seguridad Ambiental, v a los procedimientos seguros de trabajo seqin la actividad a
realizar en la Institucion. De igual manera, acogerse a los planes de emergencia y evacuacion del
hospital y de contingencia del area de mantenimiento. Si la actividad lo amerita, usar elementos de
proteccion persona.

38. Coadyuvar y cumplir-de manera decidida, con la gestién de todos los procesos y procedlmientos de
cada servicio, tanto asistencial como administrativos requeridos para Habilitacion, Acreditacion, Sistema
de garantia de la Calidad y MECI, de.acuerdo con las normas que le regulan y las politicas y dlrectrlces
impartidas por el Hospital.

39.Presentar el programa de salud ocupacional, con su respectivo cronograma de trabajo y la hoja de vida
de la persona responsable que desarrollard este programa, quien debe contar con la licencia de salud
ocupacional vigente vy rendlr informes mensuales al sistema de gestidon en sequridad y salud
ocupacional f

40._Atender y cumplir con lo establecido en Codigo de Etica y Buen Gabierno desarrollado por el Hospital.

41.EL CONTRATISTA se compromete a presentar su carnet, asi como del personal contratado por éste,
teniendo en cuenta los lineamientos del hospital.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA Adicional a lo ya con5|gnado :
El CONTRATISTA, tendré las siguientes obligaciones: garantizar el suministro de alimentacion todos los dias
(ordinarios, dominicales y festivos) del afio en forma oportuna y segin los horarios establecidos, desayuno de
7:00 a 8:00 am. Nueves de 9:00 a 10:00 am. Almuerzo de 11:00 a 12:00 m. Onces de 3:00 a 4:00 pm.
- Comida de 5:00 a 6:00 pm, adicionalmente se prestara el servicio de cafeteriz las 24 horas. MANEJOQ.Y
CONTROL DE BIENES. EI CONTRATISTA deberd enmarcar dentro de los principios de transparencia,
eficiencia, economia, eficacia y equidad, consagrados en la Constitucion y la Ley, el manejo de los bienes en
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2013. CLAUSULA SEPTIMA PLAZC DE E)ECUCION El plazo para la ejecudion del presente contrato serd
~ desde los veintiiin (21) dias del mes de marzo hasta el nueve {9) de Abril de 2013 y/o hasta la
ejecucion total del valor del contratt. PARAGRAFO. SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados se podra suspender temporalmente la ejecucion del
presente contrato de comun acuerdo entre [as partes mediante la suscripcidn de un ACTA en la que conste la
causa de la misma. El término de suspension no sera computable para efectos del plazo extintivo, ni dara
- derecho a exigir indemnizacion alguna, ni reclamar gastos diferentes a los honorarios causados a fa fecha de su
suspensmn CLAUSULA OCTAVA. INTERVENTORIA: La vigilancia y control del presente contrato se
- ejercera por el PROFESIONAL UNIVERSITARIO LABORAMOS S.A.S. con el acompahamiento del
coordinador delegado para cada area si a ello hubiere lugar. PARAGRAFO: OBLIGACIONES DEL
INTERVENTOR: PARAGRAFO: Son obligaciones del interventor: 1). Exigir al contratista la ejecucion idonea
y oportuna del objeto del contrato. 2). Informar a la Oficina de contratacion cualquier fendmeno que altere el
“equilibrio economico o financiero del contrato a fin de que se estudie Ia situacion y se adopten los mecanismes
- tendientes a actualizar o revisar los precios, en caso de ser procedentes. 3). Exigir el cumplimiento de las
normas y procedimientos correspondientes al ejercicio de su profesién u ocupacion. 4). Llevar el control sobre
la ejecucion y cumplimiento del objeto contratado e informar oportunamente y durante el termino de ejecucién
del contrato a la Oficina de contratacion sobre cualquier situacion o irreqularidad, deficiente cumplimiento o
incumplimiento con la debida fundamentacidn a fin de que se impongan los correctivos o sanciones a gue haya
lugar. 5). Emitir concepto técnico y recomendacion oportuna a la Administracion sebre la conveniencia de -
~ prorrogas, modificaciones o adiciones al contrato, cuando menos con ocho (8) dias de anticipacion al
vencimiento del plazo y/o duracion  del contrato. 6). Rendir los informes que le sean requerldos por fa-
Administracion y aquellos que se hayan estipulado en el contrato. 7). Suscribir el acta de iniciacion de la
-ejecucién, cuando se estipule en el contrato. 8). Igualmente informar y exponer los motivos de que
justificadamente proceda una prorroga, modificacion, suspension, - adiciones, las cuales deberan estar
soportadas y dirigidas al ordenador del Gasto por lo menos con ocho (8) dlas habiles de anticipacion. - 9)
Remitir a la. Oficina de contratacion, copia de todas las comunicaciones recibidas del y enviadas al contratisi..,
asi como de las actas, cuadros, - mformes y demas documentos producidos en desarrollo del contrato. 16).
Realizar junto con el CONTRATISTA Ia TERMINACION v/o . LIQUIDACION del contrato, conforme a la
documentacion-soporte, esto es valor ejecutado o valor mayor ejecutado, saldo a reintegrar, cumplimiento o no
‘@ satisfaccion, adiciones, prorrogas, modificaciones y demas circunstancias generadas en el desarrollo del
contrato, una vez suscrita el acta de liquidacion por-el interventor y-el contratista y firma del ordenador del
gasto 11) Comunicar a la Oficina de contratacion cualquier irregularidad que se observe en el curso de la
gjecucion del contrato que modifique o altere la normal ejecucion del contrato. 12). Abstenerse bajo su
exclusiva responsabilidad de permitir la iniciacion de la ejecucién del objeto contratado antes de la fecha
- indicada en el respectivo contrato sin que este retina los requisitos de Ley. 13}. Verificar la entrega de los
bienes, obras, servicios, y en general el objeto contratado de conformidad con las estipulaciones del contrato,
-suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del servicio, las
“cuales remitirdn a la Oficina de contratacidn. . 14). Dar cualquier instruccion al CONTRATISTA sobre .ol
desarrollo del contrato. 15). Abstenerse de suscribir documentos y dar érdenes verbales al contratista que
modifiquen o alteren las condiciones. inicialmente pactadas en el contrato, siendo de competencia de quien
suscribe el contrato, para lo cual deberd informar lo pertinente al area de Contratacion, a fin de que - se
proyecten y tramiten fos actos respectivos. 16). Cualquier divergencia que se llegare a presentar entre el
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exclusivamente del CONFRATISTA, quien deberd acreditar ante el Interventor el cumplimiento periodico de
dichas obligaciones. CLAUSULA DECIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
legales, el domicilio contractual serd la ciudad de Tunja Boyacd. CLAUSULA DECIMA SEXTA. SOLUCION DE -
LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes contratantes en caso de presentarse controversias
contractuales buscaran en forma agil, oportuna y directa solucionar las diferencias surgidas de la actividad
- contractual para lo cual podran acudir a los mecanismos de solucidn previstos en la Ley. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante del presente contrato los siguientes
documentos: 1) La propuesta de servicios presentada por el contratista, revisada y -aprobada por EL
HOSPITAL. 2) Certificado de disponibilidad vy registro presupuestal  3) Certificade de existencia y
- representacion legal 4) Fotocopia de documento de identidad del representante legal 5} Aviso de la
supervision del centrato 6) Acta de inicio de ejecucidn. 7} Certificaciones del interventor 8) Garantias 9)
Todos los demas documentos que sirvan de fundamento para su ejecucion. CLAUSULA DECIMA OCTAV- .
CAUSALES ¥ TERMINACION DE! CONTRAYO: Son causales de terminacidon del contrato: 1)
Incumplimiento de alguna de las obligaciones por parte del CONTRATISTA. 2) Vencimiento del plazo de
“ejecucion. 3) El mutuo acuerdo. 4) Por terminacion unilateral. 5) Por razones de fuerza mayor ajenas a la
voluntad de las partes. 6) Por la imposibilidad del contratista de cumplir su objeto social por la orden de
autoridad competente. CLAUSULA DECIMA NOVENA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del
contrato se realizard a la terminacion del mismo. Podrd efectuarse de comun acuerdo o unilateralmente por
parte del HOSPITAL. CLAUSULA VIGESIMA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podré
ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones emanados de este contrato a persona natural o juridica
sean nacionales o extranjeras, sino con autorizacion previa y por escrito del Gerente o por el funcionario
expresamente delegado para el efecto del Hospital pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar
la autorizacion de la cesion. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato se perfecciona con. el acuerdo sobre el-objeto v la contraprestacion y éste se eleve a escrito.
Para su ejgcucion se requerird de fa existencia de las disponibilidades presupuéstales correspondientes y 1a
aprobacion |de las garaptias exigidas. En constancia se firma en Tunja Boyacs, a los veintidin (21) dias del mes
“de marzo dp dos mjltrd '

EL CONTRATISTA

CLAR%\AQ&W%& CASTANEDA

Representante Legal

LYDA MARCEL
- Gerente

LA D '
CHAPARRO MORENQC
rio Laboramos S.A.S

7
ProyectS: Sandra Patriciz Pder (Téenica Administrativo Contidaggn). .+~
Rens; (laidia Milenz Apuirre Chapars (Coarginadors copfralycion] e
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 474 DE 2013 SUSCRITO ENTRELA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUMINISTROS Y
SERVICIOS TONY LTDA “SUMISERVI LTDA” '

Entre los suscritos LYDA MARCELA PEREZ RAMIREZ, mayor de edad, vecino y residente en ésta
ciudad, identificado con Cédula de Ciudadania No. 46.670.758, nombrado mediante Decreto 0747
del 26 de Julio de 2012 expedido por la Gobernacién de Boyacd, como Gerente Yy Representante
Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA, facultado como
ordenador del gasto, segin el Articulo 29 numeral “4” del Acuerdo 002 de 1.997 (Estatuto Interno
de la Entidad), categoria especial de entidad plblica descentralizada del Orden Departamental,
dotada de Personeria Juridica, Patrimonio Propio y. Autonomia Administrativa, adscrita a la
Secretarfa de Salud de Boyaca, regida en materia contractual por normas del Derecho Privado, y en
concordancia con le acuerdo N. 013 de 2008 mediante el cual se expide el estatuto contractual de
la Empresa- Social Del Estado HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA que en adelante serd denominado
EL HOSPITAL, por una parte y per la otra SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA
"SUMISERVI LTDA” con matricuta mercrintd- No. 80061701 del 17 de junio de 2010 y NIT
900130262-5 seqtin consta en el certificado de cdmara de comercio, el cual hace parte integral
del presente contrato, representada legalmente por la Sefigra CLARA FERNANDA MORENQ
CASTANEDA identificado con la Cédula de Ciudadania No0.46.670.374, en adelante denominado el
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato que se regird por las siguientes
clausulas, previas las siguientes consideraciones: 1) Que con la promulgacion de la Constitucion
Politica de 1991, la Seguridad Social en Colombia se convirtié en un servicio publico de caracter
obligatorio, formalizado mediante la Ley 100 de 1993 y:sus respectivos Decretos Reglamentarios.
2) Que en la mencionada Ley se tomaron en cuenta una serie de principios como Eficiencia,
Universalidad, Solidaridad, Integralidad, Unidad y participacion ademas de Eficacia y Calidad, que
pretenden garantizar la mejor prestacién de los servicios de salud a los usuarios, as{ como la auto-
sostenibilidad econdmica y financiera de las instituciones que participan en’el sector. 3) Que la Ley
10 de 1990, asi como la Ley 715 de 2001, forjan un nuevo marce .operativo, financiero e
institucional para el sector salud, en concordancia con los criterios contenidos en la Ley 100 de
1993, adicionando elementos para su organizacion descentralizada, buscando el real equilibrio para
las entidades que intervienen en el sector, considerando las dificultades que en los Gltimos afios se
han venido presentando especialmente en las instituciones prestadoras de servicios de salud. 4)
Que la disponibilidad de recursos financieros del HOSPITAL| ha sido insuficiente, siendo necesario
la reestructuracion del mismo, suprimiendo personal de planta. 5) Que se busca adaptar la entidad
a las nuevas condiciones empresariales establecidas en el marco de la Ley de Seguridad Social en
Salud- garantizando la eficiencia social y econdmica de la-entidad, asi como competitividad de la
Institucion. 6) Que para el cumplimienta de su objeto social, EL HOSPITAL ha venido contratando
personal bajo la modalidad de contratos de prestacién de servicios. 7) Que uno de los objetivos de
la Empresa es desarrollar la estructura'y capacidad operatival de la Empresa mediante la aplicacion
de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de
recursos, capacidad de competir en el-mercado y rentabilidad social y financiera. 8)-Que en ese
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2. Suministrar la alimentacion del personal medico que presta sus servicios en el hospital, con
la exigencia de que las. raciones estén debidamente balanceadas y con parametros de -

- calidad y oportunidad garantizando variedad de los mismos. - :

~3. Cumplir con las especificaciones del material tanto en calidad como en cantidad.

4. Efectuar el mantenimiento del &rea fisica e instalaciones donde  sea procesados los
alimentos. . e

5. Cumplir estrictamente con los sistemas de control, seleccién, manual de funciones, sistema
de seleccidn, previstos y todos los manuales y normas previstas para el suministro de
alimentacion. ~ a

6. Garantizar que el personal contratado para el cumplimiento del objeto contractual, este
suficientemente entrenado, capacitado vy  certificar la practica del examen de frotis de
garganta con cultivo y examen médico en general. Disponer como minimo de un.
profesional (Nutricionista tiempo completo, una Ingeniera o quimica de Alimentos medio
tiempo) Para el servicio de cafeteria: 1 cajero el cual es de uso exclusivo de caja y no
deberd en ninglin momento manipular alimentos, 2 personas para atencién en cafeteria, 1
chef, 1 aseadora, 5 personas para la preparacién y la reparticién del servicio de alimentacion
en pisos segun las horas establecidas las demds que a su critéfio estime convenientes para
la correcta y oportuna prestacién del servicio. ; - :

7. El contratista se compromete a suministrar los alimentos y las dietas en-la vajilla hasta la
cama del paciente, en los horarios y con todos los componentes, en cuanto a cantidad y
calidad estipulada en la minuta patrén y en las condiciones de tiempo y temperatura de
acuerdo con las especificaciones técnicas enunciadas en éste documento, en la propuesta y
en e} contrato. ‘ , -

8. El contratista se compromete a desarrollar y actualizar los ciclos de mentis cada dos meses
de acuerdo a lo solicitado en estas especificaciones técnicas. _ , :

9. El contratista se compromete a procesar, empacar, almacenar y distribuir los alimentos y las
dietas, pactadas en las condiciones de higiene, calidad y oportunidad establecidas en este
documento, la propuesta presentada, el contrato y la normatividad vigente. :

10.El contratista se compromete a ofrecer alimentos que cumplan con Optimas caracteristicas

~ organolépticas y de presentacién. Ademds debe incluir menis variados y la rotacion que
tendran estos. ‘ ‘ : o ‘

11. El contratista se compromete a seleccionar los proveedores y exigirles el concepto sanitario
emitido por la Secretaria de Salud para sus productos e instalaciones. As{ mismo exigira el
cumplimiento de las normas de higiene y manipulacién de alimentos garantizando la -
-inocuidad de los productos. o , R e , ,

12.El contratista exigird a tos proveedores el cumplimiento de las normas en cuanto a
transporte, empaque y rotulado, temperatura y BPM de los productos, seqgiin la clasificacion
y caracteristicas de estos. : :

13. El contratista se compromete a controlar el tiempao y la temperatura de los alimentos y/o

~ dietas durante todo el proceso, manteniendo la temperatura fuera de peligro (frios menor a
79Cy calientes por encima de 65°C) y un perfodo de tiempo que no permita la proliferacidn
de microorganismos (menor a 4 horas después de preparado)
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23.Estar afiliado al Sistema General de Seguridad Social. EL CONTRATISTA liquidard y girar4 los
aportes dentro de los plazos de Ley a las entidades afiliadas al Sistema de Seguridad Social
Integral, afiliacion a un Fondo de Pensiones y EPS. :

24.EL CONTRATISTA se obliga a respetar y cumplir con el perfil ocupacional requerido por el
HOSPITAL para la Optima prestacion del servicio; " : :

25, El CONTRATISTA elaborara y presentard los informes escritos sobre el servicio prestado al
HOSPITAL, y dard un uso adecuado, eficaz y eficiente a los recursos y elementos
entregados por éste para el cumplimiento y ejecucién de los servicios contratados. Asi como
su reparacion, repasicion si es el caso y mantenimiento de los mismos.

26.En caso de pérdida, deterioro, dafio “de-cualquier bien dado en tenencia para uso del
CONTRATISTA, derivado de su accién dolosa o culposa, este deberd responder
integralmente por el bien, ya sea reponiéndolo o cancelando su reparacién. Para tal efecto
deberd firmar las actas de recibo y entrega de inventarios al-inicio y terminacion del
contrato. _ ‘ : ,

27.EL. CONTRATISTA presentara las respectivas facturas y/o-cuentas de cobro, con el lleno de
los requisitos legales, debidamente soportadas, aprobadas y certificadas por el interventor
del contrato. ‘ o :

28.EL CONTRATISTA prestard el servicio en el lugar indicado, con plena autonomia técnica v
cientifica, con la frecuencia requerida, garantizando la continuidad y calidad en el servicio,

. dando cubrimiento a las necesidades requeridas por la necesidad del servicio, utilizando el
personal requerido para la realizacion de procedimientos, avisando oportunamente al
HOSPITAL todas aquellas situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero
del contrato. : : v

29.EL CONTRATISTA se sujetara a la supervision de la persona que el HOSPIT, At—designe para
el efecto. ' . : '

30.EL CONTRATISTA Informard al HOSPITAL (interventor), de manera escrita, tan pronto como
se haya ejecutado el 75% del valor del presente contrato. ' :

31.EL CONTRATISTA aplicard dentro del HOSPITAL las ideas centrales del humanismo en las
relaciones interpersonales en el trato médico paciente, tales.como: el concepto de igualdad
de los seres humanos, el reconocimiento de la diversidad personal y cultural, el rechazo a
todo tipo de discriminacién, la libertad de ideas y creencias. T '

32.EL. CONTRATISTA se obliga a observar y acatar las medidas preventivas de higierme y
seguridad prescritas en el HOSPITAL y por las autoridades respectivas.

‘33.EL CONTRATISTA se compromete a efectuar un seguimiento adecuado de las
recomendaciones de Vigilancia Epidemioldgica en lo relacionado a prevencién y control de
infecciones hospitalarias, eventos de interés en salud piblica y/o notificacién obligatoria y
racional de antibidticos; de igual manera, a utilizar los elementos de Bioseguridad y todos -
los procedimientos relacionados con el manejo de desechios patdgenos.

34.EL CONTRATISTA se compromete a velar por el cumplimiento de todos los procesos y

- procedimientos de cada servicio. = . '

N -

s
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los valores pactatos CLAUSULA QUINTA. DE LAS RESPONSABILIDADES DEL HOSPITAL: EL
HOSPITAL adelantara las acciones yfo procesos conducentes a obtener Iq indemnizacion de los
dafios que sufra en desarrolle 0 con ocasién del contrato, asi: 1). ACCION DE REPETICION.
Accidn civil de caracter patrimonial que deberd ejercerse en contra del CONTRATISTA gue como
‘consecuencia de su “conducta dolosa o gravemente culposa haya dado reconocimiento
indemnizatorio por parte #el Estado, proveniente de una condena, conciliacion u otra forma de
terminacion de un conflicto. Para efectos de repeticion, EL CONTRATISTA; el interventor, el
consultor y el asesor se consideran particulares que cumplen funciones publicas en todo lo -
concerniente a la celebracion, ejecucidn y liquidacion de los contratos que celebren con las
entidades publicas. 2). PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL. Entendido como el conjunto
de actuaciones administrativas adelantadas por las Contralorias, con el fin de determinar y
establecer la responsabilidad del CONTRATISTA, cuando en el ejercicio de su-gestion fiscal o con
ocasion de ésta, causen por accién u omisién y en forma dolosa o culposa un dafio al patrimonio
del Estado. Sin perjuicio de las acciones dirigidas al resarcimiento de los dafios ocasionados al
patrimonio piblice como consecuencia de {a conducta dolosa o culposa de quienes realizan gestion
fiscal mediante el pago de una indemnizacién pecuniaria que compense el perjuicio sufrido por el

 HOSPITAL, éste (ltimo podrd, si a ello hubiere lugar, promover paralelamente los procesos pena
y/a de responsabilidad médica, correspondientes. CLAUSULA SEXTA. VALOR Y FORMA DE
-PAGO: Para efectos presupuéstales el valor .del presente contrato se fija en la suma de
SEISCIENTOS NUEVE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS ($609.596.295) moneda legal en la cual se incluyen los impuestos,
tasas y /o contribuciones del orden nacional, departamental y demas a que haya lugar, suma con la
cual EL CONTRATISTA garantizara los pages g seguridad.-social y demds de Ley. PARAGRAFO
PRIMERO. FORMA DE PAGO. EL HOSPITAL cancelard al CONTRATISTA el valor antes
indicado de la siguiente manera: ' '

DIA = A VALOR UNITARIO
DESAYUNO
NORMAL ) : B 1 $ 2,900
NORMAL PEDIATRICA , ' $ 2,569
COMPLEMENTARIA I ' $ 2,016 -
COMPLEMENTARIA 11 ] R $2,319
PAPILLA O SEMIBLANDA ' '  $2,754
BLANDA _ ' _ $2,754
- { HIPOSODICA C - o ‘ o $2754 -

HIPOGLUCIDA , $2,754
HIPERPROTEICA - : _ $3831°
LIQUIDA CLARA $1,220 -
LIQUIDA TOTAL S o ' $1,954
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NORMAL B et ‘  $4550 -
| COMPLEMENTARIA I L | S  $3,801
COMPLEMENTARIA II , R ’ $'4,028
PAPILLA O SEMIBLANDA o ' L . $4272
NORMAL PEDIATRICA | L $ 3,797 ¢
BLANDA , Con ,  $4,467
| HIPOSODICA , e L ‘ o $ 4,467
HIPOGLUCIDA S | | $ 4,467
HIPERPROTEICA - v $ 5862
LIQUIDA CLARA o - i | o $1220 -
LIQUIDA TOTAL : R o | o $1,954 ¢
CENA (REFRIGERIO) o e i $1,396 7
| COMIDA INTERNOS = - 3 L $4,550 °
REFRIGERIOS NOCTURNOS R e B $ 1675 ¢

en mensualidades vencidas, actas parciales, previa presentac«on % radlcacmn de la factura
observando que ésta cumpla con las normas legales de la DIAN y certificacion del interventor del
contrato. En todo caso los pagos a que se obliga EL HOSPITAL, estan sujetos a las disponibilidades
del Plan anual de Caja (PAC). Este valor podra variar de conformidad con las necesidades del
HOSPITAL. Ademas de la Factura, el CONTRATISTA debera anexar la fotocopia del certificado de
pago de la seguridad social mtegral del respectivo mes. PARAGRAFO SEGUNDO. IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Ampara el presente contrato el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°
609 de fecha 11 de marzo de 2013, expedida por el Responsable de Presupuesto, con cargo al
Rubro, otras compras de Servicios para la venta, Codigo 22010398 por valor de
$493.252.645 y Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 610 de fecha 11 de marzo de
2013, expedida por el Responsable de Presupuesto, con cargo al Rubro, materiales y suministros,
Codigo 21020101 por valor de $116.343.650 para la VIgenC!a fiscal ano 2013. CLAUSULA.
- SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION El plazo para la ejecucién del presente contrato sera a partir
de la suscrlpcmn del acta de inicio de ejecucion, HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2013 o hasta la
ejecucion total del valor del contrato. PARAGRAFO. SUSPENSION DEL CONTRATO: Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidarmente comprobados se podrd suspender
temporalmente la ejecucién del presente contrato de com(n acuerdo entre las partes mediante la
suscripcion de un ACTA en la que conste la causa de la misma. El término de suspensién no sera
- computable para efectos del plazo extintivo, ni dara derecho a exigir indemnizacién alguna, ni
reclamar gastos diferentes a los honorarios causados a la fecha de su suspensién. CLAUSULA
OCTAVA. INTERVENTORIA: la vigilancia y control del presente contrato se ejercera por
'PROFESIONAL UNIVERSITARIO LABORAMOS S.A.S. con el acompafiamiento del coordinador
delegado para cada drea si a ello hubiere lugar. PARAGRAFO: OBLIGACIONES DEL
INTERVENTOR: PARAGRAFO: Son obligaciones del interventor: 1). Exigir al contratista la
ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.-2). Informar.a la Oficina de contratacién
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“declarar el incumplimiento del mismo), garantia (nica, consistente en una paliza expedida por
Compafiia Aseguradora o Banco legalmente autorizados para funcionar en Colombia, que ampare
las obligaciones surgidas del presente contrato la cual se mantendra vigente durante su vida y
liquida€ién y se ajustard a los limites, existencia y extension del ‘riesgo- amparado, asi: A) DE -
CUMPLIMIENTO. Por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor. del contrato con
una vigencia igual a su duracion y seis (06) meses mas. B) RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL para asegurar el pago de los perjuicios que el contratista ocasione por
razén de la ejecucién del contrato, por el diez por ciento (10%) del valor del contrato con una
‘vigencia igual a su duracién C.) POLIZA QUE AMPARE LOS SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES del personal requerido para la ejecucion del contrato, por
suma equivalente al veinte (20%) por ciento del valor del contrato, por el término de duracién del

' contrato y tres (3) afios mas. D). GARANTIA POR LA CALIDAD DEL BIEN O SERVICIO, por
el veinte por ciento (20 %) y con cubrimiento por un (1) afio mas. CLAUSULA DECIMA.
MULTAS: En el evento en que el CONTRATISTA incurra en mora o en incumplimiento parcial a
cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL le podra imponer
multas diarias sucesivas equivalentes-al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin
perjuicio que el HOSPITAL haga efectiva la clausula penal pecuniaria y/o declare la caducidad del
contrato. Esta suma podra ser tomada de la garantia constituida o descontada de las cuentas que
por cualquier concepto el HOSPITAL le adeude AL CONTRATISTA. PARAGRAFO. No habra
lugar a imposicién de multas cuando el incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito

_ debidamente comprobados. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. PENA PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contraidas por el
CONTRATISTA en el presente contrato, éste pagara al HOSPITAL a titulo de pena una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato que se considerara como pago
parcial por los perjuicios que se le causen al HOSPITAL. Fl pago de la pena no extingue el
cumplimiento de la obligacién principal. Esta suma serd tomada de la garantia constituida o
‘descontada de los saldos que por cualquier concepto el HOSPETAL le adeude al CONTRATISTA.

Si esto no fuere posible se cobrard por jurisdiccién coactiva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: En el presente contrato se incluyen las

cldusulas excepcionales al Derecho comtin, consagradas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley -

80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL

CONTRATISTA actuard por su propia cuenta,:con abs autonomia y_no estard sometido a la

subordinacion laboral con el contratante HOSPITAL SAN RAFAEL DE™TUNIA y sus derechos se

limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de
la EMPRESA y el pago del valor del contrato estipulado por la prestacion del servicio. CLAUSULA

DECIMA CUARTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. HONORARIOS, SALARIOS Y

PRESTACIONES SOCIALES: La suscripcion del presente contrato no genera relacion laboral

alguna entre el HOSPITAL vy el CONTRATISTA; por lo tanto, todas las obligaciones salariales,

prestacionales y las relacionadas con la afiliacion al Sistema General Integral de Seguridad Social .

serdn a cargo Unica y exclusivamente del CONTRATISTA, quien debera acreditar ante el -

Interventor el cumplimiento periddico de dichas obligaciones. CLAUSULA DECIMA QUINTA.

DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, ‘el domicilio contractual sera la
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 144 DE 2014 SUSCRITO ENTRE LA -
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUMINISTROS ¥
SERVICIOS TONY LTDA "SUMISERVI LTDA” |

Entre los suscritos LYDA MARCELA PEREZ RAMIREZ, rayor de edad, vecino y residente en ésta
ciudad, identificado con Cédula de Ciudadania No. 46.670.758, nombrado mediante Decreto 0747
del 26 de Julio de 2012 expedido por la Gobernacién de Boyacd, como Gerente v Representante
Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL TUNIA, facultado como
ordenador del gasto, segiin el Articulo 29 numeral “4” del Acuerdo 002 de 1.997 (Estatuto Interno
de la Entidad), categoria especial de entidad piblica descentralizada del Orden Departamental,
dotadz de Personeria Juridica, Patrironio Propio vy Autonomia Administrativa, adscrita a ia
. Secretarfa de Salud de Boyaca, regida en materia contractual por normas del Derecho Privado, y en

toncordancia con el acuerdo N. 009 de 2013 mediante & cua! se expide el estatuto contractual de

la Empresa Social Del Estado HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA que en adelante serd denominadn

EL HOSPITAL, por una parte y por la otra SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA
“SUMISERVE LTDA” con matricula  mercantil No. 00061701 del 17 de junio de 2010 v MET
900130262-5 segln consta en el certificado de camara de comercio, el cual hace parte integral
del presente contrato, representada legalmente por la Seficra CLARA FERNMANDA MORENG
CASTANEDA identificado con la Cédula de Ciudadania N0.46.670.374, en adelante denominado el
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato que se regivé por las siguientes
- cldusulas, previas las sigulentes consideraciones: 1} Que con la promulgacién de la Constitucion
Politica de 1991, la Seguridaed Social en Colombia se convirtid en un servicio piblico de cardcter
obligatorio, formalizado mediante [a Ley 100 de 1993 v sus respectivos Decretos Reglamentarios.

2} Que en la mencionada Ley se tomaron en cuenta una serie de principios: como Eficiencia, -

Universalidad, Solidaridad, Integralidad, Unidad y participacion ademas de Eficacia y Calidad, que
pretenden garantizar la mejor prestacidn de los servicios de salud a los usuarios, asi como la auto-
. sostenibilidad econdmica y financiera de las instituciones que participan en el sector. 3} Que la Ley
10 de 1990, asi como la Ley 715 de 2001, forjan un nuevo marco operativo, financiero e
institucional para el sector salud, en concordanda con los criterios contenidos en iz Ley 100 de
1993, adicionando elementos para su organizacion descentralizada, buscandp el real equilibrio para
las entidades que intervienen en el sector, considerando las dificultades que en los Gitimos afios se
han venido presentando especialmente en las instituciones prestadoras de servicios de salud. 4%

-Que la disponibilidad detecursos financieros del HOSPETAL ha sido insuficiente, siendo necesario

la reestructuracion dei mismeo, suprimiendo personal de planta. 5} Que se busca adaptar la entidad
a las nuevas condiciones empresariales establecidas en el marco de la Ley de Seguridad Social en
Salud garantizande la eficiencia social y econdmica de la entidad, asi como competitividad de la
Institucidn. ) Que para el cumplimiento de su objeto social, EL HOSPITAL ha venido contratando

personal baja Ia modalidad de contratos de prestacién de servicios, 73 Que uno de los objetivos de -

la Empresa es desarrollar {a estructura y capacidad operativa de la Empresa mediante la aplicacion
de principios y técnicas gerenciales. gue daseguren su supervivencia, -crecimiento, calidad de
~_Tecursos, capacidad de competir ers el mercado y rentabilidad social v financiera. 8} Que el articulo

152 de la Ley 100 de 1993 establece que las Empresas Sociales del Estado de las entidades
terdtoriales podran desarrollar sus “funciones mediante contratacidn con terceros o convenios con

entidades piblicas o privadas, o a través de operadores externcs” 9). Que el Consejo de Fstado

sala da consulta del servicio civil consejero ponente Dr, Augusto Trejos Jaramillo consulta No. 1127
G ~las Empresas Sociales del Estado cuando celebren contra egid
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tiempo) Para el servicio de cafeterfa: 1 cajero’ el
deberd en ningdin momento manipular alimentos, 2 personas para atencién en cafeteria, 1
chef, 1 aseadora, 5 personas para la preparacion y la reparticién del servicio de alimentacidn
en pisos segln las horas establecidas las demas que a su criterio estime convenientes para
la correcta y aportuna prestacion del servicio. o

7. El contratista se compromete a suministrar los alimentos y las dietas en la vajilila hasta {a
cama del paciente, en los horarios y con todos los componentes, en cuanto a cantidad ¥
calidad estipulada en la minuta patron v en las condiciones de tiempo y temperatura de
acuerdo con las especificaciones técnicas enunciadas en éste documento, en la propuesta vy
en ef contrato. _ _ o ) o

8. El contratista se compromete a desarroliar y actualizar los ciclos de mendis cada dos meses
de acuerdo a lo solicitado en estas especificaciones técnicas. ;

2. H contratista se compromete a procesar, empacar, aimacenar y distribuir los alimentos y las
dietas, pactadas en las condiciones de higiene, calidad y oportunidad establecidas en este
documento, la propuesta presentada, el contrato y la normatividad vigente.

14.El contratista se compromete a ofrecer alimentos que cumplan con dptimas caracteristicas
organolépticas y de presentacidn. Ademas debe incluir mentis variados y la rotacion gue

- tendran estos. ,

11. Bl contratista se compromete a seleccionar los proveedores y exigirles el concepto sanitario
-emitido por la Secretaria de Salud para sus productos e instalaciones. Asi misma exigira el
cumplimiento de las normas de higiene y manipulacién de alimentos garantizando ia
inocuidad de tos productes. : : S

12.El contratista exigird 2 los proveedores el cumplimiento de las normas en cuanto a
transporte, empague y rotulado, temperatura y BPM de ios productos, segin la clasificacién

. Y caracteristicas de estos.’ :

13. £l contratista se compromete a controlar el tiempo y fa temperatura de los alimentos y/o

dietas durante todo el proceso, manteniendo la temperatura fuera de peligro (frfos menor a
7°C y calientes por encima de 65°C) y un periodo de tiempo que no permita la proliferacién
de microorganismos (menor a 4 horas después de preparado)

14. El contratista se compromete a guardar diariamente en refrigeracién una muestra def

mens del dia (Mend de seguridad) rotulado y almacenado como minimo 48 horas, con e
fin de realizar los andlisis pertinentes en caso de enfermedad transmitida por alimentos o
para controles microbiol6gicos por causas imputables al contratista se presenta algln tipo
de enfermedad transmitida por alimentos este asumird toda ta -responsabilidad civil que
genere la demanda por dicha causa. ‘ o :
15.El contratista se compromete a aplicar las normas de higiene v manipulacién de alimentos
en todas las fases del proceso de produccién de dietas, desde la obtencién de materia prima
‘hasta la entrega final de! producto terminado, donde empleatd las equipos vy utensilios
* necesarios y adecuados. ‘ . o
16. El contratista y todo su personal se compromete y obliga a cumplir con las normas de
~ higiene vy manipulacién de afimentas, permitiendo establecer una barrera - sanitaria
impidiendo la contaminacion de alimentos, con €l fin de asegurar la. salud v bienestar de los
usuarios. :

17. Bl contratista se obliga a mantener en perfecto estado de orden, fimpieza y desinfeccion las.

cual es de uso exclusive de caja y no

areas de: Recibo de alimentos, almacenamiento (cuartos fifos y bodegas), cocina, bafios,

vestieres, y disposicién intermedia vy final de residuos.
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el efecto. : . ‘ ‘
. 30.EL CONTRATISTA Informard al HOSPITAL (supervisor), de'manera escrita, tan pronto como

se haya ejecutado el 75% del valor del presente contrato,

31.EL CONTRATISTA aplicard dentro del HOSPITAL las ideas centrales del humanismo en las
relaciones interpersonales en el trato médico paciente, tales como: el concepto de igualdad
de los seres humanos, el reconocimiento de la diversidad personal y cultural, el rechazo a
todo tipo de discriminacidn, la libertad de ideas y creencias. :

32.EL CONTRATISTA se obliga a observar v acatar las medidas preventivas de higiene vy
seguridad prescritas en el HOSPITAL v por las autoridades respectivas.

33.EL CONTRATISTA se compromete a efectuar un seguimiento adecuado de las
recomendaciones de Vigilancia Epidemiolégica en lo relacionado a prevencion y contro!l de
infecciones hospitalarias, eventos de interés en salud plblica y/o notificacion obligatoria y
racional de antibidticos; de igual rmanera, a utilizar los elementos de Bioseguridad v todaos
los procedimientos relacionados con el manejo de desechos patdgenos. S

34.EL CONTRATISTA se compramete a velar por el cumplimiento de todos los procesos y
procedimientos de cada servicio. _

35.EL CONTRATISTA se compromete a  asistir y realizar seguimiento a las instrucciones
recibidas en los procesos de induccién y capacitacion recibidos en el Hospital al igual que a
las entregas de turno y demas reuniones en que serequiera. ’

36.El CONTRATISTA deberd certificar vacunacién para enfermedades tales como. Hepatitis,
Varicela, Triple Viral, Tétanos y Sarampidn. - ‘

37%.El CONTRATISTA debe cumplir como requisito para la prestacion del servicio, el reglamento

- de higiene y seguridad, el programa de salud ocupacional, dar cumplimiento a la politica de
Seguridad y Salud Ocupacional y Seguridad Ambiental, vy a los procedimientos sequros de
trabajo segin la actividad a realizar en la Institucién. De igual manera, acogerse a los
planes de emergencia y evacuacién del hospital 'y de contingencia del &drea de
marntenimienta. Si la actividad lo amerita, usar elementos de proteccién persona.

38.Coadyuvar y cumplir de manera decidida, con la gestion de .todos los procesos y
procedimientos de cada servicio, tanto asistencial como administrativos regueridos para
Habilitacidn, Acreditaci6n, Sistema de garantia de la Calidad y MECI, de acuerdo con las
normas que le regulan y las politicas y directrices impartidas por el Hospital.

39.Presentar el programa de salud ocupacional, con su respectivo cronograma de trabajo v la
hoja de vida de la persona responsable que desarrollara este programa, quien debe contar
con fa licencia de salud ocupacional vigente y rendir informes mensuales al sistema de

~gestion en seguridad v salud ocupacionak - .

40.Atender y cumplir con lo establecido en Cddigo de Etica y Buen Gobierno desarroilado: por ef
Hospital. ’ :

., 431.EL CONTRATISTA se compromete a presentar su carnet, asi como del personal contratado
, _por éste, teniendo en cuenta los lineamientos del hospital. : -
CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES FSPECIALES DEL CONTRATISTA: Adicional a lo ya
consignado, El CONTRATISTA, tendrd las siguientes obligaciones: garantizar el suministro de
alimentacién todos los dias (ordinarios, dominicales y festivos) del afio-en forma oportuna v segtin
los horarios establecidos, desayuno de 7:00 a 8:00 am. Nueves de 9:00 a 10:00 am. Almuerzo
de 11:00 a 12:00 m. Onces de 3:00 a 4:00 pm. Comida de 5:00 a 6:00 pm, adicionalmente se
prestara el servicio de cafeterfz las 24 horas. MANEIO ¥ CONTROL DE BIEMES. El
CONTRATISTA deberd enmarcar dentra de | cipios de tr i iencia, economia, -

29.EL CONTRATISTA se sujetara a la supervisién de la persana que ef HOSPITAL designe para -
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HIPOSODICA  $2,754
HIPOGLUCIDA $ 2,754
HIPERPROTEICA $ 3,831
LIQUIDA CLARA $1,220
LIQUIDA TOTAL $ 1,954
NUEVES COMPLEM. I $ 936
NUEVES COMPLEM, II $ 964
NUEVES PAPILLA $ 992
NUEVES HIPOGLUCIDAS $ 1,396
NUEVES LIQUIDA CLARA $ 992
NUEVES LIQUIDA TOTAL $ 1,396
NUEVES PEDIATRICA $ 1,396
NUEVES $ 2,469
| DESAYUNO INTERNOS $ 2,900
ONCES MAMA CANGURO $ 1,396
‘ ALMUERZO o
| NORMAL 5 : $ 4,550
COMPLEMENTARIAT _$3,801
COMPLEMENTARIA IT $ 4,028
PAPILLA.O SEMIBLANDA - ¢ 4,272
NORMAL PEDIATRICA $ 3,797
BLANDA. $ 4,467
| HIPOSODICA $ 4,467
HIPOGLUCIDA . $ 4,467
HIPERPROTEICA ¢ 5,862
LIQUIDA CLARA $ 1,220
| LIQUIDA TOTAL $ 1,954
ONCES COMPLEM. 1 $ 936
ONCES COMPLEM. II 5964
ONCES PAPILLA $ 992
ONCES HIPOGLUCIDAS $ 1,396
ONCES LIQUIDA CLARA $ 992
'| ONCES LIQUIDA TOTAL $ 1,396
ONCES PEDIATRICA, $ 1,396
ONCES _ Ry $ 1,396
ALMUERZO INTERNOS = $ 4,550
ONCES MAMA CANGURO $1,396
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ocupacion. 4}. Uevar el control sobre la gjecucion y cumplimiento del obieto contratado e informar
oportunamente vy durante el termino de ejecucidn del contrato a la Oficina de contratacion sobre
- cualquier situacién o irregularidad, deficiente cumplfimiento o, incumplimiente con ia debida
fundamentacion & fin de que se impongan los correctivos o sanciones a que haya lugar. 5}, Emitir
concepto técnico v recomendacion oportuna a Ja Administracian sobre a conveniencia de prorrogas,
modificaciones o adiciones al contrato, cuande menos con ocho (8) dias de anticipacion al
vencimiento del plazo y/o duracién del contrato. 6}. Rendir los informes que le sean requeridos por
la Administracién y aguellos que se hayan estipulado en el contrato: 7). Suscribir el acta de
iniciacion de fa ejecucién, cuando se estipule en el contrato. 8}. Iqualmente informar y exponer los
motivos de gque justificadamente proceda una prorroga, modificacion, suspension, adiciones, las
cuales deberan estar soportadas y dirigidas al ordenador del Gasto por lo menos con ocho (8) dias
habiies de anticipacién. ). Remitir a la Oficina de contratacidn, copia de todas las comunicaciones
recibidas del y enviadas al- contratista, asi como de las actas, cuadros,  informes y demas
documentos producidos en desarrallo del contrato. 10}, Realizar junto con el CONTRATISTA ia

TERMINACION y/o LIQUIDACION del contrato, conforme a la documentacidn soporte, esto es valor
" -ejecutado o valor mayor  ejecutado,  saldo a reintegrar, cumplimiento o no a satisfaccién, -

adiciones, prorrogas, modificaciones y demas circunstancias generadas en el desarrollo - del
contrato, una vez suscrita el acta de liquidacién por ef supervisor, el contratista, la subgerencia
administrativa y financiera Y firma del ordenador del gasto 11}. Comunicar a la Oficina de
contratacion cualquier irregularidad que se observe en el curso de la ejecucion del contrato que
modifigue o altere la normal ejecucion del contrato. 12). Abstenerse bajo su exclusiva
responsabilidad de permitir la iniciacidn de Ia ejecucion del ohjeto contratade antes de Ja fecha
indicada en el respectivo contrato sin que este retina los requisitos de Ley. 13}. Verificar la enirega
de los bienes, obras, servicios, y en general el objeto contratado - de conformidad con las
estipulaciones del ‘contrato, suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las
constancias de prestacion del servicio, las cuales remitirdn a la Oficina de contratacién. 14}. Dar

cualquier instruccién al CONTRATISTA sobre el desarrollo del contrato. 15). Abstenerse de suscribir

“documentos y dar drdenes verbales al coniratista que modifiquen o alteren las condiciones
iniciaimente pactadas en el contrate, siendo de competencia de quien suscribe el contrato, para lo
cual deberd informar lo pertinente al area de Contratacidn, a fin de que se proyecten y tramiten los
actos respectivos. 16). Cualquier divergencia que se llegare a presentar entre el supervisor y el
- contratista, deberd ser puesta en conocimiento de quien suscribe el contrato en nombre %
representacion de la Entidad a fin de que se dirima por este. 17}. Recibir & informe final y emitir su
concepto sobre el mismo. 18). Exigir que la calidad de los servicios contratados:se ajusten a fos
requisitos  minimos previstos en las normas técnicas obligatorias y a las caracteristicas y
especificaciones estipuladas en el contrato.18}. Certificar el cumplimiento y calidad del
CONTRATISTA una vez haya terminado el contrato, y asi mismo enviarla a la Oficina de
contratacidn para su archivo. CLAUSULA NOVEMA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituirs
a favor del HOSPITAL, dentro de los diez dias siguientes a fa firma de este contrato (so pena de
declarar el incumplimiento del misma), garantia finica, consistente en una pdliza expedida por
Compafia Aseguradora o Banco legalmente autorizados para funcionar en- Colombia, que- ampare
las obligaciones surgidas del presente contrato. la cual se mantendrd vigente durante su vida vy
liquidacién y se ajustard a Jos limites, existencia y extensidn’ del’ rfesgo amparado, asi: A} DE
CUMPLIMIENTO. Por un monta equivalente al diez por. ciento (10%} del valor del contrato con
‘una vigencia igual a su duracién y seis {06) meses més. B) RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL para asegurar el pago de los perjuicios-que el contratista ocasione por
zon de la ejecucién del contrato. por el di - Ci g i to con una
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3} El mutuo acuerdo. 4} Por terminacidn unilateral. 53 Por razones de fuerza rnayor ajenhas a la
voluntad de las partes. 8) Por la imposibilidad del contratista de cumplir su objeto social por ia
orden de auforidad competente. CLAUSULA DECIMA NOYVERNA. LIGUIDACION DEL
CONTRATO: La liquidacidn del contrato se realizard a la terminacidn del mismo. Podra efectuarse

; +.de comiin acuerdo o unilateraimente por parte del HOSPITAL. CLAUSULA VIGESIMA. CESION

DEL CONTRATO: FL CONTRATISTA no podra ceder total ¢ parciaimente los derechos y
obligaciones emanados de este contrato a persona natural o juridica sean nacionales o extranjeras,
sino con autorizacién previa y por escrito del Gerente o por el funcionario expresamente delegado
para el efecto del Hospital pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacion de la cesién. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA, ARRENDAMIENTO El contratista
debera pagar por concepto de arrendamiento de las instalaciones de la cocina la suma de
$4.000.000 y el pago de servicios plblicos agua, gas y luz de acuerdo con los cortes v la
facturacion de las empresas prestadoras del servicio; en forma mensual, en la oficina de caja
general de la institucion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y
EIECUCION: Fi presente contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto y Ia
contraprestacion y éste se eleve. a escrito. Para su ejecucion se requerird de la existencia de las

 disponibilidades presupuéstales correspondientes y la aprobacién de las garantias exigidas. En

constancia se firma en Tunja Boyaca, a los 01 dfas del mes de Enero de dos mil catorce. (2014).

EL HSPITA | . EL CONTRATISTA

\
1

NANDA MOREND CASTAREDA

Gerente - Hepresentante Legal

hand
Pt

: %Lw »
GLORIA ESPERA CHAPARRO MOREND
Supervisgra De Serviciop Tercerizados.
Super¥isor

7

Proyectd: Sandra Patricia Péez (Técnico Administrativo Contratacion b, W S
 Revisg: Claudia Milena Aguirre Chaparro (Coordinadora contrataci in) \)_,_,« ‘ . /
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SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNIAY
SUMINISTRO Y SERVICIOS TONY LIMITADA "SUMISERVI LTDA"

Entre los suscritos LYDA MARCELA PEREZ RAMIREZ, mayor de edad, vecino 'y residente en ésta
ciudad, identificado con Cédula de Ciudadanfa No. 46.670.758, nombrado mediante Decreto 0747 del 26
~de Julic de 2012 expedido por la Gobernacion de Boyaca, como Gerente y Representante Legal de la

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO H{)SPITM_ SAN RAFAEL TUMIA, facultado como ordenador del

gasto, segiin el Articulo 29 numeral “4” del Acuerdo 002 de 1.997 (Estatuto Interno de la Entidad),
categoria especial de entidad piblica descentralizada del Orden Departamental, dotada de Personeria

* ADICION Y PRORROGA N® 1 AL CONTRATO DE PREGTAGION De omibiiis 144 DE 2014

Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia Administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Boyaca, regida '

en materia contractual por normas del Derecho Privado, y en concordancia con el acuerdo N. 009 de 2013
- mediante el cual se expide el estatuto contractual de la Empresa Social Del Estado HOSPITAL SAN RAFAEL
DE TUNJA que en adelante serd denominado EL HOSPITAL, por una parte y por la otra SUMINISTROS
.- Y SERVICIOS TORY LTDA “SUMISERVI LTDA".con matricula mercantil No. 00061701 del 17 de junio
- de 2010 y MIT 9001302625 sealin consta en el certificado de camara de comercio, el cual hace parte
integral del presente contrato, representada legalmente por la Sefiora CLARA FERMNANDA MORENG
CASTANEDA identificado con cédula de ciudadania No.46.670.374, en adelante denominado el
COMNTRATISTA; hemos convenido celebrar la presente Adicidén y Prorroga que s"ei regira por las cldusulas
- adelante pactadas, previas las siguientes considerationes; 1}.Que se celebrd Contrato de prestacién de
‘servicios No. 144 DE 2014 en cuyo objeto el CONTRATISTA se obliga a suministrar al HOSPITAL las DE
DIETAS NUTRICIONALES PARA LOS PACIENTES DE LAS UNIDADES DE URGENCIAS,

HOSPITALIZACION Y ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE MEDICOS INTERNOS DE LA -

E.5.E HOSPITAL SAN RAFAFL DE TURIA, de conformidad con lo establecido en Ia propuesta
presentada - la cual hace parte integral del contrato. 2}. Que mediante oficio el interventor del contrato
- selicita adicién y prorroga al contrato 144 de 2014; en razon a que se encuentra en curso el proceso de
licitacion para contratacion y se requiere garantizar la Alimentacion de los pacientes, lo cual constituye
parte de su tratamiento y por ello son necesarios un minimo de condiciones que aseguren la cantidad y
calidad adecuada de alimentos. Igualmente, es imprescindible garantizar la prestacion del servicio de
alimentacién para médicos internos en cumplimiento del convenio suscrito con las universidades. 3}. Que
teniendo en cuenta lo anterior ef Comité directivo de fecha de 06 de febrero de 2014 sugiere a la
- Gerencia la celebracién de la presente adicion y prorroga al contrato No. 144 de 2014, 4}. Que la gerencia
acoge la recomendacion realizada y en consecuencia procede a la celebracidn de la presente Adicidn y
Prorroga. 5). Que se cuenta con la correspondiente disponibifidad presupuestal. Previa las anteriores
consideraciones las partes acuerdan: PRIMERA: ADICIONAR el valor del Contrato No. 144 DE 2014 en
la Suma de VEINTISEIS MILLONES DE PESOS ($26.000.000.00), los_cuales se respaldan con ef
C.D.P. Ho. 433 de fecha 06 de febrero de 2014 por un valor de VEINTE MILLONES DE PESOS
{$20.000.000.00), con cargo al rubro OTRAS COMPRAS DE SERVICIOS PARA LA VENTA, Codigo
22010398, y C.D.P. No. 434 de fecha 06 de febrero de 2014 por un valor de SFIS MILLONES DE
PESOS ($6.000.000.00), con cargo al rubro MATERIALES Y SUMINISTROS, Codigo 21020101
expedidas por el responsable de presupuesto, para la vigencia fiscal afio 2014, el valor adicionado no
excede el 50% de Ia cuantia“originalmente pactada. SEGUNDA: PRORROGAR el contrato N© 144 DE

lencia

SRRl
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Mo, 209 DE 2024 SUSCRITO'ENTRE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUMINISTROS ¥ SERVICIOS TONY
LTDA “SUMISERVI LTDA"/

Entre los suscritos LYDA MARCELA PEREZ RAMIREZ, mayor de edad; wecino-y resideste en ésia ciudad, -

identificado con Cédula de Ciudadania No. 46.670.758, nombrado mediante Decreto 0747 del 26 de Julio de
2012 expedido por la Gobernacion de Boyaca, como Gerente y Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL TUN3A, facultado como ordenador del gasto, seglin el Articulo 29
numeral "4 del Acuerdo 002 de 1.997 (Estatuto Interno de la Entidad), categoria especial de entidad puiblica
descentralizada del Orden Departamental, dotada. de Personeria Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia
Administrativa, . regida en materia contractual por normas det-Derecho Privado, v en concordancia- con el
acuerdo N. 009 de 2013 mediante el cual se expide el estatuto contractual de la Empresa Social Del Estado
HOSPITAL SAN RAFAEL DF TUNJA que en adelante serd denominado EL HOSPITAL, par una parte y por la
otra SUMINISTROS Y SERVICIOS TONY LTDA “SUMISERYI LTDA” con matricule mercantil No.
00861781 del 17 de junio de 2010 y MIT 900130262-5 segin consta en el certificado de cdmara de
cornercio, el cual hace parte integral del presente contrato, representada legalmente por fa Sefiora CLARA
FERNANDA MORENG CASTANEDA identificado con la Cédula de Ciudadania N0.46.670.374, en adelante

- denominado el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato que se regira por las

siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones: 1} Que con la promulgacién de la Constitucin
Politica de 1991, la Seguridad Sodial en Colombia se convirtié en un servicio publico de caracter obligatorio,

formalizado mediante la Ley 100 de 1993 Y sus respectivus Decretos Reglamentarios.” 2} Que en la

mencionada Ley se tomaron en cuenta una serie de principios como Eficiencia, Universalidad, Solidaridad,
Integralidad, Unidad vy participacién ademas de Eficacia y Calidad, que pretenden garantizar la mejor
prestacidn de los servicios de satud a los usuarjes, asi como la auto- sostenibilidad econémica y financiera de
- las instituciones que participan en el sector./%) Que la Ley 10 de 1990, asi como la Ley 715 de 2001, forjan

un nueve marco operativo, finandero e institucional para el sector salud, en concordancia con los criterios
contenidos en la Ley 100 de 1993, adicicnando elementos para su organizacion descentralizada, buscando el
real equilibrio para las entidades que intervienen en el sector, considerando las dificultades que en los (ltimos
~afios'se han venido presentando especialmente en las instituciones prestadaras de servicios de salud”4) Que
la disponibilidad de recursos financieros del HOSPITAL. -ha sido insuficiente, siendo necesario la
- reestructuracion del mismo, suprimiendo personal de planta.’8} Que se busca adaptar la entidad a las nuevas
condiciones empresariales establecidas en el marco de la Ley de Seguridad Social en Salud-garantizando la
eficiencia social y econdmica de la entidad, asi como competitividad de fa Institucidn, 8} Que para el
“cumplimiento de su objeto social, EL_HOSPITAL ha venido contratando personal bajo la modalidad de
contratos de prestacin de servicios.7) Que uno de los objetivos de la Empresa es desarrollar la estructura %
capacidad operativa de la Empresa mediante la aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren
SU supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de competir en el mercado y rentabilidad social
y financiera.8) Que el articule 192 de Ia Ley 100 de 1993 establece que las Empresas Sociates del Estado de
las entidades territoriales podran desarroflar sus “funciones mediante contratacion con terceros o convenios
con entidades piblicas o privadas, o a través de operadores externcs™§). Que el Consejo de Estado sala de
consulta. del servido civil consejero ponente Dr.- Augusto Trejos Jaramillo consulta No. 1127 de 1996,
sostuvo: “las Empresas Sodiales del Estado cuando celebren contratos regidos por el derechos privado puede
- 'seleccionar a sus contratistas de acuerdo con el criterio que tenga la administracién claramente expuesta en
su reglamento intemo"v../ﬂ]) Que la E.S.E. Hospital San Rafael de Tunja requiere del suministro de dietas
nutricionales para los pacientes de las unidades de urgencias, hospitalizacion y alimentacién para el personal
~de medicos internos de la ‘E.S.E.~11) Que se realizaron estudios de oportunidad y conveniencia por la
Subgerencia Administrativa y financiera Hospital San.Bafael de Tunja, el cual fue aprobado por el Comité

- Directivo, como consta en acta de fecha de 13 de febrero e 2014, para el suministro de dietas nutricionales
as unidades de urgencias, hospitalizacion v alimentacidn para el personal de médicas

- -para los pacientes de !
intermos de da ES:

seucon; fecha<dl de febirera de 2014, de acuerde 3 lo establecido en el estatuto
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normas de higiene, preparacion y manipulacién dz alimentos garantizando iz inocuidad de los
productos. o o

12.H contratista exigird a los proveedores el cumplimiento de las normas en cuanto a transporte,
empaque y rotulado, temperatura y BPM de los productos, segiin la clasificacion y caracteristicas de
estos. . - ; . -

13. H contratista se compromete a controlar el tiempo y ta temperatura de los alimentos y/o dietas
durante todo el proceso, manteniendo la temperatura fuera de peligro (frios menor a 70C y calientes
por encima de 65°C) y un periodo de tiempo que no permita la proliferacion de microorganismaos
(menaor a 4 horas después de preparado) , : o

14. £l contratista se compromete a guardar diariamente en refrigeracion una muestra del mend def

dia (Men( de seguridad) rotulado y almacenado como minimo 48 horas, con el fin de realizar jos
analisis pertinentes en caso de enfermedad transmitida por  alimentos o para controles
microbioldgicos por causas imputables al contratista se presenta algin tipo de enfermedad
transmitida por alimentos este asumir toda la responsabilidad civil que genere la demanda por dicha

" causa. » , : P ‘

7El contratista- se compromete a aplicar las normas de higiene, preparacidn vy ‘mariputacttn de

. .alimentos en todas las. fases del proceso de produccién de dietas, desde la ‘obtencidn de rnateria
prima hasta la entrega final del producto terminado, donde empleard los equipos ¥ utensilios

" "necesarios y adecuados. ‘ ' :

1&. El contratista y todo su personal se compromete y se obliga a cumplir con las normas de higiene %

- manipulacién de alimentos, permitiendo establecer una barrera sanitaria impidiendo la contaminacidn o
de alimentos, con el fin de asegurar la salud y bienestar de los usuarios. ,

17. El contratista se obliga a mantener en perfecto estado de orden, limpieza v desinfeccidn las dreas
de: Recibo de alimentos, almacenamiento (cuartos frios y bodegas), cocina, bafos, vestieres, y
disposicién intermedia y final de residuos. ' .

18. Cumplir con las rutas sanitarias de la sede hospitalaria y ejecutar un programa de fumigacidn
eliminacién de plagas v desratizacién.

‘19. Todas las personas que realicen actividades de manipulacion de alimentos en las diferentes etapas

del proceso (fabricacio’n, procesamiento, preparacion, envase, almacenamiento, trangparie. v - .-

distribucién) deben tener formacidn en Buenas Practicas de"Manufactura, certificado’de maniputador
de alimentos vy valoracién médica que certifique que es apto para manipular alimentos, cumpliendo
con lo establecido en el Decreto 3075 de 1997 capitulo TIL. Estos requisitos se verificardn durante la
ejecucién del contrato. El CONTRATISTA debe presentar al inicio del contrato un plan completo de
capacitacién a manipuladores, al cual debe adjuntar el cronograma que debe. corresporider
especificamente al periodo de desarrollo del contrato y al.objeto del mismo de acuerdo con lo
estipulado en el articulo 14 del Decreto 3075 de 1997 con las actividades a desarrollar, que redna los
-temas, objetivos, metodologia y secuencias especificas para rada items, teniendo en cuenta los
limites criticos y las acciones correctivas a tomar segin pardmetros establecidos en los capitulos III y

IV del Decreto 3075 de 1997, ' : - ‘
20. Deberadn incluir también dentro de su plan capacitacion sobre atencién al usuario y-manegjo de

clientes. SR E : 5 ‘

21.los dclos de minutas de los pacientes se podrdn modificar sélo en alimentos tales camo frutas, -

verduras, tubéreulos por su fluctuacién en el precio y procesc de almacenamiento y rnaduracion con
previo aviso del supervisor del contrato. '

22. Conocer y aplicar manual de manejo de residuos hospitalarios v similares de la E.S.E. Hospital San

~ . -Rafael-de Tunja. De Ia misma forma la aplicacidn del procedimiento de desactivacién de’residuos de

i cocing hespitalaria y control de plagas. .-

23. Estar afiliado al Sistema General de Seguridad Social. EL CONTRATISTA liquidaré y girara los aportes

~dentro de los plazos de Ley a ias entidades afiliadas al Sistema de Seguridad Social Integral, afiliacidn
& un Fondo de Pensiones y EPS.

24, Et CONTRATISTA se obliga a respetar y cumplir con el perﬁ!' ocupacional requerido por el HOSPITAL
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41.EL CONTRATISTA se compromete a presentar su carnet, asf como del personal contratado por éste,
teniendo en cuenta los lineamientos del hospital._ ) o :
CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL COMTRATESTA: Adicional a lo ya consignado,
El'CONTRATISTA, tendra las siguientes obligaciones: garantizar el suministro de alimentacién todos los dias
(ordinarios, dominicales y festivos) del afio en forma oportuna y segin los horarios establecidos, desayunso
de 7:00 a 8:00 am. Mueves de 9:00 a 10:00 am. Almuerzo de 11:00 a 12:00 m. Onces de 3:00 a 4:00
pm. Comida de 5:00 a 6:00 pm. MANEIO ¥ CONTROL DE BIENES. Fl CONTRATISTA debera enmarcar
dentro de los principios de transparencia, eficiencia, economia, eficacia y equidad, consagrados en la
Constitucion y la Ley, el manejo de los bienes en tenencia bajo su responsabilidad, de propiedad o a cargo del
Hospital, en ese orden de ideas la asignacidn de bienes a cargo del COMTRATISTA y su entrega se
legalizard mediante el comprobante de traslado o salida del servicio, firmado por el COMTRATISTA en sefial
de recibo. En la liquidacién del contrato, ademds de tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal,
se debe tener en cuenta que el CONTRATISTA haya efectuado I3 devolucidn de los bienes entregados para
el desarrollo del mismo; e lo contrario, el supervisor dejard constancia para efectos de tomar las medidas
administrativas y juridicas a que haya lugar. CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EL
HOSPITAL SAN RAFAFL DE TUMIA deberd facilitar el acceso 2 ‘la inforfadon y elementos, necesarios,
de manera oportuna, para la debida ejecucidn del objeto del contrato, y, estard obligado a cumplir con 1o
estipulade en las demas clausulas y condiciones previstas en este docurriento, asx',: 1}. Ejercer el control sobre
+ el cumplimento del servicio. 2}. Pagar oportunamente los valores pactados CLAUSULA QUINTA. DE LAS
RESPONSABILIDADES DEL MOSPITAL: EL HOSPITAL adelantard las acciones y/0 procesos conducenges
a obtener la indemnizacién de los dafios que sufra en desarrollc o con ocasion del contrato, asi: 1} ACCION
- DE REPETICION. Accion civil de cardcter patrimonial que deberd. ejercerse en contra del COMTRATISTA
que como consecuencia de su conducta dolosa o gravemente. culposa haya dado reconocimiento
indemnizatorio por parte del Estadn, proveniente de una condena, conciliacién u otra forma de terminacién de
un conflicto. Para efectos de repeticidn, EL CONTRATISTA, el supervisor, el consultor y el asesor se
consideran particulares que cumplen funciones publicas en tode lo concernierte a la celebracion, ejecucién v
liquidacion de los contratos que celebren con las  entidades publicas. 2)}. PROCESQ DE
RESPONSABILIDAD FISCAL. Entendide como el conjunto de actuaciones administrativas adelantadas por
las Contralorias, con el fin de determinar y establecer la responsabilidad del CONTRATISTA, cuando en el
ejercicio de su gestion fiscal o con ocasién de ésta, causen por accidn u omisidn y en forma dolosa o culposa-
un dafio al patrimonio del Fstado. Sin perjuicio de las acciones dirigidas al resarcimiento de los dafios
ocasionados al patrimonio piblico come consecuencia de la conducta dolosa o culposa de quienes realizan
gestion fiscal mediante el pago de una indemnizacion pecuniaria que compense el perjuicio sufrido por el
HOSPITAL, éste (ltimo podrd, si a ello hubiere fugar, promaover paralelamente los procesos penal y/o de
responsabilidad médica, correspondientes. CLAUSULA SEXTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para efectos
presupuéstales el valor del presente contrato se fija en la suma de SETECIENTOS CUARENTA ¥ OCHO
MILEOMES DOSCIENTOS DIEZ  MIL (QUINIENTOS NOVENTA Y . SIETE. PESOS MCYE {
$748.210.597) moneda legal en la cual se incluyen los impuestos, tasas vy o contribuciones del orden
- nacional, departamentai y demds a que haya lugar, suma con la cual FL CONTRATISTA garantizara los pagos
de seguridad social y demés de Ley. PARAGRAFO PRIMERC. FORMA DE PAGO. EL HOSPITAL cancelars
al CONTRATISTA el valor antes indicado de Ia siguiente manera: ' '

DIA - ' VALOR UNITARIO 2014
: DESAYUNO
NORMAL ‘ e  [$3.500
|NORMAL PEDIATRICA .~ 142646
COMPLEMENTARIA I - : £2.075
COMPLEMENTARIAIT = ' 1$2.389
PAPILLA O SEMIBLANDA N L $2.837
| BLANDA o . 42837
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HIPERPROTEICA , ‘ $6.038

LIQUIDA CLARA 1$1.257
LIQUIDA TOTAL $2.013
CENA REFRIGERIO o $1.438
COMIDA INTERNOS - _ 1% 5.684
REFRIGERIOS NOCTURNOS o ' $1.996 -

en mensualidades vencidas, actas parciales, previa presentacién vy. radicacién de la factura observando que
ésta cumpla con las normas legales de la DIAN y certificacion del supervisor del contrato. En todo caso los
- pagos a que se obliga EL HOSPITAL, estan sujetos a las disponibilidades del Plan anual de Caja (PAC). Este
valor podra variar de conformidad con las necesidades del HOSPITAL. Ademas de la Factura, el
CONTRATISTA deberd anexar la fotocopia del ’certiﬁ’cado de pago de la seguridad sccial integral del
respectivo mes. PARAGRAFD SEGUNDC. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Ampara el préesente contrato’
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 452 de fecha 13 febrero,-expedida por-el Responsable de
Presupuesto, con cargo al Rubro, otras compras de Servicios para la venta, Cddigo 22010393 por valor
de $578.894.264 y Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 453  de fecha 13 de febrero de 2014,
expedida por el Responsable de Presupuesto, con.cargo al Rubro, materiales y suministros, Cddigo
21020102 por valor de $169.316.333 para la vigencia fiscal afio 2014, CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO DE
EIECUCION: Bl plazo para la ejecucion del presente contrato seré a partir de 1a suscripeién del acta de inicio
de ejecucion, hasta 31 DE DICIEMBRE DE 2014 o hastz la ejecucion total del valor def contrate.
PARAGRAFO. SUSPENSION DEL COMTRATO: Por dircunstancias de fuerza mayor o caso: fortuito
-debidamente comprobados se podra suspender temporalmente la ejecucion del presente contrato de comdn
acuerdo entre las partes mediante la suscripcién de un ACTA en la que conste fa causa de la misma. El
término de suspensién' no serd computable para efectos del plazo extintivo, ni dard derecho a exigir
_Indemnizacion alguna, ni reclamar gastos diferentes a los honorarios causados a la fecha de su suspension.
CLAUSULA OCTAVA. SUPERVICION: La vigilancia y control del presente contrato se ejercerd por L&
SUBGERENCIA ADMIMNISTRATIVA Y FINANCIERA con el acompafiamiento del coordinador delegado
- para cada area si a ello hubiere lugar. PARAGRAFO: OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: PARAGRAFO:
Son obligaciones del supervisor: 1). Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del
contrato. 2). Informar a la Oficina de contratacién cualquier fenémeno que altere el equilibrio econdrico o
financierc del contrato a fin de que se estudie la situacion y se adopten los mecanismos tendientes a
actualizar o revisar los precios, en caso de ser procedentes. 3}. Exigir el cumplimiento de las normas Y
procedimientas correspondientes al ejercicio -de - su profesion u ocupacion. 4). Llevar el control sobre la
ejecucion y cumplimiento del objeto contratado e informar oportunamente y durante el termino de ejecucion
del contrato a la Oficina de contratacién sobre cualquier situacion o irreégularidad, deficiente cumplimiento o
incumplimiento con la debida fundamentacién a fin de que se impongan los correctivos o sanciones a que
haya lugar. 5}, Emitir concepto técnico vy recomendacion oportuna a la Administracién sobre la conveniencia
de prorrogas, modificaciones o ‘adiciones al contrato, cuando menos con oche (8) dias de anticipacion af
vencimiento del plazo y/o duracién del contrato. 6). Rendir los informes que le sean requeridos por la
“Administracién y aquellos que se hayan estipulado -en el contrato. 7). Suscribir el acta de inidacién de la
ejecucién, cuando se estipule en el contrato. 8). Igualmente informar y exponer los motivos de que
justificadamente proceda una prorroga,” modificacién, suspension, adiciones, las cuales deberdn estar
“ Soportadas y dirigidas al ordenador del Gasto por lo menos can acho (8) dias hébiles de anticipacién. ).
. Remitir a la Oficina de contratacién, copia de todas las comunicaciones recibidas del y enviadas al contratista,
- asi como de las actas, cuadros, -informes y demds documentos producidas en desarrollo del contrato. 14).
+Realizar junto con el CONTRATISTA la TERMINACION y/o LIQUIDACION del contrato,. -«conformie a . la
dogumentacidn soporte, esto es-valor ejecutado o valor - mayor - ejecutado, - saldo - a reintegrar,
cumplimiento o no a satisfaccién, adiciones, prorrogas, modificaciones y demds circunstancias generadas en
“-el desarrollo del contrato, una vez suscrita el acta de liquidacién por el supervisor, el contratista, Ia
- subgerencia administrativa vy financiera y firma del ordenador del gasto 11). Comunicar a la Oficina de
contratacion cualquier irregularidad que se cbserve en el curso de la ejecucion del contrato que modifigue o
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acreditar ante el Supervisor el cumplimiento periddico de dichas obligaciones. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual serd Ja
- ciudad ‘de Tunja Boyacd. CLAUSULA DECIMA SEXTA. SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes contratantes en caso de presentarse controversias contractuales buscaran en
forma agil, oportuna y directa solucionar las diferencias surgidas de la actividad contractuat para lo cual
podrdn acudir a los mecanismos de solucidn previstos en la tey., CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte “integrante del presente contrato los siguientes
documentos: 1} ta propuesta de servicios presentada por el contratista, revisada v aprobada por EL
HOSPITAL. 2) Certificado de disponibilidad y registro presupuestal 3) Certificado de existencia v
representacion legal 4} Fotocopia de documento de identidad del representante legal B} Avisc de la
supervision del contrato 8) Acta de inicio de ejecucion. 7} Certificaciones del supervisor 8) Garantias @)
- Todos los demds documentos que sirvan de fundamento para su ejecucidn. CLAUSULA DECIMA OCTAVA,
CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: .Son causales de terminacién del contrato: 1)
Incumplimiento de alguna de las obligaciones por parte del CONTRATISTA. 2} Vencimiento del plazo de
ejecucién. 3} Fl mutuo acuerdo. 4) Por terminacién unilateral. 5) Por razones de fuerza mayor ajenas a la
‘voluntad de las partes. &) Por la imposibilidad del contratista de cumplir su objeto social por la orden de
autoridad competerite. CEAUSULA DECIMA NOVENA, LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion
del contrato se realizard a la terminacién del mismo. Podré efectuarse de comim acuerdo o unilzteralmente
por parte del HOSPITAL. CLAUSULA VIGESIMA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no
podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones emanados de este contrato a persona natural o
juridica sean nacionales o extranjeras, sino con autorizacién previa y por escrito del Gerente o por el
funcionario expresarmente delegado para el efecto del Hospital pudiendo éste reservarse las razones que
tenga para negar la autorizacién de la cesién. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. ARRENDAMIEMTO DEL
AREA DE COCINA. El contratista deberd pagar por concepto de arrendamiento de las instalaciones de [a
cocina la suma de $4.080.000 y el pago de servicios piiblicos agua, gas vy luz de acuerdo con los cortes y la
facturacion de las empresas prestadoras del servicio; en forma mensual, el canon de arrendamiento debera
ser cancelado mensualmente en la oficina de caja general de la institucion. Los arreglos, adecuaciones vy
mantenimiento a la infraestructura fisica del drea de cocina estardn a cargo del Hospital. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNMDA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: B presente contrato se perfecciona con
el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleve a escrito. Para su ejecucidn se requeriré de la
existencia de las disponibilidades presupuéstales correspondientes v la aprobacion de las garantias exigidas.
En constancia se firma en Tunja Boyaca, alos 28 dias del mes de febrero de dos mil catorce. (2014).

H 4 : . .

:‘ %
{

i

EL HOSPITAL |/

RN

. ' EL CONTRATISTA

- LYDA MA CELA CLARA FE MDA MORENG CﬁSTﬁﬁﬂEﬁ)ﬁ

\PEREZ RAMIREZ

Gerente { Representante Legal

, , —
CARLOS E,@Z Vf?ds CANTOR ,
. Subgerente Administrativo y Financiero. - R i
Supervisor i e

Preyegfa’: Sandra Fatricia Pdez {Técnico Administrativo Contratacign). R
- Revisd: Claudia Mifenz Aguirre Chiaparro (Coordinadora de 2ctiyi deéde"cantratacic’n}




 Carrera 11 No. 27 - 27 / 87405030
Wwww.hospitalsanrafacltunja.gov.co

e-mail. Con_t(_aI:acion@_hospitalsanrafﬂglmnja.gbv.c s
Tunia - Bovacé - Colombia VTR Vgt Bopacenses

OTRO SI DE ADICION No. 1 AL cmwmm DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 209 DE

2014- SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAM RAFAFL DE -

TUNIA Y SUMINISTROS ¥ SERVICIOS TONY LTDA “SUMISERVEI LTDA”

Entre los suscritos LYDA MARCELA PEREZ RAMIREZ, mavyor de edad, vecine y rasidente en
ésta ciudad, identificado con Cédula de Ciudadania No. 46.670.758, nombrade mediante Decreto
0747 del 26 de Julio de 2012 expedido por la” Gobernacién de Boyacd, como Gerente %
Representante Legal de ta EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA,

- facultado como-ordenador del gasto, segln el Articulo 29 numeral "4~ del Acuerde 002 de 1.997
- (Estatuto Interno de ia Entidad), categoria especial de entidad publica descentralizada del Orden

Departamental, dotada de Personerfa Juridica, Patrimonio Propio. vy Autonomia Administrativa,
regida en materia contractual ROr normas del Derecho Privado, y en concordancia con el acuerdo
N. 07 del 4 de junio de 2014 mediante el cual se expide el estatuto contractual de Ia Empresa
Social Del- Estads HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA que en adelante serd denominado EL
HOSPITAL, por una parte, y por la otra SUMINISTROS v SERVICIOS TONY LTDA
"SUMISERVI LTDA” con matricula mercantil No. 00061701 del 17 de junio de 2010y NIT

EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente Otro Sf que se regirad por las cldusulas
adelante pactadas, previas las siguientes consideraciones: 1}. Que se celebrd Contrato de
suministros No. 209 DE 2014 Cuyo obijeto FL CONTRATISTA se obliga para con el HOSPITAL

PERSONAL DE MEDICOS INTERNOS DE LA ES.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUN3A, por
valor de $748.210.597 (otras compras de Servicios para la venta, por valor de $578.894.264,
materiales y suministros por valor de $169.316.333) para la vigencia fiscal afo 2014,
resultado del proceso de seleccisn de menor cuantia No. 06 DE 2014, 2} Que mediante oficic e

5). Que se Cuenta con la carrespondiente  disponibilidad presupuestal. Previa las siguientes
consideraciones fas partes acuerdan: PRIMERA: ADICIONAR e valor dal Contrato No. 209 pg
2014 en la Suma de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS ($180.000.000Y, los cuales
Se respaldan con el Certificado de Disponibifidad  Presupuestal © 1280 de fecha 27 octubre,

n Na@‘@b‘ide 2013, por
¥

Pt

en virtud a la resolucid

Ay

e I'valor adicionado no excede el 50% de fa cudfitias, . <
-como lo establece el articulo 29 de| acuerdo 07 de 20143, %E;GUNE&AE?\-X_
-exigidas en el Contrato Primigenio, en los términos del “pr_e_s,é}ﬁﬁ'}ﬁ\dicionai."' P
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CONTRATO DE SUMINISTRO Wo. 117 DE 2015 SUSCRITQ ENTRE LA EMPRESA SOCTAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUMINISTROS Y SERVICZGE TOMY LYDA. “SUMIS[RVZ LTDA”

Entre Jos suscritos LYDA MAREEUA PEREZ RAMIREZ, mayor de edad, vedino y rc5|du|te en ésta ciudad,

“identificado con Céduta de Ciudadania No. 45.670.758 expedida en Duitania, nombrado mediante Decreto 0747 det

26 de Julic de 2012 expedido por la Gobernacidn de Boyacd, como Gerente y Representante’ Legal de la
EMPRESA SOCIAL DEL FSTADO HOSPITAL SAN RAFAEL TUNIA, faculkade como ordenador del gasto, segan
el Articulo 29 numeral 4" del Acuerdo 002 de 1997 {Estatuto Internc de la Entidad), categoria especial de entidad
piblica descentralizada del Orden Departamernital, dotada de Personeria Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia
Administrativa, regida en materia contractual por normas del Derecho Privado, v en concordancia con & acuerdo
No 019 de 2014 mediante el cual se cxpldt—' el estatuto contractual de la Empresa Social Del Estado HOSPITAL SAN

RAFAEL DIE TUNJA gue en adelante serd denominado EL HOSPITAL, por una parte y por la otra SUMINISTROS

¥ SERVICIOS TONY LTDA. "SUMISERVI LTDA.” con matricula mercantil No. 00061701 del 17 de junic de
2010 y WIT 900130262-5 segin consta en el certificado de camara de comercio, el cual hace parte integral del
presente contrate, representada legalmente por la Sefiora CLARS FERMANMDA MORENG CASTANEDA
identificado con la Cédula de Ciudadanfa Mo 46.670.374, en adelante denominado el CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente contrato que se regird por las siquientes cldusulas,” previas las siguientes
- consideraciones: 1% Que con la promulgacion de fa Constitucidn Politica de 1991, la Seguridad Social en Colombia.
se convirtid en un servruo plblica de caracter obligatorio, formalizado mediante la Ley 100 de 1993 v sus
- fespectivos Decretos Regiamentanos 2} Que en la mancionada ey se tomaron en cuenta una serie de principios
como Eficiencia, Universalidad, Sotidaridad, Integralidad, Unidad y participacién ademds de Fficacia y Calidad, que
'prptendpn garantwa; lla mejor prestacion de los servicios de salud a los usuarios, asi como el auto- sostenihilidad
aconbmica v inanciera de las instituciones que participan en el sector. 3} Que la Ley 10 de 1990, asi como la Ley
- 715 de 2001, forjan un nuevo marco operativo, financiern e institucional para el sector salud, er.concordancia con
jos criterios contenidos en la Ley 100 de 1993, adidionando elemertos para su organizacion descentralizads,
* buscando el real equilibrio para las entidades que intervienen en el sector, considerando las dificultades que en las
akimos afos se han venido presentande.especialments en las institucionas prestadoras de servicios de salud. 4}
- Que la disponibilidad de recursos financieros del HOSPITAL ha sido insuficiente, siendo necesaric la
reestructuracion del mismo, suprimiendo personal de planta. %) Que se busca adaptar la entidad a las nueves
condiciones empresariales establecidas en & marco de fe Ley de Seguridad Sccial en Salud garantizando ia
eficiancia soctal y econdmica de la entidad, asi como competitividad de la Institucion. &) Que para e cumplimienio
de su objeto social, EL HOSPITAL ha venido coritratando persorat bajo la tmedalidad de contratos de prestacidn.
- de servicios. ¥} Que uno de los objetivas de la Empresa s desarrollar la estructura y capacidad cperativa de [z
Empresa mediante la aplicacion de principios v técnicas gerenciales gue aseguren su supervivencia, arecimiento,
calidad de recursos, capacidad de competir en 2l mercade y rentabilidad social v financiera. 8) Que el articulo 192
de la Ley 100 de 1993 establece que las Empresas Sociales del Estado de las entidades territoriales podran
desarroliar sus “funciones mediante contratacidn con terceros o convenios con entidades pubdicas o privadas, o a
traveés de opmadores exteinios” 8}. Que el Consejo de Estado sale de consulta del servicio civil consejero ponente
Dr. fuguste Trejos Jaramillo consulta No 1127 de 1996, sostuvo: “las Empresas Soclales del Estado cuando
celebren contratos regidos por el derechos privado puede seleccionar a sus contratistas de acuardo con el criterig
que tenga la administracion claramente expuesta en su reglamento interno”, 18) Que la ES.E. Hospital San
Rafael de Tunja requiere del suministro de dietas nutricionales para los pacientes de las unidades de urgencias,
‘hospitalizacidn y alimentacion para el personat de médicos internos da la E.S.E~13%} Que se realizaron estudios de
~ cpertumdad y conveniencia por la Subgerencia Administrativa y financiera Hospital San Rafasl de Turia, los cuales
e &fﬂhaa’o_‘ por la Gerencia de la ESE. 12} Que teniendo en ruenta lo anterior el Comité’ derﬂ'l"O de fecha
de 30 de diciembre estudia umensidera pertifiente fa contratacidn de B prestacidn del servicio. 13} Que en
- aenesrdandia; ccm:.kj estab!er?do en ««X Atue"do &19 de 2014, fbtafuto Intemo de Contratac:on amrulc» 1""
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estrictamente con los sisternas de cantrol, sefeccion y escogencia de los alimentos previstas en tades los manuales

-y normas previstas para el suministro de alimentacidn. &} Garantizar que el personal contratade utilizado para g
desarrolia del objets contractual, este suficientements entrenado, capacitado y certificado en buenas practicas de
preparacion de los alimentos, el personal debe contar con el vestuario indicado para la preparacion de los
alimentos, debe contar con examen de frotis de gargantz, con cultivo y examen médico en general. Disponer como
minimo de un profesional (MNutricionista tiempo complete, una Ingeniera o quimica de Alimentos medio tiempos.
7} El contratista se compromete a suministrar los alimentos y lzs dietas en la vajilla hasta la cama del paciente, en
los hovarios y con todos los componenites, en cuanto & cantidad y calidad estipulada en la minuta patron y en las
condiciones de tiempo y temperatura de acuerdo con las especificaciones técnicas enunciadas en éste docurents,
et la propuesta y en el contrato. 8} El contratista se compromete a desarrollar y actualizar los ciclos de mends
cada dos meses de acuerdo a o solicitado en estas-esgecificaciones técnicas. 93, El contratista se compromete a
procesar, preparar, empacar, almacenar y distribuir los alimentos y las dietas, pactadas en las condiciones de
higiene, calidad y opeartunidad establecidas en este documento, fa propuesta presentada, el contrato y la
normatividad vigente. 10} FEi contratista se compromete a ofrecer afimentos que cumplan con dptimas
caracteristicas organolépticas, de preparacién y de presentacion. Ademds debe incluir mentis variados y 13 rotacidn
que tendran estos. 11} El contratista se compromete a seleccionar los proveedores de los alimentos y exigirles o
concepto sanitario emitido por la Secretaria de Salud. Los alimentos deben estar preparados bajo 1as més dptimas
condiciones de calidad, higiene v oportunidad. Asi mismo exigird el cumplimiento de las narmas de higiens,
preparacion y manipulacién de alimentos garantizando la inocuidad de los productos. 32} Ef contratista exigird a
los proveedores el cumplimiento de las normas en cuanto a transporte, empaque vy rotulado, temperatura y BPM
de los productos, segin la dasificacion y caracteristicas de estos. 13} El contratista se compromete a controlar ef
tiempo y la temperatura de los alimentos yv/o dietas durante todo &l proceso, manteniends la temperatura fuera de
peligro (frios menor a 7°C y calientés nor encima de 559C) vy un periodn de tiempo que ne permita la proliferacion

. de rmicroorganismos (menor a 4 horas después de preparado). 14) Ef contratista se compromete a guardar
diariamente en refrigeracion una muestra del ment ded dia {(Ment de seguridad) rotulado y almacenado comio
minimo 48 horas, con el fin de realizar los analisis pertinentes en caso de enfermedad transmitida por alimentos o
-para centroles microbiolégicos por causas imputables al contratista se presenta alglin tipo de enfernmedad

transmitida por alimentas este asumird toda la responsabilidad civil que genere la demanda por dicha causa. 15}
E! contratista se compromete a aplicar las normas de higiere, preparacién y manipulacion de alimentos en todas

las fases del proceso de produccidn de dietas, desde la obtencion de materia prima hasta la entrega final del )

producto terminado, donde emplzard los equipos y utensilios necesarios y adecuades. 163, El contratista y todo su
personal se compromete y se obliga a cumplir con 1as nermas de higiena y manipulacion de alimentos, permitiendo
establecer una barrera sanitaria impidiendo fa contaminacidn de alimentos, con el fin de asegurar la salud vy
bienastar de los usuarios, 17Y. El contratista se obliga a mantenar en perfecto estado de orden, limpieza v
desinfeccion las areas de: Recibo de alimentos, almacenamiento (cuartos frios bodegas), cocina, bafios,
vestieres, v disposicion intermedia v final de residuos. 18}. Cumnplir cory las rutas sanitarias de la sede hospitataria
y ejecutar un programa de fumigacion eliminacion de plagas y desratizacion. 19) Todas las personas que realicen
actividades de manipulacion de alimentos en las diferentes etapas del proceso (fabricacion, procesamiento,
preparacion, envase, almacenamiente, transporte v distribucién) deben tener formacidn en Buenas Practicas de
Manufactura, certificade de manipulador de alimentos y valoracion médica que certifique que es aplo para
- manipuiar alimentos, cumpliendo cor o establecida en el Decreto 3075 de 1997 capitulo I11. Estos requisitos se
verificaran durante la ejecucion del contrato. Bl CONTRATISTA debe presentar al inicio del contrate un plan
completo de capacitacién a manipuadores, al cual debe adjuntar el cronogramia que debe correspordar
especificamente al perioda de desarollo. del rontrato y al objeto del mismo de acuerdo con o estipulada en &f
articulo 19 del Decrete 3075 de 1997 con las actividades a desarrollar, que redna los termas, obijetivos, metodolagiz
¥ secuencias especificas para cada items, teniendo en cuentz los fimites criticos v 1as acciones correctivas a tomar
seglin pardmetros establecidos en Jos capitulos 11T y I¥ del Decreto 3075 de 1937. 207 Deberdn incluir también
dentro de su plan capacitacién sobre atencidn al usuario y maneio de clientes. 21}, Los ciclos de minutas de los
" pacientes se podréan -;T_;Cdiﬁ‘car solo €n alimentos tales como frutas, verduras, tubéroulos per su fluctuacidn en af
aphicar mady

S e g -y . . . " — N . A g B ’”’-_ - . -
tresiduos hospitalarios. y simitares.de a2 E.SE. H ospital San Rafae! de Tubja. Dg

ento y maguracion con previo avise del supervisor del contrato. Ty
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manejo de los bienes en tenencia bajo su responsabilidad, de propiedad o a cargo del Hospital; en ese orden de
* ideas’la asignacion de bienes a cargo del CONTRATISTA v su entrega se legalizara mediante el comprobante de

rraslado o salida del servicio, firmado por el CONTRATISTA en sefal de reciboe. Fn la figuidacidn del contrato,

ademias de tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal, se dshe tener en cuerta que ef

CONTRATISTA haya efectuado la devolucion de los bienes eniregados para el desarrolio del mismo; de lo
contrario, el supervisor dejard constancia para efectos de tomar las medidas administrativas y juridicas & que hdYn

lugar. CLAUSULA CUARTA, OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EL HOSPITAL SAN RAF.&EL DE TUN3A

deberd fadiliter e} acceso a la informacion y elementos, necesarios, de manera oportuna, para la debida
ejecucion del objeto del contrato, v, estaré'ob!igadc a cumplir con lo estipulade en las demads clausulas v
condiciones previstas en este documento, asi: 1}, Ejercer el control sobre el cumplimento del servicio. 2) Pagar
cportunamente los valores pactados LL&U&HL& QUINTA, DE LAS RESPONSABILYDADES DEL HOSPITAL:

El. HOSPITAL adelantard las acdones y/o procesos conducenies a cblener la mdpmmzacmn de los dafios que
sufra en desarrollo o con ccasion del contrato, asi: 1}, ACCION DE REPETICION. Accidn civil de cardcter =

patrimonial que deberd ejercerse en conira del COMTRATISTA que como consecuencia de su conducta dolosa o
gravemente culposa haya dade reconocimiento indemnizatorio por parte del Fstado, proveniente de una condena,

conciliacion u otra forma de ferminacidn de un conflicto. Para efectos de repeticién, EL CONTRATISTA, el

supervisor, el consultor vy el asesor se consideran particulares que cumplen funciones plbticas en todo 1o
concerniante a la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos que relebran can las entidades ptiblicas. ).

_?ﬁ@tﬁﬁﬁ} i RESPONSABILIDAD FISCAL. Entendido como el conjuntz de actuaciones administrativas
-aietantadas por las Contralorias, con el fin de determinar y establecer a rarpumdmhdad

cuande en el ejercicio de su gestion fiscal o con ocasidn de ésta, causen por accién u omision y en forma dalasa o
culposa un dafio al patrimonio del Estado. Sin perjuicio de las acciones dirigidas al resarcimiento de los dafios
orasionados al patrimonio piblico como consecuendia de ta conducta dolosa o culposa de quienas realizan gestion

fiscal mediante el pago de una indemnizacion pecuniaria gue compense &l perjuicio sufrido por el HOSPITAL, éste

ultirmo- podra, si a ella hubiere lugar, promover paralelamente los procesos penal o de responsabilidad médica,
correspondientes. CLAUSULA SEXTA. VALOR ¥ FORMA DE PAGO: Para efecios presupuestales el valor del
presente contrate se fija en la suma de CEENTO QCHENTA MILLONES DE PESOS MCTYE ($180.000.000)
moneda legal en la cual se incluyen los impuestos, tasas v o contribuciones del orden nacional, departamental y
demés a gue haya lugar, suma con la cual EL CONTRATISTA garantizara los pagos de seguridad sociad y demds de

Loy, PARAGRAFG PRIMERG. FORMA DE PAGO. EL HOSPITAL cancelard al (,GNTRAHSIA el vaior antes
indicado de Ja siguiente manera:

DEA& , VALOR UNITARIO
DESAYUND '

NOPMAL ' $ 3.500
NORMAL PEDIATRICA $ 2.646
COMPLEMENTARIA I 5 2.075
COMPLEMENTARIA 11 - $ 2.389
PAPILLA O SEMIBLANDA $2.837 .
BLANDA, $ 2.837
HIPOSODICA $ 2.837
HIPOGLUCIDA $ 2.837 -
HIPERPROTEICA % 3.995
LIQUIDA CLARA $1.257
LQUIDA TOTAL $2.013

NUEVES COMPL. I
NUEVES CompL. 11 .

WOEFES PAPILLA

FNUEVES HIPOGLUCIDAS .

CONTRATISTA, -
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DESAYUND o ' o § 3.500
ALMUERZO o , e ' __§4.900
COMIDA R ‘ ‘ ’ $ 4.900
REFRIGERIO TARDE o 4 1.640

£n mensualidades vencidas, actas parciales, previa presentacion y radicacidn de la factura observando gue ésta
cumpla con las normas legales de la DIAN y certificacion del supervisor del contfato. En todo caso los pagos a que
se obliga EL HOSPITAL, estan sujetos a las disponibifidades del Plan anual de Caja (PAC). Este valor podréd variar
_ de conformidad con las necesidades del HOSPITAL. Ademds de Ia Factura, el CONTRATISTA debera anexar la
fotocopia del certificado  de pago de la seguridad social integral  del respectivo mes. PARAGRAFO SEGUNDO.
IMPUTACION PRESUPUESTAL: Ampara el presente contrato el Certificado de Disponibilidad Presupuestal e
07 de fecha 01 de Enero, con cargo al Rubro, otras compras de Servicios para la venta, Codigo 22010398 por
valor de $130.000.000 y Certificado de Disponibilidad Presupusstat N° 88 de fecha 01 de Enero de 2015, con
cargo al Rubro, materiales y suministras, Cédigo 21820101 por valor de $50.000.000 para la vigencia fiscal afin
2015, CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO DE EIECUCION: £ plazo de ejecucidn del presente contrato serd desde el
X de Enero af 28 de Febrero 2015 o hasta agotar ! presupuestc. PARAGRAFD. SUSPENSION DEL
COMTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuite debidamente comprobados se podrd suspender
temporalmente la ejecucion del presente contrato de com(n acuerdo entre {as partes mediante Ia suscripcion de
un ACTA en la que conste la causa de la misma. Bl término de suspensidn no serd computable para efactos dei
plazo extintivo, ni dard derecho a exigir indemnizacidn alguns, ni reclamar gastos diferentes 2 los honorarios
causados a la fecha de su suspension. CLAUSULA OCTAVA, SUPERVISIOM: La vigilancia y-control del presente
contrato se ejercera por LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA con el acompanamiento del
coordinador deleghdo para cada dres si & ello hubiere lugar. PARAGRAFO: OBLIGACIONES DEL
SUPERVISOR: PARAGRAFD: Son obligaciones del supervisor: 1). Exigir al contratista la ejecucién idénea y
oportuna del objeto del contrato. 23}. Informar a la Oficina de contratacién cualguier fendmeno que altere el
equilibrio econdmico o financiero del contrate a fin de que se estudie la situacidn y se adopten los mecanismos
tendientes a actualizar © revisar lus precios, en taso dé ser procedentes. 2}. Exigir el cumplimiento de las normas
y procedimientos correspondientes al ejercicic de  su profesidn u ocupacién. 43, Llevar el control sobre Ia
ejecucion y cumnplimiento del objetn contratado e informar cportunamente y durante &l terming de ejecucion del
contrato a la Oficina de contratacidn sobre’ cualquier situacién o frreqularidad, deficiente cumplimiento o
incumplimiento con la debida fundamentacidn a fin de que se impongan los correctivos o sanciones a que hay:
fugar. B). Emitir concepto técnico v recomendacidn oporfunz 2 la Administracién sobre la conveniencia de
prorrogas, modificaciones o adiciones &l contrato, cuando menos con ocho (8) dias de anticipacidn al vencimiento
del plazo y/o duracidn del contrate. 6). Rendir los informes que le sean requeridos por la Administracic'm y aquellos
que se hayan estipulado en el contrata. #}. Suscribir el acta de iniciacion de la gjecucion, cuando se estipule en af
contrate. 8). Iguaimente Informar v exponer los motivos de gue justificadamente  proceda una prorroga,
rnodificacion, suspensidn, adiciones, las cuales deheran estar soportadas |y dirigidas al ordenador del Gasto por lo
menos con ocho (8) dias habiles de anticipacion. 8). Remitir a la Oficina de contratacién, copia - de todas las
comunicaciones recibidas del y enviadas al contratista, asi como de las actas, cuadros, informes v deméds
docufne_n'r.og producidos en desarrolio del contrato. 10}, Realizar junto con ef CONTRATISTA fa TERMINACION ¥/o
UQUIDACION del contrato, conformie a la- documentacion soporte, esto es valor ejecutado o valor mavar
gjecutado, saldo a reintegrar, cumplimiento o no a satisfaccion, adiciones, prorrogas, modificaciones y demads
circunstancias generadas en el desarrollo del contrato, una vez suscrita el acta de liquidacidn por &l supervisor, &
contratists, fa subgerencia administrativa v financiera y firma del orgenador del gasto 11). Comunicar a la Oficina
de contratacién cualquier irregularidad que se obsefve en el curso de la ejecucidn del contrate que modifique o
altere fa normal ejecucion del contrato. 123, Abstenerse bajo su exclusiva responsabilidad de permitir la iniciacion
de la efecucion del ohjeto contratado antes de la fecha indicada en el respectivo contrato sin gue este redna los
requisitos de Ley. 13). Verificar la entrega de los bienes, obras, servicios, y en general 2l objeto contratado de
conformidad con las estipulaciones dat contrato, suscribiendc ef acta de recibo correspondiente o expidiendo las ©
constancias de prestacion del servicio, las cuales remitirdn a la Oficina de contratacion. 14}, Dar cualguier
. Instruccién al CONTRATISTA sobre el desarrolin del contrato. 15}. Abstenerse de suscriﬁir dba.rmet_@tc:s y dar
drdenes verbales al contratista que madifigien o alteren las condiciones inici"&;fmenta paCLfaf;as en el ‘corfrato,

B ; _ L ST T LT
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confidenciatidad sobre esa informacion y no emplearla en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus
caracteristicas de confidencialidad o mientras sea manejada coma un secreto empresatial o comerdial. 3) Informar
inmediatamente, al Suparvisor sobre cualquier hallazgo o innovacidn zlcanzada en & desarrolio de su trabajo, @
colaborar con la mayor diligencia en la documantacion y declaracion de lo hallado v & mantener sobre tado ello los
compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios. PARAGRAFO: El desconocimiento de los compromisos
descritos por el coriratista, puede conlievar demandas civiies v panales sequn lo sefialan las leyes colombianas.
(Articulo 308, Ley 593 de 2000; Ley 256 de 1996; Decisidn 486 de la. CAN, Tit. XVI). CLAUSULA DECIMAS
OCTAVA, — DOCUMENTOS DEL CONMTRATO: Forman parte integrante del presente contrato los siguientes
documentos: 1} La propuesta de servicios presentada por ef contratiste, revisada v aprobada por EL HOSPITAL.
2} Certificado de disponibilidad y registre presupuestal 33 Certificado de existencia .y representacion legal 4)
Fotocopia de documento de identidad del representante legal 5} Aviso de la supervision del contrato 6} Acta de.
inicio de ejecucidn. 73 Certificaciones del supervisor 8} Garantias 8) Todos los demiéds documentos que sirvan de
fundamento para su ejecucion. CLAUSULA DECIMA NOVENA. CAUSALES DE TERMIMACION DEL
COMTRATO: Son causales de terminacion del contrata: 1} Incumpiimiento de alguna de tas obligaciones por parte
del CONTRATISTA, 2} Vencimiento del plazo de ejecucidn. 3) £f mutuo acuerds. 4} For terminacidn unilateral,
5% Por razones de fuerza mayor ajenas a la voluntad de las partes. 63 Por la imposibilidad  del contratista de
cumplir su objeto social por la orden de autoridad competénte, 7Y Agotarmiento del. presupuesto. CLAUSULA
DECIMA VIGESIMA. LIGUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacidn del contrato se realizard a Ia terminacion
del mismo. Podrd efectuarse de comdn: acuerdo o unilzteralmente por parte del HOSPITAL. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. CESION BEL CONTRAYTO: EL CONTRATISTA no podrd ceder total o parciaimente los
derechos v obligaciones emanados de este contrato a persona natural o juridica sean nacionales o extranjeras,
sino con autorizacion previa y por escrito del Gerenta o por el funcionario expresamante delegado para 53& efecio
del Hospita! pudiendo éste reservarse fas razones que tenga para nagar la autorizecion de lz cesion. CLAMSULA
VIGESIMA SEGUNDA. ARRENDAMIENTO DEL .&RE&SE COCIMA, Bl contratista deberd pagar por concepto
de arrendamiento de las instataciones de. la cocina la suma de $4.229.328 vy el pago de sarvicios piiblicos agua,
gas y luz de acuerdo con los cortes v fa facturacion de fag empresas prestadoras del servicio; en forma mensual,
el canon de arrendamiento debard ser cancelada mensualmente an la oficina de caja general de la institucion. Los
arreglns, adecuaciones y manienimiznto a fa infraestructura fisica del drea e cocina estardn a cargo del Hospital,
. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR: Bl contratista se hace responsable del
pago del dos por ciento (2%), por concepto de la estampilla pro adulio mavyor, de acuerdo a lo reglamentado.
CLAUSULA YIGESIMA CUARTA: PERFECCIOMAMIENTO ¥ EIECUCION: Ei presente contrato se perfeccions
con gl acuerdn sobive 2l objeto v la contraprestacicn v éste se elave a escrita. Para su ejecucion se requerirad de la
existencia de Jas disponibilidades presupuéstales carrespondientes, En constancia se firma en Tunja Boyacs, =
primier (01} dia del mes de Enerc de dos mit quince (2015). S '
[ : - . ,
EL HDSPITAL i EL CONTRATISTA

YDA M&RCEM FPEREZ RAMIREZ ‘ o BLARA FER HAMDA MOREND CASTANEDA
Gerente o . Bl . Representante Legal ‘

CARLDS EMILIO WARGAS CANTOR |

~ Subgerente Administrative v Financiers.
L Suparvisor

e .
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Observaciones
1 mensaje

JENNY PATINO <jennysanabriaﬁl1 1@gmail.com> 5 de febrero de 2015, 17:14
Para: bienes.suministros @uptc.edu.co

JENNY PATINO
Auxiliar Contable
Cel: 31448796 11
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Tunja 05 Febrero def 2015,

Sefioreg
UPTC
Ciudad

Ref: OBSERVACI'OES EN ACCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES
NLAS lNVlTAClONES PUBLICcag N 009, 006 v 010 DEL 2015,

de ciudadanig N 7.163.274, Presentan gatog que no corresponden g ﬁrmante, siendo
asi sy carta de Presentacisn de Ia Propuesta Y Ppropuestg €condmica, |4
identificacion del serior HECTOR HUMBERTQO FONSECA s la que aparece en gy

‘con lo Cual se Podria indycir al error en la €scogencig Objetiva dg| contratista,
principio fundamental.." s el caso (gl Proponente HUMBERTO FONSECca que



utiliza un numero de identificacién no real al otorgado por la registraduria nacional de
Colombia.’

2. en la propuesta de la UNION TEMPORAL MACSOL-SUMISERVI UPTC 2015 en
el folio 116 y 117 en el cuadro de identificacion de nit de sus integrantes no
corresponde a la sefiora MARISOL VELA GOMEZ, en lo cual se realizo Ia validacion
de identificacion en el Registro Unico Empresarial y Social Camaras de Comercio

Lo anterior para su conocimiento y demas fines pertinentes y a Ia espera a una
respuesta por parte de ustedes como entidad en Ia aplicacién de la imparcialidad y
de los principios de Ia contratacidn estatal.

Cordialmente,

7

JENNY LORENA PATINO SANABRIA
C.C. 1.116.546.036 de Aguazul

Email jennysanabria311 @gamail.com
Cel 314 487 9611

Dir calle 8 N 11-52 Aguazul Casanare

ih_ttg://www.uptc.edu.co/admon grupo bienes/contvratacion/2012/inv publicas/index.htmi




