v
ANEXO 1 - REQUERIMIENTOS CONTRATACION
ISISTEMA GENERAL DE REGALIAS [CODIGO BPIN 2013000100205
JFECHA: -|FEBRERO 25 DE 2014
|pESCRIPCION 1 REQUISITOS GENERALES
PERFIL Iingeniem Metaliirgico, Minas, con experiencia en participacién en y/o supervision
de proyectos del sector metalmecanico y/o sector energetico.
foniETO Actuar como Interventor del proyecto.
lEXPERIEN CIA GENERAL Al menos 1 afio de experiencia como Ingeniero Lider en Ejecucién de proyectas del
sector metalmecanico y/o del sector energetico.
Al menos 1 afio de experiencia en aseguramiento de fa calidad en proyectos del
;EXPERIENCIA ESPECIFICA sector metalmecénico y/o del sector energético. Demestrando experiencia en fa
supervision sistemas de aseguramiento de calidad.
IVALOR TOTAL DEL CONTRATO S 6.000.000,00
|FLAZO DE EIECUCION Tres {3} meses
IDEDICACION 2D Horas semanales
§FORMA DE PAGO Mensual por cuenta de cobro.
ACTIVIDADES A REALIZAR 1. Ife_ahzar seguimiento del proyecto. 2. Presentar informes mensuales 3. Apoys
{actividades de campo, cuando se requiera
SITI0 DE TRABAIO |DEPARTAMENTO DE BOYACA.
ORMA DE CALIFICACION Experiencia general: 10 puntos por afio de experienia en procesos de calided ©

Experiencia General maximo: 20 puntos
Euperiencia especifica mivimo: 20 punios
Formacitn Superior mébdma: 20puntos
Entrevista: 40 puntos

direccion de proyectos.

Experiencia especifica: 10 puntos por afio.

Formacion Superior: 10 puntos por Tiulo de posgrado en Sistemas de ta Calidad.
{Especializacién, Maestria o Doctorado).

Entrevista: 40 puntos.

jcoMITE EVALUADOR

Investigadores Principales del Proyecto.

IDCCUMENTACION QUE LOS ACREDITE LOS REQUISITOS

1. Hoja de vida en formato Gnico Persona Natural

2. Hoja de vida en formato Yibre con soportes

3. Fotooopia legible cédufa de ciudadania

4. RUT acteaiizado.

5. Diploma de Ingeniero Metalurgico, Minas,

6. Verificacion de antecedeates disciplinarios, fiscales y judidiales.

PARTICULARIDADES DE LA CONVOCATORIA

Supeditada al acta de Inido

Si el participante no cumple con el perfil y con la experienda general y especifica
minima requerida, no se evaluard Ia hoja de vida para participar en el proceso.

Director INCITERMA

APROBO: HUGO ROUAS SARMIENTO
Direcior de investigacimnss
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ANREXO 1 - REQUERIMIENTOS CONTRATACION

§SISTEMA GENERAL DE REGALIAS {CODIGO BRIN 2013000100206

Jreca: IFEBRERD 25 DE2014

|pescrrcion REGANSITOS GENERALES

PERFIL iEstudiante de Ultimo Semestre de (ngenteria Metaldrgica, Minas, con experiencia
en preparaciin y andlisis de muestras mineraldgicas por fluorescentia de Rayos X

jomIETO Artuar como Ingeniero Awsiliar de Laboraturio.

JEXPERIENCIA GENERAL Al menas 1 afio de experiancia como Aniliar de Laboratorio.

EXPERIENCIA ESPECIFICA Al mmo_sl?r-mdeexpm-ﬂm como Auxiliar de Lsboratorio en el drea de
caracterizacion de materiales.

JVALOR TOTAL DEL CONTRATO $2.772.000,00 -

{PLAZD DE EIECUCION I meses

JoEDICACION 20 Horas semanales

{FORMA DE PAGO Mensual por cuenta de cobro.
1. Preperatidn de minerales para andlisis composicional por fuoresrenria de Rayos

ACTIVIDADES A REALIZAR X. 2. Montzie de Musstras y realizacidn de andlisis en el eqguipo de FRX 3. Apoyo
jactividades de campo, cuando se requiera

SITIO DE TRABAID [DEPARTAMENTO DE BOYACA.
Experientia general: experientcia en Manipulacié

FORMA DE CAUFICACION Em.:'.a mwmwaﬁomﬂ enManipaticn y

Experientia General maximo: 20 puntos preparacion de muestras mineralogicas.

Experienia especifica mixima: 20 puntos Experiencia especifica: 10 puntos por afio de experiencia como Auxifiar de

Prueha de Conocimientes: 20 puntos
Entrevists: 40 puntos

Llaboratorio.
Prucha de Conocimientos : 20 puntos
Embrevista: 40 puntos.

JCOMITE EVALUADOR

jimvestizadores Principales del Proyects.

§DOCUMENTACION QUE LOS ACREDITE LOS REQUISITCS

1. Hoja de vida en formato Gnico Fersona Natural

2. Hoja de vida en formato fibre con soportes

3. Fatocopia legible cédula de ciudadania

4. RUT actualizado.

5. Certificado de Estudios

16. Verificacién de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales.

PARTICULARIDADES DE LA CONVOCATORIA

Supeditada al acta de Inicio

51 el participante no cumple con el perfily con la experiencia general y especifica
Eminima requerida, Ro s evaluard ia hoja de vida para porticipar en el procesa.

SOLICITO: ALFONSO piaz
Direcior INGITERA
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ANEXO 1 - REQUERIMEIENTOS CONTRATACION

ISISIEMA GENERAL DE REGALIAS ﬂCODIGO BPIN 2013000100206
fFECHA: |FEBRERO 25 DE 2014
[oEscriPGiON REQUISITOS GENERALES
PERFIL j{Estudiante de Ultimo Semestre de Ingenieria Metalirgica, Minas, con experiendia
Administrativa y manejo de Almacenamiento de Reactivos.
joBiETO Actuar como Auxiliar Administrativo y de Almacén .
EXPERIENCIA GENERAL L . L. . .
Al menos 6 meses de experienda como Auxiliar Administzative y de Almacén.
IEXPERIENCIA ESPEGIFICA Al menos 6 meses de experiencia como Awdliar Administrativo
JVALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 2.772.000,00
1PLAZ0 DE EJECUCION 3 meses
[pEDicACiOn 40 Horas semanales
{FORMA DE PAGO Mensual por cuenta de cobro.
ACTIVIDADES A REALIZAR 1. Gestion de Pednios; |fm=,mus. 2 Clasnﬁcacmn de Reactivos y‘manejo de Almacén
3. Apoyo en otras actividades adminisirativas, cuando se requiera
SITI0 DE TRABAIO DEPARTAMENTO DE BOYACA.
Experiencia general: 10 puntos por afio de experiencia como Awdliar
FORMA DE CALIFICACION ge P po e

Experiencia General m&ximo: 20 puntos
Experienda especifica maximo: 20 puntos
Prueha de Conodimientos: 20 puntos
Entrevista: 40 puntos

Administrativo.

Bxperiencia especifica: 10 puntos por afio de experiencia en manejo de Almacén y
clasificacion de Reactivos.

Prueba de Conodimientos : 20 puntos

iEntrevista: 40 puntos.

[coMiTE EVALUADOR

Investigadores Principales del Proyecto.

IBOCUMENTAQON QUE 10S ACREDITE 106 REQUNSITOS

1. Hoja de vida en formato dnico Persona Matural

2. Hoja de vida en formato libre con soportes

3. Fotocopia legible cédula de dudadania

4. RUT actualizado.

5. Certificado de Estudios

6. Verificacion de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales.

IPARTICULARIDADES DE LA CONVOCATORIA

Supeditada al acta de Inicio

ACLARACION

Si ef participante no cumple con e perfil y con Ia experiencia general y especifica
lminima requesida, no se evaluara la hoja de vida para participar en el proceso.

SoLICITO: ALFONSO LbPEZ DiAZ

D¥rector INCITEREA

APROBO: HUGO ROJAS SARMIENTO
. y del -




