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ANEXO -REQUERIMIENTOS CONTRATACION

FECHA FEBRERO 27 DE 2014

PERFIL Profesional, Licenciado en informatica, Ingeniero de
Sistemas. ’

OBJETO Prestar servicios Profesionales como Capacitador en uso de

Bibliotecas Digitales Académicas — Bases de Datos,
Soporte técnico y atencién en Sala virtual.

EXPERIENCIA GENERAL

No menor a 8 meses, antes o después del titulo.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Experiencia especifica acumulada de 8 meses en cualquiera

de las siguientes opciones o mediante la suma de las dos:

* Capacitador en Bibliotecas Digitales

s Atenciéon - al usuario en Servicios
Digitales.

*  Servicios y Atencién en Bibliotecas

Bibliotecarios

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$6.000.000.00

PLAZO DE EJECUCION

Lo que resta del primer semestre académico/2014 Desde el
1 Abril hasta el 30 de julio de 2014

DEDICACION

Tiempo completo

FORMA DE PAGO

Mensual, por un valor de $ 1.500.000.00 a cada uno de los
Profesionales contratados.

ACTIVIDADES A REALIZAR

» - Capacitar a usuarios de pregrado y postgrado en el
uso de “las bibliotecas digitales-bases de datos
académicas, suscritas por la universidad.

e - Apoyar el uso, consulta vy difusién de los recursos
digitales, bases de datos y libros electronicos,
mediateca.

e Atender servicios en la sala virtual de la Biblioteca

s -~ Ofrecer Soporte Técnico en equipos propios de la
universidad, y dispositivos moviles de los usuarios.

* Guiar al usuario en el manejo de software académicos
licenciados, aplicativos etc.

* " Apoyar los servicios de uso, consulta y difusidén de la
Mediateca y el Banco de Imagen

SITIO DE TRABAJO

Grupo de Bibliotecas- Bibliotecas campus universitario. Sala
Virtual Biblioteca Jorge Palacios Preciado, Salas de
Capacitacion e informatica UPTC.

FORMA DE CALIFICACION

EXPERIENCIA GENERAL MAXIMO: 25 PUNTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA MAXIMO: 25 PUNTOS

POSGRADO EN LA DISCIPLINA DE CONCURSO MAXIMO: 10
PUNTOS

ENTREVISTA: 40 PUNTOS

Experiencia general: 3 puntos por afioc de experiencia
adicional a la minima establecida.

Experiencia especifica: 3 puntos por afio de experiencia
adicional a la minima establecida.

Titulo de postgrado  afin al 4rea a la cual aspira: 10
puntos.

COMITE EVALUADOR

Profesionales Grupo de Bibliotecas e Informacion

DOCUMENTACION QUE ACREDITE LOS REQUISITOS

Hoja de Vida en formato Gnico personal natural

Hoja de Vida en formato libre con soportes

Fotocopia legible de cedula de ciudadania

RUT actualizado

Titulo Profesional y Acta de Grado

Verificacién de antecedentes disciplinarios, fiscales y
judiciales

e o

ACLARACION

Si el participante no cumple con el perfil, con la experiencia
general y especifica minima requerida, no se evaluara la
Hoja de Vida para participar en el proceso.
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