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INVITACION PUBLICA No. 005 DE 2013
CONTRATAR LA COMPRA DE DOTACION, ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS (EMPLEADOS
PUBLICOS, TRABAJADORES OFICIALES Y ADMINISTRATIVOS TEMPORALES) DE LA UNIVERIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA PARA VIGENCIA 2013"

En sesion de fecha Veintidos (22) de Julio de 2013. EI Comité de contratacién evalué el contenido de las
Propuestas del Sobre No. 1 (REQUISITOS HABILITANTES), arrojando el siguiente resultado:

B PROPONENTE: MARCELO GARCIA CUBILLOS - MG MARCEL

CAPACIDAD JURIDICA ADMISIBLE
CAPACIDAD FINANCIERA ADMISIBLE
EXPERIENCIA ADMISIBLE
ASPECTOS TECNICOS MINIMOS SEGUN CUADRO
ANEXO

B PROPONENTE: PRODUCTORA Y COMERCIALIZADORA DE CONFECCIONES ~ PIERRE D* AGOSTINY

CAPACIDAD JURIDICA NO ADMISIBLE

CAPACIDAD FINANCIERA ADMISIBLE

EXPERIENCIA ADMISIBLE

ASPECTOS TECNICOS MINIMOS SEGUN CUADRO
: ' ANEXO

®m  PROPONENTE: BETTY JACKELINE SANCHEZ RUBIO — DOTACIONES BOYACA

CAPACIDAD JURIDICA ADMISIBLE
CAPACIDAD FINANCIERA ‘ ADMISIBLE
EXPERIENCIA ADMISIBLE
ASPECTOS TECNICOS MINIMOS SEGUN CUADRO
ANEXO

B PROPONENTE: PABLO EMILIO HUERTAS

CAPACIDAD JURIDICA NO ADMISIBLE

CAPACIDAD FINANCIERA ADMISIBLE

EXPERIENCIA ADMISIBLE

ASPECTOS TECNICOS MINIMOS SEGUN CUADRO
f ANEXO

N  PROPONENTE: GUILLERMO HENAO RAMIREZ

CAPACIDAD JURIDICA ADMISIBLE

CAPACIDAD FINANCIERA ADMISIBLE

EXPERIENCIA ADMISIBLE

ASPECTOS TECNICOS MINIMOS SEGUN CUADRO
: ANEXO

Dado a los Veintidés (22) dias del mes de Julio de 2013

POLICARPA M UNOS FONSECA
Directora Administrativa y Financiera
Universidad Pedagogica y Tecnologia de Colombia
FAUSTO ANDRES CASTELBLANCO TORRES
Coordinador Grupo Bienes, Suministros e Inventarios
Universidad Pedagégica y Tecnologia de Colombia
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” Umvermdad Pedagdgica y

Q\Qv Tecnoldgica de Colombia

\\\ // POR EL RESPETO, LA EXCELENCIA
tC Y EL. COMPROMISO SOCIAL
% www.uptc.edu.co

CALIFICACION DE EXPERIENCIA INVITACION PUBLICA
No. 05 de 2013

Objeto: "CONTRATAR LA ADQUISICION DE DOTACION PARA FUNCIONARIOS
(EMPLEADOS PUBLICOS, TRABAJADORES OFICIALES Y ADMINISTRATIVOS
TEMPORALES)”

“Esta evaluacion se realizara con base en la Experiencia Especifica del proponente que acredite el
proponente en celebracion y ejecucion de contratos ejecutados a partir del primero (1) de Enero de
2008. Se considerard admisible el Oferente que acredite una experiencia igual o superior al 50%
del Presupuesto oficial, acreditada mediante minimo (1) y méaximo tres (3) contratos relacionados
con el objeto contractual.

En los casos que el proponente presente certificaciones de experiencia de consorcios o uniones de
los cuales hizo parte, la experiencia se evaluara de acuerdo al porcentaje de participacion que tuvo
en el mismo (consorcio o unién Temporal), para ta'les efectos debera adjuntar en las respectivas
certificaciones, fotocopia autenticada de la constitucion de consorcio o unién temporal en mencion.

La Experiencia a acreditar en caso de consorcios o uniones temporales sera la sumatoria de la
experiencia aportada por sus integrantes.

NOTA: Se debe elaborar un cuadro, en donde se estipulen las condiciones en que se prestd cada
servicio (objeto del contrato), lo mismo que el precio y adjuntar las constancias respectivas
expedidas por las empresas contratantes de los contratos suscritos y ejecutados. (Anexo 02).

POPONEN? EXPERIENCIA REQUERIDA

PRODUCTORA Y COMERCILIZADORA DE CONFECCIONES
S.A.S. CUMPLE

BETTY JACKELINE SANCHEZ RUBIO CUMPLE

GUELLERMO HENAO RAMIREZ
CUMPLE

MARCELO HERNAN GARCIA CUMPLE
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PABLO EMILIO HUERTAS CUMPLE

Para constancia se firma a los 22 dias del Mes de Julio de 2013.

FAUSTO ANDRES CASTE/BLANCO TORRES
COORDINADOR GRUPO BIENES, SUMINISTROS E INVENTARIOS
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA(Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

PROYECTO: FABIAN M.
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Invitacion Publica No. 005 de 2013

CONTRATAR LA COMPRA DE DOTACION, ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS
(EMPLEADOS PUBLICOS, TRABAJADORES OFICIALES Y ADMINISTRATIVOS
TEMPORALES) DE LA UNIVERIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA PARA
VIGENCIA 2013

EL COMITE TECNICO EVALUADOR
Emite constancia asi:

En Tunja, a los Diecinueve (19) dias del mes de Julio de 2013, una vez reunidos en la
direccion Administrativa y Financiera de la Universidad, el Comité Técnico evaluador
designado para la presente invitacién Publica, dentro del término establecido para tal
efecto y una vez verificadas las muestras presentadas por todos y cada uno de los
proponentes, el Comité toma la siguiente decisidn:

HABILITAR EN CUANTO A LOS REQUISITOS TECNICOS MINIMOS A TODOS LOS
PROPONENTES, EXCEPTO LOS SIGUIENTES ITEMS:

ITEM PROPONENTE MOTIVO DE LA
INADMISIBILIDAD

4 ZAPATOS MATERIAL MARCELO  GARCIA MG | POR CUANTO NO ALLEGA

PARA HOMBRE MARCEL | MUESTRAS DE LOS ITEMS
COTIZADOS.
7 SACON PARA PABLO EMILIO HUERTAS NO ALLEGA LA CANTIDAD
DAMAS** DE MUESTRAS MINIMAS
6 SACON PARA SOLICITADAS  EN  LOS
CABALLERG™ ‘ | PLIEGOS DE CONDICIONES

PARA CONSTANCIA FIRMAN

ORIGINAL FIRMADO

COMITE TECNICO EVALUADOR
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