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INVITACION PRIVADA No. 017 DE 2013

“CONTRATAR ADQUISICION DE POLIZA DE SOAT, POLIZA DE MANEJO COLECTIVO
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL DOCENTES Y ESTUDIANTES FACULTAD
CIENCIAS DE LA SALUD Y POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL. PARA SERVICODRES PUBLICOS”

Invitaciones a Proponer

Martes dieciséis (16) de Abril de 2013. Via correo electrénico,
adjuntando las Condiciones y Requerimientos de la Invitacion.

Observaciones a las Condiciones y
Requerimientos

Hasta las 4:00 p.m. del dia Miercoles diecisiete (17} de Abril de 2013,
radicadas en la Coordinacién del Grupo de Bienes, Suministros e
Inventarios de la UPTC (Segundo piso del edificio Administrativo), o al
correo electronico bienes.suministros@uptc.edu.co en formato PDF y
debidamente firmadas.

Plazo para resolver observaciones
presentadas

Jueves dieciocho (18] de Abril de 2013. La respuesta sera enviada a los
correos electronicos de los proponentes.

Entrega de Propuestas y Apertura..

Martes veintitrés (23) de Abril de 2013, hasta las 4:00 p.m., radicadas
en la Direccion Administrativa UPTC (Tercer piso del edificio
Administrativo).

Evaluacién de las propuestas

Miercoles veinticuatro (24) y jueves veinticinco (25) de Abril de 2013.
Los resultados serdn enviados a los correos electrénicos de los
proponentes.

Plazo para Observaciones a los
Resultados segtin evaluacion

Viernes veintiséis (26) de Abril de 2013, hasta las 4:00 p.m. radicadas en
la Coordinacion del Grupo de Bienes, Suministros e Inventarios de la
UPTC {Segundo piso del edificio Administrativo), o al correo electronico
bienes.suministros@uptc.edu.co en formato PDF y debidamente
firmados.

Plazo para subsanar documentos
segun evaluacidn

Viernes veintiséis {26) de Abril de 2013, hasta las 4:00 p.m radicadas en
la Coordinacién del Grupo de Bienes, Suministros e Inventarios de la
UPTC (Segundo piso del edificio Administrativo), o al correo electrénico
bienes.suministros@uptc.edu.co en formato PDF y debidamente
firmados Los documentos que se requieran en original en la
presentacion de la propuesta, no se pueden allegar en correo
electrénico, deben allegarse en medio fisico en la oficina indicada
anteriormente.

Respuesta Observaciones y Subsanacion

de documentos

Lunes veintinueve (29) de Abril de 2013. La respuesta sera enviada a los
correos electrénicos de los proponentes.

Informe final de evaluacion

Lunes veintinueve (29] de Abril de 2013. La respuesta sera enviada a los
correos electronicos de los proponentes.

Comunicacién de Ia Adjudicacién

Lunes veintinueve (29) de Abril de 2013. La respuesta sera enviada a los

| correos electrénicos de los proponentes.

Contrato

Dentro de los tres {3) dias habiles siguientes

NOTA: De acuerdo con lo establecido en el numeral 5 articulo 20 del Decreto 2153 de 1992 la hora Oficial que

regira la presente Invitacion, sera la sefialada en el reloj de la Direccién Administrativa, el cual se eficuentra

ajustado a lo sefhalado por la Superintendencia de Industria de Comercio, quien mantiene y coordina la hora

lega! para Colombia.
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INVITACION PRIVADA No. 017 DE 2013
“CONTRATAR ADQUISICION DE POLIZA DE SOAT, POLIZA DE MANEJO COLECTIVO
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL DOCENTES Y ESTUDIANTES FACULTAD
CIENCIAS DE LA SALUD Y POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA SERVICODRES PUBLICOS”

La cotizacion anterior debera presentarse en los siguientes términos:

1. ADVERTENCIA: La cotizacion que presente el oferente tiene la calidad de propuesta, por lo tanto la misma
sera evaluable una vez recibida dentro del término y Ia oportunidad adecuada.

2. OBIETO: “CONTRATAR ADQUISICION DE POLIZA DE SOAT, POLIZA DE MANEJO COLECTIVO POLIZA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL DOCENTES Y ESTUDIANTES FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
Y POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA SERVICODRES PUBLICOS”

3. VALIDEZ DE LA COTIZACION: El oferente debera expresar claramente la validez de su propuesta, pero en
todo caso no podra ser inferior a sesenta {60} dias calendario.

4. ESPECIFICACIONES TECN

ESPECIFICACIONES:
La adquisicion de estas pdélizas esta radicada en que se va a proteger la responsabilidad civil Extracontractual,
profesional para docentes y estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Salud y FESAD, pdliza de manejo

colectivo y Seguro Obligatorio para Accidentes de Transito (SOAT) que amparan a la entidad contra cualquier
dafno que se pueda presentar en la entidad contra terceros. '

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE SEGUROS.

Las condiciones minimas se sefalan por tipo de pélizay de manera independiente se expresan las
coberturas y clausulas basicas establecidas.

Las pdlizas de seguro a contratar son las que aparecen en el siguiente resumen en el cual se sefalan las
fechas de vencimiento, para efectos de que el contratista favorecido con la adjudicacion genere o expida
las pélizas conforme a su propuesta y ampare los riegos correspondientes.

Las condiciones minimas se sefalan por tipo de poélizay de manera independiente se expresan las
coberturas y clausulas basicas establecidas.

~ NOMBREPOLIZA " FECHADE
i . = .. _____ . . VENCIMIENTO
1. Seguro obligatorio (SOAT) para los Vehiculos del Parque Automotor de la UPTC.

Objeto: Amparar los darios corporales causados a las personas, en accidentes de

transito ocurridos dentro del territorio nacional.

AMPAROS
P Gastos médicos, quirtrgicos, farmacéuticos y hospitalarios 800 | . INDIVIDUAL
S.M.D.L.V.

P Incapacidad permanente 180 S.M.D.L.V.

P Muerte y Gastos Funerarios 750 S.M.D.L.V.

ESTA ES LA NUEVA CARATULA DEL SOAT MODIFICADO

P_Gastos de transporte de las victimas 10 S.M.D.L.V
2. Seguro Manejo Colectivo
Objeto: Amparar las pérdidas causadas por los empleados de manejo o los
reemplazantes, de la Universidad Pedagégica y Tecnolégica, de acuerdo con las normas 01/05/2013
legales establecidas por la Contraloria General de Ia Republica, Contaduria General de
la Nacién y demas normas concordantes.

Ediﬁcfauréﬂgn
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3. Seguro Responsabilidad Civil Profesional para Docentes y Estudiantes de Ia
Facultad de Ciencias de la Salud y Facuitad de Estudios y a Distancia

Objeto: Amparar la Responsabilidad Civil Profesional médica en que incurran los
estudiantes y docentes en practicas de las Facultades de Medicina, Enfermeria,
Psicologia y Regencia de Farmacia de la Facultad de Estudios y a Distancia como 02/05/2013
consecuencia de cualquier acto médico/profesional derivado de la prestacion de
servicios profesionales de atencion en la salud de las personas, estos servicios deben ser
prestados en entidades con las cuales se tengan convenios o acuerdos escritos o
verbales y que por lo tanto exista responsabilidad de la UPTC.

4. Seguro Responsabilidad Civil para Servidores Pablicos
Objeto: Amparar el patrimonio del Departamento de Boyaca y sus Entidades
Descentralizadas, con motivo de reclamaciones en contra de sus funcionarios,
vinculados en némina de la Entidad, por perjuicios que se deriven de actos 02/03/2013
incorrectos no dolosos generadores de imputacion de Responsabilidad Civil,
Disciplinarios, Fiscal o Penal, contra Servidores Publicos expresamente aseguracdos
por la pdliza y en el desemperio del cargo asegurado.

4.1. SEGURO OBLIGATORIO PARA AUTOMOTORES (SOAT)

El Seguro Obligatorio es un Seguro de Ley y Corresponde a los Amparos Establecidos por el Ministerio de
Transporte, segan tablas, tarifas, edad del vehiculo y cilindraje.

Este seguro indemniza los dafos corporales causados a ias personas en accidentes de transito ocurridos
dentro del territorio nacional o en paises del pacto andino.

Para la péliza de SOAT, es requisito indispensable presentar ofertas teniendo en cuenta la Circular Externa
041 del 7 de octubre de 2004 expedida por el Ministerio de Transporte, con el fin de categorizar y codificar
como corresponde cada uno de los vehiculos de propiedad de la Universidad, con el fin de evitar posibles
inconvenientes, en una eventual reclamacion.

4.1.1. Informacién que suministra la entidad

Listado de vehiculos

ADQUIRIR SEGURO OBLIGATORIO {SOAT} PARA LOS VEHICULOS DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA UPT C, SEGUN

VIGENCIA
CENTRO DE COSTOS
1 CAMPERO, Marca Toyota, Linea Prado VX MEC. 5 Puertas, Mecénico, OQF 218
Origen: Colombia, Modelo 2004, Motor 185 HP, Cilindrada 3400 CC, 17/05/2012 AL
Direccién Hidraulica, Alimentacion Inyeccién Electrénica Multipunto, Color 1/6 0/5 2013
Beige Carrara. Motor No. 1770450, chasis No. 9FH11VJ9549009206, /05/
PLACAS No. OQF 218.
BUSETA MARCA CHEVROLET, MODELO 2013, MOTOR 4HK196923i 0c 742
CHASIS 9GCN1R755DB004 131 23/05/2012 AL
22/05/2013
3 BUSETA MARCA CHEVROLET, MODELO 2013, MOTOR 4HK958553, CHASIS 0CJ743
9GNPR750DB003726 23/05/2012 AL
22/05/2013
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4 BUSETA NPR, TURBO, CHEVROLET MOD. 1996, MOTOR ISUZU 4BD1, 3.800 OQF 073
: c.c. CON CARROCERIA DE LUJO PLACA OQF 073 17/05/2012 AL
16/05/2013
5 BUS MERCEDES BENZ, CLASE: OH1420, TIPO: CHASIS PARA BUS, ESTILO: OQF 289
CARROCERIA PARA 40 PASAJEROS, MOD.2008, DIRECCION HIDRAULICA, 22/09/2012 AL
chasis 9BM3820338B578896 MOTOR 377985U0763588, bus color blanco, 21/09/2013
amarillo y negro placa OQF 289
6 BUS MERCEDES BENZ, CLASE: OH1420, TIPO: CHASIS PARA BUS, ESTILO: OQF 290
CARROCERIA PARA 40 PASAJEROS, MOD.2008, DIRECCION HIDRAULICA 22/09/2012 AL
BUS MERCEDES BENZ, CLASE: OH1420, TIPO: CHASIS PARA BUS, ESTILO: 21 /0/9 /2013
CARROCERIA PARA 40 PASAJEROS, MOD.2008, DIRECCION HIDRAU OQF
290 '
7 CAMPERO A TIPO EXPLORER, MODELO 1998, CAP. 5 PASAJERQS, CIL. 4000 OQF 153
c.c., SERV.OFICIAL, 5/ No. AJU3WP-28958m COLOR ROJO ANDALUZ, 17/05/2012 AL
RADIO AM-FM, PASACINTAS, CUATRO PARLANTES, ALARMA Y BLOQUEO 16/05/2013
CENTRAL PARA LAS 4 PUERTAS, PLACA No. OQF 153
TOTAL
8 Bus mafca CHEVROLET B70. Tipo B70 Diesel. Modelo 1.999 N?. OQF 179
9GCM7T1J8XB812108. N?. Motor 2FR07240 Placas OQF 179Carroceria 17/05/2012 AL
de Lujo, Silleteria Reclinable para 37 pasajeros. Servicio Nacional 16/05/2013
INVICTA. :
9 CAMPERO NISSAN PATROL LARGO :MODELO 1982 COLOR VERDE OXE 096
OSCURO NUMERO DE SERIE G61-08066, No. DE MOTOR P 535420 17/05/2012 AL
PLACA OXE096 16/05/2013
10 | BUSETA, MARCA CHEVROLET, MODELO 2011, No CHASIS 0a 722
9GCNPR712BB030467, CILINDRAJE 4,570. 25/11/2010 AL
25/11/2011
11 CAMPERO MARCA HYUNDAY OEO 280 24/08/2012 AL
23/08/2013
TOTAL
12 | BUSETA HYUNDAY, LINEA HD72 MODELO 2010, COLOR BLANCO, OEO 313
CILINDRAJE 4581, MOTOR D4DB9389 170, NUMERO DE CHASIS 28/12/2012 AL
KMFGA17BPAC900753, NUMERO DE PASAJE 28. 28/12/2013
TOTAL '
13 | CAMION DODGE COLOR BLANCO MODELO 1979 MOTOR No. 903207C79 JGA 821 .
PLACAS No. JGAB21 17/05/2012 AL
16/05/2013
14 | MOTOCICLETA MARCA: AUTECO BAJAJ, MODELO: 2.006, LINEA: AVANTI MNZ 18
90, CILINDRADA 92 21 CC, FRENO: TAMBOR 08/09/2012 AL
07/09/2013
4.2, POLIZA DE MANEJO COLECTIVO FUNCIONARIOS DE MANEJO DE LA UPTC
4.2,1. OBJETO DEL SEGURO

Edific%réﬂgo
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Amparar las pérdidas causadas por los empleados de manejo o los reemplazantes, de la Universidad
Pedagégica y Tecnolégica, de acuerdo con las normas legales establecidas por la Contraloria General de la
Republica, Contaduria General de la Nacién y demas normas concordantes.

4.2.2. RIESGOS AMPARADOS

COBERTURAS O AMPAROS BASICOS

Los amparos, limites y coberturas que se detallan a continuacién se consideran como oferta basica y son de
obligatorio ofrecimiento por parte de los oferentes, por lo tanto no tienen puntaje y el no ofrecimiento o
condicionamiento de alguno de ellos, elimina la oferta de este ramo.

Este seguro debe cubrir las pérdidas causadas por los empleados de manejo o los reemplazantes contra los
riesgos que impliquen:

Delitos contra la Administracion Pablica

Alcances Fiscales

Gastos de reconstruccion de cuentas en casos de abandono del cargo o fallecimiento de empleado.
Gastos de rendicion de cuentas ante la Contraloria

Pago de la indemnizacion sin que exista fallo judicial o fiscal alguno

Delitos contra el patrimonio econdmico

Fallos de responsabilidad civil fiscal

4.2.3. CLAUSULAS ADICIONALES OBLIGATORIAS:

Anticipo de indemnizacién del 80 % CUMPLIDOS LOS REQUISITOS DEL ART. 1077 DEL Cédigo de
comercio

Arbitramento o clausula compromisoria

Clausula de protecciéon bancaria

Conocimiento del riesgo

Compensacion

Definicién de Trabajador o Empleado.

Designacion de ajustadores

Empleados Temporales

Errores, omisiones e inexactitudes no intencionales

Experticio técnico

Gastos para demostrar la ocurrencia del siniestro y la cuantia de la perdida (Hasta el 100% de los
gastos demostrados)

Modificacién a cargos

Pérdidas por Empleados de firma especializada, incluyendo contratistas independientes y personas
con contrato de prestacion de servicios

Restablecimiento automatico del valor asegurado por pago de siniestro, CON COBRO DE PRIMA
ADICIONAL.

Amparo automatico de nuevos cargos con 90 dias de aviso

Amparo automatico de cargos que por error u omision no se hayan informado al inicio del seguro con
30 dias de aviso

Ampliacién del aviso del siniestro a 90 dias

Bienes bajo cuidado, tenencia, control y custodia

Costos en juicios y Honorarios profesionales hasta el 20% del valor asegurado

Pérdidas ocasionadas por personal temporal o transitorio

Restablecimiento automatico del valor asegurado por pago del siniestro hasta una vez con cobro de
prima adicional.

Pérdidas de empleados no identificados al 100%

Cajas menores, sin aplicacion de deducibles

Una vez firmado el contrato con la Aseguradora esta debera rendir un informe mensual de las
novedades presentadas

Cambio en la denominacién de cargos

Desapariciones misteriosas

Designacion de ajustadores

Gastos para demostrar la ocurrencia del siniestro y la cuantia 100%

Honorarios profesionales de abogados, consultores, auditores, interventores, etc

Ediﬁcﬁ,‘?—,ﬁ?u
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Gurertiad Pabraighuy
Emalglole Cobash

* Modificaciones a favor del asegurado

En las cajas menores no habra deducible
Informacién suministrada por la entidad:

4.2.4. Valor Total Asegurado Total: $1.100.000.000,00

Listado de cargos a amparar

RELACION CARGOS AMPARAR POLIZA DE MANEJO COLECTIVO

ANO 2013
No. ... CARGO
1 Rector
2 Director Administrativo y Financiero
3 Director de Investigaciones
4 Coordinadora Grupo de Tesoreria
Responsables de Cajas Menores Almacén, Practicas Académicas, Caja Menor DIN y Recaudo
5 Venta de Estampilias.
6 Profesional Universitario Responsable Almacén UPTC.
7 Responsable Manejo de Cartera y Estampillas de la Institucion
8 Responsable Recaudo Venta de Estampillas Casa Cultural Gustavo Rojas Pinilla
9 Técnico Administrativo [ E ) Cajera Tesoreria
10 Coordinador Grupo Biblioteca e Informacion
11 Responsable Biblioteca Facultad Ciencias de la Salud
12 Venta Boleteria Restaurante Estudiantil de la Sede Central Tunja
13 Secretaria Almacén Deportes UPTC Bienestar Universitario
14 Recaudo Venta Boleteria Restaurante Facultad Ciencias de la Salud
15 Responsable Biblioteca Juan de Vargas
16 Responsable Material Biblioteca Facultad de Educacidn
17 Responsable Biblioteca Facultad de derecho
18 Responsable Biblioteca Facultad de Ciencias Basicas
19 Responsable Biblioteca Cenes
20 Responsable Biblioteca CEAD
21 Directora UNISALUD
22 Decano Facultad Seccional Duitama
23 Coordinadora Biblioteca Seccional Duitama
24 Responsable Manejo inventario convenio UPTC - Paz de Rio
25 Responsable Venta de Boleteria Restaurante Estudiantil Sede Seccional Duitama
26 Almacenista Seccional Duitama
27 Responsable Venta de Estampillas Sede Seccional Duitama
28 Responsable Inventario Talleres Duitama
29 Responsable Inventario Laboratorio Pos cosecha
30 Responsable Venta de Boleteria alimentacion estudiantes Sede Duitama
31 Responsable Caja menor Sede Seccional Duitama
32 Responsable Equipo de Ayudas Seccional Duitama
.34 Responsable Inventario Grupo Organizacion Y Sistemas
33 Decano Seccional Sogamoso
34 Manejo Caja Menor y recaudo Venta de Estampillas Sede Sogamoso
35 Responsable Manejo Inventario Biblioteca Sogamoso
36 Responsable Recaudo dinero Boleteria Restaurante Estudiantil Sogamoso
37 Responsable Recaudo dinero Boleteria Museo y parque Arqueolagico Soga
38 Almacenista Seccional Sogamoso
39 Responsable Venta de Boleteria Restaurante Estudiantil Sogamoso
40 Responsable venta de boletas del Restaurante Estudiantil del CREAD
41 Responsable Recaudo dinero Boleteria Museo Arqueologico Sogamoso
. 42 Responsable Recaudo dinero Boleteria Museo Arqueolégico Sogamoso
43 Responsable Recaudo dinero Boleteria parque Arqueoldgico de Villa de Leyva
44 Director Instituto Técnico Rafael Reyes
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45 Responsable Biblioteca - Instituto Técnico Rafael Reyes

46 Decano Seccional Chiquinquira

47 Almacenista Seccional Chiquinquira

48 Responsable Venta Estampillas y Caja Menor Sede Seccional Chiquinquira

49 Responsable Biblioteca Seccional Chiquinquira

50 Responsable Caja Menor y Recaudo Venta de Estampilla_Granja Tunguavita

51 Responsable Venta de Estampillas Sede — Bogota

52 Responsable Recaudo Dineros Servicios Clinica Veterinaria UPTC

53 Responsable Recaudo venta Estampillas Cread Garagoa

54 Responsable Manejo de Inventarios almacén deportes y cultura Sogamoso

55 Responsable Caja menor Extension Yopai

56 Responsable Recaudo Venta de Estampilla Extensién Yopal

4.2.5. DEDUCIBLES

- Demas Amparos 10% del valor de la pérdida minimo 5SMMLV
- Deducible Especial: Para siniestros y/o pérdidas cuyo valor por evento sea igual o inferior a $4.000.000 el
deducible tnico a aplicar sera de cero.

4.3. POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES DE LA FACULTAD
CIENCIAS DE LA SALUD Y FACULTAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA

4.3.1. Objeto del seguro

Amparar la Responsabilidad Civil Profesional médica en que incurran los estudiantes|y docentes de los
Programas de Medicina, Enfermeria, Psicologia de la Facultad de Ciencias de la Salud y el Programa de
Regencia en Farmacia, Tecnologia en Gestion en Salud y Administracion de Gestion de la Salud de la Facultad
de Estudios y a Distancia como consecuencia de cualquier acto médico/profesional deriva ido de la prestacion
de servicios profesionales de atencién en la salud de las personas, estos servicios debeln ser prestados en
entidades con las cuales se tengan convenios o acuerdos escritos o verbales y que por lo tanto exista
responsabilidad de la UPTC.

Numero de estudiantes: 670
Ndmero de Docentes: 114
Total 784

4.3.2. AMPAROS:

Responsabilidad Civil Profesional Médica
Responsabilidad Civil General
Responsabilidad por costas, intereses, cauciones, honorarios, etc., causados por Procesos Judiciales.
Responsabilidad por Darios Morales

Responsabilidad por Darios Materiales y/o Lesiones Corporales.
Y demas amparos que ofrezca la Compania

' VALOR ASEGURADO ;

Responsabllldad C|V|l Profesmnal Medlcay — $ 147 375 000 00
Responsabilidad Civil General
Responsabilidad por costas, intereses, $10.000.000 por evento y $40.000,000 por

cauciones, honorarios, etc., causados por Vigencia

Procesos Judiciales.

Responsabilidad por Danos Morales $50.000.000,00 por evento y V'gencia

Gastos Médicos $10.000.000,00 por evento o peﬁsona y
$50.000.000 por vigencia.

VALOR ASEGURADO 250 SALARIOS MINIMOS MENSUALES VIGENTES TOTAL: § 147.375.000,00

Una vez firmado el contrato con la Aseguradora esta debera rendir un informe mensual de'las novedades
presentadas.
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4.4. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA SERVIDORES PUBLICOS DE LA UNIVERSIDAD
. PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA.

4.4.1. LISTADO DE AMPAROS OBLIGATORIOS

Nota: La Universidad enuncia los amparos y el proponente debe diligenciar si otorga el amparo y los
sublimites

. 1. AMPAROS OBLIGATORIOS

SE OTORGA EL .
NowBRE AMPAROT (INDICAR | - clmrae | =5 me
SOLAMENTE SI O NOJ

Costos y gastos judiciales derivados de procesos
administrativos, incluidos los adelantados por Ia
Procuraduria, la Contraloria y demas érganos de Control.
Gastos y costas judiciales por honorarios profesionales en
que incurran los funcionarios para ejercer su defensa, en
cualquier proceso  civil, disciplinario, laboral,
administrativo o penal en su contra por investigaciones
adelantadas por cualquier organismo oficial, incluyendo
Contraloria, Fiscalia.
Perjuicios de los cuales los funcionarios sean responsables
por haber cometido actos incorrectos que generen
responsabilidad del funcionario.
Gastos de Defensa de los funcionarios asegurados por
cualquier causa
Retroactividad minimo 01 de enero 2007
Extension de cobertura automatica para los funcionarios
asegurados, después del retiro de la Entidad, sin tener en
cuenta que se renueve o no la pdliza Modalidad
ClaimsMade
Pago de los honorarios de abogados, en la atencién de
reclamos que afecten la podliza en procesos de
Responsabilidad Fiscal Disciplinaria de la Procuraduria,
Personeria, similares o penales.
Libre escogencia de abogado para la defensa
Accidn de repeticién
Cobertura del amparo de gastos judiciales, cuando los
procesos se encuentren en las siguientes etapas: 1
Investigaciones 6 indagaciones preliminares una vez el
funcionario conozca de dicha investigacion. 2 Para
procesos de responsabilidad Fiscal, penal o disciplinaria .
3, En los procesos penales, civiles, administrativos
disciplinario.
Amparo para todas las personas que hayan ocupado,
ocupen o lleguen a ocupar los cargos asegurados.
Ampliacién de amparo de todos los funcionarios, es decir
cobertura de retroactividad limitada (hechos sucedidos en
cualquier época que sean reclamados por primera vez
dentro de la vigencia de la péliza.
Multas y sanciones administrativas o indemnizaciones
impuestas por la Entidad o por cualquier organismo
oficial.
Perjuicios causados al tomador, a Directivos y
Funcionarios, por los cuales los asegurados sean
responsables.
Perjuicios causados a terceros por la responsabilidad civil
de funcionarios asegurados.
Perjuicios patrimoniales causados por los cuales se siga o
se deberia seguir un juicio de responsabilidad fiscal.

2. AMPAROS ADICIONALES

I |
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NOMBRE

SE OTORGA EL
AMPARO? (INDICAR
SOLAMENTE SI O NO)

DESCRIPCION DE LA FORMA EN QUE
SE OTORGA EL AMPARO
{DHLIGENCIAR CUANDO EL AMPARO
NO SE OTORGUE EN LAS MISMAS
CONDICIONES SOLICITADAS O SE

INTROZCAN SUBLIMITES)
Gastos y Costos en que incurran los funcionarios
asegurados para la constituciéon de cauciones exigidas por
las autoridades o necesarias para ejercitar derechos
dentro de los procedimientos civiles, penales,
administrativos, o disciplinarios.
Revocacion de la Poliza aviso 90 dias
Reconocimiento de gastos de defensa por persona por
proceso total, minimo $50.000.000
Errores u omisiones no intencionales
Pagos de Responsabilidad civil con base en manifiesto de
culpabilidad.
Arbitramiento Técnico
Atencion y pago de siniestros sin exigencia de recaudo de
prima, siempre y cuando exista convenio de pago vigente
No aplicacion de deducible.
Demas amparos y coberturas que ofrezcan las comparnias |
3. CLAUSULAS OBLIGATORIAS
TEXTODE LA
EL TEXTODE LA CLAUSULA
OFRECIDA
CLAUSULA
OFRECIDA ES (DILIGENCIAR
DESCRIPCION DE SE OTORGA LA IGUAL AL CUANDO EL
NOMEBRE LA CLAUSULA CLAUSULA? (INDICAR SOLICITADO? TEXTO OFRECIDO
SOLAMENTE SI O NO) NO SEA
NO) DESCRITO EN EL
PLIEGO DE
CONDICIONES)

Mediante esta
condicion queda
expresamente
acordado que la
aseguradora se
pronunciara sobre
la cotizacion de
honorarios de
abogados, gastos
Jjudiciales y/o costos
de defensa, maximo
dentro de los tres

ACEPTACION DE GASTOS (3) dias habiles
JUDICIALES Y/O COSTOS DE siguientes al recibo
DEFENSA dela

documentacion que
acredite los mismos.
En caso contrario se
entenderan
aceptados los
honorarios de
abogado, de
conformidad con
la(s) cotizacién(es)
presentada(s) por
los cargos
asegurados.

10
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AMPARO A LA RESPONSABILIDAD
DE LOS FUNCIONARIOS
ASEGURADOS QUE SE TRANSMITA
POR MUERTE, INCAPACIDAD,
INHABILITACION O INSOLVENCIA

Queda entendido,
convenido y
aceptado que lIa
compania ampara la
responsabilidad de

los funcionarios
asegurados que se
transmita por
muerte,
incapacidad,
inhabilitacion o
insolvencia.

AMPARO AUTOMATIVO A LAS
PERSONAS QUE LLEGAREN A
OCUPAR LOS CARGOS
AMPARADOS

No obstante lo que
se diga en contrario
en las condiciones
generales y
particulares de la
poliza, la Compania
otorga cobertura
automatica para los
funcionarios que
ocupen los cargos
amparados sin que
se requiera aviso
escrito.

AMPARO PARA DETRIMENTOS
PATRIMONIALES CAUSADOS ALA
ENTIDAD Y/O AL ESTADO

Como consecuencia
de los actos de
gestion incorrectos,
por accion u
omision de los
servidores publicos
asegurados,
incluidos entre
otros, los derivados
de los procesos
administrativos de
contratacion de
seguros

AMPLIACION DEL PLAZO PARA
AVISO DE SINIESTRO

Por medio de Ia
presente clausula y
no obstante lo
estipulado en las
condiciones

generales de |la
pdliza, el asegurado
podra dar aviso de
la ocurrencia del
siniestro en un
término maximo de
120 dias, siguientes
a la fecha en que
haya conocido o
debido conocer la

ocurrencia del
mismo.
El asegurado y la
Compania
convienen en
someter a un
Tribunal de
ARBITRAMENTO O CLAUSULA Arbitramento las
COMPROMISORIA diferencias que

surjan con motivo
de la aplicacion de
las clausulas y
condiciones de esta
poliza y a no

11
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intentar demanda o
accion alguna de
otra naturaleza,
mientras que de
comin acuerdo no

hayan resuelto
prescindir del juicio
arbitral.

El Tribunal tendra
como sede la ciudad
de suscripcion del
contrato y fallara en

derecho. Los
arbitros seran
nombrados

siguiendo el

procedimiento que
para tal fin la Ley,
en el Decreto 2279
de 1989 o en la

norma que lo
reemplace, haya
estipulado.

A eleccion el
asegurado, la

presente  clausula
quedara sin-efecto y
no podra ser
excepcionada por la
aseguradora en
aquellos casos en
que el asegurado

efectie el
llamamiento en
garantia en los
términos del

articulo 57 del C.P.C.
Queda entendido,
convenido y
aceptado, que si dos
0 mas amparos,
clausulas o
condiciones
otorgan cobertura a
un mismo evento, se
indemnizara con
aquella que ofrezca
mayor  proteccion
para los intereses
del asegurado. De
igual manera
prevaleceran los
amparos, clausulas
o condiciones que
otorguen cobertura,
sobre aquellos que
las excluyan. En
todo caso y ante
cualquier
discrepancia sobre
cual es el amparo,
clausula o condicién
aplicable a un caso

CONCURRENCIA DE AMPAROS,
CLAUSULAS Y/O CONDICIONES

determinado, se
aplicara aquella que
determine el
asegurado de

acuerdo a su

12
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conveniencia,

Queda entendido,
convenido y
aceptado que en el
evento de un
siniestro que afecte
la péliza y si la
Compania decide

hacer
nombramiento de
< ajustadores, el
DESIGNACION DE AJUSTADORES asegurado se

reservara el derecho
de aceptar o
solicitar el cambio
de los mismos en
caso de que no
fueren de su entera
satisfaccién, sin que
para ello se requiera
motivacion alguna.
Por medio de Ia
presente clausula y
no obstante lo
estipulado en las
condiciones

generales de Ia
poliza, la compariia
DESIGNACION DE ABOGADOS designara el
abogado encargado
de la defensa del
funcionario

asegurado,

seleccionandolo de
una terna enviada

por este.
Queda entendido,
convenido y

aceptado que no
obstante lo que en
contrario se diga en
las condiciones
generales del
seguro, en virtud de
la presente clausula
se eliminan todas
las clausulas de
garantia, previstas
para el mismo.

Queda entendido,
convenido y
aceptado que en el
evento de existir
discrepancia entre
la Compania y el
Asegurado en
cuanto a si el
siniestro constituye
una pérdida total o
parcial o con
relacion a otros
aspectos de orden
técnico, la cuestion

ELIMINACION DE CLAUSULAS DE
GARANTIA

EXPERTICIO TECNICO

13
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sera sometida a la
decision de
ingenieros peritos o
técnicos  expertos
en la actividad que

desarrolla el
Asegurado,  segiin
los intereses

afectados por el
siniestro, siguiendo
el procedimiento
que para tal
regulacién prevén
los articulos 2026 y
siguientes del
Codigo de Comercio

GASTOS DE DEFENSA

ORIGINADOS EN ACCION DE
REPETICION O LLAMAMIENTO EN

GARANTIA.

Queda entendido,
convenido y
aceptado que la
aseguradora

asumira los gastos
de defensa
originados en
accién de repeticion
o Illamamiento en

PAGO DE INDEMNIZACIONES POR
CONCEPTO DE PERJUICIOS

PATRIMONIALES

garantia.

Queda entendido,
convenido y
aceptado que la
aseguradora

efectuara el pago de
indemnizaciones
por concepto de
perjuicios
patrimoniales, antes
del fallo de una
accion de repeticion
o una vez se
produzca el
llamamiento en
garantia con fines
de repeticion.

PAGO DE HONORARIOS
DIRECTAMENTE AL ABOGADO

DESIGNADO

Queda entendido,

convenido y
aceptado que la
aseguradora
efectuara el pago de
honorarios
directamente al

abogado designado
para el caso segiin
lo solicite el
asegurado en
cualquier tipo de
proceso.

LIBRE ESCOGENCIA DE ABOGADO

PARA LA DEFENSA

Queda . entendido,
convenido y
aceptado que la
aseguradora acepta
que la escogencia
del abogado parala
defensa, se efectué

MODIFICACIONES A FAVOR DEL

ASEGURADO

libremente por
parte del asegurado
Si durante la

vigencia de la péliza
se presentan
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modificaciones a las
condiciones de la
poliza que
representen un
beneficio a favor del
asegurado, sin que
impliquen un
aumento a la prima
originalmente

pactada, tales
modificaciones se
consideran
automaticamente
incorporadas a la
pdliza.

Se cubren hechos
ocurridos desde esa
fecha y reclamados
en la vigencia de la
pdliza a contratar
que no hayan sido
conocidos por la
Entidad antes de la
presente
contratacion.

Por medio de Ia
presente clausula, el
periodo de
retroactividad de la
péliza se otorga sin
limite en el tiempo.
No existira
responsabilidad con
respecto a cualquier
reclamacion: a.- que
sea ocasionada o
estd conectada a
cualquier
circunstancia o
hecho que se haya
notificado - a la
asequradora en
cualquier otra poliza
de seguro realizada
previamente al
inicio de esta poliza
y b.- que surja o esté
en conexion con
cualquier
circunstancia o
hecho conocido por
el asegurado
anteriormente al
inicio de esta poliza.
Se amparan las
reclamaciones
iniciadas por
primera vez durante
la vigencia de la
poliza, por todo
SISTEMA DE COBERTURA acto u omision, por
actos incorrectos,
culposos, reales o
presuntos,
cometidos por
cualquier persona
que desempefie o

RETROACTIVIDAD AL 01 DE
ENERO DE 2011, MODALIDAD
CLAINS MADE

PERIODO DE RETROACTIVIDAD
SIN LIMITE

15
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haya desempenado
cualquiera de los
cargos asegurados,
en el desempeno de
sus respectivas
funciones como
Servidores Publicos.
lgualmente se
amparan las
reclamaciones
iniciadas durante la
extension
automatica de dos
anos contados a
partir de la
finalizacion de
vigencia de la
pdliza, cuando esta
sea cancelada o no
renovada con Ila
compania.

4. CONDICIONES ESPECIALES
| l

OFRECIMIENTO REALIZADO POR EL
DESCRIPCION DE LA CONDICION SOLICITADA PUNTAJE MAXIMO PROPONENTE

Se otorgara 100
puntos al
proponente que
ofrezca el mayor
limite de cobertura
en exceso del
minimo requerido.
Los demas excesos
puntuaran de
manera
proporcional.

MAYOR EXCESO EN LA
COBERTURA DE GASTOS Y COSTAS
JUDICIALES POR HONORARIOS
PROFESIONALES EN QUE
INCURRAN LOS FUNCIONARIOS
PARA EJERCER SU DEFENSA

|
l I

DESCRIPCION DEDUCIBLE OFRECIDO
GASTOS JUDICIALES SIN DEDUCIBLE
DEMAS AMPAROS SIN DEDUCIBLE
VALOR ASEGURADO | 1,000,000,000 I

5. DEDUCIBLES

4.4.2. Informacién suministrada por la entidad:
CARGOS A AMPARAR:

Rector

Vicerrector Académico

Director Administrativo y Financiero
Director de Investigaciones

Jefe Oficina Juridica

Coordinador de Bienes y Suministros
Decanos (3)

Miembros del Consejo Superior (9)
Secretaria del Consejo Superior

Jefe Oficina Planeacion

Jefe Oficina de Control y Evaluacion de la Gestion Universitaria
Jefe Oficina Control Disciplinario
Coordinadora Grupo de Tesoreria

16
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Coordinadora Grupo de Presupuesto
Coordinadora Grupo de Contabilidad

4.4.3. VALOR ASEGURADO TOTAL: $1.000.000.000,00
4.4.4. ESPECIFICACIONES DE ESTA POLIZA

Suma Asegurada Perdida fiscal y/o detrimento patrimonial: $1.000.000.000 por evento y en el agregado
anual. Deducible: 10% minimo $2.000.000.00. Gastos de Defensa: Sublimite de gastos judiciales el cual se
encuentra dentro de la suma asegurada anual por: $500.000.000 por vigencia. Se incluye un sublimite para
investigaciones preliminares de $5.000.000 por evento y $50.000.000 vigencia, los cuales hacen parte del
sublimite de gastos de defensa.

Los sublimites por cargo son:

Rector: $70.000.000 por evento
Vicerrector: $50.000.000 por evento
Demas cargos: $40.000.000 por evento

LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA informa a los participantes que la entidad
en el ano 2012 selecciond como intermediaria de seguros a la sefiora BEATRIZ BERNAL SUAREZ quien
trabajara en el manejo del programa de seguros de la Entidad. Los proponentes se comprometen a aceptar al
intermediario de seguros seleccionado por la Entidad, con la simple presentacion de la propuesta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1341 del Cédigo de Comercio, el corredor tendra derecho al
pago de comisiones por parte del asegurador la cual debera corresponder a los porcentajes normales del
mercado asegurador, el no cumplimiento a este numeral dara para ser descalificadas en una préxima licitacion

Nota 1: Las propuestas que no cumplan con-todas las especificaciones técnicas minimas no se tendran en

cuenta en el proceso de calificacion.
NOTA 2: La UNIVERSIDAD NO ACEPTARA PROPUESTAS PARCIALES

Los valores deberan expresarse en pesos colombianos, a precios fijos inmodificables. Por lo tanto, el
Proponente favorecido con la adjudicacién no podra alegar durante la ejecucién del contrato desequilibrios
econdmicos y solicitar incrementos de precios por factores que pudieron ser previsibles de acuerdo con el
comportamiento en el mercado del producto.

5.1. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual El
CONTRATISTA se compromete a entregar a ejecutar a entera satisfaccion de Ia UNIVERSIDAD, el objeto del
presente contrato sera desde la Legalizacion de Pélizas (Las pélizas deben cubrir a partir de las fechas de
vencimiento de cada una, segun el cuadro expuesto en éstos pliegos) y por el término de 1 afio.

5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista se obligara a cumplir con las siguientes obligaciones,
ademas de las mencionadas en el item de condiciones técnicas particulares:

a. Atender las solicitudes y recomendaciones que realice la Universidad Pedagdégica y Tecnoldgica de
Colombia (UPTC}, por intermedio del funcionario en cargado de ejercer la supervision.

b. Garantizar la calidad del servicio de la presente invitacion privada.

€. Realizar el objeto del contrato sefalado de la presente invitacion privada dentro del plazo establecido con
anterioridad y segutin los parametros sefialados como requisitos técnicos minimos segun el anexo 1.
d. Cumplir con todos los aspectos sefalados en la propuesta para la expedicion y manejo de la péliza segun

ramo y objeto del presente contrato.
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e. Expedir la péliza por ramo objeto del contrato con la cobertura establecida en ias condiciones y
requerimientos, y los demas requerimientos efectuados en el mismo documento.

[l

Responder en medio escrito a las consultas efectuadas por la UNIVERSIDAD y/o su Corredor de seguros,
dentro de los cinco (5] dias habiles siguientes a la fecha del recibo de Ia solicitud.

g. Presentar al momento de la liquidacion del contrato las certificaciones en que conste que se encuentra a
PAZY SALVO en el pago de los aportes de las obligaciones al sistema de salud (EPS), Fondo de Pensiones y
Administradora de Riesgos Laborales {ARL) y PARAFISCALES a que haya lugar.

h. Las demas contenidas en las condiciones y requerimientos y las necesarias para la ejecucion adecuada del
objeto del Contrato.

5.3. PRESUPUESTO Y FORMA DE PAGO: La Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de Colombia contratara con
cargo a las vigencias de los afios 2013, la suma de CIENTO NUEVE MILLONES CINCO MIL SETECIENTOS
SETENTA Y OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($109 005.778), segin certificado de disponibilidad
presupuestai No. 1130 de fecha doce (12) de Abril de 2013.

REQUISITOS HABILITANTES:

Los Proponentes, deben anexar Certificado (Original o copia) expedido por la Superintendencia Financiera en
el que conste que tienen Aprobado los ramos de Seguros para los cuales se hace esta Invitacién (Manejo,
SOAT, Responsabilidad Civil Servidores, Responsabilidad Civil Profesional para Médicos y Personal de Salud).
NOTA: No se aceptan Ofertas Parciales.

Los proponentes deben anexar certificado expedido por la superintendencia financiera en el que conste que
tienen aprobado Todos los ramos de seguros, de que trata esta Oferta

Las ofertas no pueden sobrepasar los siguientes montos, so pena de rechazo de las propuestas:

N iﬁf\ﬁ';ﬁ gl{;;éi%mmo DE ACCIDENTES DE s 11.088.428.00

2 | POLIZA DE MANEJO COLECTIVO $ 44.660.000,00

3 |POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL $ " 9.748.650,00
DOCENTES Y ESTUDIANTES FCS

. gf’;gfl)chgsABIUDAD CIVIL PARA SERVIDORES s 43.508.700,00

TOTAL $ 109.005.778,00

En cumplimiento de la Ley 30 de 1992 y el Acuerdo 074 de 2010, la Universidad descartara toda propuesta
cuyo valor incluido IVA, esté por encima del Presupuesto oficial.

5.4. RIESGOS PREVISIBLES DE LA CONTRATACION:

CLASE DE RIESGO TIPIFICACION ASIGNACION . R
v : : ENTIDAD CONTRATISTA
PREVISIBLE Seriedad de la oferta 0% 100%

5.5. MECANISMOS DE COBERTURA DE LOS RIESGOS:
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5.5.1. Péliza de seriedad de la oferta. Equivalente al diez por ciento (10%]) del valor del contrato, con una
vigencia desde la fecha de presentacién de la oferta y hasta la adjudicaciéon y dos meses mas.

5.6. VALOR DE LA OFERTA: El valor de la propuesta sera en pesos colombianos, incluyendo IVA - si lo tiene -
(Debe establecer claramente el Régimen Tributario al que pertenece el proponente) y ademas los gastos y
discriminando los impuestos a que haya lugar, la constitucién de las garantias y los fletes o cualquier otro costo
que pueda incrementar su valor, segn requerimiento del supervisor del contrato y sin costo a la Universidad.

51 su oferta tiene descuento deben establecer el porcentaje y tiempo de validez de los mismos, asi como definir el
tiempo de garantia de los mismos.

5.7. PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS: El plazo maximo para presentar las ofertas, sera el sefialado en el
cronograma, i

5.8. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Las ofertas junto a los requisitos habilitantes y de
evaluacion, deberan ser entregados personalmente en la Direccién Administrativa y Financiera, ubicada en el
Tercer piso del Edificio Administrativo de Ia Universidad.

La propuesta debe entregarse en sobre cerrado, foliado desde la primera hoja, debidamente firmado y la

propuesta econémica ademas en medio magnética (Formato EXCELL)

5.9. DOCUMENTOS INTEGRANTES DE LA OFERTA: La oferta econémica debe realizarse teniendo en cuenta
los anteriores requerimientos, y debera acompanarse de los siguientes documentos, so-pena de rechazo de la
misma sin prejuicio de la subsanabilidad: '

5.9.1. DOCUMENTOS JURIDICOS. En estricto orden:

2. ORIGINAL ANEXO 2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Para ser tenida en cuenta la
propuesta, debera utilizarse el modelo suministrado en este pliego y ser suscrita por el representante legal
o por la persona legalmente autorizada para ello.

b. CERTIFICADO DE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Cuando el PROPONENTE sea una persona juridica, debera acreditar su existencia y representacion legal
mediante la presentacion del Certificado de Inscripcién ante la Superintendencia Financiera como Compairiia
Aseguradora.

En el certificado se verificara la siguiente informacion:

a) Fecha de expedicién con una antelacion maxima de sesenta (60} dias, contados a partir de la fecha
inicialmente establecida para el cierre del presente proceso. (cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta
certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre).

b) La persona juridica debe haberse constituido legalmente por io menos tres (3) afos antes, contados antes
de la fecha de cierre de la presente invitacion. (cuando se prorrogue la fecha de cierre, el plazo se contara a
partir de la primera fecha de cierre). '

¢) La duracién de la sociedad no sera inferior al plazo del contrato ¥ cinco (5) afios mas, contados a partir de
la fecha de cierre de la presente invitacion.

d) Que estén contempladas las facultades del representante legal.

¢ CERTIFICADO DE CAMARA DE COMERCIO

El PROPONENTE, debera presentar el certificado ORIGINAL O FOTOCOPIA expedido por LA CAMARA DE
COMERCIO de la ciudad donde opere la Oficina Principal o de la sucursal en Bogota D.C.
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En el certificado se verificara la siguiente informacién:

a) Que su objeto social corresponde a la comercializacion de pélizas de seguros,

b} Que esté contemplado el nombramiento del Representante Legal.

€} Que esté contemplado el nombramiento del Revisor Fiscal.

d] Fecha de expedicion con una antelacién maxima de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha
inicialmente establecida para el cierre del presente proceso. (cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta
certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre).

Solamente en el caso de no ser posible acreditar en el Certificado de Camara de Comercio, a la fecha de cierre
del presente proceso, la informacion requerida en el literal b) del presente numeral, el PROPONENTE debera
presentar el documento idéneo, legalmente permitido, que contenga dicha informacion. Dicho documento
podra ser:

1} Escrituras publicas de la sociedad
2} Actas de asambleas de accionistas
3) Estatutos de la sociedad.

d. AUTORIZACION: En caso de que el representante legal de la persona juridica, conforme a sus
estatutos, no tenga facultad para comprometerse por el valor de la propuesta y del contrato a que
hubiere lugar, debera presentar copia del acta emitida por el érgano competente en la cual se
autoriza para comprometer a la sociedad por el valor y demas aspectos de la propuesta, de
conformidad con lo establecido en los estatutos de la sociedad.

e. ORIGINAL de la Péliza de Seriedad de la Propuesta a favor de Entidades Estatales, suscrita y firmada
por el proponente y con el lleno de los siguientes requisitos:

BENEFICIARIO: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, NiT. 891800330-1

AFIANZADO: El proponente

VIGENCIA: Desde la fecha de presentacién de la propuesta y hasta la fecha sefialada para Ia
adjudicacién y dos (02) meses mas

VALOR ASEGURADO: Diez por ciento {10%) del valor de la oferta realizada por el proponente. (De

conformidad con lo preceptuado por el Articulo 5.1.7.1. del Decreto 734 de 2012).

Esta Garantia en caso de tratarse de pélizas, debe ser expedida por una compania de seguros
legalmente constituida en Colombia y el proponente debera adjuntar el original de la garantia y el
original del recibo de pago correspondiente o certificacion en donde se indique que dicha péliza no
expira por falta de pago o revocacion.

La garantia se hara exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato dentro
del término establecido en la presente INVITACION o no lo legaliza dentro de los términos establecidos
en los pliegos de condiciones.

f. ORIGINAL (ANEXO 4). de la Certificacién con la cual acredite el cumplimiento de las obligaciones
senaladas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas disposiciones sobre la materia [APORTES
PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria
fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del juramento, si
tienen empleados a su cargo, evento en el cual la declaracion debe mencionar que se encuentran a paz
y salvo por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pension y riesgos-profesionales) y a
parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones
durante los ultimos seis meses anteriores a la presentacién de la propuesta. '
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Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, debera manifestar djcha circunstancia
bajo la gravedad del juramento, y declarar que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto
de sus aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra que allegar tantas certificaciones como
integrantes del consorcio o unién temporal exista, es decir, debe haber una certificacién por cada uno
de sus integrantes.

Con relacién a este item la universidad evaluara el cumplimiento formal de las declaraciones de
acuerdo al art.50 de la ley 789 de 2002 cuya responsabilidad recae en los oferentes; en Ia
eventualidad de presentarse inconsistencias se correra trasiado a la entidad competente y se seguira
adelante con el proceso sin que lo anterior implique rechazo de la misma.

FOTOCOPIA del Certificado de la Contraloria General de la Reptblica de Antecedentes fiscales el
cual debe estar vigente a la fecha de la presentacién de la propuesta. EN TODO CASO LA
UNIVERSIDAD VERIFICARA A TRAVES DE LA CORRESPONDIENTE PAGINA WEB, LA AUSENCIA DE
ANTECEDENTES FISCALES.

FOTOCOPIA del Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacidn el cual debe estar vigente a la fecha de la presentacion de la propuesta. (APLICA SOLO
PARA PERSONAS NATURALES). EN TODO CASO LA UNIVERSIDAD VERIFICARA A TRAVES DE LA
CORRESPONDIENTE PAGINA WEB, LA AUSENCIA DE ANTECEDENTES FISCALES.

FOTOCOPIA del Certificado de antecedentes penales. En virtud de lo dispuesto Articulo 7 y 93 del
Decreto Le y 019 de 2012, en concordancia con la Circular Interna No. 004 del Dieciséis de Enero de
2012, no se le requerira al oferente allegar éste documento, pero se encuentra sujeto a verificacion
por parte de la Universidad. {APLICA SOLO PARA PERSONAS NATURALES).

FOTOCOPIA del formulario Registro Unico Tributario (RUT), donde se establece el régimen al cual
pertenece.

CERTIFICACION DE EVALUACION DEL PROVEEDOR DE LA UPTC: Tomando en cuenta que éste es
un documento expedido por la misma Universidad, de acuerdo a las directrices previstas en el
Articulo 9 del Decreto Ley 019 de 2012, no se le solicitara a los oferentes. En todo caso y tomando en
cuenta que es requisito de habilitacion juridica que el proveedor de bienes o servicios de la
universidad ostente una evaluacién superior igual o superior al 70% de acuerdo a la guia A-AB-PO1-
G02, para poder ser objeto de verificacion por parte de la entidad debe diligenciarse el
Correspondiente ANEXO 6.

En caso de presentacién de propuestas en consorcio o unién temporal cada uno de los integrantes
del mismo debe presentar el Anexo. '

Documento de Conformacién del Consorcio o Unién Temporal. Indistintamente de la denominacién
que se le otorgue a la modalidad mediante la cual presentari la propuesta, los proponentes
aceptaran sin condicionamiento alguno Ia existencia de una obligacion solidaria en relacién con Ia
presentacion de la propuesta, la suscripcién y legalizacion del Contrato asi como de su cumplimiento
y liquidacion (responsabilidad solidaria en las fases precontractual, contractual y post-contractual).
Para la existencia de la obligacién solidaria solamente sera necesario que Ia propuesta se presente en
forma conjunta, en consecuencia no se requiere que se refiera a esta circunstancia.

En los eventos de presentacion de propuestas bajo la forma de consorcio o unién temporal, se debera
anexar con la propuesta, el ACTA DE ACUERDO ORIGINAL, que acredite la constitucion del consorcio o
unién temporal, la cual debe indicar como minimo lo siguiente:

1) Indicar el titulo conforme al cual se presenta la propuesta [Consorcio o Unién temporal).

2) Objeto del Consorcio o Unién Temporal, el cual serd “EXPRESAMENTE” el mismo del Objeto de la
Presente Invitaciéon y consecuencialmente del Contrato, e

3} Tiempo de duracién, que no sera inferior al término del Contrato y tres {3} anos mas.
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4) Nombre del representante del Consorcio o Unién Temporal ante la UPTC, estipulando sus
facultades y limitaciones.

5) La manifestacién clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada, de los miembros del
consorcio frente a la UPTC y limitada para las Uniones Temporales, segtn la participacion de sus
miembros en la ejecucién del Contrato.

6) Determinar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o
union temporal.

7) El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio Yy Unidén Temporal,
segun el caso. '

8] En el caso de unién temporal deben sefalarse los términos y extensién de la participacion de
cada uno de los integrantes en cuanto a las actividades o items a realizar en su ejecucion, los
cuales solo podran ser modificados con el consentimiento previo y por escrito de la UPTC.

9) “Manifestacién expresa” de que las partes integrantes no podran revocar el Consorcio o Unién
Temporal durante el tiempo del Contrato con la UPTC.

10) “Manifestacién expresa” de que ninguna de las partes podra ceder su participaciéon en el
Consorcio o Unién Temporal a los demas integrantes de los mismos, segun el caso.

La Universidad NO ACEPTARA PROPUESTAS U OFERTAS PARCIALES.

Para que la propuesta por éste medio de presentacién sea tenida en cuenta en el proceso de invitacion
privada, UNO DE LOS INTEGRANTES del consorcio o Ia Unién temporal debe haber sido invitado por
parte de la Universidad. En todo caso, no podran consorciarce o realizar una UNION TEMPORAL, entre
dos o mas personas invitadas a la misma convocatoria, para garantizar la competencia y escogencia
objetiva del contratista, los anteriores documentos juridicos deben ser presentados en igual forma por
las partes integrantes del consorcio o unién temporal.

5.9.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS
a). FOTOCOPIA del certificado de inscripcién, clasificacién Yy calificacién con fecha de expedicién no mayor de

3 meses anteriores a la fecha de cierre de Ia Invitacién en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio, en la:

EA‘ctiv’idad 3: Proveedores

§Espejcjia|idfa‘d;z'3:'Sistemas' de Informacién y Tecnologias de Ia Informacién

Grupo 10: Produccién de Seguros Generales 6
iGrupo 11: Produccién de seguros de vida

|
{
|
i
1
i
|
|

NOTA: Los oferentes que hayan realizado la actualizacion respecto a la nueva legisiacién vigente, y para
efectos de habilitacion el proponente debera estar inscrito como actividades principales o secundarias segtn
el CODIGO INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME {CliU), en cualquiera de Ias siguientes (De acuerdo a su
actualizacién del CHU}:

cnu DESCRIPCION
6601 Planes de seguros generales
6511 Seguros generales

De la informacién financiera del registro tnico de proponentes (RUP) se verificara los correspondientes
estados financieros a corte de 31 de diciembre de 2011 o informacion posterior a ésta. En caso de presentar
informacion con corte anterior a la fecha establecida, SUS ESTADOS FINANCIEROS NO SERAN EVALUADOS.

Solamente se evaluaran los estados financieros contenidos en el RUP, por tal razon NO SE ACEPTAN
BALANCES FINANCIEROS.
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En caso de Consorcios o Uniones temporales CADA UNO de los integrantes debe contar con la Activad,
especialidad y grupo requeridos o el ClIlU correspondiente y para efectos de evaluacién de los Estados
Financieros, se realizara la sumatoria de los Estados Financieros de Cada uno de los integrantes. En caso de
consorcios o uniones temporales, se evaluaran los Ultimos estados financieros que reporte el RUP para cada
uno de sus integrantes.

Todos los documentos anteriormente enumerados son SUBSANABLES. Para tal efecto, la Universidad ha
establecido como plazo maximo el dia sefalado en el cronograma, salvo que con ello traten de acreditar
situaciones ocurridas con posterioridad al cierre o que se realicen para mejorar la oferta.

NOTA: Tomando en cuenta la posibilidad de adjudicaciones parciales, los requisitos establecidos en los pliegos
de condiciones se evaluaran en proporci6n al ramo de seguros en el que el oferente presente propuesta.

b). CAPACIDAD MAXIMA DE CONTRATACION: Capacidad Maxima de contratacién o K de contratacién: el
proponente debera tener un K de contratacion como Proveedor equivalente o superior al 150% del
presupuesto oficial tasado en SMMLYV.,

Para el caso de consorcios o uniones temporales, éste item se calificara mediante la sumatoria de los K de
contratacion de cada uno de sus integrantes, para tales efectos cada integrante debera aportar el respectivo
registro Unico de proponentes.

NOTA: LOS OFERENTES QUE HAYAN REALIZADO LA ACTUALIZACION DEL RUP RESPECTO A LA NUEVA
LEGISLACION VIGENTE, NO SE LES CALIFICARA ESTE INDICADOR.

c]. CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION: La capacidad residual de contratacién debe acreditarse en
FORMATO LIBRE, y debe ser igual o superior Al 100% del presupuesto oficial tasado en SMMLYV.

Para establecer la capacidad residual del proponente o K de contratacién Residual, se deberan considerar
todos los contratos que tenga en ejecucion el proponente al momento de presentar Ia oferta, asi las cosas se
tomara del RUP la capacidad de contratacion requerida segun la actividad solicitada para el proponente y de
ella se restara el valor de los contratos que tenga en ejecucién a la fecha de presentacion de la oferta.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, estos items se calificaran mediante ia sumatoria de los K de
contratacion o K de contratacion, de cada uno de sus integrantes, para tales efectos cada integrante debera
aportar el respectivo registro tinico de proponentes y el formato libre donde acredite su capacidad residual.

Para efectos de la presente convocatoria la capacidad residual de contratacion sera aquel resuitado de restarle
los contratos en ejecucion del contratista a la capacidad maxima de contratacion.

Todos los documentos anteriormente enumerados son SUBSANABLES, salvo que con ello tratan de acreditar
situaciones ocurridas con posterioridad al cierre o que se realicen para mejorar la oferta. Para tal efecto, Ia
Universidad ha establecido como plazo maximo el dia sefialado en el cronograma.

NOTA: LOS OFERENTES QUE HAYAN REALIZADO LA ACTUALIZACION DEL RUP RESPECTO A LA NUEVA
LEGISLACION VIGENTE, NO SE LES CALIFICARA ESTE INDICADOR.

5.9.3. DOCUMENTOS TECNICOS

5.9.3.1. Propuesta Econémica: No puede ser superior a CIENTO NUEVE MILLONES CINCO MiL SETECIENTOS
SETENTA Y OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 109°005.778). Por lo tanto, el Proponente favorecido con la
adjudicacion no podra alegar durante la ejecucion del contrato desequilibrios econémicos y solicitar incrementos
de precios por factores que pudieron ser previsibles de acuerdo con el comportamiento en el mercado del
producto.
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La propuesta econémica, debe allegarse segun formato anexo 1, en medio magnético y fisico, éste ultimo debe
encontrarse en papel membretado del oferente y con la respectiva firma del Proponente o Representante
Legal.

NOTA: En todo caso la no presentacién de la propuesta econémica como se solicita es decir, en papel
membretado y con la firma del proponente, NO SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

El proponente debera ofertar de conformidad con lo previsto en el numeral 4 del presente, indicando en su
propuesta econdmica, toda lainformacién que considere necesaria para establecer en forma clara y precisa el
valor de la misma:

a. El valor total de la propuesta, debera incluir el IVA (si lo requiere), ademas de todos los gastos en los
que incurra el proponente para el desarrollo del objeto contractual.

b. Los valores deberan expresarse en pesos colombianos exactos, a precios fijos inmodificables.

€. Elvalor total de la propuesta por el servicio no podra superar el presupuesto oficial, destinado para la
presente Invitacion.

d. EI proponente debera incluir dentro de su propuesta toda erogacion, impuestos, retencion, demas
gastos y costos en que incurra para la ejecucion del contrato.

En caso que este no se encuentre ajustado, la Universidad rechazara, la propuesta.

El valor de la propuesta incluye todos los costos directos e indirectos requeridos para la ejecucion de la
Supervision; por lo anterior, el proponente favorecido con la adjudicacién no podra alegar durante la
ejecucion del contrato desequilibrios econémicos y solicitar incrementos de precios por factores que pudieron
ser previsibles

5.9.3.2, Certificacion de Experiencia. ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE

Esta evaluacion se realizara con base en la Experiencia Especifica del proponente que acredite el proponente
en celebracion y ejecucién de contratos ejecutados a partir del primero {1) de Enero de 2005. Se considerara
admisible el Oferente que acredite una experiencia igual o superior al 50% del Presupuesto oficial, acreditada
mediante minimo (1) y maximo tres (3} contratos relacionados con el objeto contractual {O del ramo en el que

se esté presentando la propuesta, asi como el valor del contrato se adecuara al valor presupuestado para cada

ramo de sequros, de acuerdo a la tabla enuncjada en el Numeral 5 de los Plieqgos de condiciones).

En los casos que el proponente presente documentacion de experiencia de consorcios o uniones de los cuales
hizo parte, la experiencia se evaluara de acuerdo al porcentaje de participacion que tuvo en el mismo
{consorcio o unién Temporal), para tales efectos debera adjuntar en las respectivas certificaciones, fotocopia
autenticada de la constitucion de consorcio o unién temporal en mencién {Salvo que dentro de Ia certificacién
firmada por el contratante se especifique el porcentaje de participacion del oferente).

5.10. FORMA DE EVALUACION

La adjudicacion se hara al oferente cuya propuesta resulte mas favorable y esté ajustada a las Condiciones y
Requerimientos de Invitacion, previa realizacion de los estudios y analisis comparativos del caso, y de
conformidad con los factores de ponderacién establecidos en el presente pliego.

La evaluacién de la Capacidad Juridica: de la Capacidad Financiera y experiencia se realizara por parte
del Grupo de Bienes, Suministros e Inventarios; y la Evaluacién Técnica y Econdmica (Habilitantes y de
Puntaje}, la realizara el Comité Técnico evaluador designado para la presente Invitacion. Dicha
evaluacién se realizara los dias sefialados en el cronograma Y procedera de la siguiente manera.

CAPACIDAD JURIDICA ~ ADMISIBLE/NO ADMISIBLE
CAPACIDAD FINANCIERA ‘ ADMISIBLE/NO ADMISIBLE
ACREDITACION EXPERIENCIA ' ADMISIBLE/NO ADMISIBLE
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DOCUMENTOS TECNICOS MINIMOS ] ADMISIBLE/NO ADMISIBLE
ESTUDIO TECNICO /ECONOMICO ‘ 100 PUNTOS -
TOTAL ESTUDIO 100 PUNTOS

5.10.1. CAPACIDAD JURIDICA (HABILITANTE): Se estudiaran y analizaran los requisitos de orden legal
exigidos en los Pliegos de Condiciones, verificando su estricto cumplimiento. Seran declaradas NO ADMISIBLES
JURIDICAMENTE las propuestas que no cumplan los citados requisitos legales sin perjuicio de Ia
subsanabilidad.

5.10.2. CAPACIDAD FINANCIERA (HABILITANTE): Con base en la informacion contable que se encuentra en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el CIUU.

Se estudiaran y analizaran los requisitos financieros exigidos tales como: Cumplimiento de Ia Clasificacién de la
inscripcion en el RUP (Actividad, Especialidad y Grupo), cumplimiento del K de contratacién requerido y K
residual de Contratacién.

Con base en la informacion contable que reposa en el Registro Unico de Proponentes, se evaluara lo siguiente:

a. _indice de liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente
MENOR O IGUAL A 1.5 No admisible
MAYOR DE 1.5 Admisible

b. Indice de Endeudamiento
indice de Endeudamiento = (Total Pasivo-Reservas) / Total Activos
MAYOR DE 50 % No admisible
MENOR O IGUAL 50 % Admisible
NOTA: Solamente para efectos de calificacién de éste item se analizaran los Estados Financieros de la Empresa
con corte 31 de Diciembre de 2011, debidamente firmados y allegando Ia copia de la Tarjeta Profesional del
Contador.

¢. Capital de trabajo
El indice se determinara de acuerdo con la férmula:
Capital de Trabajo = Activo Corriente - Pasivo Corriente

MENOR O IGUAL A 50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL No admisible
MAS DE 50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL Admisible

Seran declaradas NO ADMISIBLES Financieramente las propuestas que no cumplan con los porcentajes o
niveles minimos de los indicadores mencionados anteriormente.

5.10.3. Estudio de Experiencia: Se verificara la acreditacién de Experiencia Especifica solicitada.

5.10.4. Documentos Técnicos Minimos: Se verificara el cumplimiento de las Condiciones’ técnicas minimas

establecidas en el Numeral 4 de los presentes requerimientos.

Se evaluaran los documentos de orden técnico exigidos en los pliegos de condiciones al igual que el
cumplimiento de todos y cada uno de los requerimientos técnicos minimos establecidos en los presentes
pliegos. Seran admisibles aquellas propuestas que presenten la totalidad de los requisitos, documentos
técnicos y que no se excedan en el presupuesto oficial establecido por la UPTC, de lo contrario la propuesta
sera no Admisible Técnicamente.

5.10.5 ESTUDIO DE PUNTAUJE (100 PUNTOS)

La Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de Colombia efectuara los estudios del caso y el analisis Comparativo
para adjudicar el programa de seguros al oferente cuya propuesta, previo al cumplimento de los requisitos de
experiencia y la capacidad juridica, administrativa, operacional y financiera, sea la mas favorable para Ia
Institucion.

La UPTC se reserva el derecho de realizar la adjudicacion total o parcial a uno o varios oferentes. de acuerdo
con su criterio o conveniencia.
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No obstante lo anterior la propuesta que obtenga el maximo puntaje {100] por ramo se le podra adjudicar
parcialmente.

La evaluacion se realizara sobre la base de las ofertas basicas que presenten los oferentes, las cuales deberan
ajustarse a todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos para cada ramo en el presente Pliego
de Condiciones. Las ofertas que presenten alternativas técnicas y econémicas, superiores a las que se exigen
en el pliego, no exime a los oferentes de la obligacion de presentar la oferta basica.

En el evento de que los proponentes ofrezcan alternativas, las mismas no seran objeto 'de asignacién de
puntaje, sin embargo el informe técnico recomendara, previo estudio de las mismas su adjudicacién, si fueren
favorables para la Universidad, siempre y cuando el proponente hubiere presentado una propuesta basica que
cumpla con lo requerido en el presente Pliego de Condiciones y la misma obtenga el mayor puntaje en el
ramo.

Los proponentes que superen la etapa de calificacion juridica, financiera, técnica (minima) y de Experiencia,
podran ser evaluados técnicamente sobre un puntaje total de 100 puntos por pdliza o ramo.

PUNTAJE APLICABLE.

TECNICA 50 Puntos Desagregados asi:
- Coberturas o Amparos Basicas 10 puntos

- Clausulas o Amparos Adicionales 20 puntos

- Celeridad en el pago de Siniestros 10 puntos

- Amparos no Obligatorios 10 puntos

Los puntos se asignaran al que mayor ofrezca y el resto de le otorgara los putos proporcionalmente.

ECONOMICA 40 Puntos Desagregados asi:
- Primas 20puntos
- Deducibles 20 puntos

Los puntos se asignaran asi: a la menor Prima y/o Deducibles 20 puntos y el resto se le otorgara los putos
proporcionalmente seglin corresponda.

SERVICIOS ADICIONALES 8 PUNTOS
¢ Personal dispuesto por la aseguradora
para atender la cuenta UPTC 4 puntos
e Capacitacion en el ramo 2.5 puntos
e Estudios de riesgos 1.5 puntos

APOYO EN LA IDENTIFICACION DE RIESGOS 2 Puntos

TOTAL 100 Puntos por pdéliza o ramo

EVALUACION TECNICA 50 puntos

Para el estudio de las propuestas presentadas, se efectuara una evaluacién y ponderacion técnica, basada en
los siguientes criterios:

Si un ramo no cumple con las especificaciones exigidas basicas, de conformidad con lo-antes sefalado, el
mismo sera objeto de rechazo, y en consecuencia no sera tenido en cuenta para la evaluacion.

Se consideran condiciones basicas obligatorias, de Acuerdo con los parametros establecidos en las
condiciones de cada péliza o ramo. Si el oferente excluye cualquiera de las coberturas o amparos basicos
definidos por la UPTC como obligatorias, la propuesta de tal ramo sera objeto de rechazo.

- Coberturas o amparos Basicos. 10 puntos
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Las coberturas o amparos Basicos, son de obligatorio ofrecimiento y se le otorgara al proponente un puntaje
de 10 Puntos, al proponente que no cumpla se calificara son cero.

- Clausulas Complementarias o Adicionales 20 puntos

Las clausulas complementarias o Adicionales que se detallan en las especificaciones técnicas de los seguros o
ramos a contratar no son de obligatorio ofrecimiento por los proponentes y se otorgara el maximo puntaje
asignado al oferente que las ofrezca y a los que ofrezcan menor nuimero se les asignara el puntaje
correspondiente a prorrata de este.

-Celeridad en el pago de Siniestros 10 puntos

a. Se otorgaran 5 puntos al oferente que ofrezca el menor tiempo para el pago de las reclamaciones una vez
presentados la totalidad de los documentos que sustenten debidamente la reclamacion, y proporcionalmente
a los demas.

b. Se otorgaran 5 puntos al oferente que solicite el menor niimero de documentos Unicos para el pago de las
reclamaciones, y proporcionalmente a los demas, el nimero maximo de documentos no pueden ser superior a
ocho ya que de ser asi la oferta sera rechazada.

-Amparos No Obligatorios: 10 Puntos

a. Se otorgaran 10 puntos al oferente que ofrezca los amparos NO OBLIGATORIOS.
b. Quien no ofrezca los amparos NO OBLIGATORIOS no tendra puntos por éste concepto.

EVALUACION ECONOMICA 40 puntos
- Primas 20 puntos.
El precio mas bajo tendra el maximo puntaje (20 puntos), definiendo como tal la sumatoria de las primas por
cada uno de los ramos solicitados, expresadas en la propuesta, a los demas se les aplicara la siguiente formula:
M.O.V X 20 = PUNTAJE
V.P.E.
Donde:
M.V.O. = Menor valor oferta econémica presentada
V.P.E. = Valor de la propuesta evaluada
Nota: El valor que resulte después de aplicar la ecuacion anterior, no sera objeto de ninguna aproximacién.

-Deducible 20 puntos:

1. Porcentaje de Deducibles

Se otorgara un maximo de 20 puntos, y se evaluara de acuerdo con la siguiente tabla, asignando el maximo al
proponente que presente su oferta acogiéndose a los rangos.

APLICABLES SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA.

RANGO DE PORCENTAJES 20 PUNTOS
Sin deducible 20 Puntos
Entre el 1% y hasta 5% 15 puntos
Superior a 5% y hasta 7% 10 puntos
Superior a 7% y hasta 10% 5 puntos
Superior a 10% 0 puntos

2 Minimos de deducibles

Se otorgara un maximo de 20 puntos, y se evaluara de acuerdo con la siguiente tabla, asignando el maximo al
proponente que presente su oferta acogiéndose a los rangos.

RANGO DE S.M.M.L.V. 20 PUNTOS,
0S.M.M.L.V. 20 Puntos
hasta 1 SMMLV 18 Puntos
superior a 1y hasta 2 SMMLV 15 Puntos
superior a 2 y hasta 3 SMMLV 10 Puntos
superior a 3 y hasta 5 SMMLV 5 Puntos
Superior a 5 SMMLV 0 Puntos
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NOTA 1: no se acepta la presentacion de los minimos en una denominacién distinta a SMMLV (SALARIOS
MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES), en caso de presentar los minimos en otra denominacién, no sera
tenido en cuenta dicho minimo, por lo tanto su calificacion sera 0.

No se aceptara deducible alguno en el ramo de manejo global, por lo tanto el proponente que aplique algin
porcentaje o un minimo de deducible para estos ramos no se evaluara dicho ramo.

- Cuando se proponga la aplicacién sobre el valor asegurado, el puntaje a asignar sera el 70% del que figura en
las tablas citadas en los numerales 1.y 2.

- Cuando se proponga la aplicacién sobre el valor asegurable, el puntaje a asignar sera el 50% del que figura
las tablas citadas en los numerales 1.y 2.

Para acceder a calificacion, los deducibles propuestos deben ser calificados dentro de los rangos que otorgan
puntaje de calificacion, tanto porcentualmente como en salarios minimos mensuales legales vigentes y se
debera diligencias en el formulario anexo ntimero 4 tal y como lo exige el respectivo cuadro.

A las propuestas que no se ajusten a este requerimiento o no diligencien el respectivo cuadro, tal y como lo
exigen los términos, no les sera evaluado el factor de deducible en el respectivo ramo.

SERVICIOS ADICIONALES (8 puntos)

El oferente debe manifestar en su propuesta que se compromete a prestar los servicios que se indiquen en
coberturas adicionales o segun las siguientes caracteristicas:

- Personal dispuesto por la aseguradora para atender la cuenta UPTC {4 puntos) Ei proponente debe contar
con sucursal, agencia, y/o oficina con representacion en la ciudad de Tunja, pagina web asi como linea de
atencion telefonica.

-Capacitacién en los diferentes ramos (2.5 puntos)

El oferente debe ofrecer en su oferta un programa completo de capacitacion acomparado del respectivo
cronograma de actividades, orientado principalmente a disminuir 1a siniestralidad en este ramo. El maximo
puntaje se asignara unicamente a la oferta que presente el programa de capacitacion mas completo.

-Estudios de riesgos (1.5 puntos) '

Los proponentes deben incluir programas completos con actividades a desarrollar, intensidad, Personal
capacitador, sobre gerencia de riesgos, prevencién de riesqgos y control de pérdidas.

El programa mas completo ofrecido se calificara con 1.5 puntos, los demas se les asignaran puntajes que
oscilaran entre los cinco menos asi: a la sequnda 1.0 puntos y a la tercera 0.5 puntos.

Apoyo en la Identificacién de Riesgos (2 PUNTOS).

Los proponentes deben incluir programas completos con actividades a desarrollar, intensidad, Personal
capacitador, sobre gerencia de riesgos, prevencion de riesgos y control de pérdidas.

El programa mas completo ofrecido se calificara con 2.0 puntos, los demas se les asignaran

Puntajes que oscilaran entre los dos menos asi: a la sequnda 1.8 puntos y a la tercera 1.6 puntos”,

En caso que se presente igualdad en la puntuacion total, se aplicara Factores de Desempate.

Se eliminaran las propuestas en los siguientes casos:

6.1. Las propuestas que no cumplan con los requisitos generales de orden legal y los exigidos en los
presentes requerimientos seran rechazadas sino se realizé la subsanacion.

6.2. Las inconsistencias presentadas en los documentos presentados. Con la excepcion de lo previsto en el
Certificado de Aportes Parafiscales y de seguridad social.
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6.3. Cuando la misma persona natural o juridica, de manera directa o indirecta, aparezca interesada en
varias propuestas para la misma Invitacién.

6.4. Cuando la propuesta presente enmendaduras, borrones o tachones que alteren sustancialmente la
claridad de la propuesta y ésta no se hubiese salvado con respectiva nota y firma del proponente.

PARAGRAFO 1.- Una vez entregada la propuesta, a ninglin proponente se le permitira modificar su
propuesta, pero la Universidad podra solicitar aclaraciones a los participantes, siempre y cuando no implique
violacion del contenido esencial de elia.

PARAGRAFO 2.- Cuando una propuesta sea eliminada por cualquiera de los puntos mencionados, la
Universidad se abstendra de estudiarla.

En caso de empate, se dara aplicacion a lo siguiente:

1} En caso de igualdad de condiciones, se preferira la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la
oferta de servicios extranjeros.

2) sise presenta empate o este persiste y entre los empatados se encuentren Mipymes, se preferira a la
Mipyme nacional, sea proponente singular o consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, conformada Gnicamente por Mipymes nacionales.

3} Sino hay lugar a la hipotesis prevista en el numeral anterior y entre los empatados se encuentran
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura en los que tenga participacion al
menos una Mipyme, este se preferira.

Los documentos y las certificaciones expedidas en el exterior deben contar con un sello o estampilla por
parte del pais donde se elaboré el documento llamado APOSTILLE. Lo anterior, en cumplimiento a la
convencion sobre abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros AC/LG
2821, la cual dio a conocer el Gobierno Nacional el Decreto No 106 del 18 de Enero de 2001,
adhiriéndose a la misma el 30 de enero de 2001.La ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprobd la
“Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”
establece en su articulo que “cada estado contratante eximird de legalizacion los documentos a Jos que
se aplica la presente convencion y que han de ser presentados en su territorio. A efectos de Ia presente
convencion 13 legalizacion significa dnicamente el tramite mediante el cual los agentes diplomdticos
consulares del pais donde el documento ha de ser presentado, certifican la autenticidad de Ia firma, a
qué titulo ha actuado la persona que firma el documento y cuando proceda, la indicacion del sello o
estampilla que llevare”,

La Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia, se reserva el derecho de verificar la informacion
que suministre el proponente. .

Las certificaciones deberan ser expedidas por los contratantes, las certificaciones expedidas por las
entidades oficiales bastara para su validez la firma del funcionarios que la suscriba.

Las certificaciones seran suministradas bajo la responsabilidad del proponente en caso de encontrarse
inexactitudes, incongruencias o en la verificacion que haga la UPTC, se determine su falsedad o
suplantacion o no cumplan con los requisitos minimos antes mencionados, no se tendran en cuenta para
efectos de la calificacién.

Si el empate contintia se acudira a un sorteo el cual sera reglamentado de la siguiente manera:
El sorteo se resolvera mediante balotas.

v Se dispondra de una bolsa oscura, la cual sera exhibida a todos los asistentes ala audiencia publica
de adjudicacién, para que verifiquen que ésta se encuentre en perfectas condiciones y totalmente
vacia y habra tantas balotas como oferentes empatados hayan, las cuales se mostraran.a los
asistentes a la audiencia.
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v Se numeraran consecutivamente y los oferentes empatados, y el comité de Contratacion designara la
persona que escogera en un solo intento al oferente vencedor.

De esta audiencia se levantara acta suscrita por los funcionarios de la Universidad que intervinieron y
oferentes participantes.

Para todos los efectos de la presente invitacion y el contrato que se firme producto de ésta, LA UNIVERSIDAD
designara como Supervisor DE ACUERDO A CADA RAMO A FUNCIONARIOS ENCARGADOS DE VIGILAR LA
EJECUCION DE DICHO CONTRATO, para que certifique el cumplimiento del objeto contractual y reciba a
satisfaccion, todos y cada uno de los BIENES descritos en el presente pliego, quien no podra delegar dicha
funcién. El SUPERVISOR en ejercicio de sus funciones, esta autorizado para impartir instrucciones y érdenes al
CONTRATISTA, asi como para exigirle l1a informacion que considere necesaria. El Supervisor no tendra
autorizacion para exonerar al CONTRATISTA de ninguna de sus obligaciones o deberes que emanen del
presente contrato, ni para imponerle obligaciones distintas a las aqui estipuladas, ni para exonerarlo, de
ninguno de sus deberes y responsabilidades que conforme al mismo, son de su cargo, por lo tanto el
supervisor tampoco podra impartir instrucciones al CONTRATISTA, que impliquen modificacién a los términos
de éste contrato. Las diferencias que se presenten entre el supervisor y EL CONTRATISTA seran resueltas por el
representante legal de LA UNIVERSIDAD y EL CONTRATISTA, sin perjuicio de las acciones de ley

Ly,

POLICARPA MUNOZ FONSECA

Dire¢tora Admiinistrativa y Financitra

Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia

Avenida Central del Norte Kildémetro 1 Edificio Administrativo 3 Piso

REVISO: GBS/ DR. FAUSTO LBLANCO/DR;FABIAN MURILLO

PROYECTO: GBSI/ALEX RO, /\% V-'?
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ANEXO N-° 1

SEGURO OBLIGATORIO DE ACCIDENTES DE
TRANSITO (SOAT]

2 POLIZA DE MANEJO COLECTIVO

POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL
3 PROFESIONAL DOCENTES Y ESTUDIANTES
FCS

RESPONSABILIDAD CIVIL PARA
SERVIDORES PUBLICOS

VALOR TOTAL ANTES DE IVA
IVA
COSTO TOTAL DE LA PROPUESTA

NOTA: Si el proponente no presenta propuesta para todos los items, en el respectivo recuadro, expresar “NO SE COTIZA”.

DEDUCIBLES MINIMOS

RAMO PORCENTAJES VLR PERDIDA SMLMV
VLR ASEGURADO
VLR ASEGURABLE

PROPONENTE:

DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
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i ANEXO N° 2
CARTA DE PRESENTACION

Tunja,

Senores

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Tunja

El suscrito , €n nombre y representacion de de

acuerdo con las reglas que se estipulan en el pliego de condiciones y demas documentos de la INVITACION
PRIVADA de la Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de Colombia, hago la siguiente propuesta

la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia (UPTC). En caso que
me sea adjudicada me comprometo a firmar el contrato correspondiente y cumplir con todas las obligaciones
senaladas en el pliego de condiciones.

Declaro asi mismo bajo la gravedad del juramento:

L Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse, sélo compromete a los firmantes de esta
carta.

n. Que he tomado cuidadosa nota de las especificaciones y condiciones de La INVITACION PRIVADA y
acepto todos los requisitos y exigencias contenidas en el pliego de condiciones.

Hl.  Que ni el suscrito ni la sociedad que represento se hallan incursos en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecida en la Constitucién Politica y el Acuerdo 074 de 2010, manifestacion que
hago bajo la gravedad de juramento con la firma de la presente propuesta. -

iv. Que conocemos las leyes de la Reptiblica de Colombia por las cuales se rige la Invitacion Privada.

V. Que los precios de la propuesta son validos conforme a los términos sefalados en las normas legales,
contados a partir de la fecha y hora del cierre de Ia INVITACION PRIVADA.

V1. Que autorizo para efectos de Notificacion personal, ser notificado al siguiente correo
electrénico:

VIl.. Que el valor total de Ia oferta es la suma de § Yy mi propuesta consta de folios.

PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
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ANEXO N° 3
MODELO CERTIFICACION DE PARAFISCALES

EL SUSCRITO PROPONENTE (persona natural), REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL (Segun
corresponda)

CERTIFICA

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, que (NOMBRE DEL PROPONENTE [persona
natural), INTEGRANTE DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL, NOMBRE DEL REVISOR FISCAL O
REPRESENTANTE LEGAL SEGUN CORRESPONDA) identificado {a) con NIT O C.C. NO. .cvrievencrnnsanine .S
NO__ TENGO PERSONAS A MI CARGO Y se encuentra al dia y a PAZ Y SALVO en el pago de Aportes a
Seguridad Social en salud, pensiones, y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales Vigentes, durante
los dltimos seis meses, con las Empresas Promotoras de Salud - EPS- los Fondos de Pensiones, las
Administradoras de Riesgos Profesionales — ARP, Cajas de Compensacién Familiar, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar —ICBF-, y el Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-. La anterior certificacién se expide para
efectos de dar cumplimiento al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

La presente certificacion se expide en la ciudad de...... , = TN [o S {-..), del mes
de....niricmincaenen del presente ano dos mil trece {2013).

Cordialmente,

Nombre (NOMBRE DEL PROPONENTE, INTEGRANTE DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL, O
REPRESENTANTE LEGAL SEGUN CORRESPONDA)

C.C. No

Empresa:

Nombre Revisor Fiscal

Anexo: copia de la tarjeta profesional del revisor fiscal si aplica.
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~ ANEXON° 4
FORMULARIO DE ACREDITACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA

EMPRESA O ENTIDAD OBJETO DEL VALOR DEL FECHA DE TERMINACION OBSERVACIONES
CONTRATANTE CONTRATO CONTRATO {INCLUIDAS ADICIONES)
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ANEXO N° 5
CERTIFICACION QUE ACREDITA LA CONDICION DE MIPYME

De conformidad con lo establecido en el proceso de Invitacién Privada ., certifico bajo la
gravedad del juramento que la empresa , ostenta la calidad de Mipyme bajo el
cumplimiento de los siguientes parametros:

Clase de empresa:
Ntmero de empleados:
Activo total: SMMLV

Nota: Esta informacion da cumplimiento a lo establecido en la ley 905 de 2004 y demas decretos
reglamentarios.

Atentamente,

Representante Legal

Revisor fiscal
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ANEXO N° 6

Tunja,
Sefores
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Tunja
El suscrito en nombre y representacion de

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO que SI NO he sido proveedor de la Universidad.

(En caso Afirmativo) Que los contratos que he suscrito con la Universidad son los siguientes:

1. {Indicar Namero, fecha, Objeto y Valor del Contrato)
2. {Indicar Namero, fecha, Objeto y Valor del Contrato)
3. (...)

La anterior declaracién se realiza con el objeto de verificarse Ia respectiva evaluacién del proveedor bajo la
evaluacion de la Invitacion Privada No. de 2013, cuyo objeto es

PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

NOTA: EN CASO DE NO PRESENTAR EL PROPONENTE EL PRESENTE ANEXO, LA UNIVERSIDAD NO
VERIFICARA EL CONTENIDO DE LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, POR LO TANTO SE DECLARARA NO
ADMISIBLE LA PROPUESTA DESDE EL PUNTO DE VISTA JURIDICO.
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